RECLAMACAO 60.620 SAO PAULO

RELATOR : MIN. EDSON FACHIN

RECLTE.(S) : Tim SA

ADV.(A/S) : RODRIGO ANTONIO FREITAS FARIAS DE SOUZA

RECLDO.(A/S) : TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 2?2
REGIAO

ADV.(A/S) : SEM REPRESENTACAO NOS AUTOS

BENEF.(A/S) : FABIANA ROSSI

ADV.(A/S) :IGOR ALMEIDA LIMA

DECISAOQ: Trata-se de reclamacio, com pedido liminar, ajuizada
por Tim S.A. em face de decisao proferida pelo Tribunal Regional do
Trabalho da 92 Regiao, nos autos do processo 1001353-61.2020.5.02.0718.

Alega-se afronta ao decidido na ADPF 324, na ADC 48 e na ADI
5.625, bem como ao Tema 725 da repercussao geral.

Na origem a parte ora beneficidria ajuizou agdo com o intuito de
perceber a verbas trabalhistas sob o argumento de haver sido contratada
pela ora reclamante, que por sua vez alega haver contrato para prestagao
de servigos de natureza civil efetuado por meio de pessoa juridica
constituida para esse fim.

Defende-se a licitude da terceirizagao reconhecida pelo Supremo
Tribunal Federal no julgamento da ADPF 324, bem como no TEMA 725
da Repercussao Geral. Diz-se, ainda, da constitucionalidade de prestagao
de servicos sem vinculo empregaticio nos moldes do que decidido
quando do julgamento da ADC 48 e da ADI 5.625.

Requer-se, liminarmente, a suspensao do processo na origem e, no
mérito, seja cassada a decisao reclamada.

Em despacho de 07.07.2023, posterguei o exame da liminar para
colher prévias informagOes e citar a parte beneficidria da decisdao
reclamada (eDoc 21).

As informagoes foram prestadas (eDoc 25).

A parte beneficiaria apresentou contestagao (eDoc 27).
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O Ministério Publico Federal apesentou pedido de instauracao de
Incidente de Assunc¢ao de Competéncia (eDoc 34).

A Procuradoria-Geral da Republica apresentou parecer com a
seguinte ementa (eDoc 36):

“RECLAMACAO. ALEGACAO DE OFENSA A
AUTORIDADE DAS DECISOES PROFERIDAS NO RE
958.252/MG (TEMA 725 DA REPERCUSSAO GERAL), NA
ADPF  324/DF, ADC 48/DF E ADI 5.625/DF.
RECONHECIMENTO DE VINCULO EMPREGATICIO ENTRE
EXECUTIVO DE CONTAS E EMPRESA DE TELEFONIA
CELULAR, EM RAZAO DE FRAUDE CONTRA DIREITOS
TRABALHISTAS. AUSENCIA DE ADERENCIA ESTRITA
ENTRE O ATO RECLAMADO E AS DECISOES
PARADIGMAS. DECISAO QUE NAO ABRANGE
FUNDAMENTOS AUTONOMOS DE PEDIDO DE VINCULO
EMPREGATICIO FUNDADO NOS ARTS. 22, 32 E 9° DA CLT.

1. Inexiste aderéncia estrita entre a decisao reclamada, que
reconhece o vinculo empregaticio entre a parte beneficiaria e a
empresa reclamante, por entender comprovada fraude contra
direitos trabalhistas no contrato de prestacao de servigos, e as
decisoes proferidas na ADPF 324/DF, no RE 958.252/MG (Tema
725), na ADC 48/DF e na ADI 5.625/DF, que assentaram a
constitucionalidade da terceirizagao de atividade-fim em geral
e, em particular, nas atividades de transporte de cargas e saldes
de beleza.

2. E incabivel, em reclamagao, revolver-se o conjunto
fatico e probatorio, para o fim de desconstituir a conclusao das
instancias ordindrias quanto a presenca dos requisitos do
vinculo de emprego.

— Parecer pela negativa de seguimento da reclamacao.”
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A Uniao requereu sua admissao como terceira interessada (eDoc 38).

A Associagao Brasileira de Liberdade Econdémica — ABLE (eDoc 40) e
a Federacao das Industrias do Estado do Rio Grande do Sul (eDoc 44)
requereram sua habilitacao como amicus curiae.

E o relatorio. Decido.

O cabimento da reclamacdo, instituto juridico de natureza
constitucional, deve ser aferido nos estritos limites das normas de
regéncia, que somente a concebem para preservacao da competéncia do
Tribunal e para garantia da autoridade de suas decisoes (art. 102, I, I, CF),
bem como contra atos que contrariem ou indevidamente apliquem
Stimula Vinculante (art. 103-A, § 3%, da CF).

A matéria também veio disciplinada pelo Novo Codigo de Processo
Civil, que, no art. 988, prevé as hipoteses de seu cabimento, in verbis:

“Art. 988. Cabera reclamacao da parte interessada ou do
Ministério Publico para:

I - preservar a competéncia do tribunal;
I - garantir a autoridade das decisdes do tribunal;

III - garantir a observancia de enunciado de sumula
vinculante e de decisao do Supremo Tribunal Federal em
controle concentrado de constitucionalidade; (Redacao dada
pela Lei n® 13.256, de 2016) (Vigéncia)

IV - garantir a observancia de acdrdao proferido em
julgamento de incidente de resolu¢ao de demandas repetitivas
ou de incidente de assuncdo de competéncia; (Redacao dada
pela Lei n® 13.256, de 2016) (Vigéncia)
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§ 1?2 A reclamagao pode ser proposta perante qualquer
tribunal, e seu julgamento compete ao 6rgao jurisdicional cuja
competéncia se busca preservar ou cuja autoridade se pretenda
garantir.

§ 2° A reclamacgao devera ser instruida com prova
documental e dirigida ao presidente do tribunal.

§ 32 Assim que recebida, a reclamacdo sera autuada e
distribuida ao relator do processo principal, sempre que
possivel.

§ 4° As hipoteses dos incisos III e IV compreendem a
aplicacao indevida da tese juridica e sua nao aplicagao aos casos
que a ela correspondam.

§ 5° E inadmissivel a reclamagcio: (Redacio dada pela Lei
n® 13.256, de 2016)

I - proposta apds o transito em julgado da decisao
reclamada; (Incluido pela Lei n°® 13.256, de 2016)

IT - proposta para garantir a observancia de acérdao de
recurso extraordindrio com repercussao geral reconhecida ou
de acordao proferido em julgamento de recursos extraordindrio
ou especial repetitivos, quando nado esgotadas as instancias
ordindrias. (Incluido pela Lei n® 13.256, de 2016)

§ 6° A inadmissibilidade ou o julgamento do recurso
interposto contra a decisdao proferida pelo 6rgao reclamado nao
prejudica a reclamagao.”

Destaco o nao cabimento desta reclamacdao por suposta ofensa a
decisao do RE 958.252, paradigma do Tema 725 da sistematica da
repercussao geral.

Nos termos do art. 988, 52 II, do CPC, é inadmissivel a reclamacao
proposta para garantir a observancia de acdérddao de recurso
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extraordindrio com repercussao geral reconhecida ou de acdérdao
proferido em julgamento de recursos extraordindrio ou especial
repetitivos, quando nao esgotadas as instancias ordinarias.

Nao por outra razao, Marinoni, Arenhart e Mitidiero esclarecem que:

“(...) ndo faz sentido introduzir e propor filtros recursais para o
conhecimento do recurso extraordindrio e do recurso especial com a
finalidade de que essas cortes trabalhem menos para que trabalhem
melhor, de um lado, se, de outro, outorga-se a reclamacdo amplo
espectro de abrangéncia, porque ai certamente o mnumero de
reclamagoes provavelmente suplantard o mniimero de recursos,
obrigando esses tribunais a conviverem com uma carga de trabalho
incompativel com suas fungoes constitucionais . Em um sistema ideal,
portanto, os precedentes constitucionais (...) devem ser naturalmente
respeitados por todo o sistema de Administracio da Justica Civil.
Contudo, enquanto essa cultura de precedentes ndo é assimilada entre
nos, € mnecessario prever mecanismos que garantam a sua
eficicia.”(MARINONI, Luiz Guilherme; ARENHART, Sérgio
Cruz; MITIDIERO, Daniel. Novo Curso de Processo Civil
Volume 2: Tutela dos Direitos Mediante Procedimento
Comum . 22 Edicao. Sao Paulo: RT, 2016, p. 635-636)

Ora, € firme a jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal em
inadmitir a reclamacao antes de esgotados todos os instrumentos
recursais nas instancias ordindrias, de maneira que se possibilite a
aplicacao do entendimento fixado pela sistematica da repercussao geral.
E por esgotamento de instancia, como bem elucidado pelo Ministro Teori
Zavascki quando do julgamento da Rcl n® 24.686/RJ-ED-AgR, DJe
11.4.2017, tem-se o percurso de todo o iter recursal possivel antes do
acesso ao Supremo Tribunal Federal.

Isso significa, noutras palavras, que, se a decisao reclamada ainda
comportar reforma por via de recurso a algum tribunal, inclusive a
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tribunal superior, nao se permitira acesso a Suprema Corte por via de
reclamacao.

Esse ¢ o sentido que deve ser conferido ao art. 988, § 5% 1I, do CPC.
Interpretacdo puramente literal desse dispositivo acabaria por transferir a
esta Corte, pela via indireta da reclamacado, a competéncia de pelo menos
trés tribunais superiores (Superior Tribunal de Justiga, Tribunal Superior
do Trabalho, Tribunal Superior Eleitoral).

No caso dos autos, extrai-se do relato da parte reclamante, bem
como de consulta ao sitio eletronico do Tribunal Superior do Trabalho, a
auséncia do esgotamento das instancias ordindrias, uma vez que o
processo de origem encontra-se em regular tramitacao naquela Corte sem
sequer ter havido a interposicao de recurso extraordinario, quadro que
inviabiliza a pretensdao reclamatoria ante a auséncia de atendimento da
norma do art. 988, § 59, II, do CPC. Nesse sentido:

"AGRAVO INTERNO NA RECLAMAGAO. DIREITO DO
TRABALHO. HORA EXTRA. ALEGACAO DE AFRONTA A
TESE VINCULANTE FIXADA NO JULGAMENTO DO ARE
1.121.633 — TEMA-RG 1.046. PENDENCIA DE JULGAMENTO
DE RECURSO DE REVISTA. AUSENCIA DE EXAURIMENTO
DAS INSTANCIAS ORDINARIAS. ARTIGO 988, § 5° 1I, DO
CPC. PRECEDENTES. AGRAVO A QUE SE NEGA
PROVIMENTO. 1. O Supremo Tribunal Federal ja sedimentou
o entendimento segundo o qual o esgotamento das vias de
impugnacao a que se refere o artigo 988, § 52 inciso II, do CPC
deve ser lido de modo a englobar todo oiter recursal cabivel
antes do acesso a Suprema Corte, inclusive com a interposi¢ao
de recurso extraordindrio e eventual agravo interno contra a
decisdo que nega seu seguimento. Precedentes. 2. In casu,
sobressai da narrativa do reclamante e do acompanhamento
processual da demanda no sitio eletronico do Tribunal Regional
do Trabalho que nao houve o devido esgotamento das
instancias recursais, na forma preconizada pela jurisprudéncia
do STF, na medida em que o Tribunal Superior do Trabalho
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ainda nao analisou recurso e revista interposto. 3. A admissao
de reclamacao fundada na alegacao de inobservancia de tese
fixada sob a sistematica da repercussao geral quando se
mostravam cabiveis, ainda, recursos disponiveis no sistema
processual implicaria deturpagdao do cardter eminentemente
excepcional da via estreita da reclamacao constitucional, o que
nao se admite. 4. Agravo a que se nega provimento." (Rcl
58.380-AgR, Rel. Min. Luiz Fux, Primeira Turma, DJe de
24.04.2023)

“RECLAMACAO. GARANTIA DE OBSERVANCIA DE
ACORDAO DE RECURSO EXTRAORDINARIO COM
REPERCUSSAO GERAL RECONHECIDA. ESGOTAMENTO
DAS INSTANCIAS ORDINARIAS. NECESSIDADE. NAO
CABIMENTO DO USO DA RECLAMACAO COMO
SUCEDANEO RECURSAL. AGRAVO REGIMENTAL A QUE
SE NEGA PROVIMENTO. 1. O esgotamento das instancias
ordindrias, previsto no art. 988, § 5% II, do CPC, exige a
impossibilidade de reforma da decisao reclamada por nenhum
tribunal, inclusive por tribunal superior. 2. Uma vez pendente
de andlise o agravo interno interposto na instancia de origem,
incognoscivel se mostra a reclamagao proposta para garantir a
observancia de acordao de recurso extraordindrio com
repercussao geral reconhecida. 3. Agravo regimental a que se
nega provimento.” (Rcl 36278 AgR, de minha relatoria, Segunda
Turma, DJe 6.11.2020)

Prossigo no exame da agdo, porque também fundada em suposta
ofensa as decisoes da ADPF 324, da ADC 48 e da ADI 5.625.

Ante o cardter excepcional da via reclamatoria, este Tribunal
consolidou o entendimento segundo o qual a relacdo de pertinéncia
estrita entre o ato reclamado e o parametro de controle é requisito
indispensavel para o cabimento de reclamacgao, nao sendo possivel a sua
utilizagao como sucedaneo recursal. Nesse sentido: Rcl 7.082-AgR, Rel.
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Min. Roberto Barroso, Primeira Turma, DJe de 11.12.2014; Rcl 11.463-
AgR, Rel. Min. Dias Toffoli, Primeira Turma, DJe de 13.2.2015; Rcl 15.956-
ED, Rel. Min. Teori Zavascki, Segunda Turma, DJe de 5.3.2015; Rcl 12.851-
AgR-segundo, Rel. Min. Luiz Fux, Primeira Turma, DJe de 26.3.2015,
entre outros.

Vale dizer, para a caracterizacao de violacao da autoridade das
decisdes proferidas por este Tribunal, é preciso que a situagdo apontada
como violadora seja rigorosamente a mesma objeto de deliberagao
colegiada da Corte.

Nao é possivel espraiar a ratio decidendi ou invocar os fundamentos
decisdrios de um dado precedente vinculante, seja uma acao de controle
de constitucionalidade abstrato ou um tema decidido sob repercussao
geral, para decidir de forma original sobre a situacao trazida a apreciagao
através da reclamacao constitucional.

E, neste caso, os paradigmas invocados pela reclamante nao se
amoldam a situacao trazida a apreciagao da Corte.

Com efeito o Supremo Tribunal Federal ao apreciar a ADPF 324, sob
a relatoria do Ministro Roberto Barroso, DJe 9.9.2019, declarou a licitude
da terceirizagao de toda e qualquer atividade, meio ou fim.

Na oportunidade, foram fixadas as seguintes teses:

“1. E licita a terceirizacdo de toda e qualquer atividade,
meio ou fim, nao se configurando relacdo de emprego entre a
contratante e o empregado da contratada.

2. Na terceirizagdo, compete a contratante: i) verificar a
idoneidade e a capacidade econdomica da terceirizada; e ii)
responder subsidiariamente pelo descumprimento das normas
trabalhistas, bem como por obrigacdes previdencidrias, na
forma do art. 31 da Lei 8.212/1993”

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001 de 24/08/2001. O documento pode ser acessado pelo enderego
http://www.stf.jus.br/portal/autenticacao/autenticarDocumento.asp sob o codigo 8073-B924-3B5E-6259 e senha 5151-1AAE-0ESE-ADDD



RcL 60620/ SP

Atente-se ainda para o desfecho do RE n® 958.252 (Tema 725 da
repercussao geral), que também em 30.08.2018, teve o mérito julgado,
sendo fixada a seguinte tese:

"E licita a terceirizacio ou qualquer outra forma de divisdo
do trabalho entre pessoas juridicas distintas,
independentemente do objeto social das empresas envolvidas,
mantida a responsabilidade subsididria da empresa
contratante”.

Ao apreciar os feitos em tela, a Corte reconheceu a
inconstitucionalidade do critério de distincao entre atividade-meio e
atividade-fim para fins de definicaio da licitude ou ilicitude da
terceirizagao, afastando a incidéncia da interpretacao conferida pelo
Tribunal Superior do Trabalho a Simula 331 daquele Tribunal.

A analise levada a efeito nesses casos circunscreveu-se as hipoteses
de terceirizacdo, bem explicada pelo Ministro Roberto Barroso em seu
voto proferido na ADPF 324:

“Terceirizar significa transferir parte da atividade de uma
empresa para outra empresa, por motivos de custo, eficiéncia,
especializagdo ou por qualquer outro interesse empresarial legitimo.
Assim, uma etapa da cadeia produtiva de uma empresa - chamada
empresa contratante - passa a ser cumprida por uma outra empresa -
denominada empresa contratada ou empresa prestadora de servigos.
Por exemplo, uma empresa pode optar por ter um departamento
juridico internamente ou pode optar por contratar um escritorio de
advocacia.”
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E ainda:

“na terceirizagdo, hd duas relacoes bilaterais: a primeira, entre a
empresa contratante e a empresa prestadora de servigos, uma relagdo
de natureza civil; e a sequnda, uma relacio entre a empresa
terceirizada e o empregado, esta assim uma relacido de natureza
trabalhista. Portanto, ndo hd uma relagdo trilateral, o que hd sdo duas
relacoes bilaterais.”

Ja da ementa do acérdao do Tema 725, colhe-se o seguinte trecho:

“11. A cisao de atividades entre pessoas juridicas distintas
nao revela qualquer intuito fraudulento, consubstanciando
estratégia, garantida pelos artigos 1%, IV, e 170 da Constituicao
brasileira, de configuracao das empresas para fazer frente as
exigéncias dos consumidores, justamente porque elas assumem
o risco da atividade, representando a perda de eficiéncia uma
ameaga a sua sobrevivéncia e ao emprego dos trabalhadores.

()

15. A terceirizacdo de uma etapa produtiva é estratégia de
organiza¢ao que depende da peculiaridade de cada mercado e
cada empresa, destacando a opinio doctorum que por vezes a
configuracao oOtima pode ser o fornecimento tanto interno
quanto externo (GULATI, Ranjay; PURANAM, Phanish;
BHATTACHARYA, Sourav. "How Much to Make and How
Much to Buy? An Analysis of Optimal Plural Sourcing
Strategies." Strategic Management Journal 34, no. 10 (October
2013): 1145 1161). (...)

16. As leis trabalhistas devem ser observadas por cada
uma das empresas envolvidas na cadeia de valor com relagao
aos empregados que contratarem, tutelando-se, nos termos
constitucionalmente  assegurados, o  interesse = dos
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trabalhadores.”

Na origem daquele recurso extraordindrio, fora julgada procedente
acao civil publica ajuizada pelo Ministério Publico do Trabalho da 3?
Regiao diante da contratacao de empreiteiras para a execugao de
atividades de florestamento e reflorestamento, apesar de os atos
constitutivos da empresa recorrente indicarem tais oficios como seus
objetivos sociais, afigurando-se, portanto, como finalisticas de sua
atividade empresarial.

Os julgados paradigmas, portanto, debrucaram-se sobre a
possibilidade de uma empresa terceirizar determinadas fungdes ou
servicos a empresa diversa, sem que isso caracterize vinculo entre o
empregado da empresa contratada e a empresa contratante ou fraude a
legislagao trabalhista. Essa explanacao € reforcada pela previsao da
possibilidade de responsabilizagao subsididria da empresa contratante.

Ambos os julgados reconhecem a possibilidade de deslocamento da
relacdo de emprego da empresa tomadora para a empresa prestadora,
sem com isso afastar a existéncia de uma relacdo de emprego entre a
pessoa fisica e a empresa contratante. O trabalhador continua sendo
empregado, com todos os requisitos da relacao de emprego, mas da
empresa contratada para a prestacao de servigos.

A contratacdo de um trabalhador pessoa fisica como pessoa juridica
por uma determinada empresa (fendmeno denominado PJtizacao), a
existéncia de fraude na contratacao mediante formacao de vinculo formal
entre empresas, ou ainda, a contratacao de um trabalhador pessoa fisica
por uma plataforma digital de intermediacao de servigos sao hipoteses
que sequer foram aventadas quando do julgamento da ADPF 324 ou do
Tema 725 de Repercussao Geral.

Demais disso, no julgamento da ADC 48, o Plendario desta Suprema
Corte afirmou a constitucionalidade da Lei n°® 11.442/07, em especial a
natureza comercial da contratacdo de autonomos para o exercicio da
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atividade de transporte de cargas e a competéncia da Justica Comum para
a andlise das controvérsias dela decorrentes.

De igual forma, a propria ADI 5.625, conquanto fale de contrato de
parceria, diz respeito a norma que dispoe sobre o contrato de parceria
entre profissionais que exercem as atividades de cabeleireiro, barbeiro,
esteticista, manicure, pedicure, depilador, maquiador e pessoas juridicas
registradas como saldo de beleza.

Nao ¢é possivel, portanto, derivar desses julgados a chancela, sob o
aspecto constitucional, da substituicao de relacdes juridicas empregaticias
a que apenas se atribui roupagem de contrato formal, inclusive sob o
prisma do cumprimento das obrigagoes trabalhistas e fiscais.

A abordagem de principios como livre iniciativa, legalidade,
protecao ao emprego, ainda que invocados como argumentos que
conduziram as conclusoes alcangadas pelo Tribunal, nao constituem
fundamento autonomo que autorize a expansao da fundamentacao la
adotada para cada situacao especifica e diversa levada a apreciagao da
Justica do Trabalho.

Ademais, no julgamento dos paradigmas rechagou-se a presuncgao
da fraude pela terceirizacdo, mas se anotou que o seu exercicio abusivo
poderia violar a dignidade do trabalhador, de modo que cabe, assim, a
Justica Trabalhista, diante da primazia da realidade, reconhecer os
elementos faticos que constituem a relacao de emprego.

No julgamento tanto da ADPF 324 e da ADC 48, como do Tema 725
de Repercussao Geral, ha mencao de que as situagOes que acarretem
fraude ou abuso devem ser analisadas detidamente. E essa funcao recai
sobre a Justica do Trabalho.

O artigo 114 da Constituicao Federal estabelece de forma induvidosa
que compete a Justica do Trabalho julgar as agoes oriundas da relacao de
trabalho.

Compete a Justica do Trabalho efetuar a andlise minuciosa de fatos e
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provas trazidos a sua apreciagao, inclusive para poder concluir sobre a
existéncia de eventual fraude a legislagao trabalhista.

Admitir conclusoes genéricas sobre a licitude de determinada
espécie de contratacao sem atengdo as peculiaridades dos casos concretos
subverte os principios fundamentais do direito do trabalho e esvazia de
significado o art. 114 da Constitui¢ao, que permanece higido e vigente.

Mantenho firme minha conviccdo de que as diversas situagoes
trazidas a exame deste Tribunal pela via estreita da Reclamagao
Constitucional, quando nao estejam fundadas no reconhecimento de
ilicitude da terceirizacao ou na indevida distingao entre atividade meio e
atividade fim, mas sim na andlise fatica levada a efeito pela Justica do
Trabalho quando conclui pela configuracao de eventual fraude, com
consequente reconhecimento de vinculo laboral, nao guardam a estrita
aderéncia com os paradigmas invocados, requisito imprescindivel a
cognoscibilidade dessa espécie de acao.

Por essa razao, venho insistindo no descabimento da reclamacao
constitucional como instrumento apto a desconstituir vinculos
reconhecidos pela Justica do Trabalho quando essa justica especializada
verifica presentes indicios de fraude, para além dos requisitos dos artigos
2°e 32da CLT.

A apreciagao das reclamagoes constitucionais por este Supremo
Tribunal Federal nao pode, de forma abstrata e generalizada, impor
natureza comercial ao vinculo decorrente de qualquer espécie de
contrato, excluindo, aprioristicamente, o regime de direitos fundamentais
sociais trabalhistas preconizado pelo art. 7% da Constitui¢ao da Republica,
se, nessa relacdo, estiverem presentes os elementos caracterizadores da
relagao de emprego.

E nao é possivel a este Tribunal reapreciar caso a caso as minudentes
analises levadas a efeito pela Justica Trabalhista mediante nova analise de
fatos e provas.

Na situagao especifica trazida a apreciagdo, portanto, que nada
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refere sobre a validade de per si da forma de contratacao, nao ha como se
reconhecer presente a estrita aderéncia entre o ato reclamado e os
paradigmas invocados que concluem pela licitude da terceirizacao.

Colhe-se da decisao reclamada (eDoc 17, p. 38-39):

“Relevante destacar que, ndo obstante a clareza da gama
de direitos disciplinada na Carta Magna, a atividade humana
em proveito de outrem ainda necessita de significativa carga
protetiva, e, impondo-se, ao Poder Publico a materializagao do
contetdo do principio da dignidade (artigo 1%, inciso III), caber
a Justica do Trabalho envidar esforgos para que se abstenham
de viold-los ou restringi-los, valendo-se de uma visao
infinitamente mais abrangente da sua fungao social (artigo 5° da
Lei de Introducdao as normas do Direito Brasileiro), para
alcunhar juridicidade a situagdes relegadas, mas, sempre,
através da interpretacdo sistematica dos dispositivos e da sua
aplicacao ao caso concreto, por competir-lhe, afinal, cumprir e
fazer cumprir a lei.

Pois bem. Ao pleito formulado na peca proemial, opds-se,
a adversa, admitindo a prestacao de servigos, por meio de pacto
de natureza civil com empresa da reclamante, volvido a "
relacionamento, negociacdo e comercializagao estratégica de
seus Servigos e Produtos..." (ID. 170a543 - Pag. 3), de forma

autonoma.

Diante de tal contextura, impde-se a analise do conjunto
probatdério coligido, ressaltando-se que, ante o cendrio
direcionado pela ré, competia-lhe o onus probandi, por for¢a do
estatuido pelos artigos 818 da CLT e 373, II, do codex
processual civil. E a andlise dos autos revela que dessa tarefa
nao logrou se desvencilhar.

Rigorosamente, os elementos probantes residentes no
caderno processual afiguram-se bastantes a demonstracao da
existéncia dos pilares fatico-juridicos componentes da relacao
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de emprego, nos termos dos artigos 2° e 3° da CLT, a tornar
subsistente o pronunciamento judicial guerreado.

Com efeito, o preposto da reclamada afirmou que havia
"um processo de comité, no qual os candidatos passavam pelo
processo de verificagdo se ja havia experiéncia e precisava ter
uma empresa aberta; (..) A funcdo da reclamante era
intermediar vendas de planos coorporativos; (...) Caso a pessoa
nado tivesse empresa, tinha que abrir para poder trabalhar na
Tim (...)", emergindo que a contratacao para a prestacao de
servicos era pessoal, exigindo-se, contudo, a formalizacao
mediante empresa constituida pelo colaborador contratado.

A testemunha que angariou, por seu turno, em que pese
tenha delineado a inexisténcia de punicao em caso de auséncia,
inclusive em treinamentos, bem como que a reclamante nunca
se fez substituir e que o pagamento de contraprestacao ocorria
apenas em caso de vendas, teve o depoimento infirmado pela
adversa, que com a autora laborou, na mesma equipe, bastante
elucidativo quanto a rotina vivenciada, asseverando que
possuia "(...) cartdao de visitas padrdao confeccionado pela Tim;
(...) Se apresentava para os clientes como funciondrio da Tim;
(...) Em determinada época havia funciondrios da Tim que
faziam as mesmas atividades que o depoente e a reclamante (...)
As metas eram determinadas pela Tim, tendo que atender a
pelo menos 30 clientes. Caso nao fizesse os atendimentos
receberia um minimo do pagamento fixo; (...) As visitas eram
registradas no sistema proprio da Tim, sendo registrados a
noite (...) Havia treinamento constantes e a participagao era
obrigatdria (...) O servigo era prestado de forma pessoal, nao
podendo se fazer substituir, sendo uma exigéncia da Tim,
inclusive em contrato (...) A agenda de visitas era informado
para o coordenador que monitorava as visitas (...) Todas as
diretrizes vinham da dire¢ao da Tim; (...) Tinha que prestar
contas da agenda e horarios durante o dia, pois havia a
cobranga do coordenador (..) Caso nao fosse em algum
treinamento haveria reflexo na ajuda de custo e cobranca
verbal" (sic).
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Nao bastasse, consoante minuciosamente observado pelo
d. juizo primevo, os documentos colacionados ao feito
corroboram a subordinagao, denotando-se a obrigatoriedade de
treinamentos, bem como a sujeicdo a avaliagdes pessoais e
ingeréncia nas tarefas executadas (v., e. g. ID's. 191a550,
d5cel4a e 9e9414f).

Os elementos destacados, examinados a saciedade,
demonstram que havia uma hierarquia, onde a obreira era
obrigada a cumprir mandamentos patronais, hipodtese
incompativel com a figura do auténtico empresario, autbnomo
e condutor do seu negdcio.

Diante desse cenario, de fraude trabalhista, declarando
nulos os pactos formais, por evidenciado o repudiado
fendomeno da "pejotizacao", nos termos do artigo 9% da CLT, de
rigor a mantenga da r. sentenca de origem."

Como se observa, a condenagao fundou-se em premissas faticas que
apontavam para a invalidade da contratacgao, circunstancia que nao pode
ser revisitada em sede de reclamacao sem revolvimento fatico probatorio.

Nao hé na decisao reclamada, portanto, violagdo ou desobediéncia
ao que decidido por este Tribunal nos paradigmas em tela.

Ante o exposto, com base nos arts. 21, § 1%, e 161, paragrafo tnico, do
RISTF, nego seguimento a reclamacao, ficando prejudicados os pedidos
de liminar, de instauragao de Incidente de Assungao de Competéncia e de
habilitacao nos autos.

Publique-se.
Brasilia, 9 de abril de 2024.

Ministro EDSON FACHIN
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