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I- AGRAVO DE INSTRUMENTO INTERPOSTO

PELA RECLAMANTE

INTERPOSTO NA VIGENCIA DA LEI N.°
13.467/2017.

RESCISAO INDIRETA. INADIMPLEMENTO DE
HORAS EXTRAORDINARIAS E SUPRESSAO DO
INTERVALO INTRAJORNADA. FALTA GRAVE.
CONFIGURACAO. ARTIGO 483, “D”, DA CLT.
TRANSCENDENCIA POLITICA. PROVIMENTO.
Na hipétese, que o egrégio Colegiado Regional,
ao considerar que as faltas cometidas pela
reclamada ndo autorizam a rescisao indireta do
contrato de trabalho, possivelmente decidiu
em dissonancia com a jurisprudéncia desta
Corte Superior, razdao pela qual se verifica a
transcendéncia politica, nos termos do artigo
896-A, § 1°, I, da CLT.

Por prudéncia, ante possivel afronta ao artigo
483, "d", da CLT, o destrancamento do recurso
de revista é medida que se impde.

Agravo de instrumento a que se da
provimento.

Il - RECURSO DE REVISTA INTERPOSTO PELA
RECLAMANTE

INTERPOSTO NA VIGENCIA DA LEI N.°
13.467/2017.

1. RESCISAO INDIRETA. INADIMPLEMENTO
DE HORAS EXTRAORDINARIAS E SUPRESSAO
DO INTERVALO INTRAJORNADA. FALTA
GRAVE. CONFIGURACAO. ARTIGO 483, “D",
DA CLT. PROVIMENTO.
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O artigo 483, "d", da CLT dispbe que o
empregado poderd rescindir o contrato e
pleitear a devida indenizagdo quando o
empregador ndo cumprir as obrigacdes do
contrato. Contudo, para se configurar a
rescisao indireta, € imprescindivel que o ato do
empregador cause prejuizos para o empregado
e faca com que se torne inviavel a manutencao
da relacdo de emprego.

No caso, a ndo concessdo do intervalo
intrajornada e o inadimplemento do
pagamento das horas  extraordinarias
configura gravidade suficiente a resultar o
reconhecimento da rescisdo indireta do
contrato de trabalho, tornando-se inviavel a
manutencdo da relagdo de emprego.
Precedentes.

Recurso de revista de que se conhece e a
que se da provimento.

2. DISCUSSAO ACERCA DA FORMA DE
DISSOLUCAO CONTRATUAL. APLICAGCAO DA
MULTA PREVISTA NO ARTIGO 477, § 8°, DA
CLT. POSSIBILIDADE. TRANSCENDENCIA
POLITICA. PROVIMENTO.

Considerando a possibilidade de a decisao
recorrida contrariar entendimento
consubstanciado na Sumula n°® 462, verifica-se
a transcendéncia politica, nos termos do
artigo 896-A, 8 1°, I, da CLT.

Com o cancelamento da Orientacao
Jurisprudencial n°® 351 da SBDI-1, esta Corte
superior passou a adotar o entendimento de
gue a mera discussao acerca da existéncia de
vinculo de emprego ou da forma de dissolucao
contratual, ndo é suficiente para afastar a
aplicacao da multa prevista no artigo 477, § 8°,
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da CLT pelo atraso no pagamento das verbas
rescisorias, exceto quando a mora decorrer por
culpa do empregado, o que ndo ficou
evidenciado no caso. Entendimento
consolidado na Sumula n° 462.

No caso, o egrégio Tribunal Regional entendeu
que, em razao da controvérsia sobre a
modalidade de rescisdo contratual ter sido
dirimida em juizo, ndo seria devida a multa do
artigo 477, 8 8°, da CLT.

Ademais, inexiste no acérdao impugnado
noticia de que a autora tenha dado causa a
mora no pagamento das verbas rescisorias.
Recurso de revista de que se conhece e a
que se da provimento.

3. CREDITOS TRABALHISTAS. ATUALIZACAO.
INDICES DE CORRECAO MONETARIA
APLICAVEIS. TESE JURIDICA FIXADA PELO STF.
JULGAMENTO DA ADC 58 E TEMA 1191 DA
TABELA DE REPERCUSSAO GERAL. DECISAO
DOTADA DE EFEITO VINCULANTE E EFICACIA
ERGA OMNES. TRANSCENDENCIA.
PROVIMENTO.

Considerando a existéncia de decisdo proferida
pelo Supremo Tribunal Federal acerca da
matéria, em carater vinculante, nos termos do
artigo 927 do CPC, deve ser reconhecida a
transcendéncia da causa.

A controvérsia dos autos centra-se em definir o
indice de correcdao monetaria a ser aplicado na
atualizacao dos créditos trabalhistas deferidos.
A matéria foi dirimida pelo e. Supremo Tribunal
Federal, por ocasido do julgamento da ADC 58,
na sessdo plenaria do dia 18.12.2020. Na
ocasiao, ao conferir interpretacdo conforme a
Constituicdo Federal aos artigos 879, § 7° e
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899, § 4° da CLT, com a redacdo dada pela Lei
n°13.467/2017, a Suprema Corte entendeu que
a TR (Taxa Referencial) ndo reflete o poder
aquisitivo da moeda, razdao pela qual definiu
que, até sobrevir solucao legislativa, devem ser
aplicados os mesmos indices de correcdo
monetaria e de juros que vigem para as
condenacdes civeis em geral, a saber: na fase
pré-judicial, devem incidir o IPCA-E e os juros
previstos no artigo 39, caput, da Lei n° 8.177/91
(TRD acumulada no periodo compreendido
entre a data de vencimento da obrigacdo e o
seu efetivo pagamento) e, a partir da citacao, a
taxa SELIC, que ja contempla tanto a corre¢ao
monetaria, como o0s juros de mora.

Na mesma assentada, o e. STF, por maioria,
modulou os efeitos juridicos da decisao
proferida, distinguindo as seguintes situacdes:
a) para os débitos trabalhistas ja pagos, de
forma judicial ou extrajudicial, devem ser
mantidos os critérios que foram utilizados (TR,
IPCA-E ou qualquer outro indice), e os juros de
mora de 1% ao més; b) para os processos com
sentencas ja transitadas em julgado, nas quais
foram expressamente estabelecidos, na
fundamentacdo ou na parte dispositiva, a TR
ou o IPCA-E e os juros de 1% ao més, tais
critérios igualmente devem ser mantidos; ¢)
para 0S processos em curso, com andamento
sobrestado na fase de conhecimento, com ou
sem sentenca proferida, inclusive na fase
recursal, deve-se aplicar, de forma retroativa, a
taxa SELIC (juros e correcao monetaria); d) para
os feitos ja transitados em julgado, que sejam
omissos quanto aos indices de correcdo
monetaria e a taxa de juros, aplicam-se os
parametros definidos pelo STF.
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Cumpre destacar que, em relagdo as alineas “c”
e “d", adota-se o IPCA-E na fase pré-judicial,
acrescido dos juros previstos no artigo 39,
caput, da Lei n® 8.177/91.

Posteriormente, por ocasido do julgamento dos
embargos de declaracdao opostos contra a
referida decisdo, a excelsa Corte Suprema
decidiu sanar erro material constante do
resumo do acérdao, a fim de estabelecer que a
taxa SELIC devera ser aplicada a partir do
ajuizamento da acdo e ndo da citagao.
Oportuno salientar, ainda, que referida
decisdo, por ter sido proferida em acdo
declaratéria de constitucionalidade e, portanto,
no exercicio do controle concentrado de
constitucionalidade, reveste-se de efeito
vinculante e eficacia erga omnes, de forma que
todos os demais 6rgaos do Poder Judiciario,
bem como a Administracdo Publica, em todas
as suas esferas, ficam a ela vinculados,
devendo, pois, nos casos submetidos a sua
apreciacdo, proceder a estrita aplicacdo da tese
juridica nela fixada, até mesmo para a
preservacdao dos principios da seguranca
juridica, da isonomia e da efetividade da tutela
jurisdicional.

Por essa razao, forcoso concluir que, atendidos
0S pressupostos extrinsecos de admissibilidade
do recurso de revista, a andlise dos
pressupostos intrinsecos deve ser sempre
mitigada em beneficio da aplicacao das teses
juridicas vinculantes firmadas pelo e. STF.

No caso dos autos, o egrégio Tribunal
Regional determinou que deveria ser aplicado
a TR para atualizacdo monetaria dos débitos
trabalhistas.
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Referida decisdo, como se V&, contraria a tese
fixada pela Suprema Corte no tocante aos
critérios de correcdo monetaria a serem
aplicados na atualizacdo dos créditos
trabalhistas deferidos.

Recurso de revista de que se conhece e ao
qual se da provimento.

Vistos, relatados e discutidos estes autos de Recurso de Revista
n° TST-RR-1000772-03.2018.5.02.0076, em que é Recorrente FRANCISCARLA DOS
SANTOS PEREIRA e Recorrido THE STEAK IBIRAPUERA COMERCIO DE ALIMENTOS

LTDA - EPP.

O egrégio Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regido, mediante
0s V. acérdaos de fls. 783/791 e 822/824, decidiu, por unanimidade, dar parcial
provimento conhecer do recurso ordinario da reclamante.

A reclamante interp8e recurso de revista, buscando a reforma da

decisdo recorrida.

Despacho de admissibilidade (fls. 850/854) admitindo quanto aos
temas "Multa prevista no artigo 477, § 8°, da CLT" e “Corre¢do monetaria”.

A reclamante interp6s agravo de instrumento com a finalidade
de destrancamento da matéria “Rescisao indireta”, a qual teve seu seguimento negado.

Foram apresentadas contraminuta e contrarrazdes

O d. Ministério Publico do Trabalho nao oficiou nos autos.

E o relatério.

VOTO

| - AGRAVO DE INSTRUMENTO

1. CONHECIMENTO
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Tempestivo e com regularidade de representacdao, conheg¢o do
agravo de instrumento.

2. MERITO

Inicialmente, esclarece-se que quanto ao tema “HONORARIOS
ADVOCATICIOS. PERCENTUAL ARBITRADO” n3o admitido no recurso de revista, a
parte recorrente ndo interpds agravo de instrumento para destranca-lo, operando-se,
dessa forma, a preclusdao quanto ao exame da matéria nesta instancia recursal
extraordinaria, conforme disposto no artigo 1° da IN n°® 40/2016.

2.1. TRANSCENDENCIA.

A luz do artigo 246 do Regimento Interno desta colenda Corte
Superior, as normas relativas ao exame da transcendéncia, previstas no artigo 896-A da
CLT, com as inovacdes trazidas pela Lei n® 13.467/2017, serao aplicaveis aos recursos de
revista interpostos contra acérdaos publicados a partir de 11.11.2017.

Assim, uma vez que se trata de exame de agravo de instrumento
interposto contra acérdao regional publicado apés a entrada em vigor da Lei n°
13.467/2017, deve ser feita a analise da transcendéncia.

De acordo com o artigo 896-A da CLT, a esta colenda Corte
Superior, em sede de recurso de revista, compete examinar previamente a
transcendéncia da causa em relacdo aos reflexos gerais de natureza econdmica,
politica, social ou juridica. Nessa perspectiva, por meio do aludido instrumento recursal
extraordinario, apenas serdao objeto de exame as matérias controvertidas que
ultrapassem a esfera dos interesses subjetivos das partes litigantes.

Ndo se pode olvidar que os artigos 926 e 927 do CPC,
plenamente aplicaveis nesta Justica Especializada, reconheceram a fun¢ao nomofilacica
dos Tribunais Superiores, aos quais compete garantir a unidade do Direito, a partir da
uniformizacdo da interpretacao dos enunciados normativos aplicaveis as demandas de
sua competéncia.

Desse modo, ao Tribunal Superior do Trabalho é atribuido o
encargo de uniformizar a interpretacao dos enunciados legais e constitucionais em
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matéria de sua competéncia, de modo que os precedentes por ele editados deverdo ser
aplicados pelos demais julgadores e Tribunais Regionais do Trabalho aos casos
semelhantes ou idénticos.

Cumpre destacar, por oportuno, que, a despeito de esta Corte
deter competéncia para examinar questBes constitucionais em sede recursal
extraordinaria, ao Supremo Tribunal Federal cabe proferir a ultima palavra acerca da
matéria, tendo em vista que o Poder Constituinte originario a ele outorgou a func¢ao de
guarda da Constituicdo Federal.

No caso do instituto da transcendéncia, o Tribunal Superior do
Trabalho foi autorizado, pelo legislador, a selecionar as matérias relevantes e de
interesse publico, conferindo-lhes meios para o exercicio de seu mister, deixando
evidente que esta ndo se trata de mera Corte de revisao.

O § 1° do artigo 896-A da CLT estabelece os parametros em que €
possivel reconhecer o interesse publico no julgamento da causa e, por conseguinte, a
sua transcendéncia, ao prever os indicadores de ordem econdmica, politica, juridica e
social.

Com relacdo ao critério politico, este estara evidenciado nas
hipéteses em que o Tribunal Regional de origem deixar de observar as decisdes
proferidas em controle concentrado de constitucionalidade, as sumulas vinculantes do
excelso Supremo Tribunal Federal, os acérdaos proferidos em incidente de recurso
repetitivo ou em repercussao geral, bem como os verbetes jurisprudenciais desta
colenda Corte Superior ou a sua jurisprudéncia atual, iterativa e notoéria.

No que concerne ao critério social, para a caracterizacdao deste,
a discussdo veiculada no feito deve envolver direitos sociais constitucionalmente
assegurados nos artigos 6° ao 11 da Constituicdo Federal.

O critério juridico, por sua vez, estara configurado quando se
tratar de questao nova em torno da interpretacao da legislacdao federal ou, a despeito
de a matéria ndo ser atual no ambito desta Corte, ainda ndo haja pacificacdao do
entendimento a seu respeito.

Por fim, a transcendéncia econdmica demanda que o valor
atribuido a causa ou a condenacao seja considerado elevado para os fins da lei,
suficiente para produzir reflexos gerais.
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2.1.1. RESCISAO INDIRETA. INADIMPLEMENTO DE HORAS
EXTRAORDINARIAS E SUPRESSAO DO INTERVALO INTRAJORNADA. FALTA GRAVE.
CONFIGURACAO.

Na hipdtese, que o egrégio Colegiado Regional, ao considerar
que as faltas cometidas pela reclamada ndo autorizam a rescisdo indireta do contrato
de trabalho, possivelmente decidiu em dissonancia com a jurisprudéncia desta Corte
Superior, razao pela qual se verifica a transcendéncia politica, nos termos do artigo
896-A, § 1°, I, da CLT.

Quanto ao tema, o egrégio Tribunal Regional assim decidiu:

"MODALIDADE DA RESCISAO CONTRATUAL

Exame do processado revela que a reclamante postulou a rescisao
indireta do contrato de trabalho, nos moldes do artigo 483, da CLT,
argumentando que em 05.04.2018 considerou rescindido o contrato,
circunstancia que foi objeto de notificacdo ao empregador por meio de
telegrama. Alegou que a empresa cometeu diversas irregularidades, in casu,
auséncia de concessao regular de intervalo intrajornada, ndo pagamento de
horas extras e de adicional de insalubridade, noticiando, também, que sofreu
grave abalo psicolégico em decorréncia de homicidio ocorrido no ambiente de
trabalho.

A reclamada, por sua vez, alega que houve abandono de emprego,
ponderando, na defesa, que a reclamante resolveu abandonar o trabalho
desde 31.03.2018.

Pois bem. Por forca do artigo 818 da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, do empregado o 6nus da prova quanto a ocorréncia de falta grave
patronal a justificar a ruptura motivada do pacto nos moldes do artigo 483, da
Consolidagdo das Leis do Trabalho. Com efeito, a manutenc¢do do vinculo é
principio que norteia toda relacdo de trabalho. E, para que possa ser rompido
tal principio através de pronunciamento do Poder Judicidrio, mister se faz a
ocorréncia de situacdo cuja gravidade torne inviavel a manutenc¢ao do vinculo.

Na hipétese dos autos, as questdes que amparam o pedido de
rescisdo indireta do contrato em razdo do descumprimento de
obrigac6es contratuais, sdo controvertidas e, por si sé6, ndo autorizam o
reconhecimento de falta grave do empregador que inviabilizasse a
manutencéo do liame laboral para fins de rescisdo indireta do contrato
de trabalho.

Ao lado desse panorama, o crime que ocorreu no ambiente de
trabalho, tipificado pela autoridade policial e judiciaria como homicidio
doloso, envolvendo terceiros estranhos a lide, oportunidade em que um
empregado da ré esfaqueou outro trabalhador a ela também vinculado, muito
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embora presenciado pela reclamante, ndo pode ser considerado como falta
grave do empregador que justifique a rescisdo indireta do contrato de
trabalho, eis que além da inexisténcia de qualquer elemento de conviccdo
sobre eventual ato ilicito do empregador em rela¢do ao infortunio narrado na
vestibular, matéria que sera apreciada no topico que trata do dano moral, os
fatos descritos ocorreram em setembro de 2017, ao passo que a rescisdo foi
denunciada pela autora em abril de 2018, evidenciando a absoluta falta de
imediatidade.

De qualquer forma, os elementos dos autos, a despeito das razbes de
decidir do magistrado de primeiro grau, também ndo autorizam
reconhecimento de abandono de emprego, na medida em que os telegramas
juntados com a defesa, as fls. 271/274, que indicam a convocacdo da
reclamante para o trabalho em razdo de faltas injustificadas, foram emitidos
em data posterior ao telegrama enviado pela reclamante a reclamada (fl. 270),
notificando sobre a ruptura do contrato, inexistindo, dessa forma, qualquer
animus abandonandi.

Assim, o conjunto probatério indica que a iniciativa para a rescisdo
partiu da reclamante, assumindo o risco de eventual decisdo
desfavoravel, sem o amparo do artigo 483 da CLT, porém, a circunstancia
ndo configura abandono de emprego, posto que, como ja se viu, a
reclamante notificou a reclamada sobre a rescisdo contratual em data
anterior aos telegramas de convocacao para o trabalho.

Nessa senda, acolho parcialmente o apelo para afastar a hipétese de
abandono de emprego, reconhecendo, contudo, que a rescisdo ocorreu por
iniciativa da reclamante em 05.04.2018, sem o amparo do artigo 483, da CLT.
Em decorréncia, sdo devidas as verbas rescisérias préprias da ruptura
imotivada por iniciativa do empregado, in casu, férias proporcionais
acrescidas de um terco (8/12) e décimo terceiro salario de 2018 (3/12), com
incidéncia no FGTS que devera ser objeto de depdsito em conta vinculada pela
modalidade de rescisdo.

Por ndo reconhecida a rescisdo indireta do contrato, ndo ha se falar
em aviso prévio indenizado e projecdo acessoéria, sendo indevida, ainda, a
liberagdo do FGTS com acréscimo de quarenta por cento e seguro
desemprego. Reformo nestes termos." (fls. 822/823 - numeracdo eletronica)

Opostos embargos de declaracdo pela reclamante,

“(...)

Cumpre esclarecer que no aresto embargado constaram os
fundamentos pelos quais esta relatora houve por bem afastar a rescisdo
indireta do contrato de trabalho, pretendida pela reclamante, bem como a
hipétese de abandono de emprego, arguida em defesa e acolhida na origem,
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valorando a prova produzida, indicando os motivos de convencimento para
tanto e manifestando entendimento expresso de que "as questfes que
amparam o pedido de rescisdo indireta do contrato em razdo do
descumprimento de obriga¢des contratuais, sdo controvertidas e, por si so6,
ndo autorizam o reconhecimento de falta grave do empregador que
inviabilizasse a manutenc¢do do liame laboral para fins de rescisdo indireta do
contrato de trabalho.", razao pela qual, segundo o entendimento esposado, o
reconhecimento de créditos a titulo de horas extras, inclusive por
intervalo intrajornada, ndo autorizam a rescisao indireta do contrato.
(...)" (fls. 822/823 - numeracao eletrdnica)

Inconformada, a reclamante interpds recurso de revista, ao
argumento de que o egrégio Tribunal Regional, ao assim decidir, teria suscitado
divergéncia jurisprudencial e violado o artigos 483, "d", da CLT; bem como contrariado a
Sumula n® 437, 1.

Sustentou que o reconhecimento de créditos a titulo de horas
extraordinarias e intervalo intrajornada, deferidos nestes autos, autorizam a rescisao
indireta do contrato de trabalho.

Ndo obstante, a autoridade responsavel pelo juizo de
admissibilidade a quo, por julgar ausente pressuposto de admissibilidade especifico,
decidiu denegar seguimento ao recurso.

J& na minuta em exame, a ora agravante, ao impugnar a d.
decisdo denegatoria, reitera as alega¢des anteriormente expendidas.

Com razao.

Inicialmente, cumpre salientar que a reclamante atendeu a
exigéncia do artigo 896, 8 1°-A, |, da CLT, conforme se observa as fls. 837/838.

Cinge-se a controvérsia em verificar se a supressao do intervalo
intrajornada e a falta de pagamento das horas extraordinarias, ao longo de todo o
contrato de trabalho, podem ser consideradas falta grave do empregador que resulte
em rescisdo indireta do contrato de trabalho, nos moldes do artigo 483, "d", da CLT.

Disp8e o mencionado dispositivo legal:

"Art. 483 - O empregado podera considerar rescindido o contrato e
pleitear a devida indenizacdo quando:

(...)

d) ndo cumprir o empregador as obrigacdes do contrato; "
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O artigo 483, "d", da CLT faculta ao empregado, no caso de
descumprimento das obrigacdes contratuais por parte do empregador, a rescisao
indireta do contrato de trabalho.

Portanto, diante da supressdao do intervalo intrajornada e do
pagamento incorreto das horas extraordindrias - tanto que houve condenacdo nesse
sentido -, resta configurada a justa causa patronal para rescisao indireta, pois
demonstrada a falta grave relacionada ao descumprimento das obrigacdes do contrato.

Esta Corte Superior ja firmou entendimento no sentido de que a
auséncia do pagamento das horas extraordinarias e da supressao do intervalo
intrajornada constitui falta grave suficiente para ensejar a rescisao indireta do contrato
de emprego, na forma do artigo 483, "d", da CLT.

Nesse mesmo sentido os seguintes precedentes:

"AGRAVO DE INSTRUMENTO. 1. RESCISAO INDIRETA. FALTA GRAVE.
INADIMPLEMENTO DE HORAS EXTRAORDINARIAS, INTERVALO
INTRAJORNADA E ADICIONAL NOTURNO. PROVIMENTO . Por prudéncia, ante
possivel afronta ao artigo 483, "d", da CLT, o destrancamento do recurso de
revista € medida que se impde. Agravo de instrumento a que se da
provimento. RECURSO DE REVISTA. (...) 2. RESCISAO INDIRETA. FALTA GRAVE.
INADIMPLEMENTO DE HORAS EXTRAORDINARIAS, INTERVALO INTRAJORNADA
E ADICIONAL NOTURNO. PROVIMENTO . O artigo 483, "d", da CLT disp&e que
o empregado podera rescindir o contrato e pleitear a devida indenizacdo
quando o empregador ndo cumprir as obrigacdes do contrato. Contudo, para
se configurar a rescisdo indireta, é imprescindivel que o ato do empregador
cause prejuizos para o empregado e faca com que se torne inviavel a
manutenc¢do da relagdo de emprego. In casu , a ndo concessao do intervalo
intrajornada e o inadimplemento do pagamento das horas
extraordindrias e do adicional noturno configura gravidade suficiente a
resultar o reconhecimento da rescisdo indireta do contrato de trabalho,
tornando-se inviavel a manutencdo da relacdo de emprego. Precedentes .
Recurso de revista de que se conhece e a que se da provimento. (...)
(RR-1886-98.2010.5.02.0035, 5% Turma, Relator Ministro Guilherme Augusto
Caputo Bastos, DEJT 06/05/2016). (grifos nossos)

- AGRAVO DE INSTRUMENTO. (..) RESCISAO INDIRETA.
DESCUMPRIMENTO DE OBRIGACOES TRABALHISTAS. HORAS
EXTRAORDINARIAS E ADICIONAL DE INSALUBRIDADE. ART. 483, "d", DA CLT.
Na hipotese, concluiu a Corte de origem que a auséncia de pagamento
escorreito das horas em sobrelabor e do adicional de insalubridade ndo
constitui motivo grave para dar ensejo ao reconhecimento da rescisdo
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indireta, além de estar ausente o requisito da imediatidade. Nos termos do
art. 483, "d", da CLT, o empregado podera considerar rescindido o contrato e
pleitear a devida indenizacdo quando o empregador ndo cumprir suas
obrigacBes contratuais. Diante da possivel violacao do art. 483, "d", da CLT,
deve ser provido o agravo de instrumento. Agravo de instrumento a que se da
provimento . Il - RECURSO DE REVISTA. RESCISAO INDIRETA.
DESCUMPRIMENTO DE OBRIGACOES TRABALHISTAS. HORAS
EXTRAORDINARIAS E ADICIONAL DE INSALUBRIDADE. ART. 483, "d", DA CLT.
Na hipétese, concluiu a Corte de origem que a auséncia de pagamento
escorreito das horas em sobrelabor e do adicional de insalubridade ndo
constitui motivo grave para dar ensejo ao reconhecimento da rescisao
indireta, além de estar ausente o requisito da imediatidade. Nos termos do
art. 483, "d", da CLT, o empregado podera considerar rescindido o contrato e
pleitear a devida indenizacdo quando o empregador ndo cumprir suas
obriga¢des contratuais. A_jurisprudéncia desta Corte Superior fixou o
entendimento de que o descumprimento de obrigacdes contratuais pelo
empregador, tais como o nédo pagamento de horas extras e do adicional
de insalubridade, configura falta grave do empregador e autoriza o
rompimento indireto do vinculo empregaticio. Ressalte-se, por outro lado,
gue esta Corte tem reiteradamente decidido pela relativizacdo do requisito da
imediatidade no tocante a rescisdo indireta, em observancia aos principios da
continuidade da prestacdo laboral e da protecdo ao hipossuficiente. Desse
modo, a decisao regional, ao ndo reconhecer a hip6tese de rescisao indireta
do contrato de trabalho, contrariou o entendimento desta Corte. Precedentes.
Recurso de revista de que se conhece e a que e da& provimento"
(RRAg-11988-31.2015.5.18.0013, 27 Turma, Relatora Ministra Maria Helena
Mallmann, DEJT 07/05/2021). (grifos nossos)

"l - AGRAVO DE INSTRUMENTO EM RECURSO DE REVISTA REGIDO PELA
LEl 13.467/2017. TRANSCENDENCIA SOCIAL RECONHECIDA. RESCISAO
INDIRETA DO CONTRATO DE TRABALHO. IRREGULARIDADE NO
RECOLHIMENTO DOS DEPOSITOS DO FGTS. NAO PAGAMENTO DE HORAS
EXTRAORDINARIAS. FALTA GRAVE DO EMPREGADOR. ART. 483, "D", DA
CLT. CARACTERIZACAO. Demonstrada possivel violacdo do art. 483, "d", da
CLT, imp8e-se o provimento do agravo de instrumento para determinar o
processamento do recurso de revista. Agravo de instrumento provido. Il -
RECURSO DE REVISTA REGIDO PELA LEl 13.467/2017. TRANSCENDENCIA
SOCIAL RECONHECIDA. RESCISAO INDIRETA DO CONTRATO DE TRABALHO.
IRREGULARIDADE NO RECOLHIMENTO DOS DEPOSITOS DO FGTS. NAO
PAGAMENTO DE HORAS EXTRAORDINARIAS. FALTA GRAVE DO EMPREGADOR.
ART. 483, "D", DA CLT. CARACTERIZACAO. A jurisprudéncia desta Corte
Superior fixou o entendimento de que o descumprimento de obrigacdes
contratuais pelo empregador, notadamente no que diz respeito a
efetivacdo dos depésitos de FGTS e ao ndo pagamento de horas
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extraordinarias , configura falta grave do empregador e, portanto,
autoriza a rescisdo indireta do contrato de trabalho. No caso concreto,
extrai-se do acérddo do Tribunal Regional que, entre outras irregularidades, a
reclamada ndo realizou o pagamento das horas extras devidas a autora, bem
como o correto recolhimento dos depdsitos do FGTS , de modo que deve ser
reconhecida a ruptura do contrato de trabalho na modalidade de rescisdo
indireta, a teor do art. 483, "d", da CLT. Recurso de revista conhecido e
provido" (RR-10367-18.2017.5.03.0022, 22 Turma, Relatora Ministra Delaide
Miranda Arantes, DEJT 04/12/2020). (grifos nossos)

"RECURSO DE REVISTA INTERPOSTO PELO RECLAMANTE. ACORDAO
REGIONAL PUBLICADO NA VIGENCIA DAS LEIS N°s 13.015/2014 E 13.467/2017
. RESCISAO INDIRETA DO CONTRATO DE TRABALHO. NAO CONCESSAO DE
INTERVALO INTRAJORNADA. INCORRETO PAGAMENTO DE HORAS
EXTRAORDINARIAS . AUSENCIA DE RECOLHIMENTO DO FGTS. FALTA GRAVE
DO EMPREGADOR. TRANSCENDENCIA POLITICA RECONHECIDA.
CONHECIMENTO E PROVIMENTO. I. A jurisprudéncia desta Corte Superior é
no sentido de que o descumprimento de obrigacdes contratuais - como a
ndo concessdo de intervalo intrajornada, o incorreto pagamento de
horas extraordinarias e a auséncia de recolhimentos dos depdsitos de
FGTS, como na hipétese dos autos - constitui falta grave do empregador,
suficiente para acarretar a rescisao indireta do contrato de trabalho nos
termos do art. 483, "d", da CLT . IIl. Cabe ressaltar que o reconhecimento de
gue a causa oferece transcendéncia politica (art. 896-A, § 1°, Il, da CLT) ndo se
limita a hipétese em que haja verbete sumular sobre a matéria; havera
igualmente transcendéncia politica quando demonstrado o desrespeito a
jurisprudéncia pacifica e notéria do Tribunal Superior do Trabalho
sedimentada em Orientacao Jurisprudencial ou a partir da fixacdo de tese no
julgamento, entre outros, de incidentes de resolucdo de recursos repetitivos
ou de assunc¢do de competéncia, bem como, na hipétese do Supremo Tribunal
Federal, no julgamento de recurso extraordindrio com repercussao geral ou
das acBes de constitucionalidade. Trata-se de extensdao normativa do conceito
de transcendéncia politica, prevista no art. 896-A, §8 1°, Il, da CLT, a partir,
sobretudo, da sua integracdo com o novo sistema de resolu¢do de demandas
repetitivas inaugurado pelo Codigo de Processo Civil de 2015, cujas decisdes
possuam carater vinculante (exegese dos arts. 489, 8§ 1° 926, 928 do
CPC/2015). Ademais, ainda que assim ndo fosse, o préprio § 1° do art. 896-A
da CLT estabelece que os indicadores de transcendéncia nele nominados nao
constituem clausula legal exaustiva, mas possibilita o reconhecimento de
indicadores " entre outros ". lll. Ao concluir que a ndo concessdo do intervalo
intrajornada, o ndo pagamento das horas extraordinarias e a auséncia de
depdsitos do FGTS ndo constituem falta grave suficiente a ensejar a rescisao
indireta do contrato de trabalho, o Tribunal Regional violou o art. 483, "d", da
CLT. IV. Recurso de revista de que se conhece, por violacdo do art. 483, "d", da
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CLT, e a que se da provimento " (RR-10357-44.2018.5.15.0138, 4* Turma,
Relator Ministro Alexandre Luiz Ramos, DEJT 21/08/2020). (grifos nossos)

"RECURSO DE REVISTA . RESCISAO INDIRETA. DESCUMPRIMENTO DE
OBRIGACOES CONTRATUAIS. O descumprimento das obrigacdes

delimitadas no julgado (horas extraordinarias - pagamento por fora,

adicional de insalubridade - fornecimento de EPI' s) configura falta grave
suficiente a ensejar o reconhecimento da rescisao indireta, enquadrada

no art. 483, "d", da CLT. A imediatidade se verifica pela violagdo, més a més,
dos direitos minimos garantidos pela legislacdo trabalhista. Recurso de revista
de que se conhece e a que se da provimento" (RR-2991-29.2014.5.17.0011, 62
Turma, Relatora Desembargadora Convocada Cilene Ferreira Amaro Santos,
DEJT 25/05/2018).

" - AGRAVO DE INSTRUMENTO. RECURSO DE REVISTA NA VIGENCIA DA
LEI N°13.015/2014. RESCISAO INDIRETA. ADICIONAL DE PERICULOSIDADE E
HORAS EXTRAORDINARIAS. AUSENCIA DE PAGAMENTO. FALTA GRAVE DO
EMPREGADOR. Ante a possivel violacdo ao artigo 483, "d", da CLT, da-se
provimento ao agravo de instrumento. Il - RECURSO DE REVISTA INTERPOSTO
NA VIGENCIA DA LEI N° 13.015/2014. RESCISAO INDIRETA. ADICIONAL DE
PERICULOSIDADE E HORAS EXTRAORDINARIAS. AUSENCIA DE PAGAMENTO.
FALTA GRAVE DO EMPREGADOR. No caso concreto, além de o pagamento
das horas extraordinarias nao ter sido efetuado pelo empregador, ficou
registrado no acérddo regional a auséncia de pagamento do adicional de
periculosidade desde a admissdo do reclamante, o que justifica a rescisao
indireta do contrato de trabalho, nos termos do art. 483, "d", da CLT.
Precedentes. Recurso de revista conhecido e provido. (RR -
759-42.2014.5.02.0373, Relatora Ministra: Maria Helena Mallmann, Data de
Julgamento: 14/12/2015, 52 Turma, Data de Publicacdo: DEJT 18/12/2015)"

Desse modo, entendo que o egrégio Colegiado Regional, ao
considerar que as faltas cometidas pela reclamada, inadimplemento de horas
extraordinarias, inclusive por supressao de intervalo intrajornada, ndao autorizam a
rescisao indireta do contrato de trabalho, possivelmente afrontou o artigo 483, "d", da
CLT.

Por isso, dou provimento ao agravo de instrumento em exame
para determinar o processamento do recurso de revista.

Com fulcro no artigo 897, 8 7°, da CLT, passa esta Turma ao
exame do recurso de revista destrancado.

Il - RECURSO DE REVISTA
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1. CONHECIMENTO
1.1. PRESSUPOSTOS EXTRINSECOS

Presentes o0s pressupostos extrinsecos de admissibilidade
recursal, consideradas a tempestividade e a representacao regular, passo ao exame dos
pressupostos intrinsecos do recurso de revista.

1.2. PRESSUPOSTOS INTRINSECOS
1.2.1. TRANSCENDENCIA.

A luz do artigo 246 do Regimento Interno desta colenda Corte
Superior, as normas relativas ao exame da transcendéncia, previstas no artigo 896-A da
CLT, com as inovacdes trazidas pela Lei n® 13.467/2017, serao aplicaveis aos recursos de
revista interpostos contra acérdaos publicados a partir de 11.11.2017.

Assim, uma vez que se trata de exame de recurso de revista
interposto contra acérdao regional publicado apés a entrada em vigor da Lei n°
13.467/2017, deve ser feita a analise da transcendéncia.

De acordo com o artigo 896-A da CLT, a esta colenda Corte
Superior, em sede de recurso de revista, compete examinar previamente a
transcendéncia da causa em relacdo aos reflexos gerais de natureza econdmica,
politica, social ou juridica. Nessa perspectiva, por meio do aludido instrumento recursal
extraordinario, apenas serdao objeto de exame as matérias controvertidas que
ultrapassem a esfera dos interesses subjetivos das partes litigantes.

Ndo se pode olvidar que os artigos 926 e 927 do CPC,
plenamente aplicaveis nesta Justica Especializada, reconheceram a fun¢ao nomofilacica
dos Tribunais Superiores, aos quais compete garantir a unidade do Direito, a partir da
uniformizacdo da interpretacao dos enunciados normativos aplicaveis as demandas de
sua competéncia.

Desse modo, ao Tribunal Superior do Trabalho é atribuido o
encargo de uniformizar a interpretacao dos enunciados legais e constitucionais em
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matéria de sua competéncia, de modo que os precedentes por ele editados deverdo ser
aplicados pelos demais julgadores e Tribunais Regionais do Trabalho aos casos
semelhantes ou idénticos.

Cumpre destacar, por oportuno, que, a despeito de esta Corte
deter competéncia para examinar questBes constitucionais em sede recursal
extraordinaria, ao Supremo Tribunal Federal cabe proferir a ultima palavra acerca da
matéria, tendo em vista que o Poder Constituinte originario a ele outorgou a func¢ao de
guarda da Constituicdo Federal.

No caso do instituto da transcendéncia, o Tribunal Superior do
Trabalho foi autorizado, pelo legislador, a selecionar as matérias relevantes e de
interesse publico, conferindo-lhes meios para o exercicio de seu mister, deixando
evidente que esta ndo se trata de mera Corte de revisao.

O § 1° do artigo 896-A da CLT estabelece os parametros em que €
possivel reconhecer o interesse publico no julgamento da causa e, por conseguinte, a
sua transcendéncia, ao prever os indicadores de ordem econdmica, politica, juridica e
social.

Com relacdo ao critério politico, este estara evidenciado nas
hipdteses em que o Tribunal Regional de origem deixar de observar as decisdes
proferidas em controle concentrado de constitucionalidade, as sumulas vinculantes do
excelso Supremo Tribunal Federal, os acérdaos proferidos em incidente de recurso
repetitivo ou em repercussao geral, bem como os verbetes jurisprudenciais desta
colenda Corte Superior ou a sua jurisprudéncia atual, iterativa e notoéria.

No que concerne ao critério social, para a caracterizacdao deste,
a discussdo veiculada no feito deve envolver direitos sociais constitucionalmente
assegurados nos artigos 6° ao 11 da Constituicdo Federal.

O critério juridico, por sua vez, estara configurado quando se
tratar de questao nova em torno da interpretacao da legislacdao federal ou, a despeito
de a matéria ndao ser atual no ambito desta Corte, ainda ndo haja pacificacdo do
entendimento a seu respeito.

Por fim, a transcendéncia econdmica demanda que o valor
atribuido a causa ou a condenacao seja considerado elevado para os fins da lei,
suficiente para produzir reflexos gerais.
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1.2.1.1. RESCISAO INDIRETA. INADIMPLEMENTO DE HORAS
EXTRAORDINARIAS E SUPRESSAO DO INTERVALO INTRAJORNADA. FALTA GRAVE.
CONFIGURACAO.

Em vista da fundamentac¢ao lancada sob o topico A/2.1.1., julgo
demonstrada a afronta ao artigo 483, "d", da CLT.

Assim, com fundamento no artigo 896, "c", da CLT, conhego do
presente recurso de revista.

1.2.1.2. DISCUSSAO ACERCA DA FORMA DE DISSOLUCAO
CONTRATUAL. APLICACAO DA MULTA PREVISTA NO ARTIGO 477, § 8°, DA CLT.
POSSIBILIDADE.

Na hipotese, considerando a possibilidade de a decisdo recorrida
contrariar entendimento consubstanciado na Sumula n° 462, verifica-se a
transcendéncia politica, nos termos do artigo 896-A, 8§ 1°, II, da CLT.

A respeito do tema em epigrafe, assim decidiu o egrégio Tribunal
Regional:

"MULTA DO ARTIGO 477 DA CLT

Considerando a controvérsia sobre a modalidade de rescisao
contratual, dirimida judicialmente, é inaplicdvel a multa prevista no
artigo 477 8§ 8° da CLT. Nesse sentido a SUmula 33 deste Regional. Nada a

deferir." (fl. 785 - numeracdo eletronica)

Inconformada, a reclamante interpde recurso de revista ao
argumento de que seria devida a multa prevista no artigo 477, 8§ 8°, da CLT.

Sustenta que “ndo hd nestes autos rigorosamente nenhum
elemento que indique a Recorrente tenha dado causa ao atraso para o pagamento das
verbas rescisorias (sequer ha tese neste sentido), de modo, portanto, que a respeitavel
deciséo hostilizada ofende o entendimento da Sumula 462, do C. TST.” (fl. 842)

Indica divergéncia jurisprudencial, contrariedade a Sumula n°
462 e violacao do artigo 477, § 8°, da CLT.

Recurso alcan¢ca conhecimento.
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Inicialmente, cumpre salientar que a reclamante atendeu a
exigéncia do artigo 896, 8 1°-A, |, da CLT, conforme se observa a fl. 841.

No mais, cinge-se a questdo acerca da incidéncia da multa
prevista no artigo 477, 8 8°, da CLT, uma vez que no caso dos autos houve discussao em
juizo a respeito da modalidade de rescisao contratual.

Pois bem.

Com o cancelamento da Orienta¢do Jurisprudencial n® 351 da
SBDI-1, esta Corte superior passou a adotar o entendimento de que a mera discussao
acerca da existéncia de vinculo de emprego ou da forma de dissolucdo contratual, nao é
suficiente para afastar a aplicacdo da multa prevista no artigo 477, § 8°, da CLT pelo
atraso no pagamento das verbas rescisorias, exceto quando a mora decorrer por culpa
do empregado, o que nao ficou evidenciado no caso.

Esse é o entendimento consolidado na Sumula n° 462, de
seguinte teor:

"MULTA DO ART. 477, § 8°, DA CLT. INCIDENCIA. RECONHECIMENTO
JUDICIAL DA RELACAO DE EMPREGO - (Republicada em razdo de erro material)
- DEJT divulgado em 30.06.2016

A circunstancia de a relacdo de emprego ter sido reconhecida apenas
em juizo ndo tem o condao de afastar a incidéncia da multa prevista no art.
477, 8 8° da CLT. A referida multa ndo serd devida apenas quando,
comprovadamente, o empregado der causa a mora no pagamento das
verbas rescisérias."

No caso, o egrégio Tribunal Regional entendeu que, em razao da
controvérsia sobre a modalidade de rescisao contratual ter sido dirimida em juizo, nao
seria devida a multa do artigo 477, § 8°, da CLT.

Ressalta-se, ademais que inexiste no acérdao impugnado noticia
de que a autora tenha dado causa a mora no pagamento das verbas rescisorias.

Assim, conhe¢o do recurso de revista por contrariedade a
Sumula n° 462.

1.2.1.3. CREDITOS TRABALHISTAS. ATUALIZACAO. iNDICES DE
CORRECAO MONETARIA APLICAVEIS. TESE JURIDICA FIXADA PELO STF.
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JULGAMENTO DA ADC 58 E TEMA 1191 DA TABELA DE REPERCUSSAO GERAL.
DECISAO DOTADA DE EFEITO VINCULANTE E EFICACIA ERGA OMNES.

Na hipdtese, considerando a existéncia de decisdo proferida
pelo Supremo Tribunal Federal acerca da matéria, em carater vinculante, nos termos do
artigo 927 do CPC, deve ser reconhecida a transcendéncia da causa.

Por sua vez, o egrégio Tribunal Regional examinou a matéria sob
os seguintes fundamentos:

“CORRECAO MONETARIA - IPCA-E

Pretende a reclamante a aplicacdo do IPCA-E para correcdo dos débitos
trabalhistas. Entretanto, muito embora o STF tenha noticiado que na sessao
de 05.12.2017 a RCL 22012 foi julgada improcedente, a utilizacdo do IPCA na
atualizacdo de débitos trabalhistas contraria o artigo 39, da Lei 8.177/91, in
verbis:

"Art. 39. Os débitos trabalhistas de qualquer natureza,
quando ndo satisfeitos pelo empregador nas épocas proprias
assim definidas em lei, acordo ou convenc¢do coletiva, sentenca
normativa ou clausula contratual sofrerdo juros de mora
equivalentes a TRD acumulada no periodo compreendido entre a
data de vencimento da obrigacdo e o seu efetivo pagamento.”

Consigno que ndo houve qualquer alteracdo na legislacdo em
comento que autorize a modificacao dos critérios de atualizacdo dos
débitos trabalhistas, prevista também, no § 7°, do artigo 879, da CLT,
introduzido pela Lei 13.467/2017. Nesse sentido, a Orientacao
Jurisprudencial 300 da SDI-I do C. TST e Tese Juridica Prevalecente n° 23
deste Regional. Nao ha, portanto, amparo legal para a utilizacdo de
indice diverso. Nada a deferir.” (fl. 811 - numeracdo eletronica)

No recurso de revista, a reclamante busca a reforma do julgado,
ao argumento de que devera ser aplicada o indice “IPCA-E” para fins de correcao
monetaria dos débitos trabalhistas. Indicou divergéncia jurisprudencial e ofensa ao
artigo 39 da Lein® 8.177/1991.

Recurso alcan¢a conhecimento.

Inicialmente, impende consignar que a parte recorrente atendeu
ao disposto no artigo 896, 8 1°-A, |, da CLT, com a redacao dada pela Lei 13.015/2014,
conforme se observa a fl. 845.
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A controvérsia dos autos centra-se em definir o indice de
correcdo monetaria a ser aplicado na atualizacdo dos créditos trabalhistas deferidos.

E cedico que o excelso Supremo Tribunal Federal, por meio da
ADC 58, firmou entendimento acerca da matéria, o qual esta sintetizado na ementa a
seguir colacionada:

EMENTA: DIREITO CONSTITUCIONAL. DIREITO DO TRABALHO. ACOES
DIRETAS DE INCONSTITUCIONALIDADE E ACOES DECLARATORIAS DE
CONSTITUCIONALIDADE. iINDICES DE CORRECAO DOS DEPOSITOS RECURSAIS
E DOS DEBITOS JUDICIAIS NA JUSTICA DO TRABALHO. ART. 879, §7°, E ART.
899, §4°, DA CLT, NA REDACAO DADA PELA LEI 13. 467, DE 2017. ART. 39,
CAPUT E §1°, DA LEI 8.177 DE 1991. POLITICA DE CORRECAO MONETARIA E
TABELAMENTO DE JUROS. INSTITUCIONALIZACAO DA TAXA REFERENCIAL (TR)
COMO POLITICA DE DESINDEXACAO DA ECONOMIA. TR COMO INDICE DE
CORRECAO MONETARIA. INCONSTITUCIONALIDADE. PRECEDENTES DO STF.
APELO AO LEGISLADOR. ACOES DIRETAS DE INCONSTITUCIONALIDADE E
ACOES DECLARATORIAS DE CONSTITUCIONALIDADE JULGADAS
PARCIALMENTE PROCEDENTES, PARA CONFERIR INTERPRETACAO CONFORME
A CONSTITUICAO AO ART. 879, §7°, E AO ART. 899, §4°, DA CLT, NA REDACAO
DADA PELA LEI 13.467, DE 2017. MODULACAO DE EFEITOS. 1. A exigéncia
quanto a configuracdo de controvérsia judicial ou de controvérsia juridica
para conhecimento das Ac¢des Declaratérias de Constitucionalidade (ADC)
associa-se ndo sé a ameaca ao principio da presuncdo de constitucionalidade
- esta independe de um numero quantitativamente relevante de decisdes de
um e de outro lado -, mas também, e sobretudo, a invalida¢do prévia de uma
decisdo tomada por segmentos expressivos do modelo representativo. 2. O
Supremo Tribunal Federal declarou a inconstitucionalidade do art. 1°-F da Lei
9.494/1997, com a redacdo dada pela Lei 11.960/2009, decidindo que a TR
seria insuficiente para a atualizagdo monetaria das dividas do Poder Publico,
pois sua utilizagdo violaria o direito de propriedade. Em relacdo aos débitos de
natureza tributaria, a quantificacdo dos juros moratérios segundo o indice de
remuneracao da caderneta de poupanca foi reputada ofensiva a isonomia,
pela discriminagdo em detrimento da parte processual privada (ADI 4.357, ADI
4.425, ADI 5.348 e RE 870.947-RG - tema 810). 3. A indevida utilizagdo do
IPCA-E pela jurisprudéncia do Tribunal Superior do Trabalho (TST) tornou-se
confusa ao ponto de se imaginar que, diante da inaplicabilidade da TR, o uso
daquele indice seria a uUnica consequéncia possivel. A solucdo da Corte
Superior Trabalhista, todavia, lastreia-se em uma indevida equipara¢do da
natureza do crédito trabalhista com o crédito assumido em face da Fazenda
Pablica, o qual esta submetido a regime juridico préprio da Lei 9.494/1997,
com as alteragdes promovidas pela Lei 11.960/2009. 4. A aplicacdo da TR na
Justica do Trabalho demanda analise especifica, a partir das normas em vigor
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para a relacdo trabalhista. A partir da andlise das repercussfes econdémicas da
aplicacdo da lei, verifica-se que a TR se mostra inadequada, pelo menos no
contexto da Consolidacdo das Leis Trabalhistas (CLT), como indice de
atualizacdo dos débitos trabalhistas. 5. Confere-se interpretacao conforme a
Constituicdo ao art. 879, §7°, e ao art. 899, 84°, da CLT, na redacdo dada pela
Lei 13.467, de 2017, definindo-se que, até que sobrevenha solucdo legislativa,
deverdo ser aplicados a atualizacdo dos créditos decorrentes de condenagao
judicial e a corre¢do dos depositos recursais em contas judiciais na Justica do
Trabalho os mesmos indices de correcdo monetaria e de juros vigentes para
as hipéteses de condenagdes civeis em geral (art. 406 do Cddigo Civil), a
excecdo das dividas da Fazenda Publica que possui regramento especifico (art.
1°-F da Lei 9.494/1997, com a redacao dada pela Lei 11.960/2009), com a
exegese conferida por esta Corte na ADI 4.357, ADI 4.425, ADI 5.348 e no RE
870.947-RG (tema 810). 6. Em relacdo a fase extrajudicial, ou seja, a que
antecede o ajuizamento das a¢des trabalhistas, devera ser utilizado como
indexador o IPCA-E acumulado no periodo de janeiro a dezembro de 2000. A
partir de janeiro de 2001, devera ser utilizado o IPCA-E mensal (IPCA-15/IBGE),
em razao da extin¢do da UFIR como indexador, nos termos do art. 29, § 3°, da
MP 1.973-67/2000. Além da indexagdo, serdo aplicados os juros legais (art. 39,
caput, da Lei 8.177, de 1991). 7. Em rela¢do a fase judicial, a atualizagao dos
débitos judiciais deve ser efetuada pela taxa referencial do Sistema Especial
de Liquidagdo e Custédia - SELIC, considerando que ela incide como juros
moratérios dos tributos federais (arts. 13 da Lei 9.065/95; 84 da Lei 8.981/95;
39, 8 4°, da Lei 9.250/95; 61, 8 3°, da Lei 9.430/96; e 30 da Lei 10.522/02). A
incidéncia de juros moratérios com base na variacdo da taxa SELIC ndo pode
ser cumulada com a aplicacdo de outros indices de atualizacdo monetaria,
cumulagdo que representaria bis in idem. 8. A fim de garantir seguranca
juridica e isonomia na aplicacdo do novo entendimento, fixam-se os seguintes
marcos para modulacdo dos efeitos da decisdo: (i) sdo reputados validos e
nao ensejardo qualquer rediscussdo, em acdo em cCurso ou em nova
demanda, incluindo acao resciséria, todos os pagamentos realizados
utilizando a TR (IPCA-E ou qualquer outro indice), no tempo e modo oportunos
(de forma extrajudicial ou judicial, inclusive depdsitos judiciais) e os juros de
mora de 1% ao més, assim como devem ser mantidas e executadas as
sentencas transitadas em julgado que expressamente adotaram, na sua
fundamentacdo ou no dispositivo, a TR (ou o IPCA-E) e os juros de mora de 1%
ao meés; (ii) os processos em curso que estejam sobrestados na fase de
conhecimento, independentemente de estarem com ou sem sentenga,
inclusive na fase recursal, devem ter aplicacdo, de forma retroativa, da taxa
Selic (juros e correcdo monetaria), sob pena de alegacdo futura de
inexigibilidade de titulo judicial fundado em interpretacdo contraria ao
posicionamento do STF (art. 525, 88 12 e 14, ou art. 535, 88 5° e 7°, do CPC. 9.
Os parametros fixados neste julgamento aplicam-se aos processos, ainda que
transitados em julgado, em que a sentenca ndo tenha consignado
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manifestacdo expressa quanto aos indices de corre¢do monetaria e taxa de
juros (omissdo expressa ou simples consideracdo de seguir os critérios legais).
10. Acdo Declaratéria de Constitucionalidade e Ac¢Bes Diretas de
Inconstitucionalidade julgadas parcialmente procedentes.

(ADC 58, Relator(a): GILMAR MENDES, Tribunal Pleno, julgado em
18/12/2020, PROCESSO ELETRONICO DJe-063 DIVULG 06-04-2021 PUBLIC
07-04-2021)

Verifica-se, portanto, que a excelsa Corte conferiu interpretacao
conforme a Constituicdo Federal aos artigos 879, 8 7°, e 899, § 4°, da CLT, com a redacdo
dada pela Lei n° 13.467/2017. Entendeu que a TR ndo reflete o poder aquisitivo da
moeda, razdo pela qual definiu que, enquanto o Poder Legislativo ndo deliberar sobre a
matéria, had de ser aplicado, na fase pré-judicial, o indice Nacional de Preco ao
Consumidor Amplo Especial (IPCA-E), bem como 0s juros previstos no artigo 39, caput,
da Lei n° 8.177/91 (TRD acumulada no periodo compreendido entre a data de
vencimento da obrigacdo e o seu efetivo pagamento); e, a partir da citacdo, a taxa SELIC
(Sistema Especial de Liquidacdo e Custddia), ja que esses sao os indices de atualizagao
monetaria aplicaveis para as condenacdes civeis em geral.

Com efeito, o artigo 406 do Cédigo Civil dispbBe, expressamente,
que "Quando os juros moratorios ndo forem convencionados, ou o forem sem taxa
estipulada, ou quando provierem de determinacdo da lei, serdo fixados segundo a taxa que
estiver em vigor para a mora do pagamento de impostos devidos a Fazenda Nacional". E,
hoje, a taxa que incide como juros moratérios dos tributos federais é a SELIC, segundo
entendimento dominante no ambito do C. STJ, a qual ja engloba, em seu conceito, os
juros e a correcao monetaria.

Importante consignar, ainda, que o e. STF, ao prolatar referida
decisdo nos autos da ADC 58, modulou os seus efeitos juridicos, distinguindo, na
ocasiao, as seguintes situa¢des: a) para os débitos trabalhistas ja pagos, de forma
judicial ou extrajudicial , devem ser mantidos os critérios que foram utilizados
(TR, IPCA-E ou qualquer outro indice), e os juros de mora de 1% ao més; b) para os
processos com sentencas ja transitadas em julgado, nas quais foram expressamente
estabelecidos, na fundamentacdo ou na parte dispositiva, a TR ou o IPCA-E e os
juros de 1% ao més, tais critérios igualmente devem ser mantidos; ¢) para os
processos em curso, com andamento sobrestado na fase de conhecimento, com
ou sem sentenca proferida, inclusive na fase recursal , deve-se aplicar, de forma
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retroativa, a taxa SELIC (juros e correcdao monetaria); d) para os feitos ja
transitados em julgado, que sejam omissos quanto aos indices de correcao
monetaria e a taxa de juros, aplicam-se os parametros definidos pelo STF.

Cumpre destacar que, em relacdo as alineas “c” e “d”, adota-se o
IPCA-E na fase pré-judicial, acrescido dos juros previstos no artigo 39, caput, da Lei n°
8.177/91.

Posteriormente, por ocasidao do julgamento dos embargos de
declaracdo opostos contra a referida decisdo, a excelsa Corte Suprema decidiu sanar
erro material constante do resumo do acérdao, a fim de estabelecer que a taxa SELIC
devera ser aplicada a partir do ajuizamento da acao.

Como se sabe, a acdo declaratéria de constitucionalidade (ADC),
gue se encontra regulamentada pela Lei n° 9.868/99, tem por objetivo transformar a
presuncao relativa (juris tantum) de constitucionalidade, que é propria de toda lei ou ato
normativo federal, em absoluta (jure et de jure), a fim de que sobre esse aspecto nao
mais se admita qualquer prova em contrario.

Por essa razao, reconhecida a procedéncia da referida acao, ou
seja, declarada a constitucionalidade de determinada lei, todos os demais 6rgaos do
Poder Judiciario, bem como a Administracao Publica, em todas as suas esferas, ficam
vinculados a decisao proferida pelo e. STF, devendo, pois, proceder a estrita aplicacao
de sua tese juridica nos casos submetidos a sua apreciacdo, até mesmo para a
preservacao do principio da seguranca juridica. Isso se da em face da natureza juridica
das decisdes que sao prolatadas em controle concentrado de constitucionalidade, do
qual a ADC é espécie, as quais, em sua esséncia, sdo dotadas de efeito vinculante e
eficacia erga omnes.

Nesse sentido, alinhado a doutrina classica patria, ha muito ja
vem se posicionando o e. STF, como se observa do julgado a seguir transcrito, em que
se ressalva, inclusive, a possibilidade de manuseio de reclamacdo constitucional contra
decisao que, porventura, tenha sido proferida em desrespeito a eficacia vinculante:

"EM E N T A: RECLAMACAO - ANTECIPACAO DOS EFEITOS DA TUTELA
JURISDICIONAL EM FACE DO PODER PUBLICO (LEI N° 9.494/97, ART. 1°) -
OUTORGA DE MEDIDA CAUTELAR, EM SEDE DE ACAO DECLARATORIA DE
CONSTITUCIONALIDADE (ADC 4-DF) - DECISAO PLENARIA REVESTIDA DE
EFICACIA VINCULANTE - INTERPRETACAO DO ART. 102, § 2° DA
CONSTITUICAO DA REPUBLICA - INOBSERVANCIA, POR ORGAO DE JURISDICAO

Firmado por assinatura digital em 23/08/2023 pelo sistema AssineJus da Justica do Trabalho, conforme MP 2.200-2/2001, que
instituiu a Infra-Estrutura de Chaves Publicas Brasileira.

Este documento pode ser acessado no enderego eletrdénico http://www.tst.jus.br/validador sob cédigo 100554098059B68192.



Poder Judiciario
Justica do Trabalho
Tribunal Superior do Trabalho fls.25

PROCESSO N° TST-RR-1000772-03.2018.5.02.0076

INFERIOR, DO EFEITO VINCULANTE DERIVADO DESSE JULGAMENTO PLENARIO
- HIPOTESE LEGITIMADORA DO USO DA RECLAMACAO (CF, ART. 102, I, ‘L) -
RECLAMACAO PROCEDENTE. AS DECISOES PLENARIAS DO SUPREMO
TRIBUNAL FEDERAL - QUE DEFEREM MEDIDA CAUTELAR EM SEDE DE ACAO
DECLARATORIA DE CONSTITUCIONALIDADE - REVESTEM-SE DE EFICACIA
VINCULANTE. - Os provimentos de natureza cautelar acham-se
instrumentalmente destinados a conferir efetividade ao julgamento final
resultante do processo principal, assegurando, desse modo, ‘ex ante’, plena
eficacia a tutela jurisdicional do Estado, inclusive no que concerne as decisdes,
que, fundadas no poder cautelar geral - inerente a qualquer 6rgdo do Poder
Judiciario - emergem do processo de controle normativo abstrato, instaurado
mediante ajuizamento da pertinente a¢do declaratdria de constitucionalidade.
Doutrina. Precedentes. O DESRESPEITO A EFICACIA VINCULANTE, DERIVADA
DE DECISAO EMANADA DO PLENARIO DA SUPREMA CORTE, AUTORIZA O USO
DA RECLAMACAO. - O descumprimento, por quaisquer juizes ou Tribunais, de
decisdes concessivas de medidas cautelares, outorgadas, com efeito
vinculante, pelo Plenario do Supremo Tribunal Federal, em sede de acdo
declaratéria de constitucionalidade, autoriza a utilizacdo da via reclamatoria,
também vocacionada, em sua especifica funcdo processual, a resguardar e a
fazer prevalecer, no que concerne a Suprema Corte, a integridade, a
autoridade e a eficacia subordinante dos comandos que emergem de seus
atos decisérios . Doutrina. Precedentes. A DESOBEDIENCIA A AUTORIDADE
DECISORIA DOS JULGADOS PROFERIDOS PELO SUPREMO TRIBUNAL FEDERAL
IMPORTA NA INVALIDACAO DO ATO QUE A HOUVER PRATICADO. - A
procedéncia da reclamac¢do, quando promovida com o objetivo de fazer
prevalecer o ‘imperium’ inerente aos julgados proferidos pelo Supremo
Tribunal Federal, importarda em desconstituicdo do ato que houver
desrespeitado a autoridade da decisdo emanada da Suprema Corte." (Rcl
1575, Relator(a): CELSO DE MELLO, Tribunal Pleno, julgado em 05/06/2002, D]
20-09-2002 PP-00091 EMENT VOL-02083-02 PP-00206)

Visando justamente a conferir a maxima efetividade as decisdes
emanadas do e. STF, entendo que, atendidos o0s pressupostos extrinsecos de
admissibilidade do recurso de revista, a analise dos pressupostos intrinsecos deve ser
sempre mitigada em beneficio da aplicacdo das teses juridicas vinculantes firmadas
pelo e. STF em regime de repercussao geral.

Nesse sentido, trago a baila precedente da minha prépria lavra:

"AGRAVO DE INSTRUMENTO DO  TERCEIRO  RECLAMADO.
RESPONSABILIDADE SUBSIDIARIA. ENTE PUBLICO. NAO DEMONSTRACAO DA
CONDUTA CULPOSA. RETORNO DOS AUTOS PARA POSSIVEL JUizO DE
RETRATACAO, NA FORMA DO ARTIGO 1.040, Il, DO CPC/2015 (543-B, § 3°, DO
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CPC/73). PROVIMENTO. Ante possivel contrariedade a injuncao da tese fixada
no Tema 246 da Tabela de Repercussao Geral do STF, o destrancamento do
recurso de revista é medida que se impde. Juizo de retratacdo exercido para
dar provimento ao agravo de instrumento. RECURSO DE REVISTA
RESPONSABILIDADE SUBSIDIARIA. ENTE PUBLICO. TEMA 246 DA TABELA DE
REPERCUSSAO GERAL DO STF. EFEITO VINCULANTE E ERGA OMNES

PROVIMENTO. Discute-se nos autos a responsabilidade do ente publico nos
contratos de prestacdo de servicos na hipétese em que verificado o
inadimplemento da empresa prestadora quanto ao cumprimento das
obrigac@es trabalhistas. Sobre a questdo, este egrégio Tribunal Superior, a fim
de adequar a sua jurisprudéncia a decisdo proferida pelo e. STF nos autos da
Acdo Direta de Constitucionalidade (ADC) n° 16, que declarou a
constitucionalidade do artigo 71, § 1°, da Lei n°® 8.666/93, incluiu o item V a
Sumula n° 331, passando, expressamente, a sufragar a tese de que a
responsabilidade subsididria da Administracao Publica nao decorre do mero
inadimplemento das obriga¢des trabalhistas pela empresa contratada, mas da
constatacdo de que o ente publico ndo cumpriu com o dever de fiscalizar o
cumprimento das obrigacdes contratuais e legais por parte da prestadora de
servico. O e. Supremo Tribunal Federal, por sua vez, ao julgar o Recurso
Extraordinario n° 760.931/DF, eleito como leading case da questdo ora
debatida e que resultou no Tema 246 da Tabela de Repercussao Geral
daquela Suprema Corte, acabou por ratificar o entendimento outrora exarado
nos autos da aludida ADC n° 16. Concluiu, de igual forma, que a
responsabilizacdo subsididria do ente publico ndo se pode dar de forma
automatica, porquanto necessaria a efetiva comprovacdo de culpa in eligendo
ou in vigilando. Como sabido, as decisdes proferidas pelo e. Supremo Tribunal
Federal em regime de repercussdo geral sdo dotadas de efeito vinculante,
razao pela qual se mostram de observancia obrigatéria por parte dos demais
orgdos do Poder Judiciario, que devem proceder a estrita aplicacdo de suas
teses nos casos submetidos a sua apreciacdo, até mesmo para a preservacao
do principio da seguranca juridica. Por essa razdo, ao julgar os recursos
envolvendo a matéria tratada no referido Tema 246 da Tabela de Repercussdo
Geral do STF, deve esta egrégia Corte Superior Trabalhista mitigar a analise
dos pressupostos recursais para priorizar, ao final, a aplicacdo da tese juridica
firmada por aquela Suprema Corte acerca da questdo, tendo em vista que
esse é 0 escopo buscado pelo sistema de precedentes judiciais. Na hipotese
vertente, depreende-se da leitura do acorddo recorrido que o egrégio Tribunal
Regional, em descompasso com a decisdao do STF, manteve a decisdo que
reconheceu a responsabilidade subsidiaria do ente tomador de servicos, sem
qgue fossem observados os critérios exigidos para a demonstra¢do da conduta
culposa da Administracdo Publica. Ao assim decidir, acabou por
responsabilizar o ente publico de forma automatica, procedimento que
destoa do entendimento sufragado no julgamento da ADC n° 16 e da tese
fixada no Tema 246 da Tabela de Repercussdo Geral do STF. Recurso de
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revista de que se <conhece e a que se da provimento"
(RR-1667-78.2011.5.02.0026, 4* Turma, Relator Ministro Guilherme Augusto
Caputo Bastos, DEJT 05/02/2021).

Mutatis mutandis, esse mesmo entendimento também ha de ser
aplicado no presente caso, em que a questao referente ao indice de correcdo monetaria
aplicavel na atualizacao dos créditos trabalhistas restou dirimida pelo e. STF em sede de
acdo declaratéria de constitucionalidade e, portanto, mediante decisdo igualmente
dotada de eficacia vinculante.

Por essa razdao é que, na analise dos processos envolvendo
referida matéria, hd de se ter sempre em mente a necessidade de priorizacdo, em
ultima analise, da tese juridica firmada pelo e. STF, até mesmo como forma de se
privilegiar a aplicagdo dos principios da isonomia e da seguranca juridica. Supera-se,
portanto, eventual pressuposto recursal que, porventura, ndo tenha sido atendido pela
parte recorrente para que, também em busca da eficiéncia da atividade jurisdicional,
seja aplicada a tese firmada pelo STF.

Como reforco a essa tese, rememoro o julgamento levado a
efeito pelo e. STF nos autos da ADI 2.418/DF, em acérdao da lavra do saudoso Ministro
Teori Zavascki (publicado no DJE de 17.11.2016), em que restou declarada a
constitucionalidade, entre outros, dos artigos 525, 8 1°,1ll, 88 12 e 14, e 535, § 5°.

Eis, na integra, a ementa do referido julgado:

"EMENTA:  CONSTITUCIONAL.  LEGITIMIDADE DAS  NORMAS
ESTABELECENDO PRAZO DE TRINTA DIAS PARA EMBARGOS A EXECUCAO
CONTRA A FAZENDA PUBLICA (ART. 1°-B DA LEl 9.494/97) E PRAZO
PRESCRICIONAL DE CINCO ANOS PARA ACOES DE INDENIZACAO CONTRA
PESSOAS DE DIREITO PUBLICO E PRESTADORAS DE SERVICOS PUBLICOS (ART.
1°-C DA LEI 9.494/97). LEGITIMIDADE DA NORMA PROCESSUAL QUE INSTITUI
HIPOTESE DE INEXIGIBILIDADE DE TITULO EXECUTIVO JUDICIAL EIVADO DE
INCONSTITUCIONALIDADE QUALIFICADA (ART. 741, PARAGRAFO UNICO E ART.
475-L, 8 1° DO CPC/73; ART. 525, 8 1°, Ill E 88 12 E 14 E ART. 535, lll, 8 5° DO
CPC/15). 1. E constitucional a norma decorrente do art. 1°-B da Lei 9.494/97,
que fixa em trinta dias o prazo para a propositura de embargos a execucao de
titulo judicial contra a Fazenda Publica. 2. E constitucional a norma decorrente
do art. 1°-C da Lei 9.494/97, que fixa em cinco anos o prazo prescricional para
as a¢des de indenizacdo por danos causados por agentes de pessoas juridicas
de direito publico e de pessoas juridicas de direito privado prestadoras de
servicos publicos, reproduzindo a regra ja estabelecida, para a Unido, os
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Estados e os Municipios, no art. 1° do Decreto 20.910/32. 3. Sé&o
constitucionais as disposi¢Bes normativas do paragrafo Unico do art. 741 do
CPC, do § 1° do art. 475-L, ambos do CPC/73, bem como os correspondentes
dispositivos do CPC/15, o art. 525, § 1°, 1l e 88 12 e 14, o art. 535, § 5°. Sdo
dispositivos que, buscando harmonizar a garantia da coisa julgada com o
primado da Constituicdo, vieram agregar ao sistema processual brasileiro um
mecanismo com eficacia resciséria de sentencas revestidas de vicio de
inconstitucionalidade qualificado, assim caracterizado nas hipdteses em que
(a) a sentenca exequenda esteja fundada em norma reconhecidamente
inconstitucional - seja por aplicar norma inconstitucional, seja por aplicar
norma em situacdo ou com um sentido inconstitucionais; ou (b) a sentenca
exequenda tenha deixado de aplicar norma reconhecidamente constitucional;
e (c) desde que, em qualquer dos casos, o reconhecimento dessa
constitucionalidade ou a inconstitucionalidade tenha decorrido de julgamento
do STF realizado em data anterior ao transito em julgado da sentenca
exequenda. 4. Acdo julgada improcedente."

Do julgamento da referida ADI, pela improcedéncia do pedido
nela formulado, restou reconhecida, por corolario, a constitucionalidade do texto
contido no artigo 525, § 1°, Ill, 88 12 e 14, do atual CPC, que disp8e ser inexigivel a
obrigacao "(...) reconhecida em titulo executivo judicial fundado em lei ou ato normativo
considerado inconstitucional pelo Supremo Tribunal Federal, ou fundado em aplicacao
ou interpretacdo da lei ou ato normativo tido pelo Supremo Tribunal Federal como
incompativel com a Constituicdo Federal, em controle de constitucionalidade
concentrado ou difuso" (8 12).

A interpreta¢do que se extrai da leitura do referido § 12 é a de
que as decisBes tomadas pelo STF, seja em controle concentrado, seja em controle
difuso, devem ser aplicadas a todos os processos judiciais em tramite, até mesmo para
se evitar a formacgdo da chamada coisa julgada inconstitucional.

O importante a ser destacado, na hipdtese, é que a
inexigibilidade da obriga¢cdo constante de um titulo executivo judicial eivado do vicio de
inconstitucionalidade podera, sempre, ser objeto de impugnacdo pela parte
interessada.

A diferenca é que, se a decisao do STF a que se refere 0 8 12 do
artigo 525 do CPC for anterior ao transito em julgado da sentenca exequenda, a parte
podera suscitar esse vicio de inconstitucionalidade por meio dos embargos a execucdo
ou da impugnacao a execu¢do, COMO ja era previsto no artigo 884, 8 5° da CLT e, hoje,

Firmado por assinatura digital em 23/08/2023 pelo sistema AssineJus da Justica do Trabalho, conforme MP 2.200-2/2001, que
instituiu a Infra-Estrutura de Chaves Publicas Brasileira.

Este documento pode ser acessado no enderego eletrdénico http://www.tst.jus.br/validador sob cédigo 100554098059B68192.



Poder Judiciario
Justica do Trabalho
Tribunal Superior do Trabalho fls.29

PROCESSO N° TST-RR-1000772-03.2018.5.02.0076

encontra também guarida no artigo 525, 8 14, do CPC. Caso, contudo, a decisao do STF
seja posterior ao transito em julgado da sentenca exequenda, a parte devera valer-se
da acao rescisdria para impugnar a formacdo da coisa julgada inconstitucional, tal como
prevé o 8 15 do referido preceito de lei.

Nesse sentido, alids, é a tese contida no Tema 733 da Tabela de
Repercussao Geral do STF:

"A  decisdo do Supremo Tribunal Federal declarando a
constitucionalidade ou a inconstitucionalidade de preceito normativo nao
produz a automatica reforma ou rescisdo das decisdes anteriores que tenham
adotado entendimento diferente. Para que tal ocorra, sera indispensavel a
interposicdo de recurso proprio ou, se for o caso, a propositura de acdo
resciséria prépria, nos termos do art. 485 do CPC, observado o respectivo
prazo decadencial (CPC, art. 495)."

Tecidas as considera¢bes acima, atinentes a imperiosa
necessidade de observancia obrigatéria das decisdes proferidas pelo STF em sede de
controle de constitucionalidade, seja ele concentrado ou difuso, passa-se a analise da
hipotese dos autos, a fim de verificar se o v. acérdao regional foi proferido em sintonia
com a tese juridica fixada na ADC 58.

No caso dos autos, o egrégio Tribunal Regional determinou que
deveria ser aplicado a TR para atualizacao monetaria dos débitos trabalhistas.

Referida decisao, como se vé, contraria a tese vinculante fixada
pela Suprema Corte por ocasiao do julgamento da ADC 58.

Conhec¢o, pois, do recurso de revista, por injuncdo do decidido

pelo STF na ADC 58.
2. MERITO

2.1. RESCISAO INDIRETA. INADIMPLEMENTO DE HORAS
EXTRAORDINARIAS E SUPRESSAO DO INTERVALO INTRAJORNADA. FALTA GRAVE.
CONFIGURACAO.

Conhecido o recurso por violacdao do artigo 483, "d", da CLT,
impd&e-se, como consequéncia logica, o seu provimento para, reconhecendo a existéncia
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de falta grave do empregador como motivo para a rescisao indireta do contrato de
trabalho, condenar a reclamada ao pagamento das verbas rescisorias correspondentes,
pleiteadas na peticdo inicial, a serem apuradas em liquidacdo de sentenca.

2.2. DISCUSSAO ACERCA DA FORMA DE DISSOLUCAO
CONTRATUAL. APLICACAO DA MULTA PREVISTA NO ARTIGO 477, § 8°, DA CLT.
POSSIBILIDADE.

Conhecido o recurso de revista por contrariedade a Sumula n°
462, seu provimento é medida que se impde para condenar a reclamada ao pagamento
da multa prevista no artigo 477 da CLT.

2.3. CREDITOS TRABALHISTAS. ATUALIZACAO. iINDICES DE
CORRECAO MONETARIA APLICAVEIS. TESE JURIDICA FIXADA PELO STF.
JULGAMENTO DA ADC 58 E TEMA 1191 DA TABELA DE REPERCUSSAO GERAL.
DECISAO DOTADA DE EFEITO VINCULANTE E EFICACIA ERGA OMNES.

Como corolario do conhecimento do recurso de revista, por
injuncdo do decidido pelo STF na ADC 58, dou-lhe provimento para que, no caso
vertente: |) seja aplicada a tese vinculante fixada pelo e. STF, no julgamento da ADC 58,
quanto a atualizacdo monetaria dos créditos trabalhistas, no sentido de que, até
sobrevir solucdo legislativa, sejam aplicados os mesmos indices de correcao monetaria
e de juros que vigem para as condenacdes civeis em geral, quais sejam a incidéncia do
IPCA-E e dos juros previstos no artigo 39, caput, da Lei n° 8.177/91 (TRD acumulada no
periodo compreendido entre a data de vencimento da obrigacdo e o seu efetivo
pagamento) na fase pré-judicial e, a partir do ajuizamento da acdo, a incidéncia da taxa
SELIC, que ja contempla tanto a correcao monetaria, como os juros de mora; e Il - na
liguidacdo da sentenca, sejam observados os seguintes parametros fixados pelo STF
quando da modulacdo dos efeitos da decisao: a) reputam-se validos e nao ensejam
qualquer rediscussdao (na acdao em curso ou em nova demanda, incluindo acdo
rescisoria) todos os pagamentos feitos utilizando a TR (IPCA-E ou qualquer outro indice),
no tempo e modo oportunos, de forma extrajudicial ou judicial, inclusive depdsitos
judiciais, com os juros de mora de 1% ao més; b) devem ser mantidas e executadas as
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sentencas que ja transitaram em julgado e expressamente adotaram, na sua
fundamentacdo ou no dispositivo, a TR (ou o IPCA-E) e os juros de mora de 1% ao més;
C) A0S processos em curso que estejam sobrestados na fase de conhecimento
(independentemente de estarem com ou sem sentenca, inclusive na fase recursal) deve
ser aplicada, de forma retroativa, a taxa Selic (juros e corre¢do monetaria); d) por fim, ao
acordao formalizado pelo Supremo Tribunal Federal sobre a questdao deve-se aplicar
eficacia erga omnes e efeito vinculante, no sentido de atingir aqueles feitos ja
transitados em julgado, desde que sem qualquer manifestacdo expressa quanto aos
indices de correcdo monetaria e taxa de juros.

ISTO POSTO

ACORDAM os Ministros da Oitava Turma do Tribunal Superior do
Trabalho, por unanimidade, 1) reconhecer a transcendéncia politica da causa quanto ao
tema "RESCISAO INDIRETA. INADIMPLEMENTO DE HORAS EXTRAORDINARIAS E
SUPRESSAO DO INTERVALO INTRAJORNADA. FALTA GRAVE. CONFIGURACAO."; Il) dar
provimento ao agravo de instrumento para, convertendo-o em recurso de revista,
determinar a reautua¢do dos autos e a publicacdo da certiddo de julgamento para
ciéncia e intimacdo das partes e dos interessados de que o julgamento da revista
dar-se-a na primeira sessao ordinaria subsequente a data da referida publicacdao, nos
termos do artigo 257 do Regimento Interno desta Corte. Por unanimidade: 1) reconhecer
a transcendéncia da causa quanto ao tema "DISCUSSAO ACERCA DA FORMA DE
DISSOLUQAO CONTRATUAL. APLICACAO DA MULTA PREVISTA NO ARTIGO 477, § 8°, DA
CLT. POSSIBILIDADE."; II) conhecer do recurso de revista por contrariedade a SUmula n°
462, e, no mérito, dar-lhe provimento para condenar a reclamada ao pagamento da
multa prevista no artigo 477 da CLT; Ill) reconhecer a transcendéncia da causa quanto
ao tema "CREDITOS TRABALHISTAS. ATUALIZACAO. INDICES DE CORRECAO MONETARIA
APLICAVEIS."; IV) conhecer do recurso de revista por injuncio do decidido pelo STF na
ADC 58 e, no mérito, dar-lhe provimento para que, no caso vertente: | - seja aplicada a
tese vinculante fixada pelo e. STF, no julgamento da ADC 58, quanto a atualizacao
monetaria dos créditos trabalhistas, no sentido de que, até sobrevir solucao legislativa,
sejam aplicados os mesmos indices de correcao monetaria e de juros que vigem para as
condenacBes civeis em geral, quais sejam a incidéncia do IPCA-E e dos juros previstos
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no artigo 39, caput, da Lei n° 8.177/91 (TRD acumulada no periodo compreendido entre
a data de vencimento da obrigacdo e o seu efetivo pagamento) na fase prejudicial e, a
partir do ajuizamento da acdo, a incidéncia da taxa SELIC, que ja contempla tanto a
correcdo monetaria, como os juros de mora; e Il - na liquidacdo da sentenca, sejam
observados os seguintes parametros fixados pelo STF quando da modula¢do dos
efeitos da decisdo: a) reputam-se validos e ndo ensejam qualquer rediscussdo (na a¢ao
em curso ou em nova demanda, incluindo acdo rescisoria) todos os pagamentos feitos
utilizando a TR (IPCA-E ou qualquer outro indice), no tempo e modo oportunos, de
forma extrajudicial ou judicial, inclusive depésitos judiciais, com os juros de mora de 1%
ao més; b) devem ser mantidas e executadas as sentenc¢as que ja transitaram em
julgado e expressamente adotaram, na sua fundamentacdo ou no dispositivo, a TR (ou
o IPCA-E) e os juros de mora de 1% ao més; c) aos processos em curso que estejam
sobrestados na fase de conhecimento (independentemente de estarem com ou sem
sentenca, inclusive na fase recursal) deve ser aplicada, de forma retroativa, a taxa Selic
(juros e correcao monetaria); d) por fim, ao acérdao formalizado pelo Supremo Tribunal
Federal sobre a questao deve-se aplicar eficacia erga omnes e efeito vinculante, no
sentido de atingir aqueles feitos ja transitados em julgado, desde que sem qualquer
manifestacao expressa quanto aos indices de correcao monetaria e taxa de juros.
Brasilia, 23 de agosto de 2023.
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