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PROCESSO TRTI/ISP N° 0138900-63.2009.5.02.0002

RECURSO ORDINARIO - 132 TURMA

RECORRENTES: MONTANA PROMOQ@ES EVENTOS PARTICIPAQ@ES LTDA e
WALGRA MARIA PEREIRA DE MELLO

RECORRIDOS: OS MESMOS

ORIGEM: 022 Vara do Trabalho de Sao Paulo

Por primeiro, corrija-se a autuacdo para constar um (01)
volume com dois (02) volumes de documentos apartados da inicial, haja vista que o
volume 02/02 nada mais € que o segundo volume dos documentos da inicial.

Recurso ordinario interposto pela reclamada contra a decisao
de f1.109/114, para ver afastado o vinculo de emprego declarado, afastando, por
conseguinte, a condenacgdo no pagamento das verbas dai decorrentes.

Recorre da mesma sentenca, a autora, para ver condenada a
reclamada no pagamento de indenizag&o por dano moral.

Embargos de declaracdo opostos pela autora as fl.116.
Acolhidos as f1.147.

Contrarrazdes apresentadas as fl.159/161 e fl.166/174.
Dispensado o parecer do Ministério Publico.

VOTO

Conhecgo dos apelos, eis que presentes 0s requisitos legais
de admissibilidade.

I-RECURSO DA RECLAMADA

Em breve sintese, busca a recorrente ver afastado o vinculo

de emprego reconhecido pelo Juizo de primeiro grau, reiterando os protestos pelo
afastamento da contradita da testemunha da recorrida, sra. Vanessa, por suspeicao,
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argumentando que da comparacdo do depoimento pessoal da autora e de sua
testemunha, sobressaem estranhas contradi¢cbes, que, revelam que a reclamante
desenvolvia auténtica atividade empresarial e ndo, empregaticia.

Instrui 0 apelo com documento, sob alegacdo de se tratar de
documento novo, com fins de demonstrar a inveracidade das alegacdes autorais de
gue tivesse encerrado seu estabelecimento comercial na cidade de Salvador.

Pois bem. O que dos autos consta autoriza o acolhimento da
pretensdo recursal. Explico. A prova documental produzida pela reclamada néo
restou infirmada por outros elementos de prova. Alias, na verdade, a prépria narrativa
da peca de inicio seguiu ao encontro do cenario explanado pela reclamada, pois, as
atividades elencadas no item 3.1 (fl.4/5) sdo bastante condizentes com os objetivos
propostos por sua empresa de consultoria (fl.78/79).

Verifica-se, também, através dos documentos de fl.88/92,
gue, ndo se pode imprimir a credibilidade necessaria ao depoimento da testemunha
da autora, sra. Vanessa (fl.33), posto que, a carga horaria e os campus (locais) la
consignados ndo permitiiam, por certo, a elaboracao/finalizacdo dos trabalhos na
reclamada. Nao nos moldes narrados pela testemunha. Insta consignar, que referidos
documentos ndo sofreram qualquer abalo no critério veracidade ou eficécia, pois, por
exemplo, a reclamante admitiu que ministrava aulas, limitando-se porém a dizer que
estas ndo se davam conforme tais documentos, 0 que se mostra pouco para infirma-
los.

Ainda, um elemento trazido pela prova testemunhal da
autora, fere de morte a alegacédo de uma suposta promessa de anotacéo do contrato
em CTPS, pois, a sra. Vanessa afirmou que “presenciou uma conversa entre o Sr.
Paulo César e a reclamante acerca do registro em CTPS em novembro (2008)”, 1.33,
enquanto que a propria reclamante afirmou que tal conversa se dera em janeiro/2009.
Ou seja, antes mesmo da prépria trabalhadora conversar sobre o tema, a testemunha
ja tinha presenciado tal conversacao.

Importa frisar que, para se decidir entre duas situacoes, quais
seja a prestacéo de servicos como empregado e aquela na condigdo de trabalhador
autdbnomo, o elemento determinante € o exame da realidade contratual que se perfaz
com ou sem a presenca dos requisitos previstos no art. 3° da CLT, notadamente, a
subordinacdo juridica. Esta é a pedra de toque determinante.

A subordinacdo juridica, ainda que velada, se insere na
normatividade do art. 3° da CLT e se porta como restricdo a autonomia, propria do
trabalho desvinculado. Autonomia, segundo ensina Mozart Victor Russomano
(Comentarios a Consolidacao das Leis do Trabalho. Ed. Forense. 162 edicdo. 1994)
ndo significa que o trabalhador néo ir4 receber instrugbes da contratante sobre que
servigo deve fazer, que material sera empregado, etc.

Neste norte, no momento em a recorrente deu conta de
demonstrar a autonomia da reclamante, com contratacdo do antigo chefe para
promover um evento recusado pela autora, sem que sofresse esta qualquer
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penalizagdo, ndo se pode duvidar da tese defensiva.

Por fim, o fato de a reclamada ter contratado um chefe de
cozinha, apds a rescisdo da consultoria prestada pela reclamante, na verdade,
revigora ainda mais a tese defensiva, pois, data vénia o entendimento do magistrado
de primeira instancia, justamente por ndo comportar mais uma consultoria, retornou
ao antigo sistema, qual seja, relacdo de emprego.

Nesse contexto, provejo o apelo para afastar o vinculo de
emprego, e, por conseguinte, afastar a condenagéo de obrigagéo de fazer (anotacdo
de CTPS), bem como a condenacdo decorrente de injusta dispensa (aviso prévio;
férias proporcionais +1/3; 13° salédrios; FGTS mais multa de 40%; seguro
desemprego; multas dos artigos 467 e 477 da CLT).

Por consequéncia, dou por prejudicado o apelo autoral, uma
vez que, calcado na pretensédo rechacada.

DISPOSITIVO
Isto posto

Acordam os magistrados da 13* Turma do Tribunal
Regional do Trabalho da Segunda Regidao em conhecendo do recurso ordinario
interposto pela reclamada, dar provimento, para afastar o vinculo de emprego, e,
por conseguinte, afastar a condenacéo de obrigacdo de fazer (anotacdo de CTPS),
bem como a condenagcdo decorrente de injusta dispensa (aviso prévio; férias
proporcionais +1/3; 13° salarios; FGTS mais multa de 40%; seguro desemprego;
multas dos artigos 467 e 477 da CLT), dar por prejudicado o apelo da autora e,
julgar improcedente a a¢cdo, nos moldes da fundamentacéo supra.

Custas processuais pela autora, no importe de R$200,00,
calculadas sobre o valor da causa ora arbitrado em R$10.000,00. Corrija-se a
autuacdo. Nada mais.

As partes atentardo ao art. 538, paragrafo Unico, do CPC,
bem como aos artigos 17 e 18 do mesmo diploma legal, ndo cabendo embargos de
declaracao para rever fatos, provas e a propria deciséo.

ROBERTO BARROS DA SILVA
Desembargador Relator
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