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RECURSO DE EMBARGOS EM EMBARGOS DE
DECLARACAO EM RECURSO DE REVISTA.
ACORDAO PUBLICADO NA VIGENCIA DA LEI
13.467/2017. USINA DE CANA—DE—ACﬁCAR.
EMPRESA AGROINDUSTRIAL. ENQUADRAMENTO
DO TRABALHADOR COMO URBANO OU RURAL.
ANALISE DA ATIVIDADE EXERCIDA PELO
EMPREGADOR ou PELO EMPREGADO.
CANCELAMENTO DA ORIENTACAO
JURISPRUDENCIAL N° 419 DA SBDI-1 DO TST.
Cinge-se a controvérsia a definir o
critério de enquadramento do
reclamante, que desenvolve suas
atividades em empresa agroindustrial,
na condicdo de trabalhador urbano ou
rural. A c. Turma, partindo da premissa
de que o reclamante laborava em empresa
que desenvolvia atividade
agroindustrial, aplicou a
jurisprudéncia do TST no sentido de que
“o enquadramento sindical é definido
com base na atividade preponderante da
empresa (art. 570 da CLT), excepcionada
a situacdo dos empregados vinculados as
categorias diferenciadas”,
considerando, assim, despicienda a
andlise da gquestdo pelo prisma da
atividade do empregado. A Orientacédo
Jurisprudencial 419 da SBDI-1 do TST
espelhava a diretriz de que
“Considera-se ruricola, a despeito da
atividade exercida, empregado que
presta servicos a empregador
agroindustrial (art. 3°, §1°, da Lei n°
5.889, de 08.06.1973), visto que, neste
caso, é a atividade preponderante da
empresa que determina o enquadramento”.
Tal verbete, no entanto, foil cancelado
pela Res. 200/2015, DEJT divulgado em
29.10.2015 e 03 e 04.11.2015. Com o
cancelamento da 0J n°® 419 da SBDI-1,
esta Corte superior vem firmando

entendimento de que relevante a andlise
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das funcdes exercidas pelo trabalhador,
ainda que prestadas a empresa rural, que
desenvolve atividade agroindustrial,
para definigcdo do enquadramento do
contrato de trabalho como rural ou
urbano, ndo invalidado o critério da
atividade preponderante do empregador
para o) referido enquadramento,
analisando-se a circunstadncia caso a
caso. Precedentes. Na hipdtese, o
reclamante exercia as atribuicbdes de
ajudante geral e soldador,
enquadrando-se como trabalhador
urbano. Recurso de embargos conhecido e
provido.

Vistos, relatados e discutidos estes autos de Embargos
em Embargos de Declaracao em Recurso de Revista n°
TST-E-ED-RR-69800-34.2005.5.15.0120, em que é Embargante SAO MARTINHO
S.A. e sao Embargados ANTONIO APARECIDO RONCOLATO ¢ TEMERFIL - TECNICA,

REPAROS, FUNILARIA E ISOLAMENTOS LTDA..

Trata-se de recurso de embargos interposto pela
segunda reclamada contra o acérdédo proferido pela 7% Turma deste Tribunal
Superior do Trabalho que conheceu do recurso de revista do reclamante
quanto ao tema “ENQUADRAMENTO SINDICAL DO TRABALHADOR (URBANO OU RURAL) .
CRITERIO DA ATIVIDADE PREPONDERANTE DO EMPREGADOR.”, por violacdo do art.
581, § 2°, da CLT, e, no mérito, dar-lhe provimento para, restabelecendo
a sentenc¢a quanto ao enquadramento sindical, definir que se aplica, no
que couber, a legislacdo dos trabalhadores rurais.

O recurso de embargos foi admitido por divergéncia
jurisprudencial.

Foi apresentada impugnacdo ao recurso de embargos.

E o relatério.

vorTo
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1 - CONHECIMENTO

Satisfeitos os pressupostos genéricos de

admissibilidade, passo ao exame dos especificos do recurso de embargos.

USINA DE CANA—DE—ACfICAR. EMPRESA AGROINDUSTRIAL.
ENQUADRAMENTO DO TRABALHADOR COMO URBANO OU RURAL. ANALISE DA ATIVIDADE
EXERCIDA PELO EMPREGADOR OU PELO EMPREGADO. CANCELAMENTO DA ORIENTAGAO
JURISPRUDENCIAL N° 419 DA SBDI-1 DO TST.

Quanto ao tema, a 7% Turma assim fundamentou sua

decisédo:

“1.2 ENQUADRAMENTO DO TRABALHADOR (URBANO OU
RURAL). CRITERIO DA ATIVIDADE PREPONDERANTE DO
EMPREGADOR.

O TRT da 152 Regido assim decidiu:

(...)

3.2 DO ENQUADRAMENTO SINDICAL

Na forma do decidido no item 2.2 do presente acorddo:
‘Entretanto, a partir da insurgéncia recursal da usina quanto ao
enquadramento sindical do reclamante, mister se faz analisar se no
averiguado periodo contratual (22/10/1984 a 01/04/2005), o
reclamante enquadrava-se como trabalhador urbano ou rural. A
julgadora de origem fulcrou seu entendimento de gue trata-se de
trabalhador _rural, no artigo 2° 8§ 4°, incisos I e Il do Decreto n°
73.626/74. No entanto, o seu § 5° dispde que ndo serd considerada
industria_rural aqguela gue, operando a primeira transformacéo
do produto agrario, altere a sua natureza, retirando-lhe a
condicdo de matéria prima. Desta forma, a_industrializacdo de
cana-de-acucar para a obtencdo de alcool e acucar transforma a
natureza do produto, ndo podendo, desta forma caracteriza-la
como__industria_agraria. Por efeito, o reclamante ndo era
trabalhador_rural. Destarte, apesar de por outros fundamentos,
mantenha_a prescricdo _gquinguenal quanto a direitos pleiteados
anteriores a 05/05/2000.

Destarte, acolho a pretensdo recursal para determinar que as
normas coletivas referentes ao Sindicato dos Trabalhadores na
Industrias de Alimentagéo e Afins de Jaboticabal seja aplicado ao caso
"sub judice", respeitadas suas épocas proprias.
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(...) (fl. 2071).

O Reclamante alega que é empregado rural, pois as atividades
exercidas pelo Empregador séo de cunho genuinamente agropecuario.

Afirma que o laudo pericial constatou que o local de trabalho era
situado em area rural.

Aduz que a empresa se classifica como tipica empregadora rural em
seu Estatuto Social.

Indica ofensa aos artigos 5°, 1l, da Constituicdo Federal, 581, § 2°, da
CLT e 2° e 3° da Lei 5.889/73, contrariedade a Sumula 196/TST e as
Orientacfes Jurisprudenciais 38 e 315 da SDI-1, além de divergéncia
jurisprudencial.

Ao exame.

A controvérsia gira em torno do enquadramento de Empregado
gue labora em empresa que desenvolve atividade agroindustrial.

Cumpre, inicialmente, examinar o conceito_de empregado_rural,
historicamente controvertido.
Em 1943, a Consolidacdo das Leis do Trabalho assim conceituou

trabalhador rural, em seu art. 7.°, “b”:

“b) aos trabalhadores rurais, assim considerados aqueles que,
exercendo funcdes diretamente ligadas a agricultura e a pecuaria,
ndo sejam empregados em atividades que, pelos métodos de
execucdo dos respectivos trabalhos ou pela finalidade de suas
operag0es, se classifiquem como industriais ou comerciais;”

Como se infere, do texto originario da CLT, a classificacdo de um
trabalhador como rural decorria das atividades que ele préprio exercia. Se
agricolas ou ligadas a pecuéria, 0 empregado era rural, a principio. Além
desse requisito positivo, dois negativos constam do dispositivo, a saber: suas
atividades ndo poderiam ser industriais nem comerciais, 0 que se avaliava
conforme a finalidade ou os métodos de execucédo do trabalho.

Essa forma de classificar o empregado destoava da regra geral
estabelecida para os demais trabalhadores, que, comumente, tem por
parametro as atividades de seus empregadores. De fato, o conceito de
categoria profissional prende-se a “situagdo de emprego na mesma atividade
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econdmica ou em atividades econdmicas similares ou conexas”, na forma
do § 2.° do art. 511 da CLT (sem destaque no original). Assim também o
doméstico, que € caracterizado precipuamente por trabalhar no a@mbito
residencial de pessoa ou de familia (“aquele que presta servigos de natureza
continua e de finalidade ndo lucrativa & pessoa ou a familia no ambito
residencial destas” — Lei n.° 5.859/72, negritamos).

O Estatuto do Trabalhador Rural (Lei n.° 4.214, de 2/3/63)
aparentemente passou a estabelecer a atividade do empregador como critério
definidor e, simultaneamente, o trabalho em propriedade rural ou prédio
rastico. Entretanto, previa a figura da industria rural e equiparava a
empregador rural toda pessoa fisica ou juridica que, por conta de terceiro e
utilizacdo do trabalho de outrem, executasse qualquer servico ligado as
atividades rurais:

“Art. 2.° Trabalhador rural para os efeitos desta € toda
pessoa fisica que presta servicos a empregador rural, em
propriedade rural ou prédio rastico, mediante salario pago em
dinheiro ou in natura, ou parte in natura e parte em dinheiro.

Art. 3.° Considera-se empregador rural, para os efeitos desta
lei, a pessoa fisica ou juridica, proprietario ou ndo, que explore
atividades agricolas, pastoris ou na induastria rural, em carater
temporario ou permanente, diretamente ou através de prepostos.

8 1.° Considera-se industria rural, para os efeitos desta lei, a
atividade industrial exercida em qualquer estabelecimento rural
ndo compreendido na Consolidacdo das Leis do Trabalho.

8§2°[..]

Art. 4.° Equipara-se ao empregador rural toda pessoa fisica ou
juridica que, por conta de terceiro, execute qualquer servico ligado as
atividades rurais, mediante utilizacdo do trabalho de outrem.” (sem
destaque no original)

O Direito brasileiro nem sempre reconheceu a0 homem do campo 0s
direitos trabalhistas conferidos ao urbano. Nesse contexto, o _Supremo
Tribunal Federal firmou jurisprudéncia protetiva ao empregado de

empresa industrial ou comercial, culminando por aprovar, em sessao
plenaria de 13/12/1963, a Sumula n.® 196, nestes termos:

“N.° 196 - Ainda que exerca atividade rural, o empregado de
empresa industrial ou comercial é classificado de acordo com a
cateqgoria do empregador.”
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Em sentido contrério, a Lei Complementar n.° 11/1971, que instituiu o
Programa de Assisténcia ao Trabalhador Rural, voltou a conceituar o
empregado rural como aquele que presta “servigos de natureza rural” a
empregador (art. 3.°, “a”). Logo, a legislacdo abandonava novamente o
critério da atividade do empregador e determinava o enquadramento segundo
a atividade exercida pelo empregado.

Novo redirecionamento foi dado, em 1973, pela Lei n.° 5.889, que
voltou a identificar o trabalhador rural segundo a atividade de seu
empregador. Dispdem seus arts. 2.° e 3.°:

“Art. 2.° Empregado rural ¢ toda pessoa fisica que, em
propriedade rural ou prédio rustico, presta servi¢os de natureza nao
eventual a empregador rural, sob a dependéncia deste e mediante
salario.

Art. 3.° - Considera-se empregador rural, para os efeitos desta
Lei, a pessoa fisica ou juridica, proprietario ou ndo, que explore
atividade agro-econdmica, em carater permanente ou temporario,
diretamente ou através de prepostos e com auxilio de empregados.

8 1.° Inclui-se na atividade econdmica, referida no ‘caput’ deste
artigo, a exploragdo industrial em estabelecimento agrario ndo
compreendido na Consolidacéo das Leis do Trabalho.

8 2.° Sempre que uma ou mais empresas, embora tendo cada uma
delas personalidade juridica propria, estiverem sob direcdo, controle
ou administracdo de outra, ou ainda quando, mesmo guardando cada
uma sua autonomia, integrem grupo econémico ou financeiro rural,
serdo responsaveis solidariamente nas obrigacdes decorrentes da
relagdo de emprego.” (sem destaque no original)

Apesar da lei, a controvérsia hermenéutica ndo foi totalmente
superada, o que se constata com a edicdo da Resolucdo n.° 775/82, pela
Comissao de Enquadramento Sindical (ja extinta) do Ministério do Trabalho
e Emprego, segundo a qual os empregados de usinas de cana-de-agucar que
executassem seu servico no plantio, cultura ou colheita seriam considerados
rurais, e aqueles que o executassem na usina, o0 seriam como urbanos.

Com o advento da Constituicdo da Republica de 1988, 0 mesmo nivel
de protecdo legal passou a beneficiar urbanos e rurais (art. 7.%, caput), com
distingbes limitadas as peculiaridades do trabalho.

Em 20/11/1995, foi publicado e entrou em vigor no plano interno o
Decreto n.° 1.703/1995, que promulgou a Convencdo n.° 141 da
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Organizacdo Internacional do Trabalho, relativa as Organizagdes de
Trabalhadores Rurais e sua Funcdo no Desenvolvimento Econdémico e
Social, adotada em Genebra, em 23/6/1975, e ratificada pelo Governo
brasileiro em 27/9/1994 (no plano internacional, passou a obrigar o Brasil em
27/9/1995, na forma de seu art. 8.°).

A Convencdo trouxe ao ordenamento patrio novamente o conceito
de ruricola sequndo sua prdpria atividade, ndo a de seu empregador,
como se nota de seu art. 2.°, item 1, que segue transcrito:

“Artigo 2 —[...]

1 — Para fins da presente Convengdo, o termo ‘trabalhadores
rurais’ significa quaisquer pessoas que se dediqguem em aéreas
rurais, as atividades agricolas, artesanais ou outras conexas ou
assemelhadas, quer como assalariados, quer como observancia do
disposto no paragrafo 2.° do presente artigo, como pessoas que
trabalhem por conta prdpria, tais como parceiros-cessionarios, meeiros
e pequenos proprietarios residentes.

2 — A presente Convencdo aplica-se somente aos
parceiros-cessionarios, meeiros ou pequenos proprietarios residentes,
cuja principal fonte de renda seja a agricultura e que trabalhem eles
préprios a terra, com ajuda apenas da familia ou, ocasionalmente, de
terceiros, e que:

a) ndo empreguem mao-de-obra permanentemente, ou

b) ndo empreguem mao-de-obra sazonal numerosa, ou

c) ndo tenham suas terras cultivadas por meeiros ou
parceiros-cessionarios.”

Em relagdo & natureza juridica dos tratados internacionais de
direitos humanos --- nos quais se incluem os que se destinam a proteger os
direitos sociais dos trabalhadores, como aqui, a Convengéo n.° 141 da OIT
---, prevalece a compreensdo de que possuem _status normativo
constitucional, sequndo exegese do 8§ 2° do art. 5° da Constituicdo da
Republica, que determina:

“Art. 5°[...]

8 2° - Os direitos e garantias expressos nesta Constituicdo nédo
excluem outros decorrentes do regime e dos principios por ela
adotados, ou dos tratados internacionais em que a RepuUblica
Federativa do Brasil seja parte.”
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Nesse sentido é que --- desde 1988 e com redobrada forca a partir de
2005 --- vem se construindo respeitdvel corrente da doutrina pétria
(PIOSEVAN, Flavia. Tratados internacionais de protecdo dos direitos
humanos: jurisprudéncia do STF. Disponivel em:
http://www.defensoria.sp.gov.br/dpesp/Repositorio/31/Documentos/Arti
gos/00000034-001_FlaviaPioveasn.pdf. Acesso em 31/8/2009; CANCADO
TRINDADE, Antonio Augusto. Memorial em prol de uma nova
mentalidade quanto a protecdo dos Direitos Humanos nos planos
internacional e nacional. In Revista Arquivos de Direitos Humanos. Rio de
Janeiro: Ed. Renovar, 1999, v. 1, p. 46; MAZZUOLI, Valério de Oliveira.
Rumo as novas relagdes entre o direito internacional dos direitos humanos e
o direito interno: da exclusdo a coexisténcia, da intransigéncia ao dialogo das
fontes. Tese de Doutorado em Direito. Porto Alegre: Universidade Federal
do Rio Grande do Sul/Faculdade de Direito, 2008, pp. 201-241, apud
MAZZUOLLI, Valério de Oliveira. O Controle de Convencionalidade das
Leis. Disponivel em http://www.Ifg.com.br/public_html/article.php?story=
20090403113812567&mode=print. Acesso em 31/8/2009; GOMES, Luiz
Flavio. Estado Constitucional de Direito e a nova piramide juridica. Sdo
Paulo: Premier Mé&xima, 2008. p. 33).

Essa também € razdo de decidir utilizada pelo Min. Celso de Mello no
julgamento do Processo n.° STF-HC-87.585-TO, como se extrai,
ilustrativamente, dos seguintes excertos:

“Apo6s muita reflexdo sobre esse tema, e ndo obstante anteriores
julgamentos desta Corte de que participei como Relator (RTJ
174/463-465 — RTJ 179/493-496), inclino-me a acolher essa
orientacdo, que atribui natureza constitucional as convencOes
internacionais de direitos humanos [...]

N&o foi por outra razdo que o eminente Ministro ILMAR
GALVAO, no presente caso, reconsiderando o seu anterior
entendimento, tal como eu préprio ora faco neste julgamento,
destacou, em momento que precedeu a promulgacéo da EC n° 45/2004,
que 0 8§ 2° do art. 5° da Constituicdo - verdadeira clausula geral de
recepcdo - autoriza o reconhecimento de que os tratados internacionais
de direitos humanos possuem hierarquia constitucional, em face da
relevantissima circunstancia de que viabilizam a incorporagdo, ao
catalogo constitucional de direitos e garantias individuais, de outras
prerrogativas e liberdades fundamentais, que passam a integrar,
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subsumindo-se ao seu conceito, 0 conjunto normativo configurador do
bloco de constitucionalidade [...]”

Sua Exceléncia exp6s entendimento de que a_Unica situacdo em que
prepondera a Constituicdo sobre os tratados ocorre na hipdtese de
restringirem direitos previstos na propria Magna Carta:

“Tenho por irrecusavel, de outro lado, a supremacia da
Constituicdo sobre todos os tratados internacionais celebrados pelo
Estado brasileiro, inclusive aqueles que versarem o tema dos direitos
humanos, desde que, neste Ultimo caso, as convengdes internacionais
que o Brasil tenha celebrado (ou a que tenha aderido) importem em
supressao, modificagdo gravosa ou restricdo a prerrogativas
essenciais ou a liberdades fundamentais reconhecidas e asseguradas
pelo proprio texto constitucional, eis que os direitos e garantias
individuais qualificam-se, como sabemos, como limitacdes
materiais ao poder reformador do Congresso Nacional.” (sem
esses destaque no original)

No ambito do Supremo Tribunal Federal, todavia, prevalece a tese
de que os tratados de direitos_ humanos vigentes no Brasil, mas ndo
aprovados com o _guorum qgualificado previsto no art. 5.°, § 3.°, da
Constituicdo Federal (trés quintos em dupla votacdo nas duas casas
legislativas), ingressam na ordem interna com hierarguia supralegal e
infraconstitucional (STF-RE-466.343-SP e STF-HC-87.585-TO).

De todo modo, importa destacar que é ponto comum entre todas as
posicbes que os tratados _internacionais _de direitos _humanos
encontram-se_hierarquicamente acima do direito ordinério. Por isso, a
legislacdo brasileira ordinéria_encontra novos limites materiais,
consubstanciados nos direitos humanos fundamentais contemplados nos
Tratados Internacionais de Direitos Humanos, além daqueles, classicos,
previstos na Constituicao.

Nesse passo, a lei vigente s0 é valida se contar com dupla
compatibilidade vertical: respeitar a Constituicdo (sob pena de
inconstitucionalidade) e, concomitantemente, o Direito Internacional dos
Direitos Humanos ratificado (sob pena de inconvencionalidade).

Aplicados esses dois filtros a hipotese sob exame, € de se notar, em
interpretacdo_sistematica e teleologica, que o_conceito _de empregado
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rural dado pelos arts. 2.° e 3.° da Lei n.° 5.889/73 foi elastecido pela
Convencdo n° 141 da OIT, de modo a englobar ndo mais apenas 0s

empregados de empregadores rurais, mas, também, “quaisquer pessoas
gue se dediquem, em aéreas rurais, as atividades agricolas, artesanais
ou outras conexas ou assemelhadas”.

Observe-se que a Convencdo n° 141 da OIT € norma mais

(13

favoravel, na medida que, exemplificativamente, assegura que “os
principios da liberdade sindical deverdo ser respeitados plenamente” (art.
3.9 item 2). Portanto, a exegese ora defendida atende ao principio
internacional pro homine (que manda incidir, em matéria de direitos
humanos, a norma mais favoravel ao ser humano). Além disso, atende ao
principio _da protecdo, pois, no caso, tende a ndo incidéncia da
prescricdo quinguenal.

Observe-se que também a_SBDI-1 do TST editou em 29/3/1996 a
Orientacdo Jurisprudencial n° 38, privilegiando o critério da atividade
do empregado e desprezando a do empregador em atividade econémica
de reflorestamento, como se infere de seu texto expresso, bem assim dos
acorddos que lhe deram origem (E-RR-160247/1995, relator Min. Francisco
Fausto, DJ de 27/6/1997, decis@o unanime; E-RR-121255/1994, relator Min.
Nelson Daiha, DJ de 4/4/1997, decisdo unanime; E-RR-118397/1994, relator
Min. Luciano de Castilho, DJ de 14/11/1996, decisdo unanime;
E-RR-131858/1994, relator Min. Jodo Oreste Dalazen, DJ de 8/11/1996,
decisdo unanime; E-RR-80045/1993, relatora Min. Cnéa Moreira, DJ de
11/10/1996, decisdo unanime; E-RR-68983/1993, relator Juiz convocado
Gilvan Barreto, DJ de 17/5/1996, decisdo unanime; E-RR-72357/1993,
relator Min. Armando de Brito, DJ de 1.°/9/1995, decisdo unanime):

“EMPREGADO QUE EXERCE ATIVIDADE RURAL.
EMPRESA DE REFLORESTAMENTO. PRESCRICAO PROPRIA
DO RURICOLA. (LEI N° 5.889/73, ART. 10 E DECRETO N°
73.626/74, ART. 2°, § 4°). Inserida em 29.03.96”

N&o obstante essas considera¢Ges que ilustram o posicionamento
deste Relator, encontra-se pacifico nesta Corte Superior o entendimento

de que o enquadramento sindical é definido com base na atividade
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preponderante da empresa (art. 570 da CLT), excepcionada a situacao
dos empregados vinculados as categorias diferenciadas.

Nessa ordem, torna-se despicienda a anélise_da questdo sob o
prisma da atividade do Empregado.

Feitos esses registros, destaco que, na presente situacdo, emerge dos
autos que as Reclamadas sdo pessoas juridicas gue exploram atividade
agroindustrial relacionada a industrializacdo de cana-de-acUcar para a
fabricacdo e comércio de acucar, alcool e seus derivados (estatuto social
—f1.475), bem assim que o Reclamante prestava servicos em propriedade
rural.

Conforme dispdem os incisos | e 1l do § 4° do art. 2° do Decreto
73.626/74, 0 processo de industrializacdo da cana de acucar, enquanto
matéria prima para obtencdo do &lcool ou acucar é atividade tipica
rural.

Especificamente em relacdo ao enquadramento dos trabalhadores
gue laboram em empresas que explorem atividades correlatas como
ruricola, independentemente das atividades exercidas, transcrevo os
precedentes da SBDI-1 desta Corte, a saber:

ENQUADRAMENTO. RURAL. CRITERIO  PARA
DEFINICAO. USINA DE CANA-DE-ACUCAR. PRESCRIGCAO.
-Considera-se ruricola empregado que, a despeito da atividade
exercida, presta servigcos a empregador agroindustrial (art. 3°, § 1°, da
Lei n° 5.889, de 08.06.1973), visto que, neste caso, é a atividade
preponderante da empresa que determina 0 enquadramento -
(Orientacao Jurisprudencial 419 da SDI-1 desta Corte). Recurso de
Embargos de que se conhece e a que se d& provimento. ( TST-
E-ED-RR - 2800-72.2000.5.15.0029, Relator Ministro: Jodo Batista
Brito Pereira, Subsecdo | Especializada em Dissidios Individuais,
DEJT 01/07/2013).

RECURSO DE EMBARGOS REGIDO PELA LEI N°
11.496/2007. RURICOLA. ENQUADRAMENTO. ATIVIDADE
PREPONDERANTE DA EMPRESA. PRESCRICAO. 1. Nos termos
do art. 3%, 8 1° da Lei n°® 5.889/73, considera-se empregador rural a
pessoa fisica ou juridica, proprietario ou ndo, que explore atividade
agro-econémica, em carater permanente ou temporario, diretamente ou
através de prepostos e com auxilio de empregados. Dai porgue correto
0 enquadramento, como ruricola, de empregado de usina de
cana-de-acUcar, independente da atividade desenvolvida. 2.
‘Prescricdo é a perda da acédo atribuida a um direito, e de toda a sua
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capacidade defensiva, em consequéncia do ndo-uso desta, durante
determinado espaco de tempo’ (Washington de Barros Monteiro). O
instituto guarda pertinéncia com os efeitos do decurso do tempo sobre
as relacdes juridicas, gerando direito de aquisicdo sucessiva. Ndo ha
davidas de que o inciso XXI1X do art. 7° da Constituicdo Federal vigora
desde a publicacdo da Emenda Constitucional n° 28, em 26 de maio de
2000 (LICC, art. 6°). Deve-se perquirir, no entanto, a falta de regras de
transicdo que os disciplinem, quais os efeitos da regra nova, ante
situacdes juridicas ndo consumadas quando de sua edi¢do. No caso dos
trabalhadores rurais, até 26 de maio de 2000, ndo havia prazo
prescricional, enquanto vigente o pacto, restringindo-se a Carta Magna
a facultar o exercicio do direito de acdo até dois anos apos a dissolugéo
do contrato de trabalho. Lei superveniente fixou tal prazo. Assim,
compreendendo-se que o prazo prescricional se oferece para 0 manejo
(necessariamente futuro) de agéo, o efeito imediato e geral da Emenda
Constitucional n° 28 correspondera, para 0s contratos ainda vigentes ao
tempo em que publicada, a definicdo de termo -a quo- para a
propositura eventual de reclamacao trabalhista, prazo somente passivel
de conclusdo em 26 de maio de 2005, ressalvada a dissolugéo
contratual anterior (que, entdo, evocara o lapso bienal comum as leis
velha e nova). A perspectiva que se deve privilegiar é ado momento da
violacdo para o futuro - porque fisicamente impossivel retornar-se no
tempo. N&o se deve confundir a eficacia imediata da norma com a sua
aplicacdo retroativa. Ajuizada a acdo em 13.1.2005, no curso do
contrato de trabalho, ndo h& que se falar em prescricdo quinquenal.
Recurso de embargos conhecido e provido. (TST-E-ED-RR -
4000-41.2005.5.15.0029, Relator Ministro: Alberto Luiz Bresciani de
Fontan Pereira, Subsecdo | Especializada em Dissidios Individuais,
DEJT 24/05/2013).

ENQUADRAMENTO. TRABALHADOR RURAL.
CRITERIO PARA DEFINI(;AO. USINA DE CANA-DE-ACUCAR .
PRESCRICAO. Para o enquadramento do empregado como
trabalhador urbano ou rural é irrelevante a analise das peculiaridades
da atividade por ele exercida, devendo-se observar a atividade
preponderante do empregador. Recurso de Embargos de que se
conhece e a que se da provimento. (TST-E-ED-RR -
11400-95.2003.5.15.0120 Relator Ministro: Jodo Batista Brito Pereira,
Subsecdo | Especializada em Dissidios Individuais, DEJT
31/10/2012).

ENQUADRAMENTO - RURICOLA - ATIVIDADE DA
USINA DE CANA-DE-ACUCAR - AGROINDUSTRIA -
ATIVIDADE DO TRABALHADOR - PEDREIRO E OPERADOR
DE TRATAMENTO DO CALDO E DE PRODUTOS QUIMICOS. A
orientacdo da Subsecdo 1 da Secdo Especializada em Dissidios
Individuais consagra tese no sentido de que a atividade preponderante
da empresa determina o enquadramento do obreiro como trabalhador
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rural ou urbano, tendo como despiciendo, para a caracterizacdo do
trabalho rural, o exame das peculiaridades da atividade desenvolvida
pelo empregado. Assim, diante da indicacéo no julgado embargado de
que a reclamada - usina de acucar e alcool - enquadra-se como empresa
rural, tem-se como correto o enquadramento do trabalhador como
ruricola, consoante dispdem os arts. 2° e 3° da Lei n° 5.889/73.
Ressalva do ponto de vista do Relator. Recurso de embargos conhecido
e provido. (E-ED-RR-32500-88.2003.5.15.0029, Relator Ministro:
Luiz Philippe Vieira de Mello Filho, Subsegdo | Especializada em
Dissidios Individuais, DEJT 11/05/2012).

Dessarte, no aspecto, merece reparos o acordao regional.
Ante o exposto, CONHECO do recurso de revista por violacdo do
artigo 581, § 2°, da CLT.”

Constou, ainda, do acdédrddo proferido em sede de

embargos de declaracdo:

A Sétima Turma do TST, na fracdo de interesse, conheceu do

recurso _de revista do  Reclamante quanto a0 tema
“ENOUADRAMENTO SINDICAL”, por violacao do artigo 581, § 2°,
da CLT, e, no mérito, restabelecendo a sentenca quanto ao enquadramento,

definiu que se aplica, no que couber, a legislacdo dos trabalhadores rurais.
A Embargante alega gue todos 0s precedentes citados no acérdao

embargado “sdo anteriores a 29.10.2015, ou seja, a data do cancelamento
da OJ 419 da SbDI-1/TST, que enquadrava gualguer_trabalhador de
empresa agroindustrial como trabalhador rural” (fl. 2.445 da numeragao
eletronica).

Nessa quadra de raciocinio, aduz que, “consoante 0 posicionamento

‘pos-cancelamento’ da OJ 419 da SbDI-1/TST, ‘a controvérsia quanto ao
enquadramento sindical dos trabalhadores em empresa agroindustrial deve
ser examinada caso a caso, de acordo com a atividade exercida pelo
trabalhador ™ (fl. 2.445).

Ato continuo, a Embargante indica precedentes mais recentes desta
Corte Superior, que adotam tese no sentido de que, “em razdo do
cancelamento da Orientagdo Jurisprudencial n.° 419 da SBDI-I do TST, a
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controvérsia quanto ao enquadramento sindical dos trabalhadores em
empresa agroindustrial deve ser examinada caso a caso, de acordo com a
atividade exercida pelo trabalhador” (fl. 2.446).

Em concluséo, aduz que “0 recurso obreiro ndo poderia ser conhecido
por violagdo ao art. 581, §2°, da CLT” e, como corolario, provido, para
enquadra-lo como trabalhador rural (fl. 2.446).

N&o Ihe assiste razéo, contudo.

Constata-se, de plano, que a Embargante ndo aponta omissdo no
acérdao embargado, e sim a dissonancia entre a solucéo alcancada por

esta Sétima Turma e a jurisprudéncia “mais recente” que indica.

N&o se trata, pois, de omissdo, mas de mero inconformismo com o
desfecho dado a questdo do enquadramento do trabalhador como urbano ou
rural.

Sucede, todavia, que a interposicdo de embargos de declaragcdo de
nitido carater infringente, destinados a correcdo de supostos erros de
julgamento (error in judicando), ndo encontra amparo nas normas contidas
nos arts. 897-A da CLT e 1.022 do CPC de 2015.

N&o cabe a esta Turma examinar se a sua propria decisao esta correta.
A exigéncia legal é a de que a decisdo seja fundamentada (art. 371 do
CPC/2015) e a lide decidida nos limites da controversia estabelecida pelas
partes (arts. 141 e 492 do CPC/2015). Tais exigéncias foram observadas no
acordao embargado.

Releva destacar, por fim, que a parte dispde do recurso de Embargos
previsto no art. 894 da CLT exatamente para a hipltese de decisGes
conflitantes entre as Turmas do TST.

Diante do exposto, nego provimento aos embargos de declaragéo da
Reclamada Sao Martinho S.A.

Nas razdes do recurso de embargos, a parte transcreve
arestos a fim de evidenciar a ocorréncia de divergéncia jurisprudencial.
Sustenta, em sintese, que deve ser observado o
cancelamento da Orientacdo Jurisprudencial 419 da SBDI-1 do TST, apds
o0 qual a jurisprudéncia tem entendido que o enquadramento na condicédo

de trabalhador urbano ou rural decorre da atividade desempenhada pelo
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empregado. Aduz gue o reclamante desenvolvia a funcdo de soldador no
parque industrial e prestava servicos para uma Usina de Actcar e Alcool,
que transforma cana-de-aglcar em produtos do género alimenticio e
combustivel, atividade essa preponderantemente industrial, por envolver
transformacdo da matéria-prima.

Discute-se o critério de enquadramento do empregado
na condicdo de trabalhador urbano ou rural: se a partir das atividades
do empregador ou do empregado.

A c. Turma, partindo da premissa de que o reclamante
laborava em empresa que desenvolvia atividade agroindustrial, aplicou
a jurisprudéncia do TST no sentido de que “o enquadramento sindical é
definido com base na atividade preponderante da empresa (art. 570 da CLT) ,
excepcionada a situacdo dos empregados vinculados as categorias
diferenciadas”, incluindo nesse entendimento os trabalhadores que
laboram em empresas que explorem atividades correlatas como ruricola,
independentemente das atividades exercidas, considerando, assim,
despicienda a andlise da questdo pelo prisma da atividade do empregado.

Por todos os angulos que se analise, a divergéncia
jurisprudencial suscitada ndo atende as exigéncias da Sumula 296, I, do
TST, que prescreve residir a especificidade dos arestos paradigmas na
interpretacdo diversa de um mesmo dispositivo legal a partir de fatos
idénticos.

Com efeito, as ementas transcritas, a par de
refletirem teses assentadas no cancelamento da Orientacdo
Jurisprudencial 419 da SBDI-1 - aspecto ndo enfrentado expressamente na
decisdo embargada -, tratam de hipdteses em que os reclamantes exerciam
atividades de lider de moenda, operador de painel de moenda, bombeiro
civil, limpeza de garagem, auxiliar de laboratdrio lubrificante e
analista de laboratdrio, particularidade fdtica ndo examinada no acdérddo
embargado.

Sinale-se que a aposicdo de embargos de declaracdo
acerca do cancelamento da OJ 419 da SBDI-1 do TST, ndo obstante tenha
o conddo de configurar o prequestionamento implicito, ndo permite o

manejo da divergéncia jurisprudencial quando ndo consignada tese
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explicita, porquanto esta Subsecdo entende que, em tal situacdo, ndo é

possivel o confronto de teses:

"AGRAVO INTERNO. RECURSO DE EMBARGOS REGIDO PELAS
LEIS Nos 13.015/2014 E 13.105/2015. RECURSO DE REVISTAEM QUE A
TURMA CONCLUIU ATENDIDA A EXIGENCIA CONTIDA NO ART. 896,
8 1°-A, I, DA CLT. TESE NO SENTIDO DE QUE "A TRANSCRIQAO
INTEGRAL SEM DESTAQUE DE TEMA DE ACORDAO REGIONAL
ATENDE AO REQUISITO DO ART. 896, § 1°-A, I, DA CLT, QUANDO A
MATERIA DEBATIDA JA FOI OBJETO DE TESE FIRMADA PELO
SUPREMO TRIBUNAL FEDERAL COM EFEITO VINCULANTE".
INESPECIFICIDADE DO ARESTO. 1. A Eg. 4% Turma conheceu e deu
provimento ao recurso de revista da reclamada. Consignou "ser
entendimento desta Turma que a transcri¢ao integral sem destaque de tema
de acordao regional atende ao requisito do art. 896, § 1°-A, I, da CLT,
quando a matéria debatida j& foi objeto de tese firmada pelo Supremo
Tribunal Federal com efeito vinculante, como é o caso dos autos" . 2. O
recurso vem lastreado em divergéncia jurisprudencial. O primeiro aresto
colacionado trata de transcricdo de trecho insuficiente. Todos os demais
modelos versam sobre o ndo preenchimento do requisito art. 896, § 1°-A, I,
da CLT, nos casos em que a parte traz a transcri¢cdo integral do acérdao
recorrido. Nao contém tese, portanto, acerca da situacdo que a 42 Turma
entendeu como elemento de "distinguishing”, qual seja, o fato de o tema
transcrito integralmente ter sido decidido pelo STF, com eficacia vinculante.
Mesmo o julgado oriundo da 52 Turma, que trata do mesmo tema dos autos,
"RESPONSABILIDADE SUBSIDIARIA DO ENTE PUBLICO. CULPA ' IN
VIGILANDO' ", e adota a tese de que a transcri¢éo integral do acérdéo
recorrido ndo atende ao disposto no art. 896, § 1°-A, I, da CLT, néo registra
pronunciamento especifico da Turma, no sentido de que essa compreensao
estende-se aos temas em que ha decisdo vinculante do STF. 3. Esta
Subsecdo ja decidiu_ndo_ser viavel confronto de teses em casos de
preguestionamento implicito, sendo necessaria e relevante a existéncia de
teses_expressas contrapostas, 0 gue ndo ocorreu no_caso dos autos.
Incidéncia do obice da Sumula 296, I, do TST. Agravo interno conhecido e
desprovido™ (Ag-E-ED-RR-688-91.2015.5.21.0012, Subsecéo I
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Especializada em Dissidios Individuais, Relator Ministro Alberto Luiz
Bresciani de Fontan Pereira, DEJT 06/12/2019).

"AGRAVO INTERNO. RECURSO DE EMBARGOS REGIDO PELAS
LEIS Nos 13.015/2014 E 13.105/2015. RECOMPOSIC;AO DA RESERVA
MATEMATICA. 1. O v. ac6rddo embargado foi publicado sob a vigéncia da
Lei n°® 13.015/2014, que imprimiu nova redacdo ao art. 894, 11, da CLT, no
sentido de que somente é cabivel o recurso de embargos quando
demonstrada divergéncia jurisprudencial entre Turmas do TST (OJ
95/SBDI-1) ou destas com as decisBes proferidas pela Secdo de Dissidios
Individuais ou contrariedade a sumula ou orientacdo jurisprudencial do
Tribunal Superior do Trabalho ou sumula vinculante do Supremo Tribunal
Federal. Ociosa, portanto, a indicacdo de ofensa a dispositivos de Lei e da
Constituicdo Federal. 2. A Eg. 7% Turma desta Corte ndo emitiu tese
explicita acerca da responsabilidade pela recomposicdo da reserva
matematica. Portanto, ausente manifestacdo expressa no acordao, sob o
enfoque pretendido pela parte, ndo restou atendido o requisito do
prequestionamento (Sumula 297/TST). Pelo mesmo motivo, os paradigmas
oriundos da 62 Turma do TST ndo se revelam especificos a configurar
divergéncia jurisprudencial, pois abordam discussdo nédo tratada no
acorddo embargado, de forma que incide a Simula 296/TST. Frise-se que,
mesmo ante a oposicao de embargos declaratérios pela parte, ndo incide o
item 111 da Sumula 297/TST, pois o prequestionamento ficto ndo enseja o
cotejo analitico de teses, para configuracdo de divergéncia jurisprudencial
_na forma exigida pelo art. 894, 11, da CLT e orientada na Sumula 296, I,
do TST. Agravo interno conhecido e desprovido." (Ag-E-ED-RR -
3850-53.2010.5.12.0034, Ac. Subsecdo | Especializada em Dissidios
Individuais, Relator Ministro Alberto Luiz Bresciani de Fontan Pereira, in
DEJT 5.10.2018).

"RECURSO DE EMBARGOS REGIDO PELA LEI 13.015/2014.
HORAS EXTRAS. ATIVIDADES EXTRACLASSE. A Turma conheceu do
recurso de revista do reclamado por violacao do artigo 320 da CLT e, no
mérito, deu-lhe provimento para excluir da condenacdo o pagamento das
horas-atividade como extraordinarias, porque ja incluidas na remuneracgao
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do professor. Ressaltou, assim, que as atividades extraclasse, tais como o
planejamento de aula, estudo para aperfeicoamento profissional, a corre¢cdo
de provas e de trabalhos, o controle de frequéncia, registro de notas, j& tém
sua remuneracdo incluida no numero de aulas semanais, conforme dispde o
artigo 320, caput, da CLT, sendo indevido o pagamento como hora
extraordinaria. O Unico aresto valido colacionado registra tese de que néo
h& afronta de normas constitucionais ou de leis federais, quando a decisao
regional assinala a constitucionalidade da Lei 11.738/2008 com aplicagdo a
partir de 27/4/2011 e determina 0 pagamento como aulas excedentes das
horas-atividade ndo usufruidas. Nesse aspecto, ndo € possivel estabelecer o
confronto com o acorddo turmario, pois ali ndo ha tese juridica a respeito da
Lei 11.738/2008, tendo em vista a sucinta concluséo de terem as atividades
extraclasse sua remuneracdo ja incluida no nimero de aulas semanais,
conforme dispde o artigo 320, caput , da CLT, e, por isso, indevido o
pagamento como hora extraordinaria. Faz-se necessario aqui destacar que,
a_despeito da oposicdo de embargos de declaracdo pela reclamante,
questionando a aplicabilidade da Lei 11.738/2008, 0 preguestionamento
ficto ndo viabiliza o _cotejo analitico de teses para comprovacdo de
divergéncia jurisprudencial nos exatos termos exigidos no artigo 894, 11,
da CLT e na forma da Sumula 296, I, do TST. Ha precedente. Recurso de
embargos ndo conhecido." (E-ED-RR - 2454-23.2013.5.12.0006, Ac.
Subsecdo | Especializada em Dissidios Individuais, Relator Ministro
Augusto César Leite de Carvalho, in DEJT 13.4.2018).

"RECURSO DE EMBARGOS EM EMBARGOS DE DECLARAC;AO
EM RECURSO DE REVISTA REGIDO PELA LEI N° 13.015/2014.
PARCELA ‘SEXTA-PARTE’. BASE DE CALCULO. INCLUSAO DE
GRATIFICA(;()ES PREVISTAS EM LEIS ESTADUAIS. ARESTOS
INESPECIFICOS. SUMULA N° 296, I, DO TRIBUNAL SUPERIOR DO
TRABALHO. Na forma do item | da Sumula n® 296 desta Corte, a
divergéncia jurisprudencial ensejadora da admissibilidade, do
prosseguimento e do conhecimento do recurso ha de ser especifica,
revelando a existéncia de teses diversas na interpretacdo de um mesmo
dispositivo legal, embora idénticos os fatos que as ensejaram. In casu , a
Egrégia Turma ndo emitiu tese quanto a incidéncia das gratificacfes

Firmado por assinatura digital em 09/04/2021 pelo sistema AssineJus da Justica do Trabalho, conforme MP
2.200-2/2001, que instituiu a Infra-Estrutura de Chaves Publicas Brasileira.

Este docunento pode ser acessado no endereco el etrdnico http://ww.tst.jus.br/validador sob cédi go 100415C605D24CA489B.



. Poder Judiciario
2 _ g Justica do Trabalho
Tribunal Superior do Trabalho fls.19

PROCESSO N° TST-E-ED-RR-69800-34.2005.5.15.0120

instituidas por normas estaduais na base de célculo da parcela
‘sexta-parte’, ndo obstante a oposi¢do de embargos de declaragdo. De fato,
limitou-se a consignar que a base de calculo da referida parcela séo os
vencimentos integrais do empregado. Nesse contexto, 0s arestos
colacionados carecem da necessaria especificidade, consoante exige o
citado verbete, uma vez que adotam tese no sentido de que as gratificacfes
instituidas por leis estaduais ndo se incluem na base de célculo da
‘sexta-parte’, o que ndo foi objeto de andlise pela Turma. Ressalte-se a
impossibilidade de conhecimento do recurso de embargos, por divergéncia
jurisprudencial, aplicando-se o prequestionamento ficto, pois ndo havera
como_afirmar_que houve tese diversa na andlise do_mesmo_dispositivo
legal, j& que o prequestionamento ficto ocorre na auséncia de tese juridica
. Dai, inevitdvel a incidéncia do dbice contido na Sumula n® 296, I, do TST,
porguanto, diante da inexisténcia de tese, ndo _ha como estabelecer o
confronto pretendido entre a decisdo embargada e 0s arestos colacionados.
Recurso de embargos ndo conhecido." (E-ED-RR-1837-93.2013.5.15.0066,
Ac. Subsecdo | Especializada em Dissidios Individuais, Relator Ministro
Claudio Mascarenhas Brand&o, in DEJT 19.12.2017).

Cumpre transcrever os arestos paradigmas

apresentados:

“RECURSO DE REVISTA [INTERPOSTO ANTES DA LEI
13.015/2014. (...) ENQUADRAMENTO SINDICAL. EMPRESA
AGROINDUSTRIAL. CANCELAMENTO DA OJ 419 DA SDI-1 DO TST.
ATIVIDADE EXERCIDA PELO TRABALHADOR. Em razdo do
cancelamento da Orientacédo Jurisprudencial n.° 419 da SBDI-I do TST, a
controvérsia quanto ao enquadramento sindical dos trabalhadores em
empresa agroindustrial deve ser examinada caso a caso, de acordo com a
atividade exercida pelo trabalhador. Na hipotese dos autos, € incontroverso
que o reclamante foi_admitido_como lider de moenda na usina_sede e
posteriormente trabalhou como operador de painel da moenda,
extraindo-se que a representatividade sindical deve ser feita em relacéo a
categoria dos industriarios. Afinal, a atividade exercida ndo esta ligada a
producdo agricola em propriedade rural, mas em transformacéo da materia
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prima. Precedentes. Recurso de revista conhecido e provido." (RR -
948-66.2013.5.18.0128, Relatora Ministra Maria Helena Mallmann, 22
Turma, DEJT 31/03/2017).

"TRABALHADOR RURAL. EMPREGADO QUE EXERCE
ATIVIDADE EM EMPRESA AGROINDUSTRIAL. ENQUADRAMENTO
SINDICAL. BOMBEIRO CIVIL. A Corte Regional concluiu pelo
enquadramento do autor com ruricola, por exercer a funcdo de bombeiro
civil unicamente nas lavouras de cana de acucar da reclamada,
independentemente de a atividade da empresa ser agroindustrial. Com o
cancelamento das Orientac¢des Jurisprudenciais 315 e 419 da SBDI-1 do
TST, ha que se diferencar entre o trabalhador que trabalha na colheita da
cana e aquele que labora na usina. Dessa forma, deve ser considerada a
natureza dos servicos prestados pelo trabalhador. A atividade
agroindustrial é de amplitude muito vasta no que se refere as atividades
desenvolvidas, visto que abarca a producao e a transformacdo da matéria
prima. Dentro do processo de producdo existem atividades muito
peculiares, como por exemplo, a do caso em guestdo - bombeiro civil - que,
apesar da especialidade técnica da funcéo, se confunde com a atividade
ruricola, pois prestada diretamente na lavoura de cana de acucar, no
intuito de prevenir e apagar eventuais focos de incéndio na lavoura. Assim,
a atividade do autor, no processo de producdo da cana de agucar, ainda que
empregado de empresa agroindustrial, guarda semelhanca com aquela
desenvolvida pelos empregados rurais e que, por suas peculiaridades,
mereceram protecdo especial da legislacdo. Logo, se a atividade
desenvolvida no processo de industrializagdo ndo importar em
transformacéo da matéria-prima, trata-se de trabalho rural; mas se estiver
presente um processo de transformacdo da matéria-prima e a forca de
trabalho do empregado for utilizada, este sera enquadrado como
industriario. Portanto, ndo € crivel imaginar-se que o autor, engajado como
bombeiro civil, ndo participe do processo de producdo da matéria prima.
Enfim, em que pese prevalecer o critério da preponderancia da atividade
para fins de enquadramento sindical, ndo se pode olvidar do arcabougo
juridico e da necessidade de se proceder a uma interpretacao sistematica da
legislacéo trabalhista que cerca o tema em questdo. Assim, deve ser
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preservada a decisdo a quo que manteve o enquadramento sindical do autor
como ruricola. Recurso de revista nao conhecido." (RR -
1425-65.2011.5.18.0191, Relator Ministro Alexandre de Souza Agra
Belmonte, 32 Turma, DEJT 26/02/2016)

“AGRAVO DE INSTRUMENTO EM RECURSO RE REVISTA
CONTRATO DE TRABALHO. RURAL ou URBANO.
ENQUADRAMENTO. PRESCRICAO. Ap6s o cancelamento das
Orientacdes Jurisprudenciais n°s 315 e 419 da SBDI-1 do Tribunal Superior
do Trabalho, esta Corte superior vem firmando entendimento no sentido
que o enquadramento do contrato de trabalho como rural ou urbano,
depende da anélise do caso concreto, perscrutando-se as reais atribuicdes
exercidas pelo trabalhador. Precedentes. Na situagdo em anélise, a Corte
regional consignou, na deciséo recorrida, que a reclamada, "conquanto
situada em imdvel rural desenvolve indmeras atividades, tais como a
fabricacdo e comercializacdo de agulcar, alcool e seus derivados e afins,
bem como o plantio da cana-de-aclcar e demais atividades agricolas".
Ainda, de acordo com as préprias alegagdes constantes na inicial, a Corte
regional apontou que o reclamante "‘exerceu vérias funcdes: limpeza de
garagem, auxiliar de laboratorio lubrificante e analista de laboratdrio"",
bem como o laudo pericial apontou que o "local de trabalho foi o setor de
analise de lubrificantes que fica no laboratério localizado dentro de um
barracdo construido especialmente para as atividades que ali eram
desenvolvidas, no parque industrial*. Constata-se, portanto que o
reclamante exercia atividades ligadas a producao industrial da reclamada,
sendo assim impossivel enquadra-lo como trabalhador rural, afastando-se,
por conseguinte, a pretensdo de inaplicabilidade da prescri¢cdo quinquenal.
Assim, para se chegar a concluséo diversa, seria necessario o revolvimento
de matéria fatico-probatoria, analise impossivel nesta fase recursal de
natureza extraordinaria, na forma da Sumula n°® 126 do TST, ndo sendo
possivel constatar a apontada violacao dos artigos 5°, XXXVI, e 60, § 4°, 1V,
da Constituicdo Federal, 2° e 3° da Lei n° 5.889/73, 581, § 2° da CLT.

’

Agravo de instrumento desprovido.’
(TST-AIRR-102340-83.2006.5.15.0029, Relator Ministro: José Roberto
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Freire Pimenta, Data de Julgamento: 31/05/2017, 22 Turma, Data de
Publicacao: DEJT 02/06/2017)” (destacou-se)

Desatendidas, pois, as exigéncias da Sumula 296, I,

do TST.

Ndo conheg¢o do recurso de embargos.”.

Contudo, na sessdo do dia 18/2/2021, a SBDI-1 decidiu
conhecer o recurso por divergéncia jurisprudencial, razédo pela qual passo

ao exame do mérito dos embargos.

USINA DE CANA—DE—ACﬁCAR. EMPRESA AGROINDUSTRIAL.
ENQUADRAMENTO DO TRABALHADOR COMO URBANO OU RURAL. ANALISE DA ATIVIDADE
EXERCIDA PELO EMPREGADOR OU PELO EMPREGADO. CANCELAMENTO DA ORIENTAGAO
JURISPRUDENCIAL N° 419 DA SBDI-1 DO TST.

Cinge-se a controvérsia a definir o critério de
enquadramento do reclamante, que desenvolve suas atividades em empresa
agroindustrial, na condicdo de trabalhador urbano ou rural.

A c. Turma, partindo da premissa de que o reclamante
laborava em empresa que desenvolvia atividade agroindustrial, aplicou
a jurisprudéncia do TST no sentido de que “o enquadramento sindical é
definido com base na atividade preponderante da empresa (art. 570 da CLT) ,
excepcionada a situacdo dos empregados vinculados 4s categorias
diferenciadas”, considerando, assim, despicienda a andlise da questéao
pelo prisma da atividade do empregado.

A Orientacédo Jurisprudencial 419 da SBDI-1 do TST

espelhava a diretriz de que “Considera-se ruricola, a despeito da

atividade exercida, empregado que presta servicos a empregador
agroindustrial (art. 3°, § 1°, da Lei n® 5.889, de 08.06.1973), visto

que, neste caso, é a atividade preponderante da empresa que determina

o enquadramento”.

Tal verbete, no entanto, foi cancelado pela Res.
200/2015, DEJT divulgado em 29.10.2015 e 03 e 04.11.2015.
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Com o cancelamento da OJ n® 419 da SBDI-1, esta Corte
superior vem firmando entendimento de que relevante a andlise das funcdes
exercidas pelo trabalhador, ainda que prestadas a empresa rural, que
desenvolve atividade agroindustrial, para definicdo do enquadramento do
contrato de trabalho como rural ou urbano, ndo invalidado o critério da
atividade preponderante do empregador para o referido enquadramento,
analisando-se a circunsténcia caso a caso.

Nesse sentido os seguintes precedentes:

AGRAVO REGIMENTAL EM RECURSO DE EMBARGOS EM
EMBARGOS DE DECLARACAO EM RECURSO DE REVISTA.
ACORDAO PUBLICADO ANTES DA VIGENCIA DA LEI N°
13.467/2017. PRESCRIQAO. ENQUADRAMENTO. EMPREGADOR
URBANO. CANCELAMENTO DA 0OJ N° 419 DA SBDI-1 DO TST. A
egrégia Turma, com apoio no quadro fatico consignado no acérddo regional,
conclui tratar-se a reclamada de empresa agroindustrial de producéo de
cana-de-acUcar e fabricacdo e comércio de agucar e &lcool, registrando,
ainda, que o reclamante executava as fun¢Ges de operador, operador de
carregamento, encarregado e lider de logistica interna, todas na industria da
transformacéo, ndo havendo labor em estabelecimento rustico no tratamento
inicial da cana-de-agucar. Para tanto, fundamentou no sentido de que, apds o
cancelamento da Orientacdo Jurisprudencial n® 419 da SBDI-1 do TST, esta
Corte superior vem fixando tese no sentido de que o enquadramento do
contrato de trabalho como rural ou urbano, depende da andlise do caso
concreto, a partir das reais atribuices exercidas pelo trabalhador, e, que, na
hipotese dos autos, cuida-se o reclamante de trabalhador urbano. De fato,
apos o cancelamento da OJ n° 419 da SBDI-1, esta Corte superior vem
firmando tese de que o enquadramento do contrato de trabalho como rural ou
urbano, depende da analise do caso concreto, verificando-se, pois, as reais
atribuicOes exercidas pelo trabalhador. Nesse sentido, julgados desta Corte.
Todos os arestos colacionados para cotejo de teses, oriundos da 3% e 72
Turmas e da SBDI-1, emitiram tese em momento anterior ao cancelamento
da OJ n° 419 da SBDI-1 do TST, e, por ndo tratarem dessa particularidade,
séo inespecificos, nos termos da Sumula n°® 296 do TST. Agravo regimental
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conhecido e desprovido. (Processo: AgR-E-ED-RR -
152200-24.2004.5.15.0029 Data de Julgamento: 05/11/2020, Relator
Ministro: Breno Medeiros, Subse¢do | Especializada em Dissidios
Individuais, Data de Publica¢do: DEJT 13/11/2020).

(...) TRABALHADOR RURAL. ENQUADRAMENTO. MATERIA
FATICA. 1. Ap6s o cancelamento da OJ 419/SDI-I/TST, a jurisprudéncia
deste Tribunal tem se inclinado a examinar a controvérsia acerca do
enquadramento sindical de trabalhadores em empresas agroindustriais caso a
caso, considerando, inclusive, a natureza dos servigcos prestados pelo
trabalhador. 2. No caso, o TRT registrou que, "quanto ao enquadramento do
reclamante, restou inconteste nos autos que o autor sempre se ativou no
campo; e a reclamada exerce tipica atividade agro econémica, portanto, a
evidéncia, trata-se de trabalhador rural, e ndo urbano”. Ndo especificou,
todavia, a atividade exercida pelo reclamante na reclamada; e a empresa
tampouco buscou o registro dessa premissa fatica nos embargos
declaratdrios opostos. 3. Nesse contexto, o acolhimento da alegacéo recursal
de que o reclamante era "TRATORISTA que se ativa preponderantemente
em setor industrial” da reclamada tende ao revolvimento de fatos e provas -
procedimento que encontra ébice na Siumula 126/TST. Inviavel, pois, aferir
ofensa ao art. 7°, "b" da CLT sob o enfoque trazido na revista. 4. Ndo ha
como reconhecer ofensa direta ao art. 7°, XXIX, da Carta Politica, que nada
diz sobre o enquadramento do empregado como ruricola. 5. Arestos indbeis
(art. 896, "a", da CLT e Sumula 337, I, "a", do TST) ou inespecificos
(Stmula 296, I, do TST). Recurso de revista ndo conhecido, no tema. (...)
(RR - 117285-64.2004.5.15.0120, Relator Ministro: Hugo Carlos
Scheuermann, Data de Julgamento: 24/05/2017, 1* Turma, Data de
Publicacdo: DEJT 26/05/2017).

RECURSO DE REVISTA INTERPOSTO PELO RECLAMANTE -
PREJUDICIAL DE MERITO. PRESCRICAO QUINQUENAL. EMPRESA
AGROINDUSTRIAL. RECLAMANTE QUE REALIZA ATIVIDADE
INDUSTRIAL (MANUTENCAO E LIMPEZA DE EQUIPAMENTO
INDUSTRIAL). CANCELAMENTO DAS ORIENTACOES
JURISPRUDENCIAIS Nos 315 E 419 DA SBDI-1 DO TRIBUNAL
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SUPERIOR DO TRABALHO. NECESSIDADE DE REVOLVIMENTO
DE MATERIA FATICA. Importante observar, inicialmente, que em sessdo
do Tribunal Pleno desta Corte superior, realizada na data de 27/10/2015, foi
aprovada a Resolugéo n° 200/2015, divulgada no DEJT de 29/10/2015e 03 e
04/11/2015, na qual se decidiu pelo cancelamento das Orientagdes
Jurisprudenciais nos 315 e 419 da ShDI-1 do Tribunal Superior do Trabalho.
Naquela sessdo, discutiu-se a necessidade de revisdo do posicionamento
adotado até entdo, tendo em vista que, especificamente no que diz respeito a
Orientagdo Jurisprudencial n°® 315 da SbDI-1 do Tribunal Superior do
Trabalho, o advento das Leis n° 12.619/2012 e 13.103/2015 criou a
categoria diferenciada dos motoristas e similares, 0s quais estdo
caracterizados por "condicOes de vida singulares”. Dessa forma, tal
entendimento acabava por ndo observar o critério de categoria diferenciada a
que os motoristas ja se encontravam enquadrados na forma do Quadro de
Atividades e Profissdes a que alude o artigo 577 da CLT e tampouco a nova
regulamentagéo trazida nas Leis n° 12.619/2012 e 13.103/2015. Ademais,
importante destacar que, contraditoriamente, a previsdo contida na
Orientacdo Jurisprudencial n°® 315 da SbDI-1 trazia entendimento contrario
aquele adotado na Simula n® 117 desta Corte superior, segundo o qual ndo se
enquadram na categoria dos bancérios os empregados pertencentes a
categorias profissionais diferenciadas. De forma semelhante, o debate
relativo a Orientacdo Jurisprudencial n°® 419 da SbDI-1 do Tribunal Superior
do Trabalho deu-se no sentido de que, de acordo com as previsdes contidas
nos artigos 2° e 3°, § 1°, da Lei n®5.889/73, é considerado empregado rural, a
"pessoa fisica que, em propriedade rural ou prédio rastico, presta servigos de
natureza ndo eventual a empregador rural, sob a dependéncia deste e
mediante salario", ao passo que o empregador rural é considerado "a pessoa
fisica ou juridica, proprietario ou ndo, que explore atividade agro econémica,
em carater permanente ou temporario, diretamente ou através de prepostos e
com auxilio de empregados™, estando incluida ainda a "exploragéo industrial
em estabelecimento agrario ndo compreendido na Consolidacédo das Leis do
Trabalho - CLT". Contudo, ante a previsdo do artigo 581, 88 1°e 2°, da CLT,
no sentido de que o enquadramento sindical dos trabalhadores se da pela
atividade preponderante da empresa, salvo categoria diferenciada, mostra-se
de suma importancia a definicho de “exploragdo industrial em
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estabelecimento agrério”, visto ser esse 0 ponto nevralgico da discussdo
quanto ao enquadramento do trabalhador como rural ou urbano. Nesse
sentido, 0 8§ 4° do artigo 2° do Decreto n°® 73.626/74 define como exploragéo
industrial em estabelecimento agrario "as atividades que compreendem o
primeiro tratamento dos produtos agrérios in natura sem transforma-los em
sua natureza", por sua vez o § 5° do mesmo dispositivo traz previséo de que
"ndo serd considerada industria rural aquela que, operando a primeira
transformacdo do produto agrario, altere a sua natureza, retirando-lhe a
condi¢do de matéria-prima". Resulta, portanto, que, embora ainda valido e
vigente o critério da atividade preponderante da empresa, se faz necesséria a
andlise das atividades desempenhadas pelo trabalhador, de modo a constatar
se estdo enquadradas no conceito legal de exploracdo agroindustrial ou se
estdo abrangidos em atividades eminentemente industriais, com alteracdo na
natureza primaria do produto agricola, enquadrando-se, assim, como
trabalhador urbano. Em conclusao, a partir do cancelamento das Orientagdes
Jurisprudenciais n° 315 e 419 da ShDI-1 do Tribunal Superior do Trabalho,
faz-se necessario analisar, inicialmente, o critério principal de
enquadramento, ou seja, a atividade preponderante da empresa, e em um
segundo momento, as atividades exercidas pelo trabalhador para fins de
verificar o seu eventual enquadramento em categoria profissional
diferenciada, ante o exercicio de atividade ndo enquadrada como
agroindustrial, na forma do artigo 3°, 8 1°, da Lei n° 5.889/73 e do artigo 2°
88 4° e 5° do Decreto n° 73.626/74. No caso em andlise, o reclamante
sustenta em suas razdes recursais que "as atividades exercidas pela recorrida
sdo de cunho genuinamente agropecuario e recorrente é trabalhadora rural”,
devendo ser esse o critério utilizado para fins de aplicacdo da prescricao.
Contudo, a Corte regional consignou no acérdéo recorrido que, ao contrario
do alegado pelo reclamante, "as atividades empresariais desenvolvidas pela
reclamada séo de diversas espécies, quais sejam, agricolas, comerciais e
industriais, ndo havendo preponderancia especifica de alguma delas a fim de
vincular o enquadramento profissional do autor”. Ainda, a Corte regional
apontou que as atividades desempenhadas pelo reclamante se inseriam em
ambito eminentemente industrial, visto que "suas tarefas consistiam na
manutencdo e limpeza do equipamento industrial da ré, seja no controle,
revisdo e reparo de valvulas e registros, troca de tubos, lubrificagéo de pecas,
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alinhamento de motores, entre outras atividades". Assim, para se chegar a
conclusdo diversa, seria necessario o revolvimento da valoracdo de matéria
fatico-probatoria feita pelas esferas ordinarias, analise impossivel nesta
instancia recursal de natureza extraordindria, na forma da Sumula n® 126 do
TST, o que impede a constatacdo das apontadas violagOes dos artigos 3°, da
Lei n°®5.889/73 e 581, § 2°, da CLT. Recurso de revista ndo conhecido. (...)
(RR - 900-78.2005.5.15.0029, Relator Ministro: José Roberto Freire
Pimenta, Data de Julgamento: 13/12/2017, 22 Turma, Data de Publicacéo:
DEJT 15/12/2017).

| - RECURSO DE REVISTA DO RECLAMANTE INTERPOSTO
ANTES DA LEI N.°13.015/2014. ENQUADRAMENTOSINDICAL.
EMPRESA AGROINDUSTRIAL. CANCELAMENTO DA
ORIENTA(;AO JURISPRUDENCIAL419 DA SBDI-1 DO TST.
ATIVIDADE EXERCIDA PELO TRABALHADOR. Cinge-se a
controvérsia em saber o enquadramento sindical dos trabalhadores que
exercem atividade em empresa agroindustrial. O Tribunal Regional
consignou que, muito embora adote o entendimento da Orientagéo
Jurisprudencial419 da SBDI-1 do TST, o reclamante seria enquadrado como
industrial por reputar validas as normas coletivas celebradas entre as
empresas agroindustriais e seus empregados, que vigoravam até o ano da
publicacdo da referida orientacdo jurisprudencial. Convém registrar que a
edicdo e sumulas e orientacdo jurisprudenciais tem por objetivo uniformizar
a interpretagdo e o entendimento das leis a respeito de uma matéria apos a
reiteracdao na analise de casos semelhantes por um determinado tempo. Por
isso, sua aplicacdo é imediata aos casos concretos, ndo havendo que se falar
em irretroatividade. N&o caberia, portanto, ao Tribunal a quo se esquivar de
sua aplicacdo, sob o fundamento de que sua edicdo era posterior as as normas
coletivas. No entanto, em razdo do cancelamento da Orientacdo
Jurisprudencial419 da SBDI-1 do TST, a controvérsia quanto
aoenquadramento sindical dos trabalhadores em empresa agroindustrial deve
ser examinada caso a caso, conforme a atividade exercida pelo trabalhador.
Na hipotese dos autos, € incontroverso que o reclamante foi admitido como
Coordenador de Turma de empregados nas lavouras da reclamada,
extraindo-se que a representatividade sindical deve ser feita em relacdo a
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categoria dos ruricolas. Afinal, a atividade exercida ndo estd ligada a
transformacdo da matéria prima, mas a producdo agricola em
propriedaderural . Precedentes. Recurso de revista conhecido e
provido.Prejudicada a analise do tema remanescente.[...] (Processo: ARR -
10574-64.2014.5.18.0261 Data de Julgamento: 18/06/2019, Relatora
Ministra: Maria Helena Mallmann, 22 Turma, Data de Publicacdo: DEJT
21/06/2019).

RECURSO DE REVISTA INTERPOSTO ANTES DA LEI
13.015/2014. (...) ENQUADRAMENTO SINDICAL. EMPRESA
AGROINDUSTRIAL. CANCELAMENTO DA OJ 419 DA SDI-1 DO TST.
ATIVIDADE EXERCIDA PELO TRABALHADOR. Em razdo do
cancelamento da Orientacdo Jurisprudencial n.° 419 da SBDI-I do TST, a
controvérsia quanto ao enquadramento sindical dos trabalhadores em
empresa agroindustrial deve ser examinada caso a caso, de acordo com a
atividade exercida pelo trabalhador. Na hipdtese dos autos, € incontroverso
que o reclamante foi admitido como lider de moenda na usina sede e
posteriormente trabalhou como operador de painel da moenda, extraindo-se
que a representatividade sindical deve ser feita em relacdo a categoria dos
industriarios. Afinal, a atividade exercida ndo esta ligada a producéo agricola
em propriedade rural, mas em transformacdo da matéria prima. Precedentes.
Recurso de revista conhecido e provido. (RR - 948-66.2013.5.18.0128,
Relatora Ministra Maria Helena Mallmann, 22 Turma, DEJT 31/03/2017).

(...) TRABALHADOR RURAL. EMPREGADO QUE EXERE
ATIVIDADE EM EMPRESA AGROINDUSTRIAL.
ENQUADRAMENTO SINDICAL. BOMBEIRO CIVIL. A Corte Regional
concluiu pelo enquadramento do autor como ruricola, por exercer a funcao
de bombeiro civil unicamente nas lavouras de cana de agucar da reclamada,
independentemente de a atividade da empresa ser agroindustrial. Com o
cancelamento das Orientagdes Jurisprudenciais 315 e 419 da SBDI-1 do
TST, ha que se diferenciar entre o trabalhador que trabalha na colheita da
cana e aquele que labora na usina. Dessa forma, deve ser considerada a
natureza dos servicos prestados pelo trabalhador. A atividade agroindustrial
é de amplitude muito vasta no que se refere as atividades desenvolvidas,
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visto que abarca a producdo e a transformacdo da matéria prima. Dentro do
processo de producdo existem atividades muito peculiares, como por
exemplo, a do caso em questdo - bombeiro civil - que, apesar da
especialidade técnica da funcéo, se confunde com a atividade ruricola, pois
prestada diretamente na lavoura de cana de agucar, no intuito de prevenir e
apagar eventuais focos de incéndio na lavoura. Assim, a atividade do autor,
no processo de producdo da cana de agUcar, ainda que empregado de empresa
agroindustrial, guarda semelhangca com aquela desenvolvida pelos
empregados rurais e que, por suas peculiaridades, mereceram protecao
especial da legislagdo. Logo, se a atividade desenvolvida no processo de
industrializagdo ndo importar a transformacdo da matéria-prima, trata-se de
trabalho rural; mas se estiver presente um processo de transformacdo da
matéria-prima e a forca de trabalho do empregado for utilizada, este sera
enquadrado como industriario. Portanto, ndo € crivel imaginar-se que o
autor, engajado como bombeiro civil, ndo participe do processo de producgéo
da matéria prima. Enfim, em que pese prevalecer o critério da
preponderéncia da atividade para fins de enquadramento sindical, ndo se
pode olvidar do arcabouco juridico e da necessidade de se proceder a uma
interpretacdo sistematica da legislacdo trabalhista que cerca o tema em
questdo. Assim, deve ser preservada a decisdo a quo que manteve 0
enquadramento sindical do autor como ruricola. Recurso de revista
conhecido por divergéncia jurisprudencial e desprovido. (..) (RR -
1639-56.2011.5.18.0191, Relator Ministro: Alexandre de Souza Agra
Belmonte, Data de Julgamento: 24/02/2016, 32 Turma, Data de Publicacao:
DEJT 26/02/2016).

TRABALHADOR RURAL. EMPREGADO QUE EXERCE
ATIVIDADE EM EMPRESA AGROINDUSTRIAL.
ENQUADRAMENTO SINDICAL. BOMBEIRO CIVIL. A Corte Regional
concluiu pelo enquadramento do autor com ruricola, por exercer a fungéo de
bombeiro civil unicamente nas lavouras de cana de aglcar da reclamada,
independentemente de a atividade da empresa ser agroindustrial. Com o
cancelamento das Orientagcdes Jurisprudenciais 315 e 419 da SBDI-1 do
TST, ha que se diferencar entre o trabalhador que trabalha na colheita da
cana e aquele que labora na usina. Dessa forma, deve ser considerada a
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natureza dos servicos prestados pelo trabalhador. A atividade agroindustrial
é de amplitude muito vasta no que se refere as atividades desenvolvidas,
visto que abarca a producdo e a transformacdo da matéria prima. Dentro do
processo de producdo existem atividades muito peculiares, como por
exemplo, a do caso em questdo - bombeiro civil - que, apesar da
especialidade técnica da funcéo, se confunde com a atividade ruricola, pois
prestada diretamente na lavoura de cana de agUcar, no intuito de prevenir e
apagar eventuais focos de incéndio na lavoura. Assim, a atividade do autor,
no processo de producdo da cana de agUcar, ainda que empregado de empresa
agroindustrial, guarda semelhangca com aquela desenvolvida pelos
empregados rurais e que, por suas peculiaridades, mereceram protecao
especial da legislacdo. Logo, se a atividade desenvolvida no processo de
industrializagdo ndo importar em transformacéo da matéria-prima, trata-se
de trabalho rural; mas se estiver presente um processo de transformacéo da
matéria-prima e a forca de trabalho do empregado for utilizada, este sera
enquadrado como industriario. Portanto, ndo € crivel imaginar-se que o
autor, engajado como bombeiro civil, ndo participe do processo de producéo
da matéria prima. Enfim, em que pese prevalecer o critério da
preponderéncia da atividade para fins de enquadramento sindical, ndo se
pode olvidar do arcabouco juridico e da necessidade de se proceder a uma
interpretacdo sistematica da legislacdo trabalhista que cerca o tema em
questdo. Assim, deve ser preservada a decisdo a quo que manteve O
enquadramento sindical do autor como ruricola. Recurso de revista ndo
conhecido. (RR - 1425-65.2011.5.18.0191, Relator Ministro Alexandre de
Souza Agra Belmonte, 3% Turma, DEJT 26/02/2016).

AGRAVO EM AGRAVO DE INSTRUMENTO EM RECURSO DE
REVISTA EM FACE DE DECISAO PUBLICADA NA VIGENCIA DA
LEI N° 13.015/2014. ENQUADRAMENTO SINDICAL. EMPREGADOR
AGROINDUSTRIAL. ATIVIDADE PREPONDERANTE.
TRABALHADOR RURAL. A jurisprudéncia desta Corte estava cristalizada
na Orientacdo Jurisprudencial n° 419 da SbDI-I: "Considera-se ruricola, a
despeito da atividade exercida, empregado que presta servicos a empregador
agroindustrial (art. 3°, 8 1°, da Lei n° 5.889, de 08.06.1973), visto que, neste
caso, € a atividade preponderante da empresa que determina o
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enquadramento”. Contudo, foi cancelada na sessdo do dia 27/10/2015 do
Tribunal Pleno desta Corte. A partir de entdo, a questio passou a ser dirimida
caso a caso, observando-se, inclusive, a atividade desenvolvida pelo
trabalhador. Na hipotese dos autos, a Corte de origem, soberana na analise do
conjunto fatico-probatorio, limita-se a citar a diretriz da Orientacdo
Jurisprudencial n° 419 da SbDI-I do TST, que considera como ruricola o
trabalhador que presta servigo a empregador agroindustrial. Nesse contexto,
em virtude da auséncia de delimitacdo do quadro fatico, aplica-se o teor da
Sumula n° 126 do TST. Agravo conhecido e ndo provido. (Ag-AIRR -
907-30.2011.5.15.0039 , Relator Ministro: Claudio Mascarenhas Brandao,
Data de Julgamento: 27/02/2019, 7% Turma, Data de Publicagdo: DEJT
08/03/2019).

Na hipdétese, o reclamante exercia as atribuicdes de
ajudante geral e soldador, enquadrando-se como trabalhador urbano.

Ante o exposto, dou provimento aos embargos para
restabelecer o acdérdido regional quanto a aplicacdo as normas coletivas
referentes ao Sindicato dos Trabalhadores na Indastrias de Alimentacéo
e Afins de Jaboticabal ao caso “sub judice”, enquadrado o autor como
empregado urbano. Devolvam-se os autos a ¢. Turma para exame dos recursos

e matérias prejudicadas.

ISTO POSTO

ACORDAM os Ministros da Subsecdo I Especializada em
Dissidios Individuais do Tribunal Superior do Trabalho, por maioria,
vencidos os Exmos. Ministros Breno Medeiros, relator, Marcio Eurico
Vitral Amaro, Hugo Carlos Scheuermann e Luiz Philippe Vieira de Mello
Filho, conhecer do recurso de embargos por divergéncia jurisprudencial
e, nomérito, por unanimidade, dar-lhe provimento restabelecer o acdrdio
regional quanto a aplicacdo as normas coletivas referentes ao Sindicato
dos Trabalhadores na IndGstria de Alimentacdo e Afins de Jaboticabal ao
caso “sub judice”, enquadrado o autor como empregado urbano. Devolvam-se

os autos a c¢. Turma para exame dos recursos e matérias prejudicadas.
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Brasilia, 8 de abril de 2021.

Firmado por assinatura digital (MP 2.200-2/2001)
BRENO MEDEIROS

Ministro Relator

Firmado por assinatura digital em 09/04/2021 pelo sistema AssineJus da Justica do Trabalho, conforme MP
2.200-2/2001, que instituiu a Infra-Estrutura de Chaves Publicas Brasileira.

Este docunento pode ser acessado no enderecgo el etrdnico http://ww.tst.jus.br/validador sob co6di go 100415C605D24C489B.



