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ACORDAO
72 Turma
CMB/mf/ac

AGRAVO INTERNO EM AGRAVO DE INSTRUMENTO
EM RECURSO DE REVISTA DO AUTOR. LEI N°
13.467/2017. NEGATIVA DE PRESTAGCAO
JURISDICIONAL. AUSENCIA DE
TRANSCENDENCIA DA CAUSA. Em relacdo ao
tema em epigrafe, ndo se constata a
transcendéncia da causa, no aspecto

econdmico, politico, juridico ou
social. Agravo de interno conhecido e
nao provido, por auséncia de
transcendéncia da causa.

DANOS MATERIAIS. PENSAO MENSAL.
CUMULACAO COM O SALARIO. POSSIBILIDADE.
TRANSCENDENCIA POLITICA CONSTATADA.
Constatado equivoco na deciséo
agravada, da-se provimento ao agravo
para determinar o processamento do
agravo de instrumento, apenas gquanto ao
tema em epigrafe.

AGRAVO DE INSTRUMENTO EM RECURSO DE
REVISTA DO AUTOR. LEI N° 13.467/2017.
DANOS MATERIAIS. PENSAO MENSAL.
CUMULACAO COM O SALARIO. POSSIBILIDADE.
TRANSCENDENCIA POLITICA CONSTATADA.
Constatado equivoco na decisdo de
admissibilidade, d&-se provimento ao
agravo de instrumento para determinar o
processamento do recurso de revista,
apenas quanto ao tema em epigrafe.
RECURSO DE REVISTA INTERPOSTO PELO
AUTOR. DECISAO REGIONAL PUBLICADA NA
VIGENCIA DA LEI N° 13.467/2017. DANOS
MATERIAIS. PENSAO MENSAL. CUMULAGCAO COM
o] SALARIO. POSSIBILIDADE.
TRANSCENDENCIA POLITICA CONSTATADA.
Nos termos da jurisprudéncia pacificada
nesta Corte, a continuacdo do contrato
com O recebimento dos saldrios ndao
afasta o direito do reclamante a penséo
deferida, uma vez que, enquanto aqueles
se relacionam com a realizacdo dos
servicos - possuindo, portanto, caréater
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contraprestativo -, este visa, como jéa
dito, compensar a reducdo da capacidade
laboral, afetada pelas condigdes de
trabalho. Ou seja, os 1nstitutos
(saldrio e pensdo mensal) possuem fatos
geradores distintos, sendo possivel,
portanto, a sua cumulacdo. Precedentes.
Recurso de revista conhecido e provido.

Vistos, relatados e discutidos estes autos de Recurso
de Revista n° TST-RR-1175-46.2014.5.02.0361, em que ¢& Recorrente
ALEXSANDRO IRINEU DOS SANTOS e Recorrido BASF POLIURETANOS LTDA...

A parte autora, ndo se conformando com a deciséo
unipessoal as fls. 530/533, interpde o presente agravo.

E o relatério.

VvVOoTO

Considerando que o acérdédo regional foi publicado em
15/03/2018, incidem as disposig¢des processuais da Lei n°® 13.467/2017.

AGRAVO

CONHECIMENTO

Presentes os pressupostos legais de admissibilidade,

conheco do agravo.

MERITO

Em exame anterior do caso, conclul pelo acerto da
decisdo que denegou seguimento ao recurso de revista e aderi as razdes

nela consignadas.
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Diante da interposicdo do presente agravo interno,
submeto ao Colegiado os fundamentos a seguir, que adoto em substituicéo
aqueles incorporados a decisdo unipessoal.

Ressalto, ainda, que somente os temas expressamente
impugnados serdo apreciados, em atencdo ao Principio da Delimitacédo

Recursal.
TRANSCENDENCIA DA CAUSA

Nos termos do artigo 896-A da CLT, com a redacdo que
lhe foi dada pela Lei n® 13.467/2017, antes de adentrar o exame dos
pressupostos intrinsecos do recurso de revista, é€ necesséario verificar
se a causa oferece transcendéncia.

Primeiramente, destaco que o rol de critérios de
transcendéncia previsto no mencionado preceito é taxativo, porém, os
indicadores de cada um desses critérios, elencados no § 1°, sdo meramente
exemplificativos. E o que se conclui da expressdo "entre outros",
utilizada pelo legislador.

A parte autora insiste no processamento do seu recurso
de revista quanto aos temas: NEGATIVA DE PRESTAGCAO JURISDICIONAL e DANOS
MATERIAIS - PENSAO MENSAL - CUMULACAO COM O SALARIO.

Merecem destaque o0s seguintes trechos da deciséo

regional:

“l. Sustenta o recorrente que é devida indenizaGdo
por danos materiais (pensdo vitalicia) e que o
pagamento deve ser efetuado em parcela Unica, nos
termos do art. 475-Q (antigo CPC) e art. 535, NCPC.

In casu, diante da peculiaridade do fato, e para
evitar possivel alteragdo de relatoria, tenho por bem
analisada a questdo.

E que, como bem observou o MM. Juizo de Origem, "No
gue concerne a pensdo mensal postulada, no entanto,
considerando que ainda em vigor o contrato de trabalho
do autor, nlo é possivel o deferimento da indenizaGdo
pleiteada, pois os lucros cessantes somente se
exsurgiriam em razdo da extinGdo da remuneraGdo, o que
ndo ocorreu..." (f.239, sentenga).
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Ademais, ndo se caracterizou prejuizo material em
face da doenga ocupacional, diante da manutengdo do
contrato de trabalho sem reduGdo do saldrio.

E o bastante.

Mantenho.

[...]

3. Adicionais de periculosidade e insalubridade

foram indeferidos na r. decisdo atacada, com
fundamento na auséncia de provas que justificassem o
alegado direito do autor (juntada de prova
emprestada) .

E, de fato, na audiéncia realizada em 05 de maio
de 2016, considerando a prova oral produzida pelo
recorrente, quanto ao aspecto, foi determinado ao
demandante que acostasse aos autos prova emprestada,
baseada em laudos contempordneos e mesma fungdo, em
razdo da desativaGido das instalag¢Bes da ré em Maud-SP,
bem assim que, quando da transferéncia para
Guaratinguetd-SP, houve profunda altera¢do do layout.

Contudo, embora insista o autor que, inversamente
do que entendendo o Juizo a quo, referidos documentos
encontram-se acostados no volume anexo, fato € que o
pedido ndo foi analisado sob este prisma, tampouco
insurgiu-se oportunamente o recorrente — embargos de
declaraGdo ndo foram opostos -, o que furta do primeiro
grau a andlise da questdo.

Preclusa, pois, a discussdo da matéria.

Dai porque mantenho. (fls. 470/471 - destaquei)

Em sede de embargos de declaracgdo:

“l. A decisdo proferida ndo padece de qualquer vicio
a ensejar o0s presentes embargos (CLT, art. 897-A).
Pretende o embargante a modificagdo do r. julgado, para
o qué ndo se presta a medida interposta (tampouco para
discutir-se a boa ou a mld apreciaGdo da prova) .

No tocante aos adicionais de periculosidade e
insalubridade, a questdo foi decidida no item "11.3",
onde se concluiu preclusa a discussdo sobre a matéria.
J& a indenizaCdo por danos materiais foi analisada no
item "11.1", onde se acolheu como razles de decidir
os argumentos de Origem, de que o contrato ainda esta
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em vigor, acrescentando-se, pois, que ndo houve redugdo

salarial.

No mais, gquando a parte considera que a decisdo
fere dispositivos legais, deve valer-se do remédio
juridico apropriado para obter a reforma almejada,
pois o veiculo wutilizado ndo se presta a tal
desiderato.” (fl. 480 - destaquei)

Pois bem.

No que concerne a “negativa de prestacgao
jurisdicional”, em relacdo a transcendéncia econdmica, esta Turma
estabeleceu como referéncia, para o recurso do empregado, o valor fixado
no artigo 852-A da CLT e, na hipdtese dos autos, ndo hd elementos a
respaldar a conclusdo de que os pedidos rejeitados e devolvidos a
apreciacdo desta Corte ultrapassem o valor de 40 salarios minimos.

Também n&o se verifica aparente contrariedade a
stmula, orientacdo jurisprudencial, jurisprudéncia atual, iterativa e
notdéria, precedentes de observancia obrigatdria, tampouco matéria em que
haja divergéncia atual entre as Turmas do TST. Ausente, portanto, a
transcendéncia politica.

A transcendéncia social aplica-se apenas aos recursos
do empregado e, no caso, ndo estd presente, mesmo nas matérias que
envolvem direito social previsto na Constituicdo Federal, ja que né&o
constato alegacdo plausivel de violagdo desses preceitos.

A transcendéncia juridica diz respeito a
interpretacdo e aplicacédo de novas leis ou alteracdes de lei ja existente
e, no entendimento consagrado por esta Turma, também a provavel violacgéo
de direitos e garantias constitucionais de especial relevéncia, com a
possibilidade de reconhecimento de afronta direta a dispositivo da Lei
Maior. N&o é o gque nédo se verifica na hipdtese dos autos.

Todavia, quanto ao tema “danos materiais - pensao
mensal - cumulagdo com o salario”, em se tratando de recurso em face de
acbérdéo regional que possivelmente contrariou jurisprudéncia pacificada
nesta Corte, revela-se presente a transcendéncia politica da causa
(inciso IT do § 1° do aludido dispositivo), a justificar o prosseguimento

do exame do apelo.
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DANOS MATERIAIS - PENSAO MENSAL - CUMULAGCAO COM O
SALARIO - POSSIBILIDADE

O autor alega, em sintese, que ndo se ha de falar em
incompatibilidade de cumulacdo da pensdo mensal com a percepcdo do
saldrio. Pugna pelo pagamento em parcela Gnica. Aponta violacdo do artigo
950 do Cédigo Civil, dentre outros. Colaciona arestos.

Eis o acérdéao:

“l. Sustenta o recorrente que € devida indenizagdo
por danos materiais (pensdo vitalicia) e que o
pagamento deve ser efetuado em parcela Unica, nos
termos do art. 475-Q (antigo CPC) e art. 535, NCPC.

In casu, diante da peculiaridade do fato, e para
evitar possivel alteracdo de relatoria, tenho por bem
analisada a questdo.

E que, como bem observou o MM. Juizo de Origem, "No

gue concerne a pensdo mensal postulada, no entanto,
considerando que ainda em vigor o contrato de trabalho
do autor, ndo é possivel o deferimento da indenizaGdo
pleiteada, pois os lucros cessantes somente se
exsurgiriam em razdo da extinGdo da remuneraGdo, o que
nldo ocorreu..." (f.239, sentenga).

Ademais, ndo se caracterizou prejuizo material em
face da doenga ocupacional, diante da manuten¢do do
contrato de trabalho sem redug¢do do saldrio.

E o bastante.

Mantenho.” (fls. 470/471)

Pois bem.

Nos termos da jurisprudéncia pacificada nesta Corte,
a continuacdo do contrato com o recebimento dos saldrios ndo afasta o
direito do reclamante a pensédo deferida, uma vez que, enquanto aqueles
se relacionam com a realizacdo dos servigos - possuindo, portanto,
cardter contraprestativo -, este visa, como ja dito, compensar a reducdo
da capacidade laboral, afetada pelas condigdes de trabalho.

Ou seja, os institutos (saldrio e pensd&o mensal)
possuem fatos geradores distintos, sendo possivel, portanto, a sua

cumulacao.
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Nesse sentido, cito os seguintes precedentes:

“2 - DOENCA OCUPACIONAL. REDUCAO PARCIAL E
PERMANENTE DA CAPACIDADE DE TRABALHO. REINTEGRACAO.
PENSAO MENSAL. CUMULACAO. POSSIBILIDADE. Reconhecida
a perda da capacidade para o trabalho em razdo da doenga
ocupacional, da ordem de 30%, emerge o dever de
indenizar os danos materiais suportados pela autora.
O deferimento de reintegraGdo ndo obsta o pagamento de
pensdo mensal, uma vez que esta € devida como forma de
ressarcimento pela diminui¢do total ou parcial da
capacidade laborativa, ou pela desvalorizagdo que ela
sofreu, nos estritos termos do art. 950 do COdigo
Civil. Recurso de revista conhecido e provido." (RR
- 1178-68.2012.5.15.0115 , Relatora Ministra: Delaide
Miranda Arantes, 2% Turma, Data de PublicaGdo: DEJT
01/06/2018);

"(...) IT - RECURSO DE REVISTA ANTERIOR A VIGENCIA
DA LEI 13.467/2017. ACIDENTE DO TRABALHO. INDENIZACAO
POR DANOS MATERIAIS. PENSAO VITALICIA. MANUTENQAO DO
VINCULO  EMPREGATICIO. CUMULACAO COM  SALARIO.
POSSIBILIDADE. O saldrio € devido ao empregado como
compensatdo pela disponibilizagdo de sua forga de
trabalho. Ja a indenizaCdo por danos materiais € devida
em face das consequéncias de cunho material
decorrentes do dano sofrido, e corresponde ao valor
que o trabalhador deixou de receber em virtude de sua
inabilitaGdo para o trabalho em razdo de acidente de
trabalho. Logo, ndo € possivel se cogitar sobre
compensagdo, deduGdo ou simplesmente exclusdo da pensdo
amparada no COdigo Civil, tdo somente em razdo da
manutengdo do vinculo de emprego e consequente
percepGdo dos salarios, ante a distingdo entre a
natureza e o objetivo de tais institutos. Julgados do
c. TST. Recurso de revista conhecido por violagdo do
art. 950 do CCB e provido." (RR -
24206-36.2014.5.24.0021, Relator Ministro: Alexandre
de Souza Agra Belmonte, 3% Turma, Data de PublicaGdo:
DEJT 24/05/2019);

"(...) II - RECURSO DE REVISTA INTERPOSTO PELO
RECLAMANTE. ACIDENTE DE TRABALHO. DANOS MATERIATIS.
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INDENIZAQAO. PENSAO MENSAL. EMPREGADO REINTEGRADO.
POSSIBILIDADE DE CUMULAGAO COM SALARIO. Dos termos do
art. 950 do Cbdigo Civil, ndo se vislumbra
incompatibilidade de cumulaGdo de pensdo mensal com a
percepGdo de salarios em razdo da reintegraGdo ao
emprego. Esta decorre da contraprestagdo pelo labor
despendido, ao passo que aquela, do defeito ou da
redugdo da capacidade laborativa da vitima. Assim, a
percepGdo de saldario, em razdo da reintegraCido do
Reclamante detentor de estabilidade, ndo exclui o
direito & pensdo mensal, visto que esta Ultima decorre
do dever de reparar, assentado na culpa civil patronal

pela reduGio da capacidade de trabalho do empregado.
Precedentes. Recurso de revista de que se conhece e
a que se da provimento." (ARR -
76000-02.2007.5.15.0051, Relatora Desembargadora
Convocada: Cilene Ferreira Amaro Santos, 4% Turma,
Data de PublicaGdo: DEJT 11/03/2016);

"(...) PENSIONAMENTO. TERMO INICIAL.
CUMULACAO DA PENSAO COM OS SALARIOS. ENRIQUECIMENTO
ILICITO. NAO CONFIGURADO. O pensionamento em gque se
expressa a indenizaGdo por danos materiais, tal como
prevista no artigo 950 do COdigo Civil, deve ter inicio
a partir da consolidaGdo das lesOes. A percepGdo de
saldrio, em face da readaptagdo do reclamante em outra
fungdo na mesma empresa, ndo exclui a pensdo mensal
vitalicia, visto que esta Ultima decorre do dever de
reparar, assentado na culpabilidade civil patronal
pela reduGdo da capacidade laborativa do empregado,
nos moldes do artigo 950 do COdigo Civil, ndo havendo
que falar em enriquecimento ilicito. Precedentes. Nego
provimento" (Ag-RR - 136500-06.2011.5.17.0191,
Relator Ministro Emmanoel Pereira, 5% Turma, Data de
PublicaGdo: DEJT 20/11/2015);

RECURSO DE REVISTA DO RECLAMANTE . LET
13.467/2017. CUMULACAO DE PENSAO MENSAL COM SALARIOS
DECORRENTES DA REINTEGRACAO. TERMO INICIAL DO
PAGAMENTO DA PENSAO MENSAL. TRANSCENDENCIA. A
possibilidade do exercicio de outra atividade
compativel com a limitaGlo decorrente de perda parcial
e permanente da capacidade de trabalho ndo afasta o
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direito & pensdo prevista no art. 950 do CC, ndo havendo
incompatibilidade de cumulaGio da indenizaGdo por dano
material com a reintegraCdo ao emprego ou indenizalo
substitutiva. Ndo hd incompatibilidade entre ambos os
institutos, que possuem naturezas distintas: a pensdo
mensal decorre do direito do empregado a reparaido
civil pela reduGdo, total ou parcial, da capacidade
para o trabalho; ao passo que a remuneraGdo percebida
em face da reintegragdo decorre da contraprestagio pelo
trabalho prestado. E se ndo existe impedimento a
percepGdo de pensdo mensal enquanto o empregado
reintegrado recebe saldrios pelo exercicio de trabalho
em beneficio da empresa, ndo ha 10gica no entendimento
de que a pensdo serd devida apenas a partir da data de
encerramento do vinculo empregaticio. Tal conclusdo
resultaria na negaCdo do prlOprio direito a cumulagdo de
saldrios e pensdo mensal e tornaria sem qualquer efeito
prdtico o reconhecimento do direito pleiteado. Dessa
forma, embora o art. 950 do CCB ndo fixe explicitamente
0 termo inicial para pagamento da pensdo mensal, o
referido marco temporal deve considerar a data em que
trabalhador teve a ciéncia inequivoca da consolidacédo
das lesbOes, e ndo eventual rescisdo contratual. No caso
concreto, a ciéncia inequivoca da lesdo deu-se somente
com a data da realizaCido do laudo pericial em juizo,
pois foi a partir dai que se concluiu definitivamente
pelo carater parcial e permanente da lesdo no ombro
direito do autor. Recurso de revista de que se conhece
e a que se da provimento.” (ARR -
1002147-20.2015.5.02.0472 Data de Julgamento:
11/09/2019, Relatora Desembargadora Convocada:
Cilene Ferreira Amaro Santos, 6% Turma, Data de
PublicaGdo: DEJT 13/09/2019);

"DANO MATERIAL. INDENIZAQAO. PENSAO MENSAL.
SALARIO. CUMULACAO. POSSIBILIDADE. Esta Corte
Superior tem se posicionado no sentido de que a
percepGdo de saldrio, em face da readaptagdo do
reclamante em outra fun¢do na mesma empresa, ndo
configura excludente da pensdo mensal vitalicia, ja que
a indenizaGdo por danos materiais decorre do dever de
reparar, assentado na culpabilidade civil patronal
pela redugdo da capacidade do reclamante para o
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trabalho, sofrendo lucros cessantes e também
depreciagdo. Precedentes. Inviavel a cogni¢do do apelo
revisional, inclusive ©por dissenso pretoriano,
conforme artigo 896, 8§ 7° da CLT e SUmula n° 333 deste
Sodalicio™ (AIRR - 709-04.2012.5.02.0432, Relator
Desembargador Convocado André Genn de AssunGdo Barros,
7% Turma, DEJT 07/08/2015);

"DOENGCA OCUPACIONAL - REDUCAO DA CAPACIDADE
LABORAL - INDENIZAQAO POR DANOS MATERIAIS Esta Eg.
Corte vem se posicionando no sentido de ndo haver
incompatibilidade de cumulaCio da indenizaGdo material
com a reintegragdo ao emprego. A possibilidade de
exercicio de outra atividade profissional, compativel
com a limitaGdo, ndo afasta o direito a pensdo prevista
no artigo 950 do Cbdigo Civil na hipOtese de perda
parcial da capacidade laborativa. Precedentes.

Recurso de Revista conhecido e provido" (RR -
220300-10.2008.5.02.0431, Relator Desembargador

Convocado Jodo Pedro Silvestrin, 8% Turma, DEJT
24/04/2015) ;

Demonstrada, portanto, possivel violacdo do artigo
950 do Cbébdigo Civil, dou provimento ao agravo para, reformando a decisé&o
as fls. 530/533, determinar o processamento do agravo de instrumento,

no particular.
AGRAVO DE INSTRUMENTO

CONHECIMENTO

Presentes os pressupostos legais de admissibilidade,

conheco do agravo de instrumento.
MERITO

DANOS MATERIAIS - PENSAO MENSAL - CUMULAGAO COM O
SALARIO - POSSIBILIDADE
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Conforme j& analisado, constata-se possivel violacéo
do artigo 950 do Cédigo Civil, o que autoriza o seguimento do recurso
de revista.

Diante do exposto, dou provimento ao agravo de
instrumento para determinar o processamento do recurso de revista, quanto

ao tema em epigrafe.

RECURSO DE REVISTA

Satisfeitos 0os pressupostos extrinsecos de

admissibilidade, passo a andlise dos pressupostos recursais intrinsecos.

DANOS MATERIAIS - PENSAO MENSAL - CUMULAGAO COM O
SALARIO - POSSIBILIDADE

CONHECIMENTO

Conheco do recurso de revista, com base nos

fundamentos adotados por ocasido da andlise do agravo.

MERITO

Conhecido o apelo, por violacdo do artigo 950 do Cédigo
Civil, dou-lhe provimento para determinar o pagamento da pensdo mensal,
mesmo no periodo em gque o reclamante esteve ou estiver trabalhando na
empresa ré, com a percepcdo de seu patamar remuneratdrio, nos limites
impostos na peticgdo inicial.

Defere-se, ainda, o pagamento em parcela uUnica e,
sobre o valor apurado a titulo de antecipacdo de parcelas, haverda a
aplicacédo de indice redutor, na proporcdo de 30% (trinta por cento) sobre
o0 resultado da multiplicacdo do valor atualizado das prestacdes mensais
vincendas pela quantidade dos meses faltantes para a projecdo do termo
do calculo do beneficio.

Também h& diferencial no tocante a aplicacdo dos
critérios para a atualizacdo monetdria, uma vez que sdo distintos os
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pardmetros a serem observados para a correcdo dos valores das parcelas
vencidas e vincendas, que compdem o valor total da reparacdo devida.
Assim, sobre as parcelas vencidas observar-se-4 a incidéncia, més a més,
da atualizacdo monetdria nos moldes dos artigos 459 da CLT e da Sumula
n® 381 do TST.

ISTO POSTO

ACORDAM os Ministros da Sétima Turma do Tribunal
Superior do Trabalho, por unanimidade, dar provimento parcial ao agravo
para, reformando a decisdo as fls. 530/533, determinar o processamento
do agravo de instrumento apenas quanto ao tema “danos morais”. Também
por unanimidade, dar provimento ao agravo de instrumento interposto pelo
autor para determinar o processamento do recurso de revista, no
particular. Ainda a unanimidade, conhecer do recurso de revista, gquanto
ao tema “DANOS MATERIAIS - PENSAO MENSAL - CUMULACAO COM O SALARIO -
POSSIBILIDADE”, por violacgdo do artigo 950 do Cédigo Civil, e, no mérito,
dar-lhe provimento para determinar o pagamento da pensdo mensal, mesmo
no periodo em que o reclamante esteve ou estiver trabalhando na empresa
ré, com a percepcdo de seu patamar remuneratdrio, nos limites impostos
na peticdo inicial. Defere-se, ainda, o pagamento em parcela Unica, e,
sobre o valor apurado a titulo de antecipacdo de parcelas, havera a
aplicacédo de indice redutor, na proporcdo de 30% (trinta por cento) sobre
o0 resultado da multiplicacdo do valor atualizado das prestacdes mensais
vincendas pela quantidade dos meses faltantes para a projecdo do termo
do cadlculo do beneficio. Também héd diferencial no tocante a aplicacéo
dos critérios para a atualizacdo monetaria, uma vez que sdo distintos
0s parédmetros a serem observados para a correcdo dos valores das parcelas
vencidas e vincendas, que compdem o valor total da reparacdo devida.
Assim, sobre as parcelas vencidas observar-se-a a incidéncia, més a més,
da atualizacdo monetdria nos moldes dos artigos 459 da CLT e da Sumula
n® 381 do TST. Fica mantido o valor da condenacdo, para fins processuais.

Brasilia, 10 de fevereiro de 2021.
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