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Prolator da

Sentenca: JUIZ RICARDO FIOREZE
EMENTA

ACIDENTE DE TRABALHO. INDENIZACAO POR
DANOS MORAIS E MATERIAIS. CULPA DA
RECLAMADA. Caso em que o acidente que vitimou o
de cujus resultou de exclusiva conduta culposa da ré.
Recurso ordinario da reclamada improvido, no item.
INDENIZACAO POR DANOS MORAIS. QUANTUM
ARBITRADO. Caso em que o "quantum" arbitrado a
titulo de indenizag&o por danos morais a segunda autora,
em que pese a gravidade do caso dos autos, é
demasiado. Recurso ordinario da demandada provido,
no topico.

HONORARIOS ASSISTENCIAIS. Nao preenchidos os
requisitos do art. 14 da Lei n°® 5.584/70, que regula a
concessao do beneficio da assisténcia judiciaria na
Justica do Trabalho, é indevido o pagamento de
honorarios assistenciais aos procuradores da primeira
autora. Recurso adesivo da primeira demandada
improvido, no item.
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ACORDAO
Vistos, relatados e discutidos os autos.

ACORDAM os Magistrados integrantes da 112 Turma do Tribunal
Regional do Trabalho da 4% Regido: preliminarmente, por unanimidade
de votos, nao conhecer o recurso adesivo da primeira autora quanto
ao valor arbitrado a titulo de danos morais, por auséncia de
legitimidade para recorrer. No mérito, por maioria de votos, vencido
parcialmente o Excelentissimo Juiz Convocado Ricardo Hofmeister
de Almeida Martins Costa quanto ao critério de atualizagao monetaria
da pensao, dar parcial provimento ao recurso ordinario da reclamada
para fixar o INPC (indice Nacional de Precos ao Consumidor) como
critério de atualizagao monetaria da pensdo mensal deferida a
segunda autora, bem como para reduzir o "quantum" arbitrado a
titulo de indenizagao por danos morais de R$ 150.000,00 para R$
100.000,00. Por unanimidade de votos, negar provimento ao recurso
adesivo da primeira autora. Valor da condenagao que se reduz para
R$ 150.000,00, reduzindo-se as custas para R$ 3.000,00, para os

efeitos legais.

Intime-se.

Porto Alegre, 19 de abril de 2012 (quinta-feira).

RELATORIO

Inconformada com a sentenga de procedéncia parcial proferida pelo Exmo.

Juiz do Trabalho Ricardo Fioreze (fls. 314/325), a reclamada recorre
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ordinariamente (fls. 327/336).

Objetiva a reforma da sentenga para ser absolvida da condenagédo ao
pagamento de indenizacdo por danos morais e materiais ou,
sucessivamente, para a condenacao ser limitada em 50%. De outra parte,
requer a reforma da sentenga quanto aos seguintes itens: critérios fixados
para a condenagdo ao pagamento de pensdo mensal (possibilidade de
acumulacédo de beneficio previdenciario com a pensao, base de calculo,
percentual fixado a titulo de penséao, forma de reajuste, termo inicial e final
do pensionamento); quantum arbitrado a titulo de danos morais;

determinacao de constituicao de capital; e honorarios advocaticios.
Depdsito recursal e custas processuais as fls. 336v e 337.

A primeira autora apresenta recurso adesivo as fls. 348/354. Objetiva a
reforma da sentenga quanto aos seguintes itens: salario pago extra folha;
horas extras; "quantum" arbitrado a titulo de danos morais; e honorarios

advocaticios.

A primeira autora apresenta contrarrazdbes ao recurso ordinario da
reclamada as fls. 341/347.

A reclamada apresenta contrarrazées ao recurso adesivo da primeira
autora as fls. 358/360.

Os autos sobem a este Tribunal para julgamento.

E o relatério.

VOTO
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DESEMBARGADORA FLAVIA LORENA PACHECO (RELATORA):

PRELIMINARMENTE

1. DO NAO CONHECIMENTO DO RECURSO ADESIVO DA PRIMEIRA
AUTORA QUANTO AO VALOR ARBITRADO A TiTULO DE DANOS
MORAIS.

A primeira autora objetiva em seu recurso adesivo a revisdo do valor

arbitrado pelo Juizo de origem a titulo de danos morais a segunda autora.

Ocorre que a sentenga condenou a reclamada ao pagamento de
indenizacao por danos morais a segunda autora, de modo que a primeira

nao possui legitimidade, no item.

Dessa forma, deixo de conhecer o recurso adesivo da primeira autora
quanto ao valor arbitrado a titulo de danos morais, por auséncia de

legitimidade para recorrer.

NO MERITO
| - RECURSO ORDINARIO DA RECLAMADA.

1. ACIDENTE DE TRABALHO. INDENIZAGCAO POR DANOS MORAIS E
MATERIAIS. CULPA DA RECLAMADA.

A reclamada ndo se conforma com a decisdo que a condenou ao
pagamento de indenizagdo por danos morais e materiais a segunda
reclamante, companheira do seu ex-empregado ao tempo do falecimento
deste. Alega que a culpa pelo acidente que culminou com a morte do seu

ex-empregado nao pode lhe ser atribuida. Refere que adotou todas as
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medidas cabiveis que estavam ao seu alcance para que o de cujus
desenvolvesse suas atividades em condigdes de seguranca, tendo
fornecido equipamentos de protecdo individual e treinamentos. Salienta
que o de cujus ja trabalhava em obras da demandada ha mais de seis
anos, de modo que detinha larga experiéncia em suas tarefas. Refere que o
fato de a empresa néo fiscalizar o de cujus em tempo integral assim como a
inexisténcia de "cabo-guia" no local do acidente ndo induz a
responsabilizacdo total da reclamada pela ocorréncia do infortunio.
Sustenta que o acidente em questdo ocorreu por culpa exclusiva do de
cujus, que mesmo tendo recebido os equipamentos de protecdo individual
e treinamentos, agiu de forma negligente. Ressalta que é inviavel a
fiscalizagdo em tempo integral dos empregados por técnicos de seguranga.
Alega que a apesar da auséncia da "linha de vida" no local onde ocorreu o
acidente, nas estruturas que eram montadas pelo de cujus haviam inUimeros
pontos de fixagdo para o cinto de seguranca que poderiam ser utilizados.
Sustenta que o de cujus teve, no minimo, culpa concorrente pelo acidente,
sendo que, nesta hipdtese, a condenacao deve ser limitada a 50% das

verbas deferidas.
Examino.

Esta Relatora corrobora do entendimento do Julgador de origem de que,
para a caracterizagcdo do acidente de trabalho indenizavel, faz-se
necessaria a comprovacido do dano, do nexo causal e da culpa do
empregador, tendo em vista que sua responsabilidade é subjetiva. A
indenizagédo prevista no artigo 7°, XXVIII da Constituicdo Federal, decorre

de ato ilicito do empregador que resultou em dano ao empregado.

Entendo que o paragrafo unico do artigo 927 do Cadigo Civil ndo se aplica
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as hipoteses de acidente de trabalho, em face da existéncia de disposigcao
expressa na Constituicdo Federal estabelecendo como pressuposto para a
indenizagdo a ocorréncia de culpa ou dolo do empregador (artigo 7°
XXVI).

Ressalvo o entendimento dos Excelentissimos Juizes Convocados Ricardo
Hofmeister de Almeida Martins Costa e Herbert Paulo Beck quanto a
possibilidade de aplicagdo da responsabilidade objetiva nos casos em que
a atividade desenvolvida oferece risco a integridade fisica do empregado
(art. 927, § unico, do Caodigo Civil c/c art. 7°, caput, da Constituicdo da
Republica).

No caso em aprego, o Juizo de origem condenou a reclamada ao
pagamento de indenizagao por danos morais e materiais a segunda autora,
por entender que o acidente que vitimou o de cujus resultou de exclusiva

conduta culposa da re.

Nao ha controvérsia nos autos quanto a ocorréncia do acidente de trabalho
que resultou na morte do empregado da demandada, Leonir de Souza
Silva, nem quanto a condigdo de companheira da segunda autora, ao
tempo do acidente. Tais fatos inclusive estdo comprovados pela certidao de
obito (fl. 24), pela Comunicagado de Acidente de Trabalho - CAT (fl. 72) e
pelos documentos do INSS juntados as fls. 13/14.

Também nao ha controvérsia quanto aos danos materiais e morais sofridos

pela entdo companheira do de cujus, diante da sua morte.

A controvérsia nos presentes autos restringe-se a culpa da reclamada pela
ocorréncia do acidente de trabalho que culminou com a morte de seu ex-

empregado, Leonir de Souza Silva.
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Tratando-se de responsabilidade civii em acidente do trabalho, ha
presuncéo de culpa da empregadora quanto a seguranga do trabalhador,
sendo dela o 6énus de provar que agiu com a diligéncia e precaugao
necessarias a diminuir os riscos de lesdes. Isso porque, a empregadora
tem obrigagcédo de promover a redugéo dos riscos no ambiente de trabalho,
pois, de acordo com o inc. XXII do artigo 7° da Constituicdo Federal sao
direitos dos trabalhadores a reducao dos riscos inerentes ao trabalho, por
meio de normas de saude e higiene e segurancga. Portanto, as empresas
devem cumprir as prescrigdes das normas regulamentadoras de medicina
e segurancga do trabalho, bem como fiscalizar e implementar as medidas
para neutralizar os agentes nocivos e perigosos, sob pena de caracterizar

culpa in vigilando.

A propdésito das circunstancias que envolveram o acidente de trabalho em
questao, constou no laudo do Departamento de Criminalistica do Instituto
Geral de Pericias do Estado do Rio Grande do Sul (fls. 229/234):

"Em face do anteriormente exposto e, baseado tdo somente nos
elementos de ordem técnica que revestem o presente evento,
concluimos que o0s vestigios presentes no local eram
compativeis com um acidente de trabalho, durante a colocagéo
de telhas em pavilhées, no terreno situado na Rodovia RS-244
(TF-10), km 32, s/n°, em frente ao Supermercado Unid&o, Bairro
Rincé&o dos Pinheiros, no Municipio de Triunfo - RS, resultando

na morte de Leonir Souza da Silva.

Na ocasido, de acordo com os vestigios ali existentes, a vitima
sofrera uma queda de uma altura de quase 6m (seis metros)

diretamente sobre o solo.
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Contribuiu para o acidente o fato de ndo haver eventuais

medidas de protegédo contra quedas, do tipo guarda-corpo como

elemento de contengdo, na regido onde a vitima estaria, bem

como a néo utilizagdo, por parte da vitima, de cinto de seguranga

contra queda de altura, preso a cabo guia fixado em estrutura

definitiva do prédio, conforme indicado nos itens 18.18.1 e
18.13.1 da NR 18 do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE)"

(grifei)

Por ocasido da audiéncia realizada no dia 25 de outubro de 2011 (ata das
fls. 309/312), o representante da reclamada, Odir Colbachini, aduziu em seu
depoimento (fl. 309):

"[...] no local do acidente ndo estava disponivel um cabo guia

para prender o cinto de seguranga, porque o pessoal da equipe

n&o levou o equipamento até a obra;, ha bom tempo o de cujus

manifestava que ndo gostava de usar EPl's e as vezes
efetivamente ndo o0s usava; inumeras vezes o de cujus foi

reprimido em raz&o disso; nhenhuma outra puni¢do foi imposta ao

de cujus; [...] na obra em que ocorreu o acidente, o técnico em

seguranga do trabalho ndo compareceu; [...]"

No mesmo sentido, os depoimentos das testemunhas ouvidas nos autos
evidenciam que na obra onde ocorreu o acidente nao estava disponivel um
cabo guia para prender cinto de seguranga e que os empregados da
reclamada frequentemente ndo utilizavam os equipamentos de protecao
individual, sendo que a reclamada ndo tomava nenhuma atitude quanto a

isso, descumprindo com seu dever de cumprir e fazer cumprir as normas de
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segurancga e medicina do trabalho.

Com efeito, a primeira testemunha da parte autora, Sidnei José Fontana

afirmou em seu depoimento (fl. 310v):

"[...] poucas vezes trabalhou com o de cujus; estava na obra e no
momento em que ocorreu o acidente; estava a uns 50m do de
cujus; quando estava voltando para o ultimo pavilhdo, o de cujus
caiu na sua frente, a uns 10 ou 12m; isso ocorreu por volta das
10h; ndo era horario de intervalo e estavam todos trabalhando;
acha que néo era fungdo do de cujus fiscalizar o uso de EPI's;

nunca viu o de cujus executando esta tarefa; naquela obra os

trabalhadores subiam no telhado mais fazendo uso da escada;

naquela obra ngo viu alguém subir no telhado se valendo do

cesto do caminh&o; acha que na "casinha" havia disponivel cinto

de seguranga; em cada obra costumava ficar 01 ou 02 cintos de

sequranga,; dificilmente os trabalhadores usavam o cinto de

seguranga, pois somente o faziam "dentro de firmas que

exigiam"; na obra em que ocorreu o acidente ndo havia ninguém

para exigir o uso do cinto;, exceto na obra da COSUEL e

Milenium, em nenhuma outra ia alguém da R. fiscalizar o uso de

EPI's; [...] Odair estava com do de cujus sobre o telhado; Odair

também n&o usava cinto de segurancga; dificiilmente usavam

capacete e botas de borracha; recebeu capacete, calga e botina;

sempre usou estes equipamentos, embora no verdo cortasse as
calgas; [...] ndo participou de treinamento propiciado pela R.
relacionada a aspectos de seguranga, mas na obra da COSUEL

a propria dona da obra dava treinamento semanal envolvendo a
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prevencgéo de acidentes, caso em que um técnico da R. também

participava; [...]" (grifei)

A segunda testemunha da parte autora, Alexandre da Silva, aduziu em
depoimento (fls. 310v/311):

"[...] recebeu mascara de solda, luvas e avental, equipamentos

que utilizava com frequéncia; quando trabalhava em obras,

acontecia de trabalhar em alturas; nunca viu cintos de seguranga

disponiveis nas obras; nunca viu outros colegas usando cinto de

segurancga, nas obras, usava botinas, mas ndo usava capacete;

0s outros colegas, nas obras, usavam botina e uniforme da R.,

mas n&o capacete; nas obras ninguém cuidava se 0S

empregados usavam equipamentos. ndo sabe se a R. contava

com técnico em seguranga,; o de cujus era o encarregado da

equipe, da qual participavam outros 02 empregados; ndo sabe
se era atribuicdo do de cujus fiscalizar o uso de equipamentos;

né&o reparava se o de cujus usava botinas; normalmente subiam

até o telhado valendo-se de escada; se valiam do cesto do

caminhdo somente quando precisavam "emendar tesoura";

nunca viu técnico em seguranga nas obras, quando era calor, as

vezes usavam chinelos de dedo; acha que n&o participou de

treinamentos relacionados a seguranga; ndo lembra se eram
realizadas reunibes em algumas segundas-feiras onde eram
explanados aspectos relacionados a seguranga; [...] a colocagdo
da telha poderia ser realizada por um unico trabalhador; nunca

Ihe foi dito que deveria usar os EPI's; [...]" (grifei)

Ja a terceira testemunha da autora, Jurandir Andreolli, narrou no seu
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depoimento que (fl. 311):

"[...] trabalhava somente no solo; paralelamente a execugdo do
seu trabalho, ocorria de outros empregados trabalharem em

altura, como em telhados; recebeu capacete, cinto de

seguranca, botina e calga, mas dificilmente os usava,; quando os

equipamentos Ihe foram entregues, Ihe foi dito que deveria usa-

los; o cinto de sequranca era para quando precisasse subir nas

vigas, mas dificilmente o usava, pois ndo havia onde ata-lo; nas

obras ndo havia ninguém que fiscalizasse o0 uso dos

equipamentos; acha que a R. contava com técnico em

seguranga, mas esse ndo comparecia nas obras; ndo era em

todas as obras que havia cinto de seguranga disponivel, mesmo

naquelas em fosse necessario subir nas vigas; normalmente

usavam a escada para subir em vigas; dificimente se valiam do

cesto do caminhdo,; mais no comego, uma ou duas vezes, acha

que foram realizadas reunibes abordando assuntos de

seguranca; o uso dos equipamentos "ndo era cobrado muito”;

trabalhou na obra da COSUEL, onde antes de inciar a obra foi

feita uma reuniao, onde foi colocada a necessidade de usar os

equipamentos sendo ndo poderiam trabalhar no canteiro de

obras; no comego, 0 uso dos equipamentos, na obra da

COSUEL, era bem fiscalizado, por pessoal da propria COSUEL,

e os trabalhadores efetivamente usavam os equipamentos; o de

cujus trabalhou na obra da COSUEL;, nédo usava o0s
equipamentos, pois achava que ndo precisava; o de cujus era o

encarregado da equipe; dificilmente ia alguém da R. nas obras;
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quando o caminh&o estivesse disponivel na obra, o cesto era
usado para as subidas, mas nem sempre o cesto estava

disponivel; [...]" (grifei)

A primeira testemunha da reclamada, Luis Duarte, narrou em seu

depoimento que (fl. 311v):

"recebeu botina, calga, camisa, bota, oculos, protetor auricular,
capacete e cinto de sequrancga para trabalhar em alturas; quando
recebeu os equipamentos, Ihe foi dito que deveria usa-los; nem

sempre usava oS equipamentos, "s6 quando era mais perigoso”;

as vezes os técnicos iam nas obras; em obras que demandavam

pouco tempo, como um ou dois dias, 0s técnicos em seguranga

ndo compareciam; em relagdo a outros empregados, alguns

usavam equipamentos, outros ndo; nunca presenciou o técnico

em segurancga constatando que algum empregado néo estava

usando equipamentos; ndo sabe se algum empregado foi

punido por ndo usar equipamentos; ndo reparava se o de cujus
usava os equipamentos; cada empregado tinha o seu cinto de
seguranga; normalmente subiam se valendo de escada, mas
também se valiam do cesto existente no caminhdo; exceto

naquela onde ocorreu o acidente, nas demais obras onde

trabalhou, havia ponto para fixar o cinto de seguranca; na

obra em que ocorreu o acidente, somente se valeu do cesto do
caminhdo; viu o cinto de seguranga do de cujus ao lado da
casinha, mas na hora do acidente o de cujus ndo estava usando
o cinto de seguranga; o acidente ocorreu entre 09 e 10h, num

sabado; neste momento, estava bebendo um refrigerante; neste
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momento todos pararam para um intervalo, inclusive o de cujus,
mas ndo sabe o que ele fez depois; antes de parar para o
intervalo o de cujus estava executando o mesmo trabalho que
executava quando caiu; uma ou outra vez viu o de cujus usando
cinto de seguranga; recebeu treinamento para usar o0S
equipamentos; uma vez por més eram realizadas reuniées em
que o0s técnicos em seguranga, entre eles Luciano, tratavam
sobre seguranga do trabalho, normalmente nas segundas-feiras,
no inicio da jornada; acha que Sidnei estava na obra no dia do
acidente, mas néo recorda se também participou do intervalo;
para executar a colocagdo das telhas, o de cujus precisava
auxilio de outro empregado; antes do intervalo, o de cujus estava
sendo auxiliado por Odair; Odair participou do intervalo;, no
momento da queda, o de cujus estava sozinho no telhado; o
auxilio era necessario para posicionar as telhas, mas ndo para
parafusa-las; as vezes as telhas eram parafusadas no momento
em que eram posicionadas, outras vezes depois; nas obras
maiores, como aquelas que demandavam uma semana,
algumas vezes via que 0s técnicos em seguranga compareciam,
néo viu se Odair usava o cinto de seguranga; os trabalhadores
da sua equipe, todos portavam cinto de seguranga, mas n&o viu
se 0 mesmo ocorria com os da equipe do de cujus; o de cujus
participava das reuniées das segundas-feiras, pois inclusive

questionava Luciano se elas ocorreriam; [...]" (grifei)

Por fim, a segunda testemunha da ré, Ademir Horst, afirmou que (fls.
311v/312):
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"[...] recebeu, como equipamentos de seguranga, cinto de
seguranga, capacete, protetor auricular, botinas e luvas; sempre
usava estes equipamentos; lhe foi dito que deveria usa-los
quando os recebeu; o seu trabalho as vezes exigia que subisse
nos postes de energia elétrica, casos em que usava o cinto de

seguranga; 0s técnicos de segurancga faziam visitas as obras,

mas ndo sabe se isso ocorria em todas as obras; na época, o

técnico em seguranga era Adilson; os técnicos em seguranga

Ilhe exigiam que usasse 0S equipamentos; havia muitos

empregados que as vezes ndo usavam os equipamentos; ndo

presenciou 0s tecnicos em seguranga cobrando o uso de

equipamentos de outros empregados; nunca reparou se o de

cujus usava os equipamentos; o de cujus era o lider da equipe;
né&o sabe o lider tinha por fungéo exigir o uso de equipamentos;

0s empregados da equipe que trabalhava com tesoura usavam

o cinto de seguranca, fixando-o na "linha de vida";, ndo era em

todas as obras que havia "linha de vida", ainda que houvesse

necessidade de subir em vigas ou no telhado, geralmente nas

segundas pela manh&, em média uma vez ao més, eram
realizadas reuniées, no patio da R., para tratar de assuntos de
seguranga, as quais eram conduzidas pelo técnico em
seguranga; todos os empregados participavam das reunibes,
embora ndo possa afirmar sobre a participagcdo especifica de
certo empregado; o trabalho do de cujus consistia em colocar
telhas e tergcas;, tal trabalho era executado em dois; a

participagdo de dois empregados era necessaria para posicionar
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as telhas, mas nao para parafusa-las; [..]" (grifei)

Diante do exposto, corroboro do entendimento do Juizo de origem no
sentido de que, ainda que os empregados da ré fossem negligentes na
utilizacdo dos equipamentos de protecdo que dispunham, no momento em
que o de cujus sofreu o acidente dele ndo se poderia exigir a utilizagdo do
cinto de segurancga, especificamente, diante da inexisténcia de cabo-guia
de aco que fixasse o equipamento, fato que areclamada em nenhuma

momento imputa ao de cujus.

A alegacéo da reclamada no sentido de que apesar da auséncia da "linha
de vida" no local onde ocorreu o acidente, nas estruturas que eram
montadas pelo de cujus haviam inimeros pontos de fixagdo para o cinto de

seguranca que poderiam ser utilizados, n&o prospera.

Isso porque a Norma Regulamentadora n° 18 do Ministério do Trabalho e
Emprego dispde no item 18.18.1 que "para trabalho em telhados e
coberturas devem ser utilizados dispositivos dimensionados por
profissional legalmente habilitado e que permitam a movimentagao
segura dos trabalhadores” e no item 18.13.1 que "€ obrigatoria a
instalacdo de protecdo coletiva onde houver risco de queda de

trabalhadores ou de projecdo e materiais”.

Registro, ainda, que as fotos juntadas as fls. 235/248 (anexas ao laudo do
laudo do Departamento de Criminalistica do Instituto Geral de Pericias do
Estado do Rio Grande do Sul) evidenciam que no momento do acidente o
reclamante estava trabalhando de bermudas e, ao que se percebe, sem
camisa e utilizando chinelos nos pés, traje totalmente incompativel com as

atividades que exercia.
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Destarte, ndo ha se falar em absolvigdo da reclamada ao pagamento das
indenizagbes por danos morais e materiais deferidas pelo Juizo de origem,

nem em limitacdo da condenagao imposta.

Destarte, nego provimento.

2. INDENIZAGAO POR DANOS MATERIAIS. PENSAO MENSAL.
CRITERIOS UTILIZADOS PARA A FIXAGAO.

O Juizo de origem condenou a reclamada ao pagamento de pensdo mensal
a segunda autora, assim explicitando a condenagao (fls. 321v/322):

"A auséncia de controvérsia acerca da condi¢ao detida pela 22
A. a época do acidente, de dependente econémica do de cujus,
conduz a presung¢éo de ocorréncia de danos materiais oriundos
da perda dos recursos financeiros que o de cujus lhe alcangava
com a finalidade de assegurar a sua subsisténcia. A hipétese,
pois, se enquadra na previsdo inserta no inciso | do art. 948 do
Cadigo Civil.

A circunstancia de a 22 A. passar a auferir beneficio
previdenciario em razdo do acidente sofrido pelo de cujus nédo
fraduz Obice a reparagcdo destes danos materiais, pois a
indenizagdo  devida pelo empregador, fundada na
responsabilidade civil propria ao direito comum, é autbnoma em
relagdo aos beneficios concedidos pelo sistema oficial de
previdéncia, constituindo-se, portanto, em verbas acumulaveis.

N&o por outra razéo, o art. 121 da Lei 8.213/1991 estabelece que
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“O pagamento, pela Previdéncia Social, das prestagbes por
acidente do trabalho ndo exclui a responsabilidade civil da

empresa ou de outrem”.

Assim, é devido pensionamento mensal, em favor da 22 A,
tendo por termo final o momento em que o de cujus completaria
70 anos de idade (por forga da limitagdo imposta no pedido) -
parametro que inclusive é inferior a duragéo provavel de vida do
de cujus, conforme tabua completa de mortalidade construida
pela Fundagéo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE), considerando o sexo do de cujus e a unidade da
federagcdo em que ele residia (RS) -, em caso de sobrevida da 22
A.

O pensionamento mensal, cujos valores devem ser apurados
em liquidag&o, é devido a partir do evento danoso - momento a
partir do qual se verifica a ocorréncia dos danos materiais -, com
base no ultimo salario percebido pelo de cujus, assim
constituido pelas parcelas fixas e pela média das parcelas
variaveis habituais, média esta apuravel com base nos ultimos
12 meses que antecederam o evento danoso - de modo que,
nos meses de dezembro, o valor é devido em dobro, em razdo
da consideragao da gratificagdo natalina, e nos meses de maio,
quando verificar-se-ia o implemento do direito a percepgéo de
férias, o valor é devido com acréscimo de 1/3 -, deduzindo-se o
equivalente a 1/3 - montante que se presume fosse destinado ao
custeio de despesas pessoais do proprio de cujus e, portanto,

néo seria destinado ao sustento da 22 A. -, mas, em qualquer
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hipotese, limitando-se o valor final a dois salarios minimos ao

més (por forga da limitagdo imposta no pedido).

Ainda, o pensionamento mensal, no que respeita ao valor inicial,
Sujeita-se, com vistas a manuteng¢éo de seu poder aquisitivo, a
atualizagdo monetaria com base na variagdo do salario minimo
(CPC, art. 475-Q, § 4°), e, no que respeita as prestagoes
vencidas, na forma da lei, a atualizagdo monetaria e juros de
mora, a contar do seu vencimento, o qual é ora fixado como
coincidente com o quinto dia util do més subsequente ao de

competéncia."”

A reclamada se insurge contra os critérios utilizados pelo Julgador de
origem para a fixagdo da pensao mensal. Alega que ndo pode a autora
receber além da pensdo por morte do INSS, de forma cumulada, uma
pensao mensal da reclamada, pois tal fato implicaria em enriquecimento
sem causa. Assim, requer que os valores recebidos a titulo de pensao por
morte do INSS sejam abatidos daqueles deferidos a titulo de
pensionamento na presente sentenca, ou, caso o beneficio previdenciario
supere a quantia deferida, seja excluida a condenagéao ao pagamento de
pensdo mensal. Sustenta que a base de calculo da pensao deve ser a
quantia liquida recebida pelo de cujus, visto que este ndo dispunha dos
valores correspondentes as contribuicdes previdenciarias e ao imposto de
renda. Aduz que a fixagdo da pensdo em 2/3 do ultimo salario recebido pelo
de cujus ndo se mostra razoavel. Refere que a autora e o de cujus viviam
com rendimentos médios em torno de 2,5 salarios minimos e que, apos a
morte do seu companheiro, a autora passou a trabalhar recebendo um

salario minimo, além de receber pensao por morte do INSS. Aduz que,
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assim, nos termos da sentenca, a autora passaria a receber em meédia
quatro salarios minimos mensais. Aduz que com a morte do companheiro
da autora os custos com a manutencao do lar reduziram. Enfatiza que a
autora € pessoa jovem com todas as probabilidades de constituir nova
familia e até mesmo de estudar, visando melhores empregos com maiores
rendimentos. Salienta que o custo de vida na cidade em que reside a
autora, Encantado/RS, é mais reduzido que nos grandes centros. Assim
requer que a pensao seja fixada em 1/3 da remuneragéao recebida pelo de
cujus na ocasiao do evento infortunistico. Alega que a previsao do inciso IV
do artigo 7° da Constituicdo Federal proibe o uso do salario minimo como
indexador econémico ou como padrdo monetario basico para obrigagoes.
Dessa foma, requer que a pensdo mensal seja reajustada pelos mesmos
indices aplicados aos demais empregados da categoria profissional do de
cujus previstos nos respectivos ordenamentos coletivos. Por fim, alega que
0 marco inicial do pensionamento deve ser a data do ajuizamento da agéao
e o termo final a data em que o de cujus viesse a completar 65 anos.

Transcreve jurisprudéncia.
Analiso.

A alegacao da reclamada no sentido de que a autora ndo pode receber
pensao por morte do INSS de forma cumulada com a pensao deferida na
presente agado nao prospera. O fato de a segunda autora receber beneficio
previdenciario ndo elide o direito a indenizagdo em tela, pois esta decorre
de ato ilicito do empregador, ndo se compensando com o beneficio pago
pela Previdéncia Social a companheira do de cujus, o qual tem natureza de
seguro. Ou seja, a responsabilidade objetiva do Estado em pagar o seguro

por meio do INSS nao afasta a responsabilidade subjetiva do empregador

Documento digitalmente assinado, nos termos da Lei 11.419/2006, pela Exma. Desembargadora Flavia Lorena
Pacheco.
Confira a autenticidade do documento no enderego: w w w .trt4.jus.br. Identificador: E001.2344.1508.5338.




PODER JUDICIARIO FEDERAL
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 4% REGIAO

ACORDAO
0000117-61.2010.5.04.0791 RO FI. 20

que foi responsavel pela morte do companheiro da segunda autora.

Também né&o prospera a alegagao da reclamada de que a base de calculo
da pensao deferida na acdo deve ser o salario liquido do de cujus, visto
que este ndo dispunha dos valores correspondentes as contribuicoes
previdenciarias e ao imposto de renda, porquanto o salario do de cujus foi

utilizado apenas como parametro para a indenizagao em questao.

A fixagdo da pensdo mensal em 2/3 do ultimo saléario percebido pelo de
cujus (este constituido pelas parcelas fixas e pela média das parcelas
variaveis habituais, apuravel com base nos Uultimos 12 meses que
antecederam o evento danoso) se mostra de acordo com os critérios de
razoabilidade e proporcionalidade. Nao se pode presumir que o montante
destinado ao custeio das despesas pessoais do préprio de cujus fosse
superior a 1/3 de seu salario, especialmente diante das despesas habituais
de manutencgao de uma residéncia. O fato de a autora poder trabalhar em
nada interfere no caso, porquanto, mesmo que seu companheiro fosse vivo,

esta poderia trabalhar complementando a renda auferida pelo mesmo.

Quanto ao marco inicial e final da pensao, entendo que a sentenga também
nao merece reforma. O marco inicial da pensao deve ser o evento danoso,
conforme fixado pelo Juizo de origem, visto que este € 0 momento a partir
do qual se verifica a ocorréncia de danos materiais. Quanto ao marco final
(data em que o de cujus completaria 70 anos), corroboro integralmente do
entendimento do Julgador de origem, diante da limitacdo imposta no
pedido (fl. 10) e da expectativa de vida do de cujus, que, segundo o Instituto

Brasileiro de Geografia e Estatistica, era superior a 70 anos.

Quanto a utilizagao da variagao do salario minimo como fator de atualizagao

monetaria da pensao, entretanto, entendo que a sentenga merece reforma.
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Isso porque a variagao do salario minimo nao se presta para tal finalidade,
visto que, especialmente nos ultimos anos, tem sido reajustado de forma a

proporcionar aumento real e ndo apenas atualizacdo monetaria.

A utilizagdo dos mesmos indices aplicados aos reajustes da categoria do
de cujus, conforme pretende a reclamada, igualmente ndo garante apenas
a atualizagdo monetaria, visto que, por se tratar de critérios de reajuste

podem conter aumento real.

Entendo que o fator de atualizagao a ser utilizado no presente caso, em que
se objetiva apenas a atualizacdo monetaria da pens3o, é o INPC (indices
Nacional de Precos ao Consumidor). Nesse sentiduo, a decis&o abaixo

transcrita, da lavra do Exmo. Desembargador Jodo Ghisleni Filho:

"[...] O julgador de origem, para chegar ao valor final do dano
material em parcela unica, efetiva a atualizagdo do valor do
salario percebido pelo reclamante em 1°.06.88, Cz$ 71.918,00
mensais, utilizando como indexador, o salario minimo nacional.
Em que pese nao haja insurgéncia especifica em relagéo ao
valor, mas havendo recurso da parte em relagdo a condenacgéao
em dano material, entende-se que toda a matéria deve ser
revista, ndo podendo a Turma deixar de observar que o salario

minimo nacional ndo se presta para atualizagdo monetaria, pois

tem sido reajustado significativamente acima dos indices

inflacionarios, como elemento importante para implementagao

da politica de governo do pais.

Com efeito, o valor resultante da conversdo em salarios

minimos, resulta em R$ 3.222,45 (6,93 salarios minimos),

Documento digitalmente assinado, nos termos da Lei 11.419/2006, pela Exma. Desembargadora Flavia Lorena
Pacheco.
Confira a autenticidade do documento no enderego: w w w .trt4.jus.br. Identificador: E001.2344.1508.5338.




PODER JUDICIARIO FEDERAL
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 4% REGIAO

ACORDAO

0000117-61.2010.5.04.0791 RO Fl. 22
considerando o salario minimo nacional de R$ 465,00 na data
da propositura da agéo. Este valor é elevado, se cotejado com o
salario de mercado para a fungdo de auxiliar de mecanico,
exercida na reclamada até 1991, mesmo que se considere que,
se livesse permanecido na empresa, poderia eventualmente ter

recebido promocgdes e outros aumentos salariais.

A corregéo do valor pelo INPC (indice Nacional de Pregos ao
Consumidor) resulta em salario de R$ 2.473,61 em 20.08.2010,

data da sentencga. Este valor se mostra mais condizente com a

realidade atual do mercado. Adota-se o valor de R$ 2.473,61,

como base de calculo, mantendo-se os demais parametros
conforme fixados na origem (R$ 2.473,61 x 3,07% x 13 x 40), o
que resulta em R$ 39.500,00 (trinta e nove mil e quinhentos
reais), atualizados até a data da sentengca como dano material
em razdo da perda auditiva sofrida, para pagamento em parcela
unica, a teor do art. 950, paragrafo tnico do Coédigo Civil.
Atualizagdo monetaria a contar de 20.08.2010 e juros a partir do
ajuizamento da acdo. [...]" (TRT da 4% Regido, 3a. Turma,
0096700-42.2009.5.04.0404 RO, em 26/01/2011,
Desembargador Jodo Ghisleni Filho - Relator. Participaram do
Jjulgamento:  Desembargador Ricardo Carvalho Fraga,

Desembargadora Flavia Lorena Pacheco) (grifei)

Destarte, dou parcial provimento ao recurso ordinario da reclamada para
fixar o INPC (indice Nacional de Pregos ao Consumidor) como critério de

atualizacdo monetéaria da pensdo mensal deferida a segunda autora.
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3. INDENIZAGAO POR DANOS MORAIS. QUANTUM ARBITRADO.

A demandada ndo se conforma com o quantum arbitrado a titulo de
indenizagdo por danos morais, fixado em R$ 150.000,00. Aduz que o valor
arbitrado fere os principios da razoabilidade e proporcionalidade, inseridos
no inciso V do art. 5° da Constituicado Federal. Refere que a indenizagao por
danos morais ndo deve ser irriséria, mas que fixa-la em R$ 150.000,00 é
um exagero, principalmente se consideradas as particularidades do caso
concreto e as indenizagdes normalmente arbitradas em casos analogos.
Alega que sempre se preocupou com a seguranga do de cujus e que, apos
sua morte, prestou solidariedade e auxilio a autora. Sustenta que R$
30.000,00 é quantia suficiente para indenizar a autora pelos danos morais

sofridos. Transcreve jurisprudéncia.
Analiso.

A fixagao do valor correspondente a indenizacao por danos morais deve
sempre se pautar nas circunstancias do caso concreto, levando-se em
conta, ainda, como parametro, os valores normalmente fixados em casos

analogos.

Nao obstante a gravidade do caso dos autos, em que a segunda autora
perdeu 0 seu companheiro em acidente de trabalho, entendo que o
quantum arbitrado pelo Juizo de origem a titulo de indenizagdo por danos

morais, em R$ 150.000,00, foge ao usualmente fixado em casos andlogos.

Considerando a gravidade do caso, a capacidade financeira da recorrente,
o abalo moral sofrido pela segunda autora, as demais peculiaridades do

caso e o quantum arbitrado a titulo de indenizagcdo por danos morais em
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casos analogos, entendo razoavel a fixagdo do quantum em R$
100.000,00.

A propésito, transcrevo alguns julgados deste Tribunal:

"[..] No que tange ao dano moral sofrido pelos reclamantes,

esposa e filho do de cujus, em decorréncia do evento morte,

afigura-se razoavel a existéncia do dano moral. Isto, porquanto o
dano advém de todo o sofrimento que passardo os autores,
considerando que ndo mais poderdo conviver com o ente
querido, pai e esposo, vitima de morte brutal e prematura, em

seu ambiente de trabalho.

Nessa circunstancia, cumpre dar provimento ao recurso
ordinario da sucesséao recorrente para condenar a reclamada ao
pagamento de indenizagdo por danos morais, que ora se arbitra
em R$ 100.000,00.[...]" (TRT da 4? Regido, 3a. Turma, 0010500-
95.2009.5.04.0771 RO, em 06/04/2011, Desembargador Ricardo

Carvalho Fraga - Relator. Participaram do julgamento:

Desembargadora Flavia Lorena Pacheco, Desembargador Luiz
Alberto de Vargas) (grifei)

"[...] Por outro lado, o valor da indenizagdo deve ser significativo
de modo a desestimular a conduta do ofensor, sem, contudo,
ensejar o enriquecimento sem causa da vitima. Assim,
considerando-se a gravidade representada pela morte do

trabalhador, tem-se como mais adequado e razoavel o

parametro fixado pela Justica Comum no valor equivalente a

200 salarios minimos, para a esposa e filha do falecido a titulo
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de dano moral, ou seja, 100 salarios para cada uma das autoras

daquela agéo, contrariamente aos 75 salarios reconhecidos pelo

Juizo de origem em favor do autor.[...]" (TRT da 42 Regiéao, 3a.
Turma, 0078400-87.2009.5.04.0030 RO, em 12/05/2010,
Desembargador Jodo Ghisleni Filho - Relator. Participaram do
Jjulgamento: Desembargador Ricardo Carvalho Fraga, Juiz

Convocado Ricardo Hofmeister de Almeida Martins Costa)
(grifei)

"[...] Considerando-se o porte da empresa (fl. 75), o periodo em

que o reclamante laborou, o abalo sofrido pela vitva e filho, bem

como a idade do empregado quando do acidente, 37 anos,

entende-se razoavel fixar-se a indeniza¢do por dano moral em

R$ 100.000,00, compativel com os valores fixados para os

acidentes com morte.[...]" (TRT da 4?2 Regido, 3a. Turma,
0282400-16.2005.5.04.0733 RO, em 23/07/2008,

Desembargador Ricardo Carvalho Fraga - Relator. Participaram

do julgamento: Desembargadora Maria Helena Mallmann,

Desembargador Luiz Alberto de Vargas) (grifei)

Destarte, dou provimento ao recurso ordinario da reclamada para reduzir o
quantum arbitrado a titulo de indenizagdo por danos morais de R$
150.000,00 para R$ 100.000,00.

4. DA CONSTITUIGAO DE CAPITAL.

A reclamada se insurge contra a condenacgao a constituicao de capital, cuja

renda seja capaz de assegurar o cumprimento da obrigagcao que envolve o
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pensionamento mensal. Aduz que ndo possui qualquer deficiéncia
econdmica ou financeira que justifique a condenacgao, sendo notdria sua
solvabilidade e saude financeira. Salienta que a presuncao de solvabilidade
pode ser revista a qualquer momento, mesmo apos o transito em julgado da
acao. Refere que a matéria relativa a constituicido de capital esta prevista
no capitulo "da liquidacéo de sentenca" do CPC, de forma que € incabivel a
determinagdo nesta fase processual, sob pena de afronta ao artigo 475-Q

do referido diploma.
Examino.

A determinagdo de constituicdo de capital a fim de garantir a execugéo
decorre da aplicagédo ao caso do artigo 475-Q do Cddigo de Processo
Civil, acrescentado pela Lei n® 11.232/2005 - o qual se tem por plenamente
aplicavel nesta Justica Especializada -, que prevé a constituicdo de capital
para garantir a execugao da divida de natureza alimentar decorrente de ato

ilicito, como é o caso dos autos, verbis:

“Quando a indenizagdo por ato ilicito incluir prestagdo de
alimentos, o juiz, quanto a esta parte, podera ordenar ao devedor
constituigdo de capital, cuja renda assegure o pagamento do

valor mensal da pens&o”.

A medida em tela é devida independentemente da idoneidade da
reclamada, conforme o entendimento da Sumula n° 313 do Superior

Tribunal de Justica, que dispde:

“Em acéo de indenizagéo, procedente o pedido, é necessaria a
constituicdo de capital ou caugéo fidejussdria para a garantia de

pagamento da penséo, independentemente da situagéo
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financeira do demandado.”

Portanto, ndo se discutem as condi¢gdes da reclamada em adimplir a
obrigagao, apenas a garantia do seu cumprimento, eis que mesmo que a
reclamada seja empresa idOnea, ndo se pode afirmar como certo que no

futuro continuara com a mesma saude financeira.

Diante do exposto, nego provimento ao recurso ordinario da reclamada, no

item.

5. DOS HONORARIOS ADVOCATICIOS. PROCURADORES DA
SEGUNDA AUTORA.

A reclamada se insurge contra a decisdo que a condenou ao pagamento
de honorarios advocaticios aos procuradores da segunda autora. Aduz que
os honorarios assistenciais somente sdo cabiveis quando preenchidos os
requisitos necessarios a concessao dos mesmos, nos termos das Sumulas
219 e 329 do TST e da Lei n°. 5.584/70, situacdo que ndo ocorre no caso
dos autos, pois os procuradores do de cujus ndo detém credencial do

sindicato da categoria.
Examino.

De inicio cumpre salientar que o presente caso envolve duas lides em uma
mesma ag¢ao: uma composta pela primeira autora, Leonir de Souza Silva
(Sucessao de), e a reclamada, na qual busca-se o pagamento de verbas
decorrentes da relagdo de emprego mantida entre o de cujus e a ré; e outra
composta pela segunda autora, Claudete Fatima Nitz, e a demandada, na

qual busca o pagamento de indenizagcdo por danos materiais e morais
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decorrentes da morte de Leonir de Souza Silva, companheiro da segunda

autora ao tempo do acidente de trabalho que vitimou o de cujus.

O Juizo de origem, indeferiu o pagamento de honorarios advocaticios aos
procuradores da primeira autora, diante da auséncia de credencial sindical,
e deferiu 0 pagamento de honorarios aos procuradores da segunda autora,
diante da afirmacao de pobreza, entendendo que "ndo se aplica a espécie,
em razdo da natureza da relagdo de direito material mantida entre as
partes, a exigéncia prevista no art. 14 da Lei 5.584/1970, de que a

assisténcia judiciaria seja prestada por entidade sindical".

A lide estabelecida entre a segunda autora e a demandada nao decorre de
relacdo de emprego, pelo que é aplicavel o entendimento contido no art. 5°,
da Instrucdo Normativa n°® 27 do Tribunal Superior do Trabalho, que dispde
que, a excegao das lides decorrentes da relagdo de emprego, sdo devidos

honorarios advocaticios pela mera sucumbéncia na Justiga do Trabalho.

No caso, a demandada é sucumbentes na demanda, de forma que deve

deve arcar com os honorarios dos procuradores da segunda autora.

Assim, n&do ha falar em reforma da sentencga que condenou a reclamada ao
pagamento de honorarios advocaticios aos procuradores da segunda

demandante.

Nego provimento ao recurso.

Il - RECURSO ADESIVO DA PRIMEIRA AUTORA.

1. DIFERENGAS SALARIAIS. SALARIO EXTRA FOLHA.
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O Juizo da instancia a quo indeferiu a pretensdo da parte autora de
diferencas salariais decorrentes do salario extra folha, por entender que os
elementos disponiveis nos autos ndo sao suficientes a confirmar que o de
cujus auferia valores salariais superiores aqueles discriminados nos

recibos exibidos nos autos.

A primeira autora se insurge contra a referida decisdo. Alega que a prova
testemunhal evidencia que a ré efetuava pagamentos por fora. Refere que
todas as testemunhas que trabalhavam em obras fora do estabelecimento
da reclamada recebiam salario extra folha. Aduz que as suas duas
primeiras testemunhas foram categoéricas ao afirmar ndo s6 que recebiam
salario por fora, mas também que o mesmo ocorria com o de cujus, sendo
que tal pratica era generalizada na demandada. Sustenta que a testemunha
da ré apenas afirmou em depoimento que nao recebia salario por fora, ndo

sabendo informar se 0 mesmo ocorria quanto ao de cujus.
Examino.

A propdsito do pedido de diferengas salariais decorrentes do salario extra

folha, o Julgador de origem assim fundamentou sua decisao (fl. 316v/317):

"Os elementos disponiveis nos autos, restritos aos relatos ora
transcritos, avaliados em atencdo ao principio da unidade da
prova - o qual orienta que os elementos probatorios devem ser
valorados em seu conjunto -, ndo séo suficientes a confirmar que
o de cujus auferia valores salariais superiores aqueles

discriminados nos recibos exibidos nos autos.

Conquanto seja confirmada pelas testemunhas Sidnei,

Alexandre e Jurandir, a pratica, pela R., de pagamento de
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salarios em montantes superiores aos langados nos recibos é

negada pelo depoente Ademir.

E mesmo que sejam considerados isoladamente, os relatos
prestados pelas testemunhas Sidnei, Alexandre e Jurandir ndo
se revelam idbéneos a satisfatéria comprovagdo da versdo
articulada na petigdo inicial, pois mostram-se contraditorios
quanto a frequéncia e momento em que o salario “por fora” era

supostamente pago.

A falta de satisfatéria desoneracdo do encargo probatério - afeto
a 12 A. (CLT, art. 818 c/c CPC, art. 333, inc. 1), pois relacionado a
fato constitutivo do direito -, resta presumir a inocorréncia de

pagamentos salariais efetuados a margem dos recibos."

De inicio insta salientar que, em que pese tenha a recorrente alegado que
as suas testemunhas foram categéricas ao afirmar que recebiam salario
extra folha, assim o de cujus, a prova testemunhal produzida nos autos ndo
versou sobre a alegagao de recebimento de saléario extra folha, de forma

que as testemunhas ouvidas nos autos nada referiram a propdsito.

Dessa forma, a unica prova constante nos autos a propdésito do salario extra
folha, sdo os depoimentos ouvidos no processo 0000082-
67.2011.5.04.0791, utilizados nesta acdo como prova emprestada
(constante na ata das fls. 309/312).

A testemunha Sidnei José Fontana (ouvida nos autos da agao 0000082-
67.2011.5.04.0791) afirmou em seu depoimento (fl. 309):

"por ultimo, trabalhou para a R. de 01/03/2004 a 15/08/2011,

exercendo a fungdo de motorista e operador de guincho;
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trabalhava sempre junto as obras; normalmente trabalhavam em
equipe; a sua equipe era composta também pelo A. e por
Jurandir Andreolli; mensalmente, recebia, liquido, de R
$1.900,00 a pouco mais de R$2.000,00; em média, R$1.000,00
ao més eram pagos 'por fora'’; este valor variava conforme o
numero de dias que trabalhava; o valor 'por fora' era pago em
todas as sextas-feiras, em valores que variavam conforme ‘a
vontade deles’, como R$300,00 ou R$500,00; o valor ‘por fora'
era pago em dinheiro ou em cheques, preponderando a primeira
forma; os cheques eram emitidos por terceiros ou pela propria
R. e, neste caso, alguns eram em seu nome; oS cheques
emitidos pela propria R. eram do Banrisul ou do Banco do Brasil;
o A. e Jurandir ganhavam ‘por comissdo’ do servigo que faziam,
mas néo sabe precisar o valor; o A. e Jurandir também recebiam
valores nas sextas-feiras, mas ndo sabe quanto era; o A. e
Jurandir falavam que recebiam salario mais comissdées, mas
néo lembra se eles chegaram a referir os valores; [...] os outros
que trabalhavam na rua também falavam que ganhavam 'por
fora’; [...]"

A testemunha Alexandre da Silva (ouvida nos autos da agao 0000082-
67.2011.5.04.0791) narrou que (fl. 309v):

"trabalhou para a R. de 2001 a outubro ou novembro/2010, mas
ficou afastado do trabalho durante o ultimo ano; exerceu a
funcdo de soldador;, era mais comum trabalhar no
estabelecimento da R. e as vezes trabalhava nas obras; neste

ultimo caso, trabalhou em obras nas quais trabalhavam o A. e
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Jurandir; em valores liquidos, recebia R$883,00, conforme
anotado na carteira, e por volta de R$400,00, 'por fora', o que
totalizava R$1.456,00 por més; o salario ‘por fora' lhe era pago
Jjuntamente com o salario registrado na CTPS; o salario ‘por fora'
sempre foi pago em dinheiro, enquanto o restante era
depositado em conta bancaria; ndo sabe quanto o A. e Jurandir
recebiam; a maioria dos empregados recebia salario 'por fora', o
que sabe porque eles comentavam; o A. e Jurandir também lhe

comentaram isso; [...]"

A testemunha Ademir Horst (ouvida nos autos da agao 0000082-
67.2011.5.04.0791), por sua vez, narrou que (fl. 310):

"trabalhou para a R. de 2000 a 2004, exercendo a fungéo de
encanador; voltou a trabalhar para a R. em 2006, exercendo a
funcdo de eletricista; trabalhava tanto na sede da R. como em
obras, inclusive na quelas onde o A. e Jurandir trabalhavam;
sempre recebeu o salario base de eletricista, acrescido de
adicional de periculosidade, num total que hoje é de pouco mais
do que R$1.100,00 mensais; os valores sempre coincidiram
com o0s langados nos recibos; nunca ouviu falar em salario ‘por
fora'; ndo sabe quanto o A. e Jurandir recebiam; os pagamentos
Ihe sé&o realizados mediante deposito em conta bancaria; ndo
sabe se quem trabalhava nas obras ganhava mais; [...] havia
alguns que trabalhavam obras que recebiam em cheque, mas
né&o era o caso do A. e Jurandir, pois eles tinham conta bancaria;
nunca presenciou pagamentos realizados junto as obras; nunca

recebeu comissées; [...]"
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Por fim, o autor da acdo 0000082-67.2011.5.04.0791, Jurandir Andreolli

(ouvido naqueles autos) aduziu em seu depoimento que:

"além do que constava na folha, recebia, "por fora”, R$ 1.080,00
ou R$1.100,00; o salario "por fora" era pago uma vez ao més,
uma semana depois do pagamento do salario registrado na

folha; o salario "por fora" sempre Ihe foi pago em dinheiro; [...]"

Diante do exposto, corroboro do entendimento do Juizo de origem no
sentido de que os elementos disponiveis nos autos nao sao suficientes para
confirmar que o de cujus recebia valores salariais superiores aqueles

constantes nos recibos de pagamento.

Considerando que os depoimentos transcritos ndo permitem concluir que
qualquer das testemunhas esteja falseando a verdade, extrai-se da prova
testemunhal que, embora a reclamada efetuasse o pagamento de salarios
extra folha, esse procedimento ndo se dava em relagdo a todos os

empregados.

A alegacédo da recorrente no sentido de que todas as testemunhas que
trabalhavam em obras fora do estabelecimento da reclamada recebiam
salario extra folha nao prospera, porquanto a testemunha que referiu que
nao recebia salario extra folha, Ademir Horst, afirmou que trabalhava tanto

na sede da reclamada como em obras.

Assim, ndo havendo nos autos qualquer elemento de convicgédo no sentido
de que o de cujus, especificamente, recebia salario extra folha, 6nus que
cabia a parte autora (CLT, art. 818 - CPC, art. 333, |), a decisdo de origem

deve ser mantida.
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Nego provimento ao recurso adesivo da primeira autora, no item.

2. HORAS EXTRAS.

O Juizo de origem condenou a reclamada ao pagamento de horas extras,
com base nos controles de horarios juntados aos autos, consignando que,
na auséncia de documentos ou registros que retratem a duragdo do
trabalho prestado pelo de cujus, devera ser considerada a média fisica que
for obtida com base nos periodos documentados. A propésito dos controles

de horarios, o Julgador da instancia a quo assim decidiu (fls. 317v/318):

"A propdsito da efetiva duragcdo do trabalho prestado pelo de
cujus, os autos exibem documentos tendentes a retrata-la,
produzidos em observancia a exigéncia prevista no § 2° do art.
74 da CLT, cuja fidedignidade, no entanto, é questionada
oportunamente pela 12 A., com apoio nos fundamentos

arrolados a fl. 267.

E quanto a essa questéo, os relatos, tanto os colhidos nestes
autos como o0s aproveitados como prova emprestada,

consignam: [...]

A falsidade invocada pela 12 A. é infirmada pelos relatos
testemunhais e, também, pelos proprios documentos
questionados, o0s quais, em muitas ocasibées, consignam
registros reveladores da prestagdo de trabalho extraordinario,
inclusive em dias coincidentes com sabados e domingos (fl.

79verso, documento 01 - por exemplo).
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Mesmo a existéncia de rasuras ou corregbes efetuadas em
alguns dos documentos sob exame né&o lhes retira a eficacia
probatoéria, pois é facil extrair, dos proprios documentos, que 0s
langamentos que contém aquelas caracteristicas - cujo numero
nem mesmo é expressivo - foram efetuados mais com a
finalidade de corrigir registros originariamente produzidos de
maneira equivocada do que retratar situagdo diversa da

realidade.

Reputam-se idbéneos, portanto, os documentos exibidos com a
finalidade de retratar a efetiva duragéo do trabalho prestado pelo

de cujus.”

A primeira autora se insurge contra a decisdo. Alega que a prova
testemunhal confirma que o de cujus sempre iniciava sua jornada antes das
7h. Assim, postula seja considerado que o de cujus sempre iniciava suas
jornadas as 7h, mesmo que os controles de horarios consignem horarios

diversos.
Examino.
A insurgéncia da primeira reclamante nao prospera.

Conforme se verifica na ata das fls. 309/312, por ocasido da audiéncia
realizada no dia 25 de outubro de 2011, a parte autora afirmou em
depoimento que "o de cujus registrava fielmente os horarios que
trabalhava em documentos como aquele da fl. 18, mas ndo sabe se 0s

registros incluiam o trabalho prestado em sabados e domingos”.

Assim, ainda que a prova testemunhal realizada nos autos do processo
0000082-67.2011.5.04.0791 e utilizada nesta agcdo como prova
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emprestada (constante na ata das fls. 309/312) evidencie que o trabalho
nas obras normalmente iniciava as 7h, diante da confissdo da parte autora,
ndo ha como considerar que o de cujus sempre iniciava suas jornadas de
trabalho as 7h da manha, independentemente do horario registrado nos

registros de horarios.

Saliento que a prova testemunhal referida apenas revela que o trabalho nas
obras normalmente iniciava as 7h, nada referindo especificamente sobre o

horario que o de cujus iniciava suas atividades.

Destarte, nego provimento ao recurso adesivo da primeira autora, no item.

3. DOS HONORARIOS ASSISTENCIAIS. PROCURADORES DA
PRIMEIRA AUTORA.

A primeira reclamada n&o se conforma com a decisdo que indeferiu sua
pretensao de honorarios advocaticios. Aduz que declarada sua condigao de
pobreza, sdo devidos honorarios ao seu procurador, por aplicacido das
normas da Lei n°. 1.060/50. Refere que, segundo os termos da Constituigdo
Federal, incumbe ao Estado a prestagcdo de assisténcia judiciaria aos
necessitados, de forma que, enquanto nao criada Defensoria Publica,
aplica-se ao processo do trabalho as Leis n°. 5.584/70 e n°. 1.060/50 aos
que carecem de recursos para promover defesa judicial, ndo se podendo

entender que a assisténcia judiciaria limita-se ao monopalio sindical.
Examino.

Na Justica do Trabalho, a assisténcia juridica a que se refere a Lei

1.060/50, bem como os respectivos honorarios, esta regulada pela Lei
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5.584/70. Segundo disposto no art. 14 da referida lei, a assisténcia
judiciaria sera prestada pelo sindicato da categoria profissional do
trabalhador aquele que perceber salario igual ou inferior ao dobro do
minimo legal ou, aos de maior salario, desde que provada situagao
econdmica que ndo permita demandar em juizo sem prejuizo de seu

sustento ou da familia.

No caso, a Sucessao autora ndo esta assistida por advogado credenciado
pelo sindicato profissional alusivo a categoria do de cujus. Assim sendo,
nao preenchidos os requisitos previstos no art. 14 da Lei 5.584/70, n&o faz

jus ao beneficio e em consequéncia indevidos os respectivos honorarios.

Saliento, por demasia, que a hipétese dos autos néo se enquadra no art. 5°
da IN n°® 27/05 do C. TST, ja que, incontroversamente, a presente lide é
decorrente de uma relagcado de emprego.

Assim, nego provimento ao recurso adesivo da primeira autora, no item.

JUIZ CONVOCADO RICARDO HOFMEISTER DE ALMEIDA MARTINS
COSTA:

Peg¢o vénia para divergir do voto da Relatora quanto ao critério de
atualizagdo monetaria da penséao.

Com efeito, quando a fixagao do valor da penséo se da, como no caso, com
observancia a regra do artigo 475-Q, §4°, do CPC, ou seja, em salarios-

minimos, a atualizagédo do seu valor deve seguir 0 mesmo critério.

Penso ser justamente esse o propdsito da regra processual em questao,

que cria a possibilidade de vinculagdo dos proventos ao salario-minimo
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para tornar mais facil ao credor a compreensao da extensao de seu direito
e a fiscalizagdo quanto ao cumprimento da obrigagéo pelo devedor, ja que
o salario-minimo é conceito que faz parte da realidade de grande parte da
populagdo, especialmente daqueles sem maior instrucdo, caso da
reclamante, o que nao ocorre com o INPC, indice por vezes desconhecido

pelas pessoas.

Enfim, penso que a utilizagdo do salario-minimo como critério para
atualizacdo da pensao devida a reclamante seria mais eficaz do que a
utilizacédo do INPC.

PARTICIPARAM DO JULGAMENTO:

DESEMBARGADORA FLAVIA LORENA PACHECO (RELATORA)
JUIZ CONVOCADO RICARDO HOFMEISTER DE ALMEIDA MARTINS
COSTA

JUIZ CONVOCADO HERBERT PAULO BECK
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