PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO
22 VARA DO TRABALHO DE CANOAS

RTOrd 0020743-49.2015.5.04.0202

VISTOSETC.

|. RELATORIO

jaqualificado, ajuiza acéo trabal hista contra
. Pelos fatos e fundamentos narrados na peticéo inicial, postula o
alinhado nos itens "a" até "ii" e requer o beneficio da justica gratuita. Atribui a acdo o valor de R$
32.000,00.

As rés apresentam defesas em pecas apartadas.

E declarada a confisso ficta da segunda reclamada.

Anexam-se documentos. Ouve-se uma testemunha.

Encerra-se ainstrugéo com razdes finais remissivas. Conciliagdo Rejeitada.
E O RELATORIO.

|SSO POSTO:

Il. FUNDAMENTACAO

O pedido de adicional de periculosidade, formulado na letra "c", ndo possui qualquer relagcdo com a
fundamentacéo trazida no corpo da peticéo inicial, vez gue o mencionado item "3" da fundamentacéo diz
com diferencas de horas extras pela ndo integragdo do adicional de periculosidade em sua base de célculo.
Carece, pois, da respectiva causa de pedir.

Por tal razdo, extingo o feito, sem resolucdo de mérito, no tocante, forte no art. 330, inc. | e 81°, inc. I, c/c
art. 485, inc. |, todos do NCPC.

Diante dos termos da defesa e dos esclarecimentos prestados pelas partes na ata de audiéncia ID 984fdbc
("Pela ordem, as partes informam que houve rescisdo imotivada do contrato de trabalho em 16/07/2015
com o pagamento das verbas rescisorias. O reclamante informa ainda, que sacou o FGTS e ndo
encaminhou o seguro desemprego porque esta trabalhando."), rejeito os pedidos "d", "e", "f*, "g", "h" e

Busca o reclamante o pagamento de indenizagdo por danos morais e multa normativa em raz&o da mora
contumaz no pagamento dos salarios. Diz que a demandada atrasou reiteradamente e de maneira
prolongada ndo somente o salario do autor, mas também de todos os seus funcionarios. Alega, ainda, que
0 FGTS da contratualidade ndo foi corretamente depositado.

Litiga de mé&-fé, no aspecto, nos termos do artigo 80, inciso I do CPC, pois a documentacdo anexada sob
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o ID 8c51686 comprova que os salarios foram rigorosamente pagos até o quinto dia Util de cada més.
Ainda, o extrato ID e077201 - Pag. 7 demonstra o recolhimento dos valores relativos ao FGTS dos meses
de fevereiro, marco e abril/2015. Saliento que mesmo apos a anadlise de tal documentacdo, o reclamante
continuou sustentando que houve reiterados atrasos no pagamento, conforme se observa na manifestagcéo
sobre defesa e documentos. Além disso, apresentou demonstrativo contébil apontando diferencas de
FGTS pela auséncia de recol himentos nos meses acima citados. Tal comportamento revela ao juizo afalta
de lealdade processual .

A par do exposto, indefiro os pedidos e condeno o autor no pagamento da multa prevista no artigo 81 do
NCPC, ora fixada em 2% do valor atribuido a causa, observando-se, ainda, o disposto no artigo 98, § 4°,
também do NCPC: "4 concessdo de gratuidade ndo afasta o dever de o beneficidrio pagar, ao final, as
multas processuais que lhe sejam impostas."

Postula também o pagamento de horas extras. No item destaca que era compelido pela reclamada a chegar
a0 seu posto de trabalho com trinta minutos de antecedéncia e a sair trinta minutos apés o término da
jornada. Alerta para a nulidade do regime 12x36 adotado, para a néo fruicéo integral de intervalosintrae
entrejornadas e para 0 ndo pagamento de adicional noturno apés as 5h.

A empregadora, em defesa, sustenta que os horarios praticados sempre foram corretamente consignados
nos registros de horarios e afirma que o autor sempre usufruiu corretamente os interval os.

Examino:

N&o ha controvérsia quanto as fun¢des desempenhadas pelo autor - vigilante (conforme contrato de
trabalho e CTPS) - sendo certo que as normas coletivas carreadas preveem na clausula 672 (CCT
2014/2016), p.ex., a adogdo de escalas de 12 horas de trabalho por 36 horas de descanso, norma que
considero vélida e eficaz, hgja vista que constante da Convencéo Coletiva, que faz lei entre as partes e foi
firmada, sem maculas, pelas entidades que representam os empregadores e os trabalhadores. A par disso,
vejo que os cartbes-ponto anexados registram exatamente essa sistemética. A despeito disso, ha
impugnacdo a validade dos registros, a qual ndo vem amparada pela prova dos autos, valendo salientar
gue a Uni ca testemunha ouvida mencionou que nunca trabalhou no mesmo posto de trabalho do autor, ndo
podendo, portanto, informar os horérios trabal hados por este.

N&o ha, portanto, provas de que a jornada validamente ajustada tenha sido habitualmente prorrogada para
além daquel as horas registradas e pagas, conforme demonstram os contracheques anexados.

Indefiro, assim, os pedidos'k" e "I" e registro que € inovatdria a tese do autor apresentada em sua
manifestaco sobre defesa e documentos, quando sugere a existéncia de diferenca de horas extras pagas,
pois em momento algum, na peticdo inicial, faz referéncia a tais diferencas, alegando, outrossim, a
ocorréncia de diferencas dada a sobrejornada ndo apontada em tais registros e seu ndo pagamento.

Tanto assim, que impugna expressamente as planilhas de horarios. Descabe, assim, 0 pagamento das
diferencas a egadas, mormente porque reconhecidos validos os registros de horario.

Diante da documentacéo anexada, verifico que eram corretamente usufruidos os interval 0s para repouso e
alimentacéo, mormente se considerado o disposto na Simula 79 do E. TRT/42 Regido. Indefiro o pedido

"o,

Do mesmo modo, analisando aleatoriamente os registros de horarios, ndo vislumbro supressdo dos
interval os previstos nos artigos 66 e 67 da CL T, sendo improcedentes os pedidos "m" e "0".

Néo houve trabalho ndo compensado em domingos e os feriados trabal hados foram pagos com adicional
de 100%, conforme revelam os contracheques anexados. E improcedente, assim, o pedido "t".

Com relacdo ao pedido de adiciona noturno, a ré limitou-se a afirmar que adimpliu corretamente a
parcela, jarespeitada a reducdo da hora noturna como prevé alei (das 22h as 5h).
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Ocorre que deve ser observado o contido na Simula 60, Il do C. TST, que dispde: "Il - Cumprida
integralmente a jornada no periodo noturno e prorrogada esta, devido é também o adicional quanto as
horas prorrogadas. Exegese do art. 73, 8 50, daCLT".

Por tais razbes, entendo por deferir o pedido e condenar a reclamada no pagamento de adicional noturno,
durante toda a contratualidade, observada a hora reduzida noturna, inclusive para o labor eventualmente
realizado em prorrogacdo, apos as 5h, com reflexos em repousos e feriados, aviso-prévio, horas extras
pagas, férias com 1/3, 13° salario e FGTS com 40%, autorizada a deducéo dos valores ja quitados a tal
titulo.

Esclareco, por oportuno, que a "hora reduzida noturna" € ficgdo juridica para cdmputo da jornada em
horério noturno, ndo sendo passivel, assim, de condenacdo no pagamento, como requerido. Por tais
razdes, indefiro os pedidos "x" e"y".

Por ndo comprovado o fornecimento de vale-alimentagdo nos meses de fevereiro e margo/2015, defiro
indenizacdo substitutiva, no valor de R$ 15,70 por dia de trabalho, autorizada a deducdo de 20%,
conforme previsto na clausula décima quinta, parégrafos terceiro e quinto da CCT 2015/2016.

A documentacdo anexada pelaré ndo se presta a comprovar a quitagdo do vale-transporte devido, pois 0s
recibos ID 569c1f5 - Pag. 1 e 2 ndo indicam a que se referem.

Assim, considerando que era 6nus da empregadora demonstrar o correto fornecimento, defiro o pedido
para condena-la no pagamento do valor ora fixado de R$ 6,30 por dia de efetivo trabalho, deduzido o
valor de R$ 56,70 (ID 569c1f5 - pag. 5) e autorizada, ainda, a deducdo legal.

Com relacdo ao desconto de R$ 63,52, verificado no contracheque do més de abril/2015, ndo prospera a
tese daré, pois ndo ha qualquer prova de que as diferencas de adicional noturno jativessem sido, de fato,
alcangadas ao autor. Assim, reputo indevido o desconto e determino sua devolugao.

Quanto ao pedido de pagamento de indenizacdo por danos morais (pedido "dd"), indefiro a pretenséo,
pOis 0s prejuizos causados pelo ndo fornecimento de vale-transporte e vale-alimentagdo em alguns meses
sdo de ordem material e estdo sendo reparados por esta decisdo. Ndo ha, de resto, comprovagdo de ofensa
ahonra do trabalhador.

Rejeito o pedido de diferencas salariais em razdo do regjuste previsto no dissidio da categoria, pois
quando da admissdo do reclamante ja estava em vigor o novo piso saaria (data-base em 01 de fevereiro).
Aforaisso, evidencio o pagamento da rubrica"307 DIFERENCA DISSIDIO" no més de abril/2015.

Na presente demanda restaram deferidos pedidos que dizem respeito ao contrato de trabalho do autor,
cujas atividades foram destinadas a segunda demandada (contrato de prestacdo de servigos ID ¢6143€9).
Assim, ndo havendo provas de que houvesse efetiva fiscalizagdo do pacto pela contratante, em especia se
estavam sendo cumpridas e observadas as normas trabal histas bésicas, em observancia as disposicoes da
Stmula 331 do C. TST, com base nas figuras da culpa in vigilando e culpa in eligendo, condeno a
reclamada WMS Supermercados do Brasil Ltda. a responder pelos créditos aqui deferidos de forma
subsidiaria.

Defiro ao autor assisténcia judiciaria gratuita e, anexada credencia sindical, honorarios assistenciais no
importe de 15% sobre o valor bruto da condenagéo, observada a OJ 348 no aspecto.

111. DECISAO

ANTE O EXPOSTO, extingo o feito, sem resolucdo de mérito, em relacéo ao pedido formulado no item
"c", forte no art. 330, inc. | e 81° inc. I, c/c art. 485, inc. |, todos do NCPC. No mérito, julgo
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PARCIALMENTE PROCEDENTE a a¢&0 movida por contra ||| GGG
para condenar a primeira reclamada, de forma

principal, e a segunda, de formasubsidiaria, no pagamento de:

a) adicional noturno, durante toda a contratualidade, observada a hora reduzida noturna, inclusive para o
labor eventualmente realizado em prorrogacdo, ap0s as 5h, com reflexos em repousos e feriados,
aviso-prévio, horas extras pagas, férias com 1/3, 13° salario e FGTS com 40%, autorizada a deducdo dos
valoresjaquitados atal titulo;

b) indenizagdo substitutiva do vale-alimentagdo, referente aos meses de fevereiro e mar¢o/2015, no valor
de R$ 15,70 por dia de trabalho, autorizada a deducéo de 20%, conforme previsto na cldusula décima
quinta, parégrafos terceiro e quinto da CCT 2015/2016;

c) R$ 6,30 por dia de efetivo trabalho, a titulo de vale-transporte, durante a contratualidade, deduzido o
valor de R$ 56,70 (ID 569c1f5 - pég. 5) e autorizada, ainda, a deducdo legal;

d) ressarcimento do valor de R$ 63,52.

Tudo nos termos da fundamentacdo, em valores que deverdo ser apurados em liquidagdo de sentenca,
acrescidos de juros e correcdo monetéria. Defiro ao autor assisténcia judiciaria gratuita. Honorarios
assistenciais no importe de 15% sobre o valor bruto da condenacéo observada a OJ 348 no aspecto.
Condeno a reclamada no pagamento das custas processuais de R$100,00 calculadas sobre o valor de
R$5.000,00, complementéveis. Autorizo as retengdes fiscais e previdenciarias sobre o deferido no item
"a', devendo aré comprovar o efetivo recolhimento (inclusive de sua quota) em 30 dias. Condeno o autor
no pagamento da multa prevista no artigo 81 do NCPC, ora fixada em 2% do valor atribuido a causa,
observando-se, ainda, o disposto no artigo 98, § 4°, também do NCPC: "4 concessdo de gratuidade ndo

afasta o _dever de o beneficiario pagar, ao final, as multas processuais que lhe sejam impostas.”

Cumpra-se apoés o transito em julgado. Intimem-se. Em 24.03.2017.

Simone Oliveira Paese

Juizado Trabaho

CANOAS, 24 de Marco de 2017

SIMONE OLIVEIRA PAESE
Juiz do Trabalho Titular
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