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ACORDAO
(SDI-2)
GMALB/rhs/AB/1lds

EMBARGOS DE DECLARACAO. CABIMENTO.
OMISSAO. Havendo omiss&do de fundamento
no acérddo, acolhem-se parcialmente os
embargos declaratdérios, para fim de
sand-la, sem efeito modificativo.

Vistos, relatados e discutidos estes autos de Embargos
de Declaracdo em Recurso Ordindrio n° TST-ED-R0-293-76.2012.5.09.0000,
em que é Embargante PEDRO MORBACH e Embargados COMIL SILOS E SECADORES
LTDA. e ALEXANDRE JOSE JULHAO DE SOUZA.

O autor opde embargos de declaracdo ao acdérddo de pecga
sequencial n°® 15, apontando omissdes. Pede a correcdo do vicio.

E o relatério.

vorTo

ADMISSIBILIDADE.
Presentes o0s pressupostos objetivos e subjetivos de

admissibilidade, conheco dos embargos de declaracéo.

MERITO.

Alega o embargante a ocorréncia de omissdes no acbdrdéo
cuja corregdo postula.

Insurge-se contra a condenacdo ao pagamento de
indenizacdo por assédio processual, sustentando que ndo foil comprovado
nenhum dano nos autos. Pretende a reducdo do valor arbitrado.

Afirma, ainda, que a distribuicdo “inusitada” de 61,5%
dos processos por ele ajuizados a uma uUnica Turma do TRT da 92 fere os
principios da administracédo ptiblica, previstos no art. 37 da Constituicéo
Federal.
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Repele, ainda, a condenacdo ao pagamento de multa por
litigdncia de m&-fé. Afirma que postulou em juizo, pretendendo que a
distribuicdo dos processos perante o TRT da 9° Regido obedeca a moralidade
e a impessoalidade inerentes aos atos do Poder Judiciario.

A analise.

O embargante ajuizou acdo rescisédria, com fundamento
no art. 485, III e VII, do CPC, pretendendo desconstituir o acdbdrdio
prolatado nos autos da reclamacgao trabalhista n°
0179000-05.2008.5.09.0195, originadria da 3% Vara do Trabalho de
Cascavel/PR.

Sustentou que a entdo reclamada, ora recorrida,
influia diretamente na distribuicdo dos recursos ordinadrios perante o
TRT da 9% Regido.

O Regional Jjulgou improcedente a acdo rescisodria
ajuizada e condenou o autor ao pagamento de indenizacdo por assédio
processual e multa por litigédncia de ma-fé.

Interposto recurso ordindrio pelo autor, esta Eg.
Subsecdo negou provimento ao apelo, assinalando gue ndo had nos autos
elementos de ©prova dque evidenciem qualgquer intervencdo ou O
direcionamento da distribuicdo dos processos para a 42 Turma do Tribunal
Regional do Trabalho da 9% Regido, a fim de caracterizar ofensa aos
principios da administracdo publica.

No que se refere a indenizacd&o por assédio processual
e a multa por litigéncia de mé&-fé, esta Eg. Corte se manifestou
expressamente na decisdo embargada, revelando que no caso dos autos héa
excesso manifesto e grave, que conjuga litigédncia de ma-fé e assédio
processual, sendo merecida a condenacdo imposta pelo TRT da 9% Regiédo.

No que se refere aos temas acima exposto, noto que a
recorrente busca, na verdade, por via imprépria, rediscutir toda a
matéria decidida, revelando a argumentacdo exposta nos embargos a
insatisfacdo com o resultado do julgamento.

Contudo, esta Eg. Corte deixou de se pronunciar,
quanto a pretensédo de reducdo do valor arbitrado a condenacédo por assédio

processual.
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Assim, visando a entrega mais ampla da prestacéo
jurisdicional, passo a sanar a omissdo, nos termos do art. 515 do CPC.

O autor postulou a reducdo da condenacdo ao pagamento
da indenizacédo, sustentando que o valor arbitrado pelo Regional fere o
disposto no art. 944 do Cdédigo Civil.

Conforme se depreende do acérddo regional, a Corte de
origem condenou o autor ao pagamento de indenizacdo no importe de 10%
sobre o montante atualizado da execucdo. Ressaltou que o referido
percentual se mostra mais razoavel que o postulado pela ré (20%).

A dosimetria do quantum indenizatdério guarda relacéo
direta com o principio da restauracdo justa e proporcional, nos exatos
limites da existéncia e da extensdo do dano sofrido e do grau de culpa,
sem olvidar a situacdo econdmica de ambas as partes.

Impende ressaltar que a indenizacdo por dano moral
traz contetdo de interesse publico, pois deita suas raizes no principio
da dignidade da pessoa humana. Tal compreensdo ndo impede a fixacdo do
quantum em conformidade com o prejuizo experimentado, com a intensidade
da dor decorrente do infortunio, ao contrdrio, reanima o apreco pelos
valores socialmente relevantes.

Nesse sentido, o disposto no art. 944 do Cébdigo Civil:

“Art. 944. A indenizagdo mede-se pela extensdo do dano.
Paragrafo Unico. Se houver excessiva desproporcao entre a gravidade
da culpa e o dano, podera o juiz reduzir, equitativamente, a indenizagédo.”

Além disso, o dano moral, diferentemente do dano
patrimonial, evoca o grau de culpa do autor do ato ilicito como parémetro
para fixacdo do valor da indenizacédo. Nesse sentir, a atuacédo dolosa do
agente reclama reparagdo econdmica mails severa, ao passo dque a
imprudéncia ou negligéncia clamam por reprimenda mais branda.

Cumpre mencionar, consoante 1licdo do eminente
Ministro Alexandre Agra Belmonte, que “a gravidade da ofensa também deve ser
apreciada: ofensa mais grave, como a morte de trabalhador, em confronto com a perda de um membro,
deve desafiar resposta maior, ou seja, indenizacdo mais elevada; da mesma forma, ofensa mais
duradoura, como a perda de um membro em decorréncia de acidente de trabalho por culpa do
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empregador, em confronto com a fratura de uma perna também por acidente de trabalho culposo”
(Curso de responsabilidade trabalhista: danos morais e patrimoniais nas
relacdes de trabalho, S&o Paulo: LTr, 2008, p. 101).

Acrescente-se que a capacidade econdmica das partes
constitui fato relevante para a fixacdo do quantum indenizatdério, na
medida em que a reparacdo ndo pode levar o ofensor a ruina e, tampouco,
autorizar o enriquecimento sem causa da vitima. Logo, afigura-se
extremamente importante, sob o foco da realidade substancial das partes,
sem desprezar os fins sociais do Direito e as nuances do bem comum,
considerar a perspectiva econdémica como critério a ser observado na
determinagdo da indenizacgdo por dano moral.

Evidente, portanto, que cabe ao julgador fixar o valor
pertinente com prudéncia, bom senso e razoabilidade, sem, contudo, deixar
de observar os parametros relevantes para tanto.

Rodrigo Cambard Arantes Garcia de Paiva e Xerxes
Gusmdo, citando Yussef Said Cahali, apresentaram os seguintes elementos

para a fixagdo do valor da indenizacéo:

“Cahali foi quem, frente ao estudo em questéo, apresentou os melhores
elementos para afixagdo do quantum, que sao:

1°) A natureza da lesdo e a extenséo do dano: Considera-se a natureza
da leséo, a extensdo do dano fisico, como causador do sofrimento, da tristeza,
da dor moral vivenciadas pelo infortanio.

2°) Condicbes pessoais do ofendido: Consideram-se as condigdes
pessoais do ofendido, antes e depois da ofensa a sua integridade corporal
tendo em vista as repercussdes imediatas que a deformacao lhe acarreta em
suas novas condicdes de vida.

3°) Condigbes pessoais do responsavel: Devem ser consideradas as
possibilidades econémicas do ofensor, no sentido de sua capacidade para o
adimplemento da prestacgéo a ser fixada.

4% Equidade, cautela e prudéncia: A indenizagdo deve ser arbitrada
pelo juiz com precaucdo e cautela, de modo a ndo proporcionar
enriquecimento sem causa da vitima; a indenizagdo ndo deve ser tal que leve
o ofensor a ruina, nem tanto que leve o ofendido ao enriquecimento ilicito”
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(A reparagéo do dano moral nas relagGes de trabalho, S&o Paulo: LTr, 2008,
p. 157).

No caso dos autos, o Regional, considerando as
condicgdes socioeconbmicas das partes, o caradter pedagdgico da medida,
o grau de culpa do ofensor, a extensdo e as consequéncias do dano, arbitrou
a indenizacdo por assédio processual em 10% sobre o montante atualizado
da execucédo.

Tem-se, portanto, gque restou observado o principio da
restauracdo justa e proporcional, nos exatos limites da existéncia e da
extensdo do dano sofrido e do grau de culpa, sem abandono da perspectiva
econdémica de ambas as partes, fixando-se valor razoavel para a hipdtese.

Nego provimento ao recurso ordindrio, no particular.

A vista do exposto, acolho parcialmente os embargos
de declaracdo, apenas para sanar omissdo, sem efeito modificativo ao

julgado embargado.

ISTO POSTO

ACORDAM os Ministros da Subsecdo II Especializada em
Dissidios Individuais do Tribunal Superior do Trabalho, por unanimidade,
conhecer e acolher parcialmente os embargos de declaracdo, apenas para
sanar omissdo de fundamento, sem concessdo de efeito modificativo ao
julgado.

Brasilia, 15 de Marco de 2016.

Firmado por assinatura digital (MP 2.200-2/2001)
ALBERTO LUIZ BRESCIANI DE FONTAN PEREIRA
Ministro Relator
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