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VARA DO TRABALHO DE TEGFI LO OTONI
Aos 18 dias do més de junho do ano de 2013, as 13hOlmin, na sala de
audi énci as desta Vara, sob a mnha presenga, Dra. Priscila Rajdo Cota
Pacheco, Juiza do Trabal ho, foram apregoados os litigantes: Mnistério
Pabli co do Trabal ho, autor e Casa Bahia Conercial Ltda, ré
Ausentes as partes.
Prej udi cada a renovacédo da proposta de conciliacéo
Subnetido o processo a apreciacdo, foi proferida a seguinte
SENTENCA
| - RELATORI O
M NI STERI O PUBLI CO DO TRABALHO, devi damente qualificado, afora acéo

civil publica emface de CASA BAH A COVERCI AL LTDA, na qual postula
que o réu seja conpelido ao seguinte: 1) integrar o 14° salario aos

contratos de trabal ho, por se tratar de parcel a paga com
habi tual i dade; 2) quitar as férias convertidas em peclGnia com o
acréscino de 1/3. Pugna, ainda, pela quitagdo de danos norais
col etivos

Atribui ao feito o valor de R$2.000. 000, 00

Junta docunentos (f. 23/144)

Foi indeferida medida limnar (f. 145)

A recl amada ndo conpareceu na audi énci a desi gnada, oportuni dade em que
0 auto requereu fosse a nmesma considerada revel e confessa quanto a
mat éria fatica (f. 151)

Sem nmai s provas, encerrou-se a instrucdo processual, comrazdes orais
pel a parte presente. Prejudicadas as tentativas de conciliacao

E a lide, no essencial

I'l. FUNDAMENTOS

1 Da revelia

"O nao conparecinento do reclamante a audi éncia inporta o arqui vament o
da recl amagdo, e o ndo conparecinento do reclamado inporta revelia
al ém de confissdo quanto a nmatéria de fato" (artigo 844, “caput", da

Consol i dagdo das Leis do Trabal ho)

No caso emtela, a ré foi devidanente intinmada (f. 146) e ficou ciente
da data desi gnada para audi énci a i naugural, tanto que nela conpareceu
seu procurador. A ré, contudo, nao conpareceu (f. 151), enbora
sabedora das consequénci as advi ndas de sua auséncia, ndo apresentando
qual quer justificativa

Portanto, declaro revel a reclanmada, a qual ndo pode ser elidida em
face da presenga do procurador (Sunula 122 do TST), aplicando-lhe a
sangdo processual da confissdo com espeque na Norma supra, sendo as
al egagfes autorais constantes da peticéo inicial elevadas a categoria

Reiter

| ogin e senha em 18/ 06/ 2013 13: 37hs por Adriana Sander

Docunent o aut enti cado por



Doc.: 1999

Pag. : 2
de verdade ficta processual. A ficta confessio, entretanto, ndo elide
a forgca de convicgdo oriunda de outras provas e ndo abrange matéria de
direito.

2 Dos pedidos

O autor pretende a integracdo do 14° sal ario aos contratos de trabal ho
dos enpregados do réu, alegando que referida parcela é paga com
habi t ual i dade, bem conp que renunere devi danente as férias convertidas
em pecunia com o acrésci np constitucional de 1/3

Tratam se os pedi dos supra de tipicos direitos individuais honbgéneos
que, enbora resultante de una | esdo a cada individuo, abrange toda uma
col etivi dade de trabal hadores

Em face da revelia da ré e das sentencas col aci onadas que conprovam a
habi t ual i dade no desrespeito as normas supra, reconheco que o 14°
sal ario é pago com habitualidade todos os anos e possui natureza
salarial, conforne artigo 457, § 1°, da CLT, devendo portando
integrar o contrato de trabal ho dos enpregados da ré. Tanbém nesse
sentido a Sumula 207 do STF que estabelece que as gratificagdes
habituais, inclusive a de Nat al , consi deram se tacitanente
convenci onadas, integrando o salario

Determ no, portanto, que a reclanada proceda a integragdo do 14°
salario ao contrato de trabal ho dos enpregados, para todos os efeitos

No tocante as férias, tanbémemface da revelia aplicada, reconheco
que a ré nao quita as férias convertidas em peclUnia com acréscino de
1/3, emface do que deternmino que a reclamada observe o disposto no
art. 7°, XVIl, da Constituicdo Federal e pague as férias convertidas
em pecuni a com acréscino de 1/3

As determ nagdes supra restringemse aos enpregados da ré |otados nas
| ocal i dades al cancadas pela jurisdicdo desta Vara do Trabalho de
Teéfilo Goni, nao se podendo conferir alcance nacional, cono
pretendi do

Incidird nulta de R$1.000,00 (cinco mil reais) a ser calculada por
trabal hador e por cada determi nacdo descunprida e que ser& atualizado
pela taxa SELIC, a partir da data do descunprinento, devendo ser
cobrada em agdo executiva propria, sem prejuizo do cunprinmento da
obrigagcdo principal. A nulta sera revertida emfavor do FAT

3 - Dos danos norais
Convém | enbrar que o dano noral coletivo é

a injusta |esao a interesses met ai ndi vi duai s soci al ment e
relevantes para a coletividade (nmaior ou nenor), e assimtutel ados
juridicamente, cuja ofensa atinge a esfera noral de determ nado
grupo, classe ou conuni dade de pessoas ou até nmesno de toda a
soci edade, causando-lhes sentinmento de repudi o, desagr ado
i nsati sfacdo, vergonha, anglistia ou outro sofrimento psico-fisicol

Portanto, o dano noral coletivo passivel de ser ressarcido por
i ndeni zacdo é aquel e que atinge a noral de uma col etivi dade

No caso emtela, apesar de incontroverso a ndo quitacdo de certas
parcel as trabal histas pela recl amada, entendo que tal fato, por si so
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ndo gera dano noral a coletividade e ndo agride a dignidade dos
trabal hadores. A reparagdo por dano col etivo deve ser resguardada para

as situagGes em que haja contundente violagdo aos direitos da
col etividade (trabal ho escravo, trabal ho infantil, discrimnagdo por
notivos de sexo, raga, idade). Trata-se de inportante conquista
social, que deve ser analisado com cautela, sob pena de sua

banal i zagdo. Indefiro

4 - Epoca Propria - Corregdo Monetaria
A correcdo nonetéria é devida a partir do vencinento da obrigacédo, nos
ternos do art. 459, paragrafo Unico da CLT, c/c como paragrafo lo. da
Lei 8177/91 e art. b5o0., Il da C Federal

Assi m sendo, emrelacdo aos saléarios e titulos a eles vinculados, o
indi ce aplicavel é aquele do 50 dia do nmés subsequente ao da prestacao
de servigos

Dentro dos paranetros |6gicos e legais, ndo ha que se cogitar de
aplicagcdo da CM a partir do 1o. dia do nes do labor, pois
estar-se-ia corrigindo a remuner agao do enprego ant es da
prestacado dos servi¢os.

Tal entendi mento vem ao encontro da Strmula n° 381 do TST, pelo que a
mat éri a ndo enseja mai ores di scussdes

5 - Recol hinento Fiscal e previdenciario
Nao houve reconhecinento de direitos a parcelas de cunho salarial, nao
havendo que se falar emrecol hinentos fiscais e previdenciarios

Il - CONCLUSAO

Jul go PROCEDENTES EM PARTE os pedidos da agdo civil publica que
M nistério Publico do Trabal ho nove em face de Casa Bahia Conercia
Ltda para condenar o réu a: 1) proceder a integracdo do 14° sal &rio ao
contrato de trabal ho dos enpregados, para todos os efeitos; 2)
observe o disposto no art. 7°, XVII, da Constituicdo Federal e pague
as férias convertidas em peclunia com acréscino de 1/3

As determ nagdes supra restringemse aos enpregados da ré |otados nas
| ocal i dades al cancadas pela jurisdicdo desta Vara do Trabalho de
Tedéfilo Ctoni.

Incidird nulta de R$1.000,00 (cinco mil reais) a ser calculada por
trabal hador e por cada determi nacdo descunprida e que ser& atualizado
pela taxa SELIC, a partir da data do descunprinento, devendo ser
cobrada em agdo executiva propria, sem prejuizo do cunprinmento da
obri gagdo principal

As mul tas porventura executadas em decorréncia do descunprinmento da
sentenga serdo revertidas ao Fundo de Amparo ao Trabal hador FAT (Le
7.998/90; art. 13 da Lei 7.347/85)

Incidemjuros e correcdo nonetéaria, nos ternos da fundanentacédo. As
eventuai s nultas serdo atualizadas pel os indices aplicados aos débitos
trabal hi st as.

Custas, pela ré, no inporte de R$30,00, calculadas sobre R$5.000,00
val or que se arbitra a condenacéo
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Intimemse as partes, sendo que o Mnistério Publico do Trabal ho, com
renmessa dos autos, ap6s o decurso do prazo para interposicao de
recursos por parte do réu.

Encerrou-se.

PRI SCI LA RAJAO COTA PACHECO
JUl ZA DO TRABALHO SUBSTI TUTA
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