NOTA OFICIAL

O TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE PERNAMBUCO,
surpreendido com os termos da intitulada “Carta Aberta a Populagéo”,
divulgada, no dia de ontem (12/05), por dirigentes de 6rgdos classistas,
incitando os servidores do Poder Judiciario do Estado a realizacdo de
greve, com inspiracdo exclusivamente politica, sob o falso argumento da
existéncia de perdas salariais, em respeito a verdade dos fatos, presta 0s
seguintes esclarecimentos:

1. Estudos tecnicos idoneos e incontrastados demonstram, analiticamente,
que ndo existem perdas salariais a serem recompostas. Muito pelo
contrério, por forca dos inUmeros reajustes remuneratorios e concessao de
beneficios financeiros, efetivamente implementados nos ultimos anos,
houve “ganho real” no total da remuneracéo.

2. O TJPE, através da edicdo da Lei n° 13.550/2008, concedeu a todos 0s
servidores do Poder Judiciario do Estado um reajuste de 50,03%,
escalonado em 5 (cinco) anos, isto é, 10% (dez por cento,) ndo-cumulativo,
a cada ano (2008 a 2012).

3. Além disso, a cada 2 (dois) anos, os servidores tém direito a um reajuste
de 2,5% (dois e meio por cento) sobre a remuneracdo, decorrente de
progressao funcional (artigos 22, 23 e 24, da Lei n° 13.332/2007 — PCCV).

4. Os vencimentos percebidos pelos servidores do Poder Judiciario, cuja
jornada de trabalho € de 6 (seis) horas diarias (30 horas por semana), estdo
acima da média nacional (vide ranking divulgado pela Revista Veja) e
acima, também, dos valores pagos pelo Poder Executivo do Estado de
Pernambuco a seus servidores (administracdo direta e indireta) em sua
respectiva politica salarial.

5. O TJPE tem absoluta conviccdo de que muito tem feito pelos
seus servidores, como, por exemplo:

| — asseguracao de uma politica salarial por cinco anos,
compreendendo um reajuste de vencimentos de 50,35%
(cinqlienta inteiros e trinta e cinco centésimos por cento);

Il - efetivacao total do atual PCCV (Lei n°® 13.332/07):



e gratificacdo de incentivo a qualificacdo profissional (pos-
graduacgao) — art. 16, inc. |, do PCCV;,

e gratificacdo de incentivo a qualificacao profissional
(graduacéao) — art. 16, inc. Il, do PCCV;

e enquadramento dos inativos do extrajudicial — art. 21, do
PCCV,

e criacao dos chefes de secretaria dos 12 juizados (FGJ-1) —
art. 29, paragrafo 2° do PCCV;

e pagamento para todos os distribuidores da gratificacéo de
funcdo FGJ-1 — art. 31, paragrafo unico, do PCCV;

e pagamento de funcéo de administrador do forum para
comarcas com mais de 3 varas (FGJ-3) — art. 33, paragrafo
anico, do PCCV;

e pagamento de gratificacdo de funcédo de chefe de nucleo
de mandados para comarcas com mais de 4 varas (FGJ-1) —
art. 34, paragrafo unico, do PCCV;

e equiparacao da gratificacdo da funcéo gratificada RG-4 a
RG-3 —art. 34, do PCCV;

e criacdo da funcao gerencial judiciaria (FGJ-3) para
guardas de armas — art. 52, do PCCV;,

e criacao de 03 funcgdes (FGJ-2) para os acervos de
casamento — art. 53, do PCCYV,;

e gratificacdo de risco de vida para oficiais de justica,
assistentes sociais, pedagogos e psicologos — art. 50, do
PCCV,

e gratificacdo pelo exercicio da funcéo de assessor de
magistrado — FSJ-2 para todas as varas e juizados especiais
—art. 51, do PCCV;

Il — aumento significativo do valor da gratificacédo pelo exercicio da
funcdo de chefe da secretaria das unidades judiciarias;



lIl - criagcdo da funcao gratificada de conciliador para os juizados
especiais;

IV — nomeacdo de mais de 2.400 novos servidores, aprovados no ultimo
concurso publico;

V — concessao de abono, de natureza indenizatdria, no valor individual de
R$ 2.300,00 (dois mil e trezentos reais), para cada servidor, para aquisi¢éo
de computador e acessorios;

VI - celebragdo de convénio com a Caixa Econémica Federal para
concessao de financiamento habitacional para os servidores;

VIl — melhoria do servico de salde oferecido aos servidores no novo
ambulatério médico.

6. O TJPE, por fim, ao tempo em que reafirma a sua independéncia
funcional e politica, rechagcando com veeméncia e altivez quaisquer
afirmacdes irresponsaveis, refor¢ca que nao podera se dissociar do
esforco comum e exigivel de todos os Poderes de Estado e 6rgaos
autdnomos (Ministério Publico e Tribunal de Contas) no sentido de
manter o equilibrio das contas publicas, sob pena de ndo poder
honrar as suas obrigacdes e encargos com seus magistrados,
servidores e fornecedores ou assegurar a oferta ininterrupta dos
Seus Sservigos.

Recife, 13 de maio de 2010

Desembargador JOSE FERNANDES DE LEMOS
PRESIDENTE



