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AVISO N° 267/2017 — PGJ

92° CONCURSO DE INGRESSO NA CARREIRA DO MINISTERIO PUBLICO —
2017

O PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA, no uso de suas atribuicdes, AVISA

que estardo abertas, no periodo de 12 de junho até o dia 11 de julho de

2017, nos termos dos arts. 122 e seguintes da Lei Complementar Estadual n®
734, de 26 de novembro de 1993 (Lei Organica do Ministério Publico do Estado
de Sao Paulo), e do Regulamento do Concurso, publicado ao final deste Aviso,
as inscricdes para o 92° CONCURSO DE INGRESSO NA CARREIRA DO
MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE SAO PAULO para provimento de 67
(sessenta e sete) cargos de Promotor de Justica Substituto, que serdo
oportunamente especificados (art. 125 da LCE n°® 734/93), sendo que 5%
(cinco por cento) dos cargos serdo reservados as pessoas com deficiéncia (art.
123 da LCE n° 734/93), bem como 20% (vinte por cento) dos cargos serao
reservados aos candidatos negros, na forma do disposto nos 88 1° a 16 do art.
4° e 88 1° a 20 do art. 5°, respectivamente, do Regulamento do Concurso.

1. S&o requisitos para ingresso na carreira (LCE n° 734/93, art. 122,
§ 3°):

| — ser brasileiro;

Il — ter concluido o curso de bacharelado em Direito, em escola
oficial ou reconhecida;

[Il — haver exercido por 3 (trés) anos, no minimo, atividade juridica;
IV — estar quite com o servi¢co militar;

V — estar no gozo dos direitos politicos;

VI — gozar de boa saude fisica e mental;

VII — ter boa conduta social e ndo registrar antecedentes criminais
incompativeis com o exercicio da funcao.

2. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera certificar-se de
que preenche todos os requisitos exigidos, nos termos deste edital e do
Regulamento do Concurso.



MINISTERIO PUBLICO 2
PROCURADORIA GERAL DA JUSTICA
08/06/2017

3. As inscricdes preliminares serdo realizadas pela “Internet”,
mediante acesso a péagina eletrénica do Ministério Publico do Estado de Sé&o
Paulo (www.mpsp.mp.br), a partir das 9:00 horas do dia 12 de junho (segunda-
feira) até as 21:00 horas do dia 11 de julho de 2017 (terca-feira), observando-
se o horério oficial do Estado de Séo Paulo.

4. Para inscrever-se o candidato devera:

| — acessar o “link” correlato ao concurso publico na pagina
eletrébnica do Ministério Publico do Estado de S&o Paulo (www.mpsp.mp.br),
durante o periodo de inscrigédo;

Il — preencher o requerimento de inscricdo e a declaracdo de que
possui 0s requisitos exigidos pelo Regulamento do Concurso e por este Edital,
bem como de que esté ciente de seus conteludos;

Il — conferir rigorosamente seus dados na ficha de inscrigéo,
estando ciente que, apos a efetivacdo, as alteracdes necessarias somente
poderdo ser realizadas por meio de requerimento protocolizado na sede do
Ministério Publico do Estado de S&o Paulo até o dia 14 de julho de 2017;

IV — gerar o boleto bancario para efetuar o pagamento da taxa de
inscricdo até a data e horério limite para o encerramento das inscricées, no
valor de R$ 280,00 (duzentos e oitenta reais).

5. O Ministério Publico ndo se responsabilizara por solicitacdo de
inscricdo ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas
de comunicacéo, congestionamento das linhas de comunicacao, bem como por
outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

6. Nao havera devolucao da importancia paga em hipétese alguma.

7. As provas seréo realizadas exclusivamente na Capital do Estado
de Sao Paulo, nos locais indicados na forma prevista no Regulamento ao final
deste.

8. As inscricBes serdo aceitas somente ap0s 0 pagamento da taxa
de inscricao.

9. O candidato com deficiéncia para se beneficiar da reserva prevista
no art. 4° do Regulamento do Concurso, deve obrigatoriamente preencher
declaracdo no formulario de inscricdo, comprometendo-se a apresentar no
prazo de até 03 (trés) dias, contados a partir do primeiro dia Util seguinte ao
encerramento das inscricdes, relatério médico detalhado, com prazo de
validade de até 90 (noventa) dias da data de apresentacdo, indicando a
espécie e o grau ou nivel de deficiéncia de que € portador, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doencgas (CID), e a provavel causa de origem, bem como o enquadramento
segundo as disposi¢cdes do art. 4°, § 3°, do Regulamento do Concurso. Devera,
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finalmente, indicar as condi¢Bes diferenciadas de que necessite para realizar
as provas, de acordo com o art. 4°, 88 8° a 16, do Regulamento do Concurso.

10. As inscri¢cdes dos candidatos com deficiéncia serdo examinadas
por equipe interdisciplinar a ser constituida pelo Ministério Publico do Estado
de Sao Paulo, nos termos e para os fins do art. 18 da Resolucdo n° 81, de 31
de janeiro de 2012, do Conselho Nacional do Ministério Publico.

11. Os candidatos que ndo comprovarem a deficiéncia nos termos
do Regulamento n&o terdo suas inscricdes deferidas para a lista especial e
permanecerdo no certame sem possibilidade de concorrer as vagas
reservadas.

12. Os candidatos com deficiéncia que constarem na lista especial
de aprovados, no prazo de 05 (cinco) dias, contado de sua publicacéo, deverdo
se submeter & pericia médica para verificacdo da compatibilidade de sua
deficiéncia com o exercicio das atribuicbes do cargo, na forma do artigo 39 e
88 do Regulamento do Concurso.

13. Os candidatos negros, para se beneficiarem da reserva prevista
no art. 5° do Regulamento do Concurso, devem obrigatoriamente no formulario
de inscricdo autodeclararem-se pretos ou pardos, conforme o quesito cor ou
raca utilizado pela Fundacg&o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica-
IBGE.

14. Os candidatos negros que constarem na lista especial de
aprovados, no prazo de 05 (cinco) dias, contado de sua publicacdo, seréo
avaliados pela Comissdo de Avaliacao, de acordo com os 88 6° ao 11 do art. 5°
do Regulamento do Concurso, quanto ao atendimento do quesito cor ou raca
por parte do candidato.

15. O candidato seréa dispensado do pagamento da taxa de inscricdo
se nao dispuser de condi¢des financeiras para suporta-la (art. 6°, § 5°, do
Regulamento do Concurso), assim considerado o candidato cuja renda seja
igual ou inferior a 2 (dois) salarios minimos.

16. O candidato que pretenda gozar da isencdo devera
obrigatoriamente preencher declaracdo contida no formulario de inscricao,
comprometendo-se a apresentar no prazo de até 3 (trés) dias, contados a partir
do primeiro dia (til seguinte ao encerramento das inscricdes, documento
idbneo de comprovacédo de acordo com o artigo 6°, 8§ 7°, do Regulamento do
Concurso, sob pena de indeferimento da inscri¢éo.

17. A entrega do relatério médico para comprovacgédo da deficiéncia e
do documento de comprovacdo de renda € de inteira responsabilidade do
candidato e devera ser feita pessoalmente ou pelo Correio, via SEDEX, com
aviso de recebimento, para o Ministério Publico do Estado de S&o Paulo, Rua
Riachuelo, 115 — 5° andar — Sala 506 — A/C Setor de Concurso — CEP 01007-
904 — S&o Paulo/SP. Somente serdo aceitos 0s documentos recebidos até
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o dia 14 de julho de 2017, ndo se responsabilizando o Ministério Publico por
qualquer tipo de extravio ou atraso que impeca a chegada dos documentos.

18. Nao sera aceita, em hipdétese alguma, a remessa de documento
por “fax” ou correio eletrénico para comprovacao da deficiéncia ou da auséncia
de condic¢des financeiras.

19. O deferimento da inscricdo preliminar podera ser revisto pela
Comisséo, a qualquer tempo, se for verificada a falsidade de qualquer
declaracdo ou de documento apresentado.

20. Sera automaticamente eliminado do concurso, em qualquer fase,
o candidato que, na inscricdo, tenha utilizado documento material ou
ideologicamente falso para a obtencdo da isencdo de taxa ou utilizacdo de
reserva de vaga de pessoa deficiente ou, ainda, se autodeclarado preto ou
pardo falsamente, sem prejuizo das sancdes legalmente cabiveis.

21. A relacao de todos os candidatos que requereram inscricdo sera
publicada na pagina eletrénica do Ministério Publico do Estado de S&do Paulo
(www.mpsp.mp.br).

22. As relagbes com os nomes dos candidatos habilitados a prova
preambular e dos que tiveram suas inscri¢cdes indeferidas seréo publicadas na
pagina eletrbnica do Ministério Publico do Estado de S&o Paulo
(www.mpsp.mp.br) e no Diério Oficial do Estado — Secéo |.

23. Os candidatos deverao obrigatoriamente acompanhar a
confirmacédo de sua inscricdo preliminar, datas e locais de provas, bem como
qualquer aviso referente as atividades e exigéncias do concurso através de
publicacdes no Diario Oficial do Estado ou pelo sitio eletrénico do Ministério
Publico do Estado de S&o Paulo.

24. Relagdo das matérias de acordo com o art. 7° do Regulamento
do Concurso.

| — Direito Penal

A) Parte Geral e Parte Especial do Codigo Penal (excecao feita ao Titulo IV
da Parte Especial — arts. 197 a 207)

B) Lei de Contravengdes Penais

C) Disposicfes penais em leis especiais.

. Crimes contra a Economia Popular.

. Crimes de responsabilidade de Prefeitos Municipais.

. Crimes eleitorais.

. Crimes referentes ao parcelamento do solo urbano.

. Crimes resultantes de preconceito de raca ou de cor.

. Crimes contra pessoas com deficiéncia.

. Crimes relativos a Crianca e ao Adolescente.

. Crimes hediondos.
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9. Crimes contra o consumidor.

10. Crimes contra a ordem tributaria e as relagbes de consumo.
11. Crimes referentes a licitacdes e contratos administrativos.
12. Crimes de tortura.

13. Crimes de Transito.

14. Crimes contra 0 meio ambiente.

15. Crimes de lavagem ou ocultacéo de bens, direitos e valores.
16. Crimes referentes ao idoso.

17. Estatuto do Desarmamento.

18. Crimes referentes a faléncia e a recuperacao judicial ou extrajudicial.
19. Crimes referentes a drogas.

20. Crimes referentes ao abuso de autoridade.

21. Crimes relativos a interceptacao telefénica.

22. Crime de organizagao criminosa.

23. Tratamento juridico do trafico de pessoas (Lei n. 13.344/16)

Il — Direito Processual Penal

1. Principios que regem o processo penal.

2. Aplicacao e interpretacao da lei processual.

3. Inquérito policial, Investigacdo Criminal e Acdo Penal.

4. Jurisdicdo e Competéncia.

5. Reparacao do dano ex delicto. Agéo civil e execucao civil da sentenca
penal.

6. Questdes e processos incidentes.

7. Prova.

8. Sujeitos do processo.

9. Prisdo e medidas cautelares pessoais alternativas a prisao.

10. Fatos e atos processuais. Citacao, notificacdo e intimacao.

11. Sentenga. Coisa Julgada.

12. Interdicdo de direitos.

13. Medida de seguranca.

14. Procedimento comum

15. Procedimento nos processos de competéncia do Tribunal do Juri.

16. Procedimentos especiais.

16.1. Procedimento nos crimes falimentares.

16.2. Procedimento nos crimes de responsabilidade de funcionarios
publicos.

16.3. Procedimento nos crimes contra a honra.

16.4. Procedimento nos crimes contra a propriedade imaterial.

17. Lei dos Juizados especiais criminais.

18. Nulidades.

19. Recursos e outros meios de impugnacao.

19.1 Teoria Geral dos Recursos.

19.2 Apelagcdo. Recurso em sentido estrito. Embargos. Carta
testemunhavel. Correigéo parcial.

20. Habeas corpus. Mandado de seguranca em matéria criminal.

21. Execucao Penal.
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21.1. Objeto e aplicacdo da Lei de Execucao Penal.

21.2. O condenado e o internado. Classificagdo. Assisténcia. Trabalho.
21.3. Direitos e deveres do preso.

21.4. Disciplina. Faltas e sancdes disciplinares. Regime disciplinar
diferenciado. Procedimento disciplinar.

21.5. Orgéos da execucao penal.

21.6. Estabelecimentos penais.

21.7. Execugdo das penas privativas de liberdade. Regimes.
AutorizacOes de saida. Remicédo. Livramento condicional. Sursis.

21.8. Execugdao das penas restritivas de direitos.

21.9. Suspenséo condicional da pena.

21.10. Execugéo das penas de multa.

21.11. Execucao das medidas de seguranca.

21.12. Incidentes de execucdo. Conversdes. Excesso ou desvio de
execucdao. Anistia. Indulto.

21.13. Procedimentos judiciais. Recursos.

22. Disposicdes processuais penais em leis especiais.

22.1. Prisao temporaria.

22.2. Crimes hediondos.

22.3. Repressao aos crimes praticados por organiza¢des criminosas.
22.4. Crimes de transito.

22.5. Crimes contra 0 meio ambiente.

22.6. Crimes de lavagem de capitais.

22.7. Protecdo a vitimas e testemunhas ameacgadas e a réus
colaboradores.

22.8. Identificagao criminal.

22.9. Crimes referentes a faléncia e a recuperacdo judicial ou
extrajudicial.

22.10. Violéncia doméstica e familiar contra a mulher.

22.11. Crimes de drogas.

22.12. Interceptacédo (ou escuta) telefénica.

22.13. Abuso de Autoridade.

Il = DIREITO CIVIL:

1. Lei de Introducéo as Normas do Direito Brasileiro.

2. Das pessoas. Das pessoas naturais e juridicas. Personalidade e da
capacidade. Dos direitos da personalidade. Da auséncia.

3. Das pessoas juridicas. Disposi¢cdes gerais. Constituicdo, extincao,
responsabilidade. Associacoes, fundacoes e sociedades.
Desconsideragéo da personalidade juridica.

4. Do domicilio.

5. Dos bens. Dos bens considerados em si mesmos (bens iméveis,
moveis, fungiveis e consumiveis, divisiveis, singulares e coletivos). Dos
bens reciprocamente considerados. Bens publicos e particulares.

6. Dos fatos juridicos. Do negécio juridico: modalidade, forma, defeitos e
nulidades. Da representagéo. Da condig&o, do termo e do encargo. Dos
defeitos do negocio juridico. Da interpretacdo do negocio juridico. Da
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invalidade e da ineficacia do negdcio juridico. Dos atos juridicos licitos.
Dos atos ilicitos.

7. Da prescricdo e da decadéncia. Da forma e da prova.

8. Do direito das obriga¢cbes. Das modalidades e efeitos. Adimplemento,
extincdo e inadimplemento das obrigacdes. Clausula Penal e arras.
Transferéncia das obrigacoes.

9. Responsabilidade civil: culpa, dano, nexo de causalidade e
excludentes. Responsabilidade objetiva. Responsabilidade contratual e
extracontratual.

10. Dos contratos em geral. Disposi¢cfes gerais: Principios, requisitos,
formacdo, interpretacdo, classificacdo. Dos efeitos. Vicios redibitorios.
Evicgéo. Da extingdo do contrato. Das varias espécies de contrato.

11. Do direito das coisas: Principios. Da posse e de sua classificacao.
Da aquisigéo, efeitos e perda da posse.

12. Dos Direitos Reais. Da propriedade em geral. Historico da
propriedade e sua funcionalidade social. Da aquisicdo da propriedade
imével e mobvel. Usucapido constitucional urbana. Usucapido
constitucional rural. Usucapido especial coletiva. Usucapido
administrativa. Usucapido especial indigena.

13. Da perda da propriedade. Das restricbes ao direito da propriedade.
Dos direitos de vizinhanca. Do condominio geral. Do condominio
necessario. Do condominio edilicio. Novas formas de propriedade
condominial. Condominios e incorporacdes. Da propriedade resoluvel.
Da propriedade fiduciaria. Dos direitos reais sobre coisa alheia. Da
superficie. Das serviddes. Do usufruto e da administracdo dos bens de
filnos menores. Do uso. Da habitacdo. Do direito do promitente
comprador. Do penhor, da hipoteca e da anticrese. Incorporacéo.
Parcelamento e Regularizagéo do Solo Urbano. Estatuto da Cidade.

14. Do direito de familia. Do direito pessoal. Do casamento. Da
capacidade matrimonial. Formalidades. Dos impedimentos. Das causas
suspensivas. Do processo de habilitacdo. Da celebracdo e do
casamento. Das provas do casamento. Dos efeitos. Da eficacia do
casamento. Da invalidade ou nulidade do casamento. Da dissolucao da
sociedade e do vinculo conjugal. Do direito assistencial. Da protecdo da
pessoa dos filhos. Da filiacdo: registral, biolégica e socioafetiva. Do
reconhecimento dos filhos. Da adocdo. Do poder familiar. Do direito
patrimonial. Do pacto antenupcial. Do regime de comunhéo parcial. Do
regime de comunh&o universal. Do regime de participacdo final dos
aquestos. Do regime de separacdo de bens. Da unido estavel. Da
guarda, tutela, curatela e da interdicdo. Do bem de familia. Alienacao
Parental.

15. Dos direitos das sucessodes: Da sucessdo em geral. Da sucessao
legitima. Da sucessao testamentaria. Do testamento em geral. Da
capacidade de testar. Das formas ordinarias do testamento. Da
revogacao. Dos codicilos. Dos testamentos especiais. Das disposi¢coes
testamentarias. Dos legados. Herdeiros necessarios. Do direito de
acrescer entre herdeiros e legatarios. Das substituicdes. Da deserdacao.
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16. Da reducdo das disposicOes testamentarias. Da revogacdo. Do
rompimento do testamento. Do testamenteiro.

17. Do inventario e da partilha.

18. Registros Publicos. Registro de iméveis. No¢Bes gerais. Principios
do Registro de Imodveis: Continuidade, Especialidade, Legalidade,
Inscricdo, Presuncdo e Fé Publica, Prioridade e Instancia. Transcrigao,
inscricdo e averbacédo. Procedimento de davida. Lei Federal n® 6.015/73.
Lei Federal n°® 4.591/64.

19. Registro Civil das Pessoas Naturais. Do Nascimento. Lei Federal
11.790/08. Do Registro Civil Fora do Prazo. Do Casamento. Do Registro
do Casamento Religioso para Efeitos Civis. Da Conversdo da Unido
Estavel em Casamento. Do Casamento ou Conversdo da Unido Estavel
em Casamento de Pessoas do Mesmo Sexo. Do Obito. Da Morte
Presumida. Da Emancipacdo, da Interdicdo, da Auséncia, da Uniao
Estavel e da Adocédo. Das Averbacbes em Geral e Especificas. Das
Anotacdes em Geral e Especificas. Das Retificacdes, Restauracbes e
Suprimentos. Reconhecimento de Filhos.

IV — DIREITO PROCESSUAL CIVIL:

1. Normas processuais civis: normas (regras e principios)
fundamentais; interpretagdo e aplicagao.

2. Funcéo Jurisdicional: jurisdicdo, limites e cooperacdao internacional.
3. Competéncia interna: critérios determinativos. Competéncia absoluta
e relativa. Modificacdo da competéncia. Incompeténcia. Cooperacéo
nacional.

4. Sujeitos do processo. Partes e Procuradores. Capacidade
processual. Deveres das partes e dos procuradores. Responsabilidade
por dano processual. Sucesséao, substituicao e representacao.

5. Despesas, honorarios advocaticios e multas. Gratuidade da justica.
6. Litisconsércio. Intervencdo de terceiros. Intervencdo voluntaria e
provocada. Assisténcia. Denunciacdo da lide. Chamamento ao
processo. Incidente de desconsideracdo da personalidade juridica.
Amicus curiae. Outras intervencgoes.

7. Juiz. Poderes, deveres e responsabilidades. Impedimentos e
suspeigao.

8. Ministério Publico. Perfil constitucional. Intervencdo como parte.
Intervencdo como fiscal da ordem juridica. Poderes investigatorios.
Responsabilidades. Impedimentos e suspeicgéo.

9. Advocacia publica. Regime processual.

10. Defensoria publica. Regime processual.

11. Metodos de resolucéo dos litigios individuais e coletivos.

12. Conciliagdo, mediagdo, negociacdo e formas alternativas de
resolugéo dos litigios.
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13. Acdo. Direito de acéo. Teorias. Direito de defesa. Excecdes e
objecdes materiais e processuais.

14. Processo. Atos processuais. Forma, tempo e lugar. Atos das partes.
Pronunciamentos do juiz. Prazos. Penalidades e preclustes.
Comunicacéao dos atos processuais.

15. Fatos juridicos processuais. Atos, fatos e negécios processuais.

16. Pressupostos processuais.

17. Invalidades processuais.

18. Tutela jurisdicional. Formas de tutela. Classificacdes. Tutela
provisoria. Tutela definitiva.

19. Processo e procedimento. Procedimento comum e procedimentos
especiais. Jurisdicdo contenciosa: Ac¢Oes possessorias; Inventario e
partilha; Embargos de terceiro; Habilitacdo; Acdes de familia; Processos
contenciosos de divorcio, separacdo, reconhecimento e extingcdo de
unido estavel, guarda, visitacdo, filiacdo e alimentos; A¢do monitoria.
Jurisdicdo voluntéria: Disposicfes gerais; alienacdes judiciais; divorcio,
separacao, extincdo consensual de unido estavel e alteracdo do regime
de bens do matrimonio; testamentos e codicilos; heranga jacente; bens
dos ausentes; coisas vagas; interdicdo, tutela e curatela e estatuto da
pessoa com deficiéncia; Organizacao e fiscalizacdo das fundacdes.

20. Procedimento comum: peticdo inicial e seus requisitos, registro e
distribuicdo, valor da causa, cumulacdo de pedidos; deferimento,
indeferimento e emenda da inicial; improcedéncia liminar do pedido;
audiéncia de conciliagdo ou mediacdo; transacdo e homologacéo
contestacdo e reconvencado; revelia e seus efeitos; providéncias
preliminares e saneamento; julgamento conforme o estado do processo;
saneamento e organizacdo do processo; audiéncia de instrucdo e
julgamento; provas; provas ilicitas.

21. Sentenca. Coisa julgada.

22. Cumprimento provisorio e definitivo da sentenca.

23. Processo de execucdo: execucdo em geral; partes; competéncia;
requisitos; formacgdo, suspensdo e extincdo da execucao;
responsabilidade patrimonial; fraudes; espécies de execucdo: para
entrega de coisa, das obrigacdes de fazer ou de ndo fazer e por quantia
certa; execucao de alimentos; execucéo contra a Fazenda Publica.

24. Oposicdo a execucao: impugnacdo ao cumprimento de sentenca;
embargos a execucao; defesa por simples peticao.

25. Recursos: disposi¢cbes gerais; apelacdo; agravo de instrumento;
agravo interno; embargos de declaracéao.

26. Recursos para o Supremo Tribunal Federal e para o Superior
Tribunal de Justica. Recurso Ordinario Constitucional. Recurso
Extraordinario. Recurso Especial. Embargos de Divergéncia. Nocdes
gerais e hipéteses de cabimento. Julgamento dos recursos repetitivos.
27. Precedentes e julgados vinculantes. Precedente, jurisprudéncia e
sumula. Efeito vinculante. Limites do efeito vinculante. Fundamentos
relevantes. Distingéo e superagéo.

28. Incidente de resolugdo de demandas repetitivas. Incidente de
assuncao de competéncia.
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29. Acao de usucapido. Mandado de seguranca individual e coletivo.
Mandado de injuncdo. Habeas data. Agao Popular.

V - DIREITO CONSTITUCIONAL:

1. Teoria da constituicao.

1.1. Constitucionalismo. Conceito e classificacdo das constituicoes.

1.2. Poder constituinte: caracteristicas, titularidade e classificacéo.
Recepcao, repristinacdo e desconstitucionalizagao.

1.3. Principios constitucionais. Interpretacdo constitucional. Eficacia das
normas constitucionais.

2. Direito constitucional brasileiro.

2.1. Principios fundamentais.

2.2. Direitos e deveres individuais e coletivos. Direitos sociais. Acdes
Constitucionais.

2.3. Nacionalidade e direitos politicos. Partidos politicos.

2.4. Controle de constitucionalidade.

2.5. Organizacdo do Estado. Federalismo. Reparticdo de competéncias.
Intervencéo federal e estadual.

2.6. Organizacao dos poderes.

2.7. Ministério Publico. Organizacdo, principios, funcdes, garantias e
vedacdes. Lei Organica Nacional do Ministério Publico. Lei Organica do
Ministério Publico do Estado de S&ao Paulo.

2.8. Tributacdo e orcamento. Sistema tributario nacional e financas
publicas.

2.9. Ordem Econdbmica e Financeira. Dos principios gerais da
atividade econdmica; da politica urbana; da politica agricola e fundiaria;
da reforma agraria.

2.10. Ordem Social.

2.11. Saude.

2.12. Educacéo.

2.13. Meio ambiente.

2.14. Da familia, da crianca, do adolescente e do idoso.

VI — DIREITO DA INFANCIA E DA JUVENTUDE:

1. Crianca e Adolescente. Principios e direitos fundamentais do Estatuto
da Crianca e do Adolescente.

2. Entidades de atendimento.

3. Medidas de protecao.

4. Pratica de ato infracional.

5. Medidas pertinentes aos pais ou responsavel.

6. Conselho tutelar. Processo Eleitoral.

7. Acesso a Justica. Principios gerais. Competéncia. Representacao
processual. Servigos auxiliares.

8. Procedimentos e recursos.
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9. Promotor de Justica da Infancia e da Juventude.
10. Crimes e infragbes administrativas.

VIl - DIREITO COMERCIAL E EMPRESARIAL:

1. Direito de empresa.

2. Empresario. Caracterizacdo, inscricdo e capacidade. Os
microempresarios e empresarios de pequeno porte. Registro publico de
empresa mercantis e atividades afins. As obrigagbes do empresario. A
escrituracdo. Os prepostos do empresario. A Empresa Individual de
Responsabilidade Limitada.

3. Estabelecimento.

4. Nome empresarial.

5. Teoria geral da concorréncia e dos bens imateriais. Livre iniciativa e
livre concorréncia. Concorréncia empresarial. Infracdbes da ordem
econOmica.

6. Propriedade industrial. Concorréncia desleal.

7. Empresério e Direito do Consumidor.

8. A desconsideracdo da personalidade juridica no Direito Comercial e
de Empresa.

9. Sociedades.

9.1. Disposicdes gerais.

9.2. Sociedade néo personificada. Sociedade em comum. Sociedade em
conta de participacao.

9.3. Sociedade personificada. Sociedade simples. Sociedade
empresaria.

9.4. Tipos societarios. Sociedade em nome coletivo. Sociedade em
comandita simples. Sociedade limitada. Sociedade anénima. Sociedade
em comandita por acdes. Sociedade cooperativa.

9.5. Sociedades coligadas, controladas e de simples participacao.
Participacdes reciprocas de capital. Grupo de sociedades. Consaorcios.
9.6. Sociedades dependentes de autorizag¢do para funcionamento.

9.10. Incorporagéo, fuséo, cisao e transformacao das sociedades.

9.11. Dissolucéo, liquidacéo e extincdo das sociedades.

10. Mercados financeiros. Sistema Financeiro Nacional. Mercado de
capitais. Regulacdo do mercado de capitais. Comissdo de Valores
Mobilidrios. Valores mobilidrios. Negbécios relativos aos valores
mobiliarios. Fundos de investimentos. llicitos administrativos e penais no
mercado de capitais. A protecao aos investidores no mercado de valores
mobiliarios.

11. Contratos mercantis: Teoria geral dos contratos. Contratos em
espécie: Compra e venda. Compra e venda internacional. Venda sob
documentos. Contrato de fornecimento. Compromisso arbitral. Gestao
de negodcios. Locagdo, arrendamento e usufruto do estabelecimento.
Transporte de coisas e de pessoas. Mandato mercantil. Fian¢a. Penhor
industrial e mercantil. Penhor de direitos e de titulos de crédito. Agéncia
e Distribuicdo. Corretagem. Representacdo Comercial. Comissao.
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Concesséao mercantil. Franquia. Depdsito mercantil. Contratos bancarios.
Conta corrente. Mutuo mercantil. Depdsito pecuniario. Antecipagéo
bancaria. Desconto bancario. Contrato de abertura de crédito. Seguro.
Contrato de cartdo de crédito. OperagcBes de custdédia de valores e
titulos. Contrato de cambio. Alienacdo fiduciaria em garantia de bens
moveis e imoveis. Arrendamento mercantil ou "Leasing”. Contrato de
garagem ou estacionamento. Faturizacdo. Contratos de propriedade
industrial. Transferéncia de tecnologia. Licenga de “software”. Contratos
de engenharia (“engineering”). Contratos do agronegdcio.

12. Titulos de crédito. Titulos de crédito no Cdadigo Civil e na legislagédo
especial. Letra de céambio. Nota Promisséria. Cheque. Duplicatas
mercantil e de servigos. Titulos de crédito rural. Titulos de crédito
industrial. Titulos de financiamento comercial. Titulos de garantia
imobiliaria. Conhecimento de depdsito e Warrant.

13. Recuperacdo de empresas e faléncia.

13.1. Sujeitos a lei de recuperacdes e faléncias.

13.2. Competéncia.

13.3. Intervencgédo do Ministério Publico.

13.4. Disposi¢cdes comuns a recuperacdo e a faléncia. Verificacdo e
habilitagdo dos créditos concursais. O Administrador Judicial. Comité e
Assembleia Geral de Credores.

13.5 Modalidades de recuperacéo. Processo e procedimentos.

13.6. Decretacéo e convolacédo da recuperacdo em faléncia.

13.7. Pedidos de faléncia.

13.8. Sentenca de faléncia e seus efeitos. Efeitos em relacdo aos
credores. Efeitos em relacdo ao falido e aos administradores e
liquidantes. Efeitos em relacdo aos bens do falido e dos soOcios da
sociedade falida. Efeitos em relacéo aos contratos.

13.9. Administracdo, arrecadacdao, realizacdo do ativo e pagamento do
passivo.

13.10. Encerramento da faléncia.

13.11. Extin¢cao das obrigacdes do falido.

13.12. Crimes nas recuperacdes judicial e extrajudicial e na faléncia.
Procedimentos penais.

14. O regime de intervencdo, o regime de administracdo especial
temporéria e a liquidacao extrajudicial de instituicdes financeiras.

VIIl = TUTELA DE INTERESSES DIFUSOS E COLETIVOS:

1. Interesses difusos, coletivos e individuais homogéneos. Defesa
dos interesses difusos, coletivos e individuais homogéneos em juizo:
principios gerais.

2. Principais categorias e legislagao respectiva:

2.1 Meio Ambiente e Urbanismo. Bem juridico ambiental. Direito do
Ambiente: conceito, principios, objeto, instrumentos legais. Tutela
constitucional do ambiente. Politica Nacional do Meio Ambiente.
Espacos ambientalmente protegidos. Sistema Nacional do Meio
Ambiente. Tutela administrativa do ambiente: poder de policia,
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competéncia, licenciamento, responsabilidade administrativa. Tutela e
responsabilidade civil do ambiente. Participacdo popular na protecao do
ambiente. Legislacdo ambiental, de parcelamento do solo e da cidade.
2.2  Patrimbnio Pudblico: Controle da Administracdo Publica. Tribunal
de Contas. Mandado de seguranca (individual e coletivo). Mandado de
Injuncdo. Acdo popular. Agéo civil publica. Improbidade administrativa.
Protecdo ao patrimbnio publico e social. Processo Administrativo.
Responsabilidade fiscal. Orgamento publico.

2.3. ldoso. Pessoa com deficiéncia. Inclusdo social. Saude Publica.
Assisténcia Social. Educacdo. Servicos de relevancia publica.
Acessibilidade. Pessoas portadoras de transtornos mentais. Igualdade
racial.

2.4. Consumidor. A protecdo e defesa do consumidor na Constituicao
Federal de 1988. Politica nacional de relagbes de consumo. Direitos
basicos do consumidor. Prevencdo e reparacdo de danos.
Desconsideracdo da personalidade juridica. Préticas comerciais.
Protecédo contratual. San¢Bes administrativas. Defesa do consumidor em
juizo. Acdes coletivas. Sistema Nacional de Defesa do Consumidor.

2.5. Infancia e Juventude: Acesso a justica. Ministério Publico.
Protecédo Judicial dos Interesses Individuais, Difusos e Coletivos.

3. Acéao civil publica. Conceito e objeto. Tutela principal e cautelar.
Interesse de agir. Legitimagdo ativa e passiva. Litisconsorcio e
assisténcia. Atuacdo do Ministério Publico. Competéncia. Sentenca.
Multa diaria e liminar. Recursos. Coisa julgada. Execucédo e fundo para
reconstituicao dos bens lesados.

4. Inquérito civil. Natureza. Finalidade. Principios. Instauracao.
Poderes instrutérios. Termo de ajustamento de conduta. Arquivamento e
Desarquivamento. Controle. Recomendacdes.

IX = DIREITOS HUMANOS:

1. Direitos Humanos.

1.1. Conceito e evolugdo histérica: as dimensdes dos Direitos Humanos.

1.2. Sistema Internacional de promocdo e protecdo dos Direitos
Humanos. Sistema Interamericano.

1.3 Tratados e Convencdes Internacionais sobre Direitos Humanos
incorporados pelo ordenamento brasileiro. Conflito com as normas
constitucionais.

1.4. Ministério Publico e a defesa dos Direitos Humanos.

1.5. Sistema Unico de Saude.

1.6. Sistema Unico de Assisténcia Social.

1.7. Direitos das pessoas portadoras de transtornos mentais.

1.8. Igualdade Racial.

1.9. Pessoas com deficiéncia.

1.10. Populacédo em situacao de rua.

1.11. Homofobia.
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X — DIREITO ADMINISTRATIVO:

1. Administracédo Publica. Descentralizacdo e desconcentragdo administrativa.
2. Atividade administrativa: policia administrativa, prestacdo de servicos
publicos, intervencdo do Estado na ordem econdmica e fomento de atividades
privadas de interesse publico.

3. Regime juridico administrativo e principios da Administracao Publica.

4. Poderes administrativos.

5. Agentes publicos.

6. Ato administrativo.

7. Processo administrativo.

8. Licitacdo e contratos administrativos. Ajustes, parcerias, convénios e
consorcios.

9. Servicos publicos. Concesséo de servigo publico.

10. Bens publicos.

11. Intervencao do Estado na propriedade.

12. Responsabilidade civil do Estado.

13. Controle da Administracéo Publica.

14. Improbidade administrativa.

15. Responsabilidade fiscal.

XI - DIREITO ELEITORAL:

1. Direitos Politicos.

1.1. Direitos fundamentais e direitos politicos;
1.2. Privagéo dos direitos politicos.
2. Direito Eleitoral.

2.1. Conceito e fundamentos;

2.2. Fontes do Direito Eleitoral;
2.3. Principios de Direito Eleitoral;
2.4. Hermenéutica eleitoral.

3. Poder representativo.

3.1. Sufragio;

3.1.1. Natureza,

3.1.2. Extenséao do sufragio;

3.1.3. Valor do sufragio;

3.1.4. Modo de sufragio;

3.1.5. Formas de sufragio.

4. Organizacao eleitoral.

4.1. Distribuicéo territorial;

4.2. Sistemas eleitorais.

5. Justica Eleitoral.

5.1. Caracteristicas institucionais;
5.2. Org&os e composi¢ao;

5.3. Diversificacao funcional das atividades da Justica Eleitoral;
5.4. Competéncias;
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5.5. Justica Eleitoral e o controle da legalidade das eleicdes.

6. Ministério Publico Eleitoral.

6.1. Composicao;

6.2. Atribuicdes;

6.3. Ministério Publico Eleitoral e lisura do processo eleitoral.

7. Capacidade eleitoral.

7.1. Requisitos;

7.2. LimitagOes decorrentes de descumprimento do dever eleitoral.
8. Alistamento eleitoral.

8.1. Ato de alistamento;

8.2. Fases do alistamento;

8.3. Efeitos do alistamento;

8.4. Cancelamento e exclusao;

8.5. Reviséo do eleitorado.

9. Elegibilidade.

9.1. Registro de candidaturas;

9.2. Convencéao Partidaria;

9.3. Coligacgéo Partidéria,;

9.4. Processo de Registro de Candidatura.

9.5. Impugnacgdes ao Registro de Candidatura;

9.6. Inelegibilidades;

9.6.1. Inelegibilidades constitucionais;

9.6.2. Inelegibilidades infraconstitucionais ou legais;

9.6.3. Arguicao judicial de inelegibilidade.

10. Partidos politicos.

10.1. Sistemas partidarios;

10.2. Criacéo, fusdo e extin¢do dos partidos politicos;

10.3. Orgéos partidarios;

10.4. Filiacao partidaria;

10.5. Fidelidade partidaria;

10.6. Financiamento dos partidos politicos, controle de arrecadacao
prestacéo de contas.

11. Garantias eleitorais.

11.1. Liberdade de escolha;

11.2. Protecdo jurisdicional contra a violéncia atentatoria a liberdade de voto;
11.3. Contencédo ao poder econdmico e ao desvio e abuso do poder politico;
11.4. Transporte de eleitores das zonas rurais.

12. Campanha eleitoral.

12.1. Financiamento de campanha eleitoral e prestacédo de contas;
12.2. Modelo brasileiro de financiamento de campanha eleitoral;
13. Propaganda eleitoral.

13.1. Conceito;

13.2. Pesquisas e testes pré-eleitorais;

13.3. Propaganda eleitoral em geral;

13.4. Propaganda eleitoral em outdoor;

13.5. Propaganda eleitoral na internet;

13.6. Propaganda eleitoral na imprensa;

13.7. Propaganda eleitoral gratuita no radio e na televisao;
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13.8. Direito de resposta;

13.9. Permissfes e vedacdes no dia da elei¢ao;

13.10. Condutas vedadas aos agentes publicos em campanhas eleitorais;
13.11. Captacéo irregular de sufragio;

13.12. Procedimento Preparatorio Eleitoral.

14. Atos preparatorios a votacgao.

15. Processo de votacao.

16. Apuracgéo eleitoral.

16.1. Diplomacéo;

16.2. Recurso contra expedi¢cao de diploma;

16.3. Candidato eleito com pedido de registro sub judice e realizacdo de
eleicdo suplementar.

17. Ac¢les judiciais eleitorais.

17.1. Acao de impugnacéo de registro de candidatura;

17.2. Representacdes por propaganda ilicita ou irregular;

17.3. Acao de Impugnacao de registro ou divulgacao de pesquisas eleitorais;
17.4. Acéo de investigacao judicial eleitoral por abuso de poder de autoridade,
politico e econdmico;

17.5. Acao por captacao ilicita de sufragio;

17.6. Agédo por conduta vedada a agentes publicos;

17.7. Acao por captacao ou gasto ilicito de recursos para fins eleitorais;
17.8. Acao de impugnacédo de mandato eletivo.

17.9. Acao por doacdo acima dos limites legais.

18. Recursos eleitorais.

19. Perda do mandato eletivo e elei¢cdes suplementares.

20. Crimes eleitorais.

20.1. Principios constitucionais aplicaveis aos crimes eleitorais;

20.2. Crimes eleitorais puros ou especificos;

20.3. Crimes eleitorais acidentais;

20.4. Crimes cometidos no alistamento eleitoral;

20.5. Crimes cometidos no alistamento partidario;

20.6. Crimes eleitorais em matéria de inelegibilidades;

20.7. Crimes eleitorais na propaganda eleitoral,

20.8. Corrupcéao eleitoral;

20.9. Coacao eleitoral;

20.10. Crimes eleitorais na votacao;

20.11. Crimes eleitorais na apuracao;

20.12. Crimes eleitorais no funcionamento do servico eleitoral;

20.13. Crimes eleitorais que podem ser cometidos em qualquer fase do
processo eleitoral;

20.14. Crimes eleitorais e san¢des penais.

21. Processo penal eleitoral.

21.1. Prisdo e periodo eleitoral;

21.2. Competéncia, conexao e continéncia em mateéria eleitoral;

21.3. Medidas despenalizadoras;

21.4. Acéo penal eleitoral;

21.5. Recursos.
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E, para que chegue ao conhecimento dos interessados, € expedido
0 presente Aviso, que sera publicado na pagina eletrénica do Ministério Publico
do Estado de S&o Paulo e na Imprensa Oficial do Estado.

Séo Paulo, 08 de junho de 2017.

GIANPAOLO POGGIO SMANIO
Procurador-Geral de Justica

A- SUBPROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA JURIDICA
ATO NORMATIVO N° 676/2011-PGJ-CPJ, de 10 de janeiro de 2011.
(PT. n° 142.478/10)

(REPUBLICACAO DO ATO NORMATIVO 676/2011-PGJ-CPJ COMPILADO
ATE O ATO NORMATIVO N° 1031/2017- CPJ, DE 18/05/2017)

Aprova o Regulamento do Concurso Publico de Ingresso na Carreira do
Ministério Publico do Estado de S&o Paulo

O COLEGIO DE PROCURADORES DE JUSTICA, por meio de seu
ORGAO ESPECIAL, no uso das atribuicbes que Ihe séo conferidas pelo artigo
22, inciso XV, da Lei Complementar n° 734, de 26 de novembro de 1993,
RESOLVE EDITAR O SEGUINTE ATO:

Art. 1° - Fica aprovado o Regulamento do Concurso Publico de Ingresso na
Carreira do Ministério Publico do Estado de S&o Paulo anexo a este Ato.

Art. 2° - Este Ato entra em vigor na data de sua publicacéo, ficando revogado o
Regulamento anterior, aprovado pelo Ato Normativo n° 600-PGJ-CPJ, de 30 de
julho de 20009.



MINISTERIO PUBLICO 18
PROCURADORIA GERAL DA JUSTICA
08/06/2017

S&o Paulo, 10 de janeiro de 2011.

Fernando Grella Vieira
Procurador-Geral de Justica
Presidente do Colégio de Procuradores de Justica

REGULAMENTO DO CONCURSO PUBLICO DE INGRESSO NA CARREIRA
DO
MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE SAO PAULO

CAPITULO |
DISPOSICAO PREAMBULAR

Art. 1° - O ingresso na carreira do Ministério Publico, que se inicia no cargo de
Promotor de Justica Substituto, far-se-a apds concurso publico de provas e
titulos, cuja realizacdo obedecera ao disposto neste Regulamento, com prazo
de validade de dois anos, a contar da homologacéo, prorrogavel uma vez por

igual periodo.

Paragrafo Unico - As atribuicdes e tarefas essenciais do cargo de Promotor de
Justica Substituto encontram-se definidas nas Leis Orgénicas Nacional do
Ministério Publico (Lei n® 8.625, de 12/02/1993) e do Ministério Publico de S&o
Paulo (Lei Complementar n°® 734, de 26/11/1993), e especificadas no Manual
de Atuacéo Funcional dos Promotores de Justica do Estado de Sdo Paulo (Ato
n° 675/10-PGJ-CGMP, de 28 de dezembro de 2010).

CAPITULO II
DOS REQUISITOS DE INGRESSO

Art. 2° - S&0 requisitos para o ingresso na carreira:
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| — ser brasileiro;

Il — ter concluido o curso de bacharelado em Direito em escola oficial ou
reconhecida;

[l — haver exercido por 03 (trés) anos, no minimo, atividade juridica;

IV — estar quite com o servi¢co militar;

V — estar no gozo dos direitos politicos;

VI — gozar de boa saude, fisica e mental;

VIl — ter boa conduta social e nao registrar antecedentes criminais

incompativeis com o exercicio da funcao.

8§ 1° - Os requisitos dos incisos I, I, Ill, IV, V e VIl deste artigo serdo
comprovados pelos candidatos classificados para a prova oral, por ocasiao da
inscricdo definitiva. (Redacédo dada pelo artigo 1° do Ato (N) n° 739/2012 —
CPJ, de 04/07/2012; pelo artigo 1° do Ato (N) n° 968/2016 — PGJ/CPJ, de
22/06/2016)

§ 2° - (Revogado pelo artigo 6° do Ato (N) n® 692/2011 — PGJ/CPJ, de
01/04/2011; Nova redacdo dada pelo artigo 1° do Ato (N) n°® 739/2012 — CPJ,
de 04/11/2012; e Revogado pelo artigo 4° do Ato (N) n® 968/2016 — PGJ/CPJ,
de 22/06/2016)

8§ 3° - O requisito do inciso VI deste artigo serd comprovado pelos candidatos
aprovados no concurso de ingresso, nos termos da Lei Complementar Estadual

n°® 734, de 26 de novembro de 1993, e deste Regulamento.

8§ 4° - Considera-se atividade juridica, desempenhada exclusivamente apds a

obtencao do grau de bacharel em Direito:

| — o efetivo exercicio de advocacia, inclusive voluntaria, com a participacao
anual minima em 05 (cinco) atos privativos de advogado, em causas ou

guestdes distintas;
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Il — o exercicio de cargo, emprego ou funcéo, inclusive de magistério superior,
que exija a utilizacédo preponderante de conhecimentos juridicos;

Il — o exercicio de funcdo de conciliador em tribunais judiciais, juizados
especiais, varas especiais, anexos de juizados especiais ou de varas judiciais,
assim como o exercicio de mediagcdo ou de arbitragem na composi¢cdo de
litigios, pelo periodo minimo de 16 (dezesseis) horas mensais e durante 01
(um) ano.

IV — o exercicio de funcéo de estagiario prorrogado nos termos do paragrafo
anico, do artigo 76, da Lei Complementar Estadual n® 734, de 26 de novembro
de 1993, na redacao dada pelo inciso VIII, do artigo 1°, da Lei Complementar
Estadual n° 1.083, de 17 de dezembro de 2008.

§ 5° - E vedada, para efeito de comprovacéo de atividade juridica a contagem
de tempo de estagio ou de qualquer outra atividade anterior a conclusdo do

curso de bacharelado em Direito.

8 6° - A comprovacao do tempo de atividade juridica relativa a cargos,
empregos ou func¢des nao privativas de bacharel em Direito sera realizada por
meio da apresentacdo de certiddo circunstanciada, expedida pelo o6rgao
competente, indicando as respectivas atribuicbes e a pratica reiterada de atos
que exijam a utilizacdo preponderante de conhecimentos juridicos. (Redacéo
dada pelo artigo 1° do Ato (N) n° 739/2012 — CPJ, de 04/07/2012)

§ 7° - Também serdo considerados como atividade juridica, desde que
integralmente concluidos com aprovacdo, os cursos de péds-graduacdo em
Direito ministrados pelas escolas do Ministério Publico, da Magistratura e da
Ordem dos Advogados do Brasil, bem como os cursos de pds-graduacéo
reconhecidos, autorizados ou supervisionados pelo Ministério da Educacédo ou

pelo 6érgdo competente.

8§ 8° - Os cursos referidos no § 7° deste artigo deverdo ter toda a carga horaria

cumprida apés a conclusdo do curso de bacharelado em Direito, ndo se
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admitindo, no cémputo da atividade juridica, a concomitancia de cursos nem de

atividade juridica de outra natureza.

8 9° - Os cursos lato sensu compreendidos no 8 7° deste artigo deveréo ter, no
minimo, um ano de duracao e carga horaria total de 360 (trezentos e sessenta)

horas-aula, distribuidas semanalmente.

8 10 - Independentemente do tempo de duragdo superior, serdo computados
como pratica juridica:

a) um ano para pés-graduacao lato sensu;

b) dois anos para Mestrado;

c) trés anos para Doutorado.

8 11 - Os cursos de pos-graduacdo (lato sensu ou stricto sensu) que exigirem
apresentacao de trabalho monogréfico final serdo considerados integralmente

concluidos na data da respectiva aprovacao desse trabalho.
8 12 - A comprovagdo da exigéncia do periodo de trés anos de atividade
juridica devera ser formalizada por intermédio de documentos e certiddes que

demonstrem efetivamente o exercicio da atividade juridica no periodo exigido.

8 13 - Os casos omissos seréo decididos pela Comissédo de Concurso.

CAPITULO 1l
DA ABERTURA DO CONCURSO E DA INSCRICAO PRELIMINAR

SECAO |
DA ABERTURA DO CONCURSO
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Art. 3° - A realizacdo do concurso de ingresso na carreira do Ministério Publico
dependera de proposta do Procurador-Geral de Justica, aprovada pelo Orgéo

Especial do Colégio de Procuradores de Justica.

8§ 1° - O Procurador-Geral de Justica incluira a proposta de abertura do
concurso de ingresso na ordem do dia da primeira reunido ordindria que se

seguir a sua apresentacao.

§ 2° - Aprovada a proposta, o Orgdo Especial fixara o nimero de cargos a

serem providos.

SECAOQ II
DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

Art. 4° - Ficam reservados as pessoas com deficiéncia, que declararem tal
condicdo no momento da inscricdo no concurso, 5% (cinco por cento) dos
cargos em disputa, arredondando para o ndamero inteiro seguinte, caso

fracionério, o resultado da aplicacdo desse percentual.

§ 1° - Nao havendo candidato com deficiéncia, inscrito ou aprovado, 0s cargos

ficardo liberados para os demais candidatos.

§ 2° - Os candidatos com deficiéncia participardo do concurso publico em
igualdade de condicbes com os demais candidatos, no que respeita ao
conteudo, a avaliacdo e aos critérios de aprovacdo, ao horario e ao local de
aplicacdo das provas e a nota minima para aprovacao exigida para todos os
demais candidatos, em todas as suas fases, garantidas as condicdes especiais

necessarias a sua participacdo no certame.

8§ 3° - Considera-se candidato com deficiéncia aquele que se enquadra na
definicdo do artigo 1° da Convencdo sobre os Direitos da Pessoa com

Deficiéncia da Organizacdo das Nac¢fes Unidas (Decreto Legislativo n. 186, de
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09/07/2008 e Decreto n. 6.949, de 25/08/2009) c.c. os artigos 3° e 4°, do
Decreto n° 3.298/99.

8§ 4° - O candidato com deficiéncia devera, obrigatoriamente, juntar, no prazo
de 03 (trés) dias, contados a partir do primeiro dia util seguinte ao
encerramento das inscricfes, relatério médico detalhado, com prazo de
validade de até 90 (noventa) dias da data de apresentacdo, que indique a
espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas (CID), a sua
provavel causa de origem bem como seu enquadramento segundo as
disposicbes do artigo 3° e 4°, do Decreto n°® 3.298/99. (Redacdo dada pelo
artigo 2° do Ato (N) n® 692/2011 — PGJ/CPJ, de 01/04/2011)

8 5° - Ainda que fundamentada em laudo médico, por ocasido do exame de
compatibilidade da deficiéncia com o cargo, a condicdo de deficiente devera
ser apreciada pelo médico ou junta médica referidos no art. 39, “caput”, deste
Regulamento, designados para tal mister que, no caso, devera fundamentar
sua divergéncia, cabendo a Comissdo de Concurso decidir. (Redacdo dada
pelo artigo 2° do Ato (N) n® 1.031/2017 - CPJ, de 18/05/2017)

8§ 6° - Sera eliminado da lista de pessoas com deficiéncia o candidato assim
nao considerado, embora permaneca no certame sem a possibilidade de

concorrer as vagas reservadas.

8§ 7° - Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, para
justificar a auséncia ou atraso do candidato com deficiéncia as avaliacdes
referidas no § 5° deste artigo e no art. 39 e respectivos paragrafos deste
Regulamento. (Redacao dada pelo artigo 2° do Ato (N) n° 1.031/2017 - CPJ, de
18/05/2017).

8§ 8° - Serdo adotadas todas as medidas necessarias para permitir o facil

acesso aos locais do certame pelos candidatos com deficiéncia, sendo de sua
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responsabilidade trazer os instrumentos ou equipamentos assistivos de uso
pessoal necessarios a realizacdo das provas, previamente autorizados pela
Comissdo de Concurso, salvo se tratar de computador, que, mediante
requerimento especifico na inscricdo preliminar e, no que couber, nas demais
fases, sera disponibilizado pelo Ministério Publico, facultando-se ao candidato a
familiarizagdo com o equipamento, pelo menos 03 (trés) dias antes da

realizacdo da prova.

§ 9° - O candidato com deficiéncia que necessite de tratamento diferenciado
para a realizagdo das provas devera requeré-lo, em cada uma das fases, no
prazo oportunamente determinado pela Comissao de Concurso, indicando as

condicBes diferenciadas de que necessite.

8§ 10 - O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para
realizacdo das provas devera requeré-lo, no prazo oportunamente determinado
pela Comissao de Concurso, com justificativa acompanhada de parecer emitido
por especialista da area de sua deficiéncia, ficando a critério da Comisséo de
Concurso definir, em cada fase, qual o prazo adicional a ser concedido.

8 11 — A intimacado dos candidatos com deficiéncia devera observar o meio por
ele indicado para esse fim na inscricdo preliminar, reservando-se aos

deficientes visuais a notificacéo pessoal na forma prevista no artigo 9°, § 3°.

8 12 - A publicacdo do resultado de cada fase do concurso, inclusive o
resultado final, sera feita em trés listas, sendo que a primeira conterd a
classificacdo de todos os candidatos, a segunda, somente a classificacdo dos
candidatos deficientes, e a terceira a classificacdo dos candidatos negros.
(Redacao dada pelo artigo 3° do Ato (N) n° 1.031/2017 - CPJ, de 18/05/2017)

8 13 - Na elaboracao das listas de classificados nas fases intermediarias, levar-

se-a em conta 0 numero total de vagas para cada lista, observado o disposto
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nos artigos 17, § 1°, 20, § 2° e 32, paragrafo Unico, deste Regulamento,

também para a composi¢ao da lista especial.

8 14 - Os candidatos portadores de deficiéncia concorrerdo a todas as vagas
oferecidas, somente utilizando-se das vagas reservadas quando, tendo sido
aprovados, for insuficiente a classificacao obtida no quadro geral de candidatos

para habilita-los & nomeacéo.

8 15 — O grau de deficiéncia do candidato ao ingressar no Ministério Publico

ndo podera ser invocado como causa de aposentadoria por invalidez.

8 16 — Nas provas escrita e oral, para efeito de consulta a legislacdo, serdo
assegurados aos candidatos com deficiéncia, pela Comissdo de Concurso, 0s

recursos e suportes necessarios.

SECAO Il
DOS CANDIDATOS NEGROS
(Secéo incluida pelo artigo 1° do Ato (N) n°© 1.031/2017 - CPJ, de
18/05/2017)

Art. 5° - Ficam reservados aos candidatos negros 20% (vinte por cento) dos
cargos abertos em concurso, arredondando-se para o humero inteiro seguinte,
caso fracionario, o resultado da aplicacdo desse percentual. (Artigo 5° incluido
pelo artigo 1° do Ato (N) n°® 1.031/2017 — CPJ, de 18/05/2017)

§ 1° - Poderéo concorrer as vagas reservadas aos candidatos negros aqueles
que no ato da inscricdo se autodeclararem pretos ou pardos, conforme o
quesito cor ou raga utilizado pela Fundagéao Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica — IBGE.
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§ 2° - Os candidatos negros participardo do concurso publico em igualdade de
condicbes com os demais candidatos, no que respeita ao conteudo, a
avaliacdo e aos critérios de aprovacao, ao horario e ao local de aplicacdo das
provas e a nota minima para aprovacao exigida para todos os demais

candidatos, em todas as suas fases.

8§ 3° - Presumir-se-ao verdadeiras as informacdes prestadas pelo candidato no
ato da inscricdo do certame, sem prejuizo da apuracao das responsabilidades

administrativa, civil e penal, na hip6tese de constatacao de declaracéo falsa.

8 4° - Comprovando-se falsa a declaracdo, o candidato sera eliminado do
concurso e, se tiver sido nomeado, ficara sujeito a anulacdo da sua nomeacao,
apos procedimento administrativo em que Ihe sejam assegurados o

contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sanc¢des cabiveis.

8 5° - A verificacdo da falsidade da declaracdo de que trata o paragrafo anterior
podera ser feita a qualquer tempo por provocacdo ou por iniciativa da
Administragdo Publica.

8 6° - O candidato que optar por concorrer as vagas reservadas aos negros,
ainda que aprovado dentro do numero de vagas oferecidas a ampla
concorréncia, submeter-se-4, na mesma ocasido do exame de verificacdo da
compatibilidade da deficiéncia com o exercicio das atribuicbes do cargo,
previsto no art. 39 deste Regulamento, a avaliacdo da Comissao de Avaliacao,
que emitirA parecer quanto a veracidade e correcdo da autodeclaracdo
prestada no ato da inscricdo preliminar, quanto a condicdo de pessoa preta ou

parda e o fen6tipo do candidato.

§ 7° - A Comissao de Avaliacdo sera composta por um Membro do Ministério
Pdblico, um Médico e um Assistente Social do Ministério Publico, que seréao

indicados pela Comissao do Concurso.



MINISTERIO PUBLICO 27
PROCURADORIA GERAL DA JUSTICA
08/06/2017

§ 8° - A avaliagdo da Comissdo de Avaliacdo quanto a condicdo de pessoa
preta ou parda considerara os seguintes aspectos: a) auto declaracdo prestada
pelo candidato no ato de inscricdo quanto a condicdo de pessoa preta ou
parda; b) fenotipo do candidato verificado pessoalmente pelos componentes da

Comissao.

§ 9° - O candidato sera considerado ndo enquadrado na condigdo de pessoa
preta ou parda quando:

a) ndo comparecer perante a Comissao de avaliagdo na data designada;

b) a maioria dos integrantes da Comissao considerar o ndo atendimento do

guesito cor ou raga por parte do candidato.

8 10 - O candidato ndo enquadrado na condicao de pessoa preta ou parda sera

comunicado do resultado ao final da avaliagao.

8 11 - Caso o candidato ndo seja enquadrado na condi¢do de pessoa preta ou
parda, pela Comisséo de Avaliacao, ressalvado o disposto no 8§ 4° deste artigo,
sera excluido da lista reservada aos negros, cabendo, em qualquer hipotese,
recurso perante a Comissdo do Concurso, no prazo de até dois dias Uteis
contados a partir do primeiro dia Gtil seguinte a ciéncia da comunicacdo ao

candidato.

§ 12 - Os candidatos negros concorrerdo concomitantemente as vagas a eles
reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua

classificagdo no concurso.

8 13 - Além da reserva que trata o “caput”, os candidatos negros poderao optar
por concorrerem as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia, se

atenderem a essa condi¢ao, de acordo com a sua classificagdo no concurso.
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8 14 - Os candidatos negros aprovados dentro do numero de vagas oferecidas
para a ampla concorréncia ndo serdo computados para efeito do

preenchimento das vagas reservadas.

§ 15 - Os candidatos negros aprovados para as vagas a eles destinadas e as
reservadas para pessoas com deficiéncia, convocados concomitantemente

para o provimento dos cargos, deverdo manifestar opcao por uma delas.

8 16 - Na hipdtese de que trata o paragrafo anterior, caso os candidatos ndo se
manifestem, serdo nomeados dentro das vagas destinadas aos negros.

8 17 - Em caso de desisténcia ou eliminagdo de candidato negro aprovado em
vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo candidato negro posteriormente

classificado.

8 18 - Na hipotese de ndo haver candidatos negros aprovados em numero
suficiente para que sejam ocupadas as vagas reservadas, as vagas
remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e preenchidas
pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificacdo no

concurso.

8 19 - A publicacdo do resultado de cada fase do concurso, inclusive o
resultado final, sera feita em trés listas, sendo que a primeira contera a
classificacdo de todos os candidatos, a segunda, somente a classificacdo dos

candidatos com deficiéncia, e a terceira a classificagdo dos candidatos negros.

8§ 20 - Na elaboracéo das listas de classificados nas fases intermediarias, levar-
se-a em conta 0 numero total de vagas para cada lista, observado o disposto
nos artigos 17, 8 1° 20, § 2° e 32, paragrafo unico, deste Regulamento,

também para a composicao da lista especial.
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SECAO IV
DA INSCRICAO PRELIMINAR

(Secao renumerada pelo artigo 1° do Ato (N) n° 1.031/2017 - CPJ, de
18/05/2017)

Art. 6° - Deliberada a abertura do concurso de ingresso, publicar-se-a, por 03
(trés) vezes, no periodo de 10 (dez) dias, em Diério Oficial, aviso que contera:
(Redacdo dada pelo artigo 3° do Ato (N) n® 692/2011 - PGJ-CPJ, de
01/04/2011; Artigo renumerado pelo artigo 1° do Ato (N) n® 1.031/2017 - CPJ,
de 18/05/2017)

| — os requisitos para ingresso na carreira do Ministério Publico;

Il — 0 nimero de cargos oferecidos;

Il — o programa das matérias do concurso;

IV — o local, o horario, o prazo e a forma para a inscri¢cdo preliminar; (Redacao
dada pelo artigo 3° do Ato (N) n° 692/2011 — PGJ-CPJ, de 01/04/2011)

V — o formuléario do requerimento de inscricdo preliminar e o valor da respectiva
taxa. (Redacdo dada pelo artigo 3° do Ato (N) n® 692/2011 — PGJ-CPJ, de
01/04/2011

§ 1° - O prazo para a inscrigcdo preliminar sera de 30 (trinta) dias, contado a
partir do primeiro dia Util seguinte ao da primeira publicacdo do edital, em local
e horério e na forma neles indicados. (Redacgdo dada pelo artigo 3° do Ato (N)
n°® 692/2011 — PGJ-CPJ, de 01/04/2011)

§ 2° - A inscrigdo sera feita eletronicamente, nos termos de formulario préprio
disponivel no sitio eletrénico do Ministério Publico do Estado de Sao Paulo que
nao se responsabiliza por inscrigcdo néo recebida por motivos de ordem técnica
dos computadores, falhas de comunicagéo, congestionamento das linhas de
comunicacdo ou outros fatores que impossibilitem, dificultem ou retardem a
transmissao de dados. (Redacéo dada pelo artigo 3° do Ato (N) n® 692/2011 —
PGJ-CPJ, de 01/04/2011)
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§ 3° - Os candidatos, para se beneficiarem da reserva de que cuidam os artigos
4° e 5° deste Regulamento, devem, no ato de inscricdo preliminar, declarar a
natureza e o grau de deficiéncia que apresentam, no caso de candidatos com
deficiéncia, e autodeclararem pretos ou pardos, conforme o quesito cor ou raca
utilizado pela Fundacéo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE,
no caso de candidatos negros, além de atenderem as demais exigéncias dos
artigos 4° e 5°. (Redacéao dada pelo artigo 3° do Ato (N) 692/2011 — PGJ-CPJ,
de 01/04/2011; Nova redacdo dada pelo artigo 4° do Ato (N) n° 1.031/2017 —
CPJ, de 18/05/2017)

8§ 4° - O deferimento da inscricdo preliminar podera ser revisto pela Comisséo,
se for verificada a falsidade de qualquer declaracdo ou de documento
apresentado. (Redacéo dada pelo artigo 3° do Ato (N) n°® 692/2011 — PGJ-CPJ,
de 01/04/2011)

8 5° - O candidato sera dispensado do pagamento da taxa de inscricdo se nao
dispuser de condi¢bes financeiras para suporta-la. (Redacdo dada pelo artigo
3° do Ato (N) n°® 692/2011 — PGJ-CPJ, de 01/04/2011)

8 6° - Considera-se sem condi¢cbes financeiras para suportar a taxa de
inscricdo o candidato cuja renda seja igual ou inferior a 02 (dois) salarios
minimos. (Redacdo dada pelo artigo 3° do Ato (N) n® 692/2011 — PGJ-CPJ, de
01/04/2011)

§ 7° - O candidato gozard da isencdo mediante a juntada de comprovante
salarial ou declaragédo para os fins do Imposto de Renda, atuais, ou outro
documento idéneo de comprovacao de sua renda, cuja confidencialidade sera
preservada, a ser entregue no prazo de 03 (trés) dias, contados a partir do
primeiro dia util seguinte ao encerramento das inscricdes. (Redacao dada pelo
artigo 3° do Ato (N) n° 692/2011 — PGJ-CPJ, de 01/04/2011)
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§ 8° - O preenchimento das informacdes constantes da forma de inscricdo
prevista no 8 1° deste artigo € de total responsabilidade do candidato.
(Redacdo dada pelo artigo 3° do Ato (N) n® 692/2011 - PGJ-CPJ, de
01/04/2011)

8§ 9° - A comprovacdo da deficiéncia e da isencdo sera feita nos termos,
condicdes e prazos previstos no 8§ 4° do artigo 4° e no § 7° deste artigo,
mediante apresentacdo dos competentes documentos no local indicado no
edital, podendo ser enviados por SEDEX, com aviso de recebimento, hip6tese
em que somente serdo aceitos se recebidos nos prazos previstos neste
Regulamento. (Redacdo dada pelo artigo 3° do Ato (N) n® 692/2011 — PGJ-
CPJ, de 01/04/2011)

8 10 - A apresentacdo dos documentos referidos no 8§ 9° deste artigo € de
inteira responsabilidade do candidato, e a inobservancia dos prazos previstos
neste Regulamento implica o indeferimento da inscri¢cdo. (Incluido pelo artigo 3°
do Ato (N) 692/2011 — PGJ/CPJ, de 01/04/2011)

§ 11 - Compete a Comisséo de Concurso, ou ao Procurador-Geral de Justica,
se aguela ainda ndo estiver composta, decidir sobre as inscricbes de
candidatos com deficiéncia, candidatos negros e os pedidos de isencédo da
taxa. (Incluido pelo artigo 3° do Ato (N) n® 692/2011 — PGJ/CPJ, de 01/04/2011,
Redacado dada pelo artigo 5° do Ato (N) n°® 1.031/2017 - CPJ, de 18/05/2017)

§ 12 - Sera automaticamente eliminado do concurso, em qualquer fase, o
candidato que, na inscricdo, tenha realizado declaracdo falsa ou utilizado
documento material ou ideologicamente falso, para a obtencdo da isencao de
taxa ou utilizacdo de reserva de vaga de pessoa deficiente ou negra, sem
prejuizo das sanc¢des legalmente cabiveis. (Incluido pelo artigo 3° do Ato (N) n°
692/2011 — PGJ/CPJ, de 01/04/2011; Redacéo dada pelo artigo 6° do Ato (N)
n° 1.031/2017 - CPJ, de 18/05/2017)
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8§ 13 - O candidato que nao declarar a deficiéncia ou a condicdo de pessoa
negra, no ato da inscrigdo preliminar, e ndo requerer condi¢cdes especiais para
se submeter as provas, ndo poderda, posteriormente, alegar essa condicéo para
reivindicar qualquer garantia legal ou tratamento diferenciado. (Incluido pelo
artigo 3° do Ato (N) n° 692/2011 — PGJ/CPJ, de 01/04/2011; Redacdo dada
pelo artigo 7° do Ato (N) n® 1.031/2017 - CPJ, de 18/05/2017)

CAPITULO IV
DAS MATERIAS DO CONCURSO

Art. 7° - As provas para 0 concurso de ingresso abrangerdo as seguintes
matérias juridicas: (Artigo renumerado pelo artigo 1° do Ato (N) n° 1.031/2017 -
CPJ, de 18/05/2017)

| - Direito Penal;

Il - Direito Processual Penal;

[l - Direito Civil;

IV - Direito Processual Civil;

V — Direito Constitucional;

VI - Direito da Infancia e da Juventude;

VII - Direito Comercial e Empresarial;

VIII - Tutela de Interesses Difusos, Coletivos e Individuais Homogéneos;

IX - Direitos Humanos;

X - Direito Administrativo;

XI - Direito Eleitoral.

8 1° - As matérias serdo distribuidas entre os membros da Comissdo de
Concurso de tal maneira que a cada um deles seja atribuido o exame,
obrigatoriamente, de uma das seguintes matérias: Direito Penal (inciso 1),
Direito Processual Penal (inciso Il), Direito Civil (inciso 1ll), Direito Processual
Civil (inciso 1V) e Direito Constitucional (inciso V), procedendo-se a distribuicéo

das matérias restantes conforme o que acordarem entre si.
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§ 2° - As matérias referidas nos incisos | (Direito Penal), Il (Direito Processual
Penal), VIII (Tutela de Interesses Difusos, Coletivos e Individuais Homogéneos)
e IX (Direitos Humanos) serdo exclusivamente atribuidas aos Procuradores de
Justica integrantes da Comissao, vedada sua cumulacdo a excecdo da matéria

referida no inciso IX (Direitos Humanos).

Art. 8° - O programa das matérias, constante do Edital, ndo podera ser
acrescido ou modificado para concurso em andamento, salvo superveniente
alteracao legislativa. (Redacdo dada pelo artigo 1° do Ato (N) n° 1.030/2017 -
CPJ, de 18/05/2017; Artigo renumerado pelo artigo 1° do Ato (N) n°® 1.031/2017
- CPJ, de 18/05/2017)

Paragrafo unico — Nao se consideram modificacdo do programa de matérias

as alteracoes legislativas supervenientes.

CAPITULO V
DAS FASES DO CONCURSO, DA PROVA PREAMBULAR E DA
PROVA ESCRITA.

SECAO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 9° - O concurso de ingresso sera realizado em trés fases, sucessivamente
através das seguintes provas: (Artigo renumerado pelo artigo 1° do Ato (N) n°
1.031/2017 - CPJ, de 18/05/2017)

| — prova preambular, de caréater eliminatorio;

Il — prova escrita, de carater eliminatorio e classificatorio;

Il — prova oral, de caréater eliminatério e classificatério.

§ 1° - A lista dos candidatos admitidos a cada prova sera sempre publicada no
Diario Oficial do Estado e afixada no lugar de costume.
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§ 2° - Os candidatos serdo convocados para as provas e para as demais
atividades e exigéncias do concurso por aviso publicado no Diario Oficial do

Estado e afixado no local de costume.

8 3° - Para os candidatos com deficiéncia visual, a notificacdo devera ser
pessoal, com demonstracdo inequivoca de sua ciéncia do contetdo do ato,

observado o § 11 do artigo 4° deste Regulamento.

8§ 4° - A permanéncia nos locais de prova s sera permitida a quem, incumbido
de auxiliar os trabalhos, tenha sido a tanto autorizado pelo presidente da

Comisséao de Concurso.

8§ 5° - Na avaliacdo das provas escrita e oral também serd considerada a

redacdo e o dominio da lingua portuguesa pelo candidato.

§ 6° - E vedado ao candidato, sob pena de nulidade, inserir na folha de
respostas, afora o local reservado para esse fim, ou no corpo das provas, 0 seu
nome, assinatura, local de realizacdo, ou qualguer outro sinal que o possa

identificar.

8 7° - Nas provas preambular e escrita é dever do candidato conferir, no prazo
fixado pela Comisséo de Concurso, a exatiddo do material impresso fornecido

contendo as questdes ou os cadernos de respostas.

§ 8° - As provas serao realizadas exclusivamente na Capital do Estado de Sao
Paulo, nos locais indicados na forma prevista neste Regulamento. (Incluido
pelo artigo 4° do Ato (N) n°® 692/2011 — PGJ-CPJ, 01/04/2011)

§ 9° - Os candidatos deverao obrigatoriamente acompanhar a confirmacao de
sua inscricdo preliminar, datas e locais de provas, bem como qualquer aviso

referente as atividades e exigéncias do concurso através de publicacdes no
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Diario Oficial do Estado ou pelo sitio eletrénico do Ministério Publico do Estado
de S&o Paulo. (Incluido pelo artigo 4° do Ato (N) n° 692/2011 — PGJ-CPJ,
01/04/2011)

Art. 10 - Os candidatos habilitados a terceira fase do concurso, cujas inscricées
definitivas tenham sido deferidas, ser&o submetidos a sindicancia da vida
pregressa, investigacdo social e exame psicotécnico, e, na mesma data da
realizacdo do exame oral, a entrevista pessoal com a Comissédo de Concurso.
(Artigo renumerado pelo artigo 1° do Ato (N) n°® 1.031/2017 - CPJ, de
18/05/2017)

§ 1° - Para participar de qualquer das atividades do concurso, o candidato
deverd exibir, com a prova de sua inscricdo preliminar, cédula de identidade ou
documento equivalente, apresentando-se trajado de forma compativel com a

tradicao forense.

§ 2° - Estara automaticamente desclassificado o candidato que:

a) deixar de comparecer a prova preambular ou a prova escrita. Na prova oral,
a auséncia podera ser justificada pelo candidato, no prazo improrrogavel de 24
(vinte e quatro) horas, e, a juizo exclusivo da Comissdo de Concurso, desde
que ndo haja prejuizo ao cronograma, podera ser deferida a realizacao da
atividade.

b) tendo sido aprovado para a terceira fase, deixar de providenciar a inscri¢cao
definitiva ou de apresentar os documentos exigidos pela Comissdo de
Concurso, na forma deste Regulamento, nas condicbes e nos prazos nele

fixados.

Art. 11 - Os candidatos poder&o recorrer motivadamente para a Comisséo de
Concurso contra o conteudo e o resultado de quaisquer das provas, no tocante
a erro material, ao teor das questbes e das respostas e a classificacédo final.
(Artigo renumerado pelo artigo 1° do Ato (N) n° 1.031/2017 - CPJ, de
18/05/2017)
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§ 1° - Assiste ao candidato, diretamente ou por intermédio de procurador
habilitado com poderes especificos, a faculdade de ter vista da sua prova

escrita e acesso a gravacao da prova oral.

§ 2° - Os recursos nao conterédo identificacdo dos recorrentes, observando-se o

disposto no artigo 16, 88 1° a 4°, deste Regulamento.

8§ 3° - O prazo de interposicdo dos recursos € de 2 (dois) dias, contado da

publicacdo do resultado de cada fase do concurso.
8§ 4° - (Revogado pelo artigo 2° do Ato(N) 1.030/2017-CPJ, de 18/05/2017).

8 4° - As ementas do julgamento dos recursos serdo publicadas no Diario
Oficial, observado o § 2° deste artigo. (Renumerado pelo artigo 2° do Ato (N) n°
1.030/2017 - CPJ, de 18/05/2017)

SECAO II
DA PROVA PREAMBULAR

Art. 12 - A prova preambular, com identificacdo inviolavel do candidato, tera
duracdo de 5 (cinco) horas e constard de 100 (cem) questBes objetivas de
multipla escolha, de pronta resposta e apuracdo padronizada, destinando-se a
verificar se o candidato tem conhecimento de principios gerais de direito, de
nocdes fundamentais e da legislacdo a respeito das matérias previstas no
artigo 7°, deste Regulamento, e respectivo programa constante do Edital.
(Redacao dada pelo artigo 3° do Ato (N) n°® 1.030/2017 - CPJ, de 18/05/2017;
Artigo renumerado pelo artigo 1° do Ato (N) n° 1.031/2017 - CPJ, de
18/05/2017)

§ 1° - Até o terceiro dia Util subsequente a realizacdo da prova preambular, as

guestdes e o respectivo gabarito serdo divulgados no Diario Oficial do Estado.
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§ 2° - A Comissédo de Concurso podera decidir pela elaboracéo e aplicacdo da
prova preambular mediante contratacdo de 0Orgdo publico ou empresa

especializada, sob sua coordenacéo e supervisao.

8 3° - As matérias previstas no artigo 7° serdo distribuidas da seguinte forma:
| — Direito Penal: 15 (quinze) questodes;

Il — Direito Processual Penal: 12 (doze) questdes;

[II — Direito Civil: 10 (dez) questodes;

IV — Direito Processual Civil: 10 (dez) questdes;

V — Direito Constitucional: 12 (doze) questdes;

VI — Direito da Infancia e da Juventude: 06 (seis) questdes;

VII — Direito Comercial e Empresarial: 04 (quatro) questdes;

VIl — Tutela de Interesses Difusos, Coletivos e Individuais Homogéneos: 14
(quatorze) questdes;

IX — Direitos Humanos: 04 (quatro) questdes;

X — Direito Administrativo: 10 (dez) questbes;

XI — Direito Eleitoral: 03 (trés) questdes.

Art. 13 - E assegurada ao candidato, ao término do horario de duracéo da
prova preambular referido no caput do artigo 12 deste Regulamento, a
obtencéo do caderno de perguntas e as anotacdes que tiver consignado sobre
as respostas por ele apresentadas. (Artigo renumerado pelo artigo 1° do Ato
(N) n°® 1.031/2017 - CPJ, de 18/05/2017)

Art. 14 - Na prova preambular é vedada qualquer consulta. (Artigo renumerado
pelo artigo 1° do Ato (N) n® 1.031/2017 - CPJ, de 18/05/2017)

Art. 15 - Na afericdo da prova preambular a cada questao sera atribuido 1 (um)
ponto, sendo automaticamente desclassificado o candidato que ndo obtenha 50
(cinquenta) pontos. (Artigo renumerado pelo artigo 1° do Ato (N) n® 1.031/2017
- CPJ, de 18/05/2017)
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SUBSECAO |
DOS RECURSOS

Art. 16 - No prazo de 02 (dois) dias, contado da publicacao referida no § 1°, do
artigo 12, o candidato, diretamente ou por intermédio de procurador habilitado
com poderes especificos, podera arguir perante a Comissao de Concurso, sob
pena de preclusdo, a nulidade de questdes por deficiéncia na sua elaboracgéo e
a incorrecdo do gabarito. (Artigo renumerado pelo artigo 1° do Ato (N) n°
1.031/2017 - CPJ, de 18/05/2017)

8 1° - A arguicéo devera ser motivada, sob pena de ndo ser conhecida.

8 2° - A arguicdo deverd ser apresentada em formulario préprio e protocolada
na Secretaria da Comissdo de Concurso, que adotara as seguintes

providéncias:

| — encaminhara a arguicdo ao sistema de processamento, onde receberd uma
senha, que torne a identificacao inviolavel, e que ndo sera de conhecimento do
candidato;

Il — encaminhara a arguicdo, sem identificacdo do candidato, a Comisséo de
Concurso, que julgara o pedido no prazo de 03 (trés) dias.

[Il — na hipétese da prova preambular ter sido elaborada na forma do disposto
no artigo 12, § 2°, o prazo para o julgamento dos recursos sera de até 5 (cinco)

dias.

8 3° - Em nenhuma hipotese caberd recurso da decisdo que apreciar a

arguicao.
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8§ 4° - Invalidada alguma questdo da prova preambular, a Comisséo de
Concurso decidir4 se os pontos relativos a ela serdo ou ndo creditados a todos

os candidatos.

§ 5° - Decididas as arguicdes pela Comissao de Concurso, o gabarito da prova
preambular, sendo o caso, ser4d novamente publicado no Diério Oficial do

Estado, com as modificacdes que se impuserem necessarias.

SUBSECAO I
DO RESULTADO DA PRIMEIRA FASE

Art. 17 - Apds o julgamento dos recursos de que trata o artigo anterior, sera
publicada a relacdo dos candidatos aprovados para a segunda fase do
concurso. (Artigo renumerado pelo artigo 1° do Ato (N) n° 1.031/2017 - CPJ, de
18/05/2017)

8 1° - Habilitar-se-do os candidatos que obtiverem o maior nUmero de pontos,
inclusive os candidatos com deficiéncia e os que se autodeclararem negros, até
totalizar 8 (oito) vezes o nimero de cargos postos em concurso, observado o
artigo 15 deste Regulamento. (Redacéo dada pelo Ato (N) n°® 1.031/2017 - CPJ,
de 18/05/2017)

§ 2° - Todos os candidatos que estiverem empatados no ultimo namero de
pontos serdo admitidos a segunda fase, ainda que ultrapassado o limite

previsto neste artigo.

§ 3° - A relacdo dos candidatos habilitados para a segunda fase contera os
nomes dos candidatos aprovados, em ordem alfabética, assim como o0s
respectivos pontos por eles obtidos, e serd publicada no Diario Oficial do

Estado e afixada no local de costume.
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8§ 4° - Na mesma edicéo do Diario Oficial do Estado referida no § 3° deste artigo
serdo divulgados os numeros de pontos obtidos por todos os candidatos que
participaram da primeira fase, mas que nao obtiveram o nimero minimo para
aprovacao a segunda fase, identificados apenas pelos respectivos niumeros de

inscrigao.

SECAOQ Il
DA PROVA ESCRITA

Art. 18 - A Prova Escrita, com identificacdo inviolavel do candidato, tera
duracdo de 04 (quatro) horas e por objetivo verificar seu nivel de conhecimento
sobre as matérias previstas no artigo 7° deste Regulamento e respectivo
programa constante do Edital, permitida a consulta a legislagcdo ndo comentada
ou anotada. (Redacdo dada pelo artigo 4° do Ato (N) n® 1.030/2017 - CPJ, de
18/05/2017; Artigo renumerado pelo artigo 1° do Ato (N) n° 1.031/2017 - CPJ,
de 18/05/2017)

Paragrafo Unico - Ndo se considera legislagio comentada ou anotada aquela
gue contenha exclusivamente remissdes a outros dispositivos legais e verbetes

das sumulas dos Tribunais Superiores.

Art. 19 - A Prova Escrita contard com uma dissertacdo, uma peca pratica e 5
(cinco) questdes sobre as matérias indicadas no artigo 7° deste Regulamento e
respectivo programa constante do Edital. (Artigo renumerado pelo artigo 1° do
Ato (N) n®1.031/2017 - CPJ, de 18/05/2017)

§ 1° - Serdo elaboradas 3 (trés) versdes da prova escrita, para que uma delas
seja sorteada momentos antes do inicio da realizagdo do certame pelo
Procurador-Geral de Justica, na presenca dos demais membros da Comissao

de Concurso e de fiscais.
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8§ 2° - A primeira versdo contera uma dissertacao sobre temas de Direito Penal,
uma peca pratica com énfase em temas de Direito Processual Penal e, pelo
menos, uma questdo sobre temas de Tutela de Interesses Difusos, Coletivos e

Individuais Homogéneos.

8§ 3° - A segunda versdo contera uma dissertacdo sobre temas de Direito
Processual Penal, uma peca pratica com énfase em temas de Direito Penal e,
pelo menos, uma questdo sobre temas de Tutela de Interesses Difusos,

Coletivos e Individuais Homogéneos.

8 4° - A terceira versao conterd uma dissertacdo sobre temas de Tutela de
Interesses Difusos, Coletivos e Individuais Homogéneos, uma peca pratica com
énfase em temas de Direito Processual Penal e, obrigatoriamente, 2 (duas)
guestdes sobre temas de Direito Penal.

Art. 20 - A dissertacdo sera atribuida uma nota de 0 (zero) a 3 (trés), a peca
pratica nota de O (zero) a 2 (dois) e, para cada resposta as questdes
formuladas, nota de 0 (zero) a 1 (um). (Artigo renumerado pelo artigo 1° do Ato
(N) n°® 1.031/2017 - CPJ, de 18/05/2017)

8 1° - As notas poderéo ser fracionadas até centésimos.

§ 2° - O candidato sera automaticamente desclassificado quando obtiver nota
zero na dissertacao ou na peca pratica, ou ndo alcancar no total nota minima

igual a 04 (quatro).

§ 3° - Os candidatos que obtiverem as maiores notas, tanto na lista geral
guanto na especial, até totalizar 02 (duas) vezes o niumero de cargos postos

em concurso, serao classificados para o exame oral.
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8 4° - Todos os candidatos empatados na Gltima nota de classificacdo seréo
admitidos a prova seguinte, ainda que ultrapassado o limite previsto no

paragrafo anterior.

§ 5° - A lista dos classificados para a prova oral conter& os nomes dos
candidatos aprovados, em ordem alfabética, e serd publicada no Diério Oficial

do Estado e afixada no local de costume.

8 6° - As notas de todas as provas, tanto dos candidatos aprovados como dos
eliminados, com o0s respectivos numeros de inscricdo, serdo publicadas na

mesma edicéo do Diario Oficial do Estado.

Art. 21 - E assegurada ao candidato, ao término do horario de duragdo da
prova escrita, a obtencdo do caderno de perguntas e as anotacdes que tiver
consignado sobre as respostas por ele apresentadas. (Artigo renumerado pelo
artigo 1° do Ato (N) n®1.031/2017 - CPJ, de 18/05/2017)

Art. 22 - O candidato, diretamente ou por intermédio de procurador habilitado
com poderes especificos, podera recorrer motivadamente contra o resultado da
prova escrita, no tocante a erro material, contetdo das questdes e respostas.
(Redacao dada pelo artigo 5° do Ato (N) n°® 1.030/2017 - CPJ, de 18/05/2017;
Artigo renumerado pelo artigo 1° do Ato (N) n° 1.031/2017 - CPJ, de
18/05/2017)

8 1° - No prazo de 03 (trés) dias, contado da publicacédo do resultado da prova
escrita, o candidato, diretamente ou por intermédio de procurador habilitado
com poderes especificos, podera ter vista da prova e realizar anotacdes que
julgar necessérias. (Redacdo dada pelo artigo 5° do Ato (N) n° 1.030/2017 -
CPJ, de 18/05/2017)
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§ 2° - O prazo para a interposi¢ao de recurso contra a prova escrita serd de 02
(dois) dias, contados do término do prazo previsto no paragrafo anterior.
(Redacao dada pelo artigo 5° do Ato (N) n°® 1.030/2017 - CPJ, de 18/05/2017)

§ 3° - Observar-se-a no procedimento do recurso o disposto no artigo 16, §§ 2°
a 4°, deste Regulamento. (Incluido pelo artigo 5° do Ato (N) n°® 1.030/2017 -
CPJ, de 18/05/2017)

SECAO IV
DO EXAME PSICOTECNICO, DA SINDICANCIA SOBRE A VIDA
PREGRESSA E DA INVESTIGACAO SOCIAL

SUBSECAO |
DO EXAME PSICOTECNICO

Art. 23 - O candidato sera obrigatoriamente submetido a exame psicotécnico, a
ser realizado antes da prova oral e cujo resultado sera encaminhado a
Comissédo de Concurso. (Artigo renumerado pelo artigo 1° do Ato (N) n°
1.031/2017 - CPJ, de 18/05/2017)

8§ 1° - Antes do exame psicotécnico, a Comissao de Concurso reunir-se-a com

0S responsaveis pela realizacdo do exame.

§ 2° - A Comisséao de Concurso podera solicitar dos técnicos todo o material de
exame que entenda necessario para analise dos resultados, bem como podera
contar com a assisténcia técnica da Area de Saude do Ministério Pablico.

§ 3° - O exame psicotécnico nao € eliminatorio.

8§ 4° - O ndo comparecimento do candidato ao exame psicotécnico acarreta sua

desclassificacdo automética do Concurso de Ingresso.



MINISTERIO PUBLICO 44
PROCURADORIA GERAL DA JUSTICA
08/06/2017

8§ 5° - A aplicacdo do exame psicotécnico do candidato com deficiéncia devera
ser compativel com suas necessidades especiais, devendo sofrer as devidas

adaptacoes.

SUBSECAO I
DA SINDICANCIA SOBRE A VIDA PREGRESSA E DA
INVESTIGACAO SOCIAL

Art. 24 - A Comissdo de Concurso tera ampla autonomia para requisitar de
quaisquer fontes as informacfes necessarias sobre a vida pregressa e a
personalidade dos candidatos, ampliando as investiga¢des, quando for o caso,
ao seu circulo familiar, social ou profissional. (Artigo renumerado pelo artigo 1°
do Ato (N) n®1.031/2017 - CPJ, de 18/05/2017)

Paragrafo Unico - A Comissdo de Concurso poderda ordenar ou repetir
diligéncias sobre a vida pregressa, investigacao social, exame psicotécnico,
bem como convocar o candidato para submeter-se a exames complementares

ou estabelecer prazo para explicacdes escritas.

Art. 25 - O Procurador-Geral de Justica providenciard o que for necessario
para que a Comissdao de Concurso realize a investigagdo social dos
candidatos, bem como para o exame de autos criminais ou civeis em que figure
o candidato como parte ou interveniente. (Artigo renumerado pelo artigo 1° do
Ato (N) n®1.031/2017 - CPJ, de 18/05/2017)

SECAOV
DA INSCRICAO DEFINITIVA E DA APRESENTACAO DA
DOCUMENTACAO E DOS TITULOS
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Art. 26 - Os candidatos classificados para a prova oral, no prazo fixado pela
Comissdao, em aviso publicado no Diario Oficial do Estado e afixado no local de
costume, deverdo providenciar suas inscricdbes definitivas e fornecer
documentacdo destinada a comprovacdo dos requisitos para 0 ingresso na
carreira e os titulos que eventualmente possuam, de conformidade com as
subsecOes seguintes. (Artigo renumerado pelo artigo 1° do Ato (N) n°
1.031/2017 - CPJ, de 18/05/2017)

SUBSECAO |
DA DOCUMENTACAO

Art. 27 - Os candidatos deverdo entregar 01 (uma) fotografia de tamanho 3x4
cm, datada de até 01 (um) ano da abertura da inscricdo, e fornecer, para
comprovacao dos requisitos fixados nos incisos I, II, Ill, 1V, V e VIl do art. 2°
deste Regulamento, mediante apresentacdo do original ou cépia autenticada:
(Redacdo dada pelo artigo 5° do Ato (N) n° 692/2011 - PGJ/CPJ, de
01/04/2011; Nova redacdo dada pelo artigo 2° do Ato (N) n°® 739/2012 — CPJ,
de 04/07/2012; Nova redacdo dada pelo artigo 2° do Ato (N) n® 968/2016 —
PGJ/CPJ, de 22/06/2016; Artigo renumerado pelo artigo 1° do Ato (N) n°
1.031/2017 - CPJ, de 18/05/2017)

| — os seguintes documentos: (Inciso | alterado pelo artigo 5° do Ato (N) n°
692/2011 — PGJ/CPJ, de 01/04/2011)

a) cédula de identidade;

b) diploma de Bacharel em Direito, registrado pelo Ministério da Educacao, ou
certiddo ou atestado de colacdo do respectivo grau, com a prova de estarem
sendo providenciados a expedicao e o registro do diploma correspondente;

c) certificado de reservista ou documento equivalente, que comprove a

quitacdo com o servigo militar;

Il — atestado fornecido pela Justica Eleitoral, que comprove o gozo dos direitos

politicos;
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[l — as seguintes certidOes, que abranjam as localidades onde o candidato
houver residido ou exercido cargo ou funcéo publica ou atividade particular nos
altimos 05 (cinco) anos, destinadas a comprovar a inexisténcia de
antecedentes criminais ou civeis incompativeis com o ingresso na carreira do
Ministério Publico:

a) dos distribuidores civeis da Justica Federal e Estadual (comum e fiscal);

b) dos cartorios de protestos e dos cartérios de execucgdes criminais;

c) criminais das Justicas Federal e Estadual, bem como das Justicas Militar
Federal e Estadual;

d) de antecedentes criminais, fornecida pelas Policias Federal e Estadual;

IV — relacdo das fontes de referéncia, com os nomes, enderecos e cargos, se
for o caso, de membros do Ministério Publico, do Poder Judiciario, do
magistério juridico superior e da advocacia;

V — curriculum vitae, firmado pelo candidato, com discriminacdo dos locais de
seu domicilio e residéncia, desde os 16 (dezesseis) anos de idade; indicacédo
pormenorizada das escolas em que estudou, dos cargos, fungdes e atividades,
publicos ou privados, lucrativos ou ndo, desempenhados desde entdo, ai
abrangidos os de natureza politica; identificacdo dos membros do Ministério
Publico e da Magistratura, junto aos quais tenha atuado; e, sendo o caso, a
qualificacdo completa e referéncias a respeito de conjuge ou companheiro;

8§ 1° - A ndo apresentacdo dos documentos especificados neste artigo
acarretard o indeferimento da inscricdo definitiva e a desclassificacdo
automatica do candidato.

§ 2° - O deferimento da inscricdo definitiva podera ser revisto pela Comisséo,
se verificada a falsidade de qualquer declaracdo ou de documento
apresentado.
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§ 3° - As certiddes originais e ou cépias autenticadas de documentos que
demonstrem efetivamente haver o candidato exercido por 03 (trés) anos, no
minimo, atividade juridica, observado o disposto nos 88 4° a 13 do art. 2° deste
Regulamento, deverdo ser apresentadas para o ato de inscricdo definitiva.
(Renumerado e alterado pelo artigo 3° do Ato (N) n® 739/2012 — CPJ, de
04/07/2012; nova redacado dada pelo Ato (N) n° 968/2016 — PGJ/CPJ, de
22/06/2016)

SUBSECAO I
DA APRESENTACAO DOS TIiTULOS

Art. 28 - Serdo considerados os seguintes titulos: (Artigo renumerado pelo
artigo 1° do Ato (N) n®1.031/2017 - CPJ, de 18/05/2017)

| — exercicio de magistério juridico, em instituicdo de ensino superior, oficial ou
reconhecida;

Il — cargo da carreira do Ministério Publico ou da Magistratura;

[l — titulos universitarios de pds-graduacao stricto sensu.

Art. 29 - Os titulos referidos no artigo anterior deverdo ser apresentados,
dentro do prazo fixado pela Comissdo de Concurso, mediante certiddo ou
certificado passado pelo 6rgdo competente sob pena de ndo serem
considerados, com especificagdo: (Artigo renumerado pelo artigo 1° do Ato (N)
n° 1.031/2017 - CPJ, de 18/05/2017)

| — no caso do item |, da disciplina ou das disciplinas ensinadas, do cargo ou da
funcdo ocupados e do tempo do respectivo exercicio;

Il — no caso do item lll, da natureza do titulo universitario conquistado e da

autoridade responsavel pela respectiva conferéncia.

SECAO VI
DA PROVA ORAL
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Art. 30 - A prova oral é publica e compreendera todas as matérias indicadas no
artigo 7° deste Regulamento e respectivo programa constante do Edital,
permitida a consulta a legislacdo oferecida pela Comissdo de Concurso.
(Redacao dada pelo artigo 6° do Ato (N) n°® 1.030/2017 - CPJ, de 18/05/2017,
Artigo renumerado pelo artigo 1° do Ato (N) n° 1.031/2017 - CPJ, de
18/05/2017)

§ 1° - Para efeito de consulta a legislacdo, serdo assegurados aos candidatos
com deficiéncia, pela Comissdo de Concurso, 0S recursos e suportes

necessarios.

§ 2° - A ordem cronoldgica de arguicdo dos candidatos habilitados a prova oral
ser& estabelecida por sorteio publico.

8§ 3° - O candidato serad arguido sobre temas abrangidos pelo programa,
sorteados no momento da prova, conforme deliberagdo da Comisséo de

Concurso.

Art. 31 - Cada membro da Comissdo de Concurso, com excec¢ao de seu
Presidente, arguira durante 10 (dez) minutos, prorrogavel por igual periodo,
devendo atribuir ao candidato nota de avaliacdo entre O (zero) e 10 (dez).
(Redacao dada pelo artigo 7° do Ato (N) n® 1.030/2017 - CPJ, de 18/05/2017;
Artigo renumerado pelo artigo 1° do Ato (N) n°® 1.031/2017 - CPJ, de
18/05/2017)

Art. 32 - A nota do candidato na prova oral correspondera a média aritmética
das notas atribuidas pelos membros da Comissdo de Concurso. (Artigo
renumerado pelo artigo 1° do Ato (N) n°® 1.031/2017 - CPJ, de 18/05/2017)

Paragrafo Unico - Sera desclassificado o candidato que nao tiver obtido nota

minima igual a 04 (quatro).
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SECAO VI
DA ENTREVISTA PESSOAL

Art. 33 - A entrevista pessoal tem carater reservado e sigiloso e destina-se ao
contato direto da Comissédo de Concurso com cada candidato para apreciacao
de sua personalidade, cultura e vida pregressa, social e moral. (Artigo
renumerado pelo artigo 1° do Ato (N) n® 1.031/2017 - CPJ, de 18/05/2017)

Art. 34 - A entrevista pessoal sera realizada na mesma data da prova oral do
candidato, em seguida as arguic6es do dia. (Artigo renumerado pelo artigo 1°
do Ato (N) n®1.031/2017 - CPJ, de 18/05/2017)

Paragrafo Unico - N&o serdo agendadas para o Ultimo dia da prova oral mais
gue duas arguicdes e respectivas entrevistas pessoais.

SECAO VI
DO JULGAMENTO DOS TiTULOS

Art. 35 - O julgamento dos titulos ser& realizado ap6s a prova oral. (Artigo
renumerado pelo artigo 1° do Ato (N) n°® 1.031/2017 - CPJ, de 18/05/2017)

Art. 36 - A soma dos titulos ndo podera exceder o total de 0,5 (cinco décimos).
(Artigo renumerado pelo artigo 1° do Ato (N) n° 1.031/2017 - CPJ, de
18/05/2017)

Paragrafo Unico - Aos titulos referidos no artigo 28 serdo atribuidos os

seguintes valores:

I) Exercicio de magistério:

a) assistente ou equivalente: 0,10 (dez décimos);
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b) associado ou equivalente: 0,15 (quinze décimos);
c) titular: 0,25 (vinte e cinco décimos).

II) Cargo da carreira da Magistratura ou do Ministério Publico: 0,25 (vinte e

cinco décimos).

[II) Titulos universitarios:

a) Mestre: 0,10 (dez décimos);

b) Doutor: 0,15 (quinze décimos);

c) Livre Docente: 0,25 (vinte e cinco décimos).

CAPITULO VI
DO JULGAMENTO DO CONCURSO

Art. 37 - Encerrada a prova oral, com a arguicdo do ultimo candidato, a
Comisséo de Concurso reunir-se-a em sessao secreta para o julgamento do
concurso. (Artigo renumerado pelo artigo 1° do Ato (N) n° 1.031/2017 - CPJ, de
18/05/2017)

8§ 1° - Para a aprovacao final € necessaria nota igual ou superior a 05 (cinco).

§ 2° - A nota final dos candidatos ser& obtida pela média aritmética das notas
da prova oral e da prova escrita, acrescida da nota deferida aos titulos na

forma do artigo 36.

8 3° - Em ocorrendo empate de notas entre os aprovados, a ordem de
classificagcdo obedecera aos seguintes critérios, sucessivamente: (Incluido pelo
artigo 8° do Ato (N) n° 1.030/2017 - CPJ, de 18/05/2017)

| — a nota da prova escrita;

Il —a nota da prova oral;

[Il — a nota dos titulos;

IV —a idade.
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Art. 38 — Apds o julgamento do concurso, serdo elaboradas 03 (trés) listas, na
forma do § 12 do artigo 4°, e do 8§ 19, do artigo 5° até o limite das vagas
colocadas em concurso, salvo se ndo houver candidatos com deficiéncia ou
negros, hipétese em que havera somente uma lista. (Artigo renumerado pelo
artigo 1° e alterado pelo artigo 9° do Ato (N) n°® 1.031/2017 - CPJ, de
18/05/2017)

Art. 39 - Os candidatos incluidos na lista especial de pessoas com deficiéncia
deverdo submeter-se, no prazo de 05 (cinco) dias, contado de sua publicacao,
a pericia médica para verificacdo da compatibilidade de sua deficiéncia com o
exercicio das atribuicdes do cargo. (Artigo renumerado pelo artigo 1° e artigo 9°
do Ato (N) n®1.031/2017 - CPJ, de 18/05/2017)

8§ 1° - A pericia sera realizada em 6rgdo médico oficial, por especialista na area
de deficiéncia de cada candidato, devendo o laudo ser elaborado no prazo de
05 (cinco) dias apds o exame. (Paragrafo renumerado pelo artigo 9° do Ato (N)
n° 1.031/2017 - CPJ, de 18/05/2017)

§ 2° - A condicdo de deficiente também devera ser apreciada por ocasido da
pericia referida no “caput’” deste artigo e, caso seja negada em laudo
fundamentado, caberd& a Comissdo de Concurso decidir. (Paragrafo
renumerado pelo artigo 9° do Ato (N) n°® 1.031/2017 - CPJ, de 18/05/2017)

8§ 3° - Quando a pericia concluir pela inaptiddo do candidato, constituir-se-a, em
05 (cinco) dias, junta médica para nova inspecao, dela podendo participar
profissional indicado, no prazo de 05 (cinco) dias contado da ciéncia do laudo
referido no paragrafo 1° deste artigo, pelo interessado. (Paragrafo renumerado
pelo artigo 9° do Ato (N) n® 1.031/2017 - CPJ, de 18/05/2017)

8 4° - A junta médica devera apresentar suas conclusdes no prazo de 05

(cinco) dias apoés a realizacdo do exame e de tal decisdo ndo cabera recurso.
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(Paragrafo renumerado pelo artigo 9° do Ato (N) n° 1.031/2017 - CPJ, de
18/05/2017)

Art. 40 — A ordem de classificacao final dos candidatos observara o seguinte
calculo aritmético: (Artigo renumerado pelos artigos 1° e 10 do Ato (N) n°
1.031/2017 - CPJ, de 18/05/2017)

| — Divide-se o numero de vagas colocadas em concurso pelo nimero de vagas
reservadas as pessoas com deficiéncia e as pessoas negras, desprezado o
decimal, a fim de se apurar o coeficiente de classificagdo dos candidatos com
deficiéncia e negros; (Redacéo dada pelo artigo 10 do Ato (N) n°® 1.031/2017 -
CPJ, de 18/05/2017)

Il — Este coeficiente de classificacdo sera a colocac¢do do primeiro das Listas
Especiais de Classificacdo Final. Esta regra sera aplicada sucessivamente até
o chamamento de todos os candidatos das Listas Especiais. (Redacao dada
pelo artigo 10 do Ato (N) n® 1.031/2017 - CPJ, de 18/05/2017)

Art. 41 - A homologacdo do concurso ocorrera apos a realizacdo da pericia
mencionada no art. 39 e da avaliagdo prevista no art. 5°, § 6° deste
Regulamento, publicando-se a lista geral e as listas especiais, excluindo-se
destas Ultimas os candidatos com deficiéncia tidos por inaptos na inspecao
médica, ou cuja condicdo de deficiente tenha sido negada, bem como os
candidatos ndo enquadrados na condicdo de negros, respectivamente. (Artigo
renumerado pelos artigos 1° e 10; e alterado pelo artigo 11 do Ato (N) n°
1.031/2017 - CPJ, de 18/05/2017)

Paragrafo Unico - O resultado sera publicado no Diario Oficial do Estado, com

0S homes e as respectivas notas finais dos candidatos.

CAPITULO VII
DA COMISSAO DE CONCURSO
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Art. 42 - A Comissdo de Concurso, 06rgdo auxiliar do Ministério Publico
incumbido da selecdo de candidatos ao ingresso na carreira, € presidida pelo
Procurador-Geral de Justica e integrada por quatro Procuradores de Justica,
indicados pelo Conselho Superior do Ministério Publico, e por um representante
do Conselho Seccional da Ordem dos Advogados do Brasil. (Artigo
renumerado pelos artigos 1° e 10 do Ato (N) n°® 1.031/2017 - CPJ, de
18/05/2017)

8 1° - N&o podera ser indicado pelo Conselho Superior do Ministério Publico
para integrar a Comissao de Concurso o Procurador de Justica que:

| — 03 (trés) anos antes da indicac&o tenha exercido atividade de magistério ou
de direcdo de cursos destinados a preparacdo de candidatos a concursos
publicos.

Il — tenha dentre os candidatos com inscricao deferida:

a) servidor funcionalmente a ele vinculado;

b) cbnjuge, companheiro, ex-companheiro, padrasto, enteado ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau inclusive.

[ll — tenha integrado o Conselho Superior do Ministério Publico ou se afastado
da carreira até 60 (sessenta) dias antes da elei¢ao;

IV — tenha participacdo societaria, como administrador ou ndo, em cursos
formais ou informais de preparacdo de candidatos para ingresso no Ministério
Publico, ou contar com parentes em até terceiro grau, em linha reta, colateral

ou por afinidade nessa condi¢cao de sdcio ou administrador.

§ 2° - Aplicam-se ao membro da Comisséo de Concurso, no que couberem, as
causas de suspeicdo e de impedimento previstas nos artigos 144 e 145, do

Caodigo de Processo Civil.

§ 3° - O impedimento ou a suspeicao decorrente de parentesco por afinidade
cessara pela dissolucdo do casamento que lhe tiver dado causa, salvo
sobrevindo descendentes; mas, ainda que dissolvido o0 casamento sem

descendentes, ndo podera ser membro da Comissdo de Concurso 0 ex-
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cOnjuge, 0s sogros, 0 genro ou a nora de quem for candidato inscrito ao

concurso.

8 4° - Podera, ainda, o membro da Comissdao de Concurso, declarar-se

suspeito por motivo intimo.

§ 5° - O impedimento ou suspeigdo devera ser comunicado ao presidente da
Comisséo de Concurso, por escrito, até 05 (cinco) dias Uteis apos a publicacao

da relacao dos candidatos inscritos no Diario Oficial.

8 6° - N&o prevalecera o impedimento ou a suspeicdo para integrar Comisséo
de Concurso, para as fases subsequentes, se o candidato gerador dessa

restricdo for excluido definitivamente do concurso.

8 7° - A suspeigéo por motivo intimo ndo podera ser retratada.

§ 8° - AplOs a publicacdo da relacdo de candidatos inscritos no concurso, o
Conselho Superior do Ministério Publico escolhera os 4 (quatro) membros

efetivos da Comissdo de Concurso, bem como os respectivos suplentes.

§ 9° - Nao podera participar da indicacdo o Conselheiro que tiver relacdo de
parentesco até terceiro grau, inclusive por afinidade, com algum dos candidatos

inscritos no concurso.

8 10 - As vedacdes do § 1° deste artigo aplicam-se, no que couber, a membro
ou servidor do Ministério Publico e a qualquer pessoa que, de alguma forma,

integrar a organizacao e fiscalizacéo do certame.

Art. 43 - Assim que houver a indicagdo dos membros da Comissédo de
Concurso pelo Conselho Superior do Ministério Publico, o Procurador-Geral de
Justica oficiara ao Conselho Seccional da Ordem dos Advogados do Brasil,

comunicando os nomes dos eleitos e solicitando a indicacdo, no prazo de 15



MINISTERIO PUBLICO 55
PROCURADORIA GERAL DA JUSTICA
08/06/2017

(quinze) dias, de seu representante, bem como de suplente, para integrar a
Comissdo, informando o grupo de matérias do concurso que Ihe estéa destinado
e 0 cronograma prévio, com indicacdo das datas previstas para o0 inicio e
término do certame. (Artigo renumerado pelos artigos 1° e 10 do Ato (N) n°
1.031/2017 - CPJ, de 18/05/2017)

Art. 44 - Aos membros suplentes da Comissédo de Concurso incumbe substituir
0s respectivos membros efetivos, nos seus impedimentos, e sucedé-los, na sua
falta, mesmo ocasional. (Artigo renumerado pelos artigos 1° e 10 do Ato (N) n°
1.031/2017 - CPJ, de 18/05/2017)

Paragrafo Unico - A convocacdo do membro suplente é atribuicéo privativa do

Presidente da Comissao de Concurso.

Art. 45 - Nas auséncias ocasionais do Presidente da Comissdo de Concurso,
sua presidéncia cabera ao Procurador de Justica mais antigo no cargo, dentre
seus integrantes, a quem cabera, também, o voto de desempate. (Artigo
renumerado pelos artigos 1° e 10 do Ato (N) n° 1.031/2017 - CPJ, de
18/05/2017)

Art. 46 - Constituida a Comissdo de Concurso, com a indicacdo do
representante da Ordem dos Advogados do Brasil e de seu suplente, o
Procurador-Geral de Justica de imediato designard data para a reunidao de
instalacdo dos trabalhos com os membros efetivos, devendo constar da ordem
do dia, dentre outras matérias: (Artigo renumerado pelos artigos 1° e 10 do Ato
(N) n°® 1.031/2017 - CPJ, de 18/05/2017)

| — a eleicdo do Secretario da Comisséo de Concurso;

Il — a complementacdo e eventual retificacdo do cronograma prévio do
concurso, tendo em vista o0 prazo estabelecido no artigo 49 deste
Regulamento.
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Paragrafo Unico - Excepcionalmente e desde que haja consenso, na mesma
reunido, podera ser decidida a redistribuicdo de matérias indicadas no artigo 7°

deste Regulamento entre os membros da comisséao.

Art. 47 - Ao Secretario da Comissdo de Concurso incumbira: (Artigo
renumerado pelos artigos 1° e 10 do Ato (N) n°® 1.031/2017 - CPJ, de
18/05/2017)

| — redigir as atas das reunides da Comisséo de Concurso;

Il — expedir oficios de interesse da Comissdo de Concurso, especialmente 0s
referentes a pedidos de informacéo sobre candidatos;

Il — receber e arquivar toda a correspondéncia enderecada a Comissédo de
Concurso;

IV — coordenar o exame da documentacéo apresentada pelos candidatos;

V — redigir e providenciar a publicagéo de avisos relativos ao concurso;

VI — coordenar os trabalhos de investigacdo a respeito da conduta social e
moral dos candidatos e de seus antecedentes criminais e civis;

VIl — supervisionar as providéncias necessarias a realizacdo das provas do
CONCUrso;

VIIl — propor ao Presidente as medidas adequadas ao bom andamento dos

trabalhos da Comissao de Concurso.

Paragrafo Unico - Para auxiliar na execugio das atividades constantes dos
incisos IV e VI deste artigo, o Secretario podera solicitar ao Procurador-Geral
de Justica a designacdo de um ou mais Promotores de Justica de entrancia

final.

Art. 48 - As decisdes da Comissdo de Concurso serdo tomadas por maioria
absoluta de votos, cabendo a seu Presidente também o voto de desempate.
(Artigo renumerado pelos artigos 1° e 10 do Ato (N) n°® 1.031/2017 - CPJ, de
18/05/2017)
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Art. 49 - A Comissao de Concurso tera o prazo de até 12 (doze) meses para
concluir seus trabalhos, a partir da reunido de instalagéo. (Artigo renumerado
pelos artigos 1° e 10 do Ato (N) n°® 1.031/2017 - CPJ, de 18/05/2017)

Art. 50 - Os casos omissos ou duvidosos seréo resolvidos pela Comisséo de
Concurso. (Artigo renumerado pelos artigos 1° e 10 do Ato (N) n® 1.031/2017 -
CPJ, de 18/05/2017)

CAPITULO VIII
DISPOSICOES FINAIS

Art. 51 - Findo o concurso, com a proclamacéo solene do resultado e sua
divulgacdo no Diario Oficial do Estado, o Procurador-Geral de Justica fara
publicar aviso relacionando os cargos a serem providos e fixando data para
que os candidatos aprovados, obedecida a ordem de classificagéo, facam a
escolha do cargo inicial. (Artigo renumerado pelos artigos 1° e 10 do Ato (N) n°
1.031/2017 - CPJ, de 18/05/2017)

Paragrafo Unico - O candidato aprovado que, por qualquer motivo, ndo
manifestar sua preferéncia nessa ocasido, perderd o direito de escolha,
cabendo ao Procurador-Geral de Justica indicar o cargo para o qual devera ser

nomeado.

Art. 52 - Encerrada a escolha, o Procurador-Geral de Justica expedira,
imediatamente, o ato de nomeacao dos aprovados no concurso de ingresso e,
ainda, aviso convocando os nomeados para que se submetam, em 6rgao
oficial, a exame comprobatorio de sanidade fisica e mental (artigo 2°, inciso VI,
deste Regulamento). (Artigo renumerado pelos artigos 1° e 10 do Ato (N) n°
1.031/2017 - CPJ, de 18/05/2017)

Art. 53 - E condicdo indispensavel para a posse a aptiddo fisica e mental,

comprovada na forma do artigo anterior deste Regulamento. (Redacdo dada
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pelo artigo 4° do Ato (N) n° 739/2012 — CPJ, de 04/07/2012; Nova redacéo
dada pelo artigo 3° do (N) n° 968/2016 — PGJ/CPJ, de 22/06/2016; Artigo
renumerado pelos artigos 1° e 10 do Ato (N) n° 1.031/2017 - CPJ, de
18/05/2017)

Paragrafo unico. Se o exame oficial concluir pela inaptidao fisica ou mental ou
se 0 nomeado deixar de se submeter a ele na data designada, o ato de
nomeacao sera tornado sem efeito. (Redacdo dada pelo artigo 4° do Ato (N) n°®
739/2012 — CPJ, de 04/07/2012; Nova redacdo dada pelo artigo 3° do Ato (N)
n° 968/2016 — PGJ/CPJ, de 22/06/2016)

Art. 54 - As provas e os documentos constantes dos prontuarios dos
candidatos sdo sigilosos, sendo de consulta exclusiva dos membros da
Comissdo de Concurso, dos auxiliares diretos desta e dos funcionarios
responsaveis pela secdo de concurso. (Artigo renumerado pelos artigos 1° e 10
do Ato (N) n®1.031/2017 - CPJ, de 18/05/2017)

Art. 55 - O presente Regulamento entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario, em especial o Ato Normativo n. 600, de
30 de julho de 2009. (Artigo renumerado pelos artigos 1° e 10 do Ato (N) n°
1.031/2017 - CPJ, de 18/05/2017).

ANEXO |

(A QUE SE REFERE O ART. 6° DO REGULAMENTO DO CONCURSO
PUBLICO DE INGRESSO NA CARREIRA DO MINISTERIO PUBLICO DO
ESTADO DE SAO PAULO)

(Revogado - vide Ato (N) n° 1.031/2017 — CPJ, de 18/05/2017)



