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ACORDADO

(2% Turma)

GDCGL/AM/mrm
I - RECURSO DE REVISTA INTERPOSTO PELO SINDICATO DAS
EMPRESAS DE CONSULTORIA, ASSESSORAMENTO, PERiCIAS,

INFORMAC@ES, PESQUISAS E EMPRESAS DE SERVICOS CONTABEIS NO
ESTADO DE MINAS GERAIS - SESCON - ENQUADRAMENTO SINDICAL -
CONTRIBUICAO SINDICAL - LEGITIMIDADE. O Tribunal Regional
deu provimento ao recurso ordinario interposto pela
FECOMERCIO MINAS, para declarar a sua legitimidade para o
recebimento das contribuicdes sindicais. A Jjurisprudéncia
desta Corte firma-se no entendimento de gque os Sindicatos
(SESCON) estdo legitimados a cobrar as contribuicdes
sociais das empresas que incluem a participacdo em outras
sociedades em seu objetivo social, por entender que o
assessoramento esta inegavelmente ligado aos fins sociais
dessas empresas. Precedentes. Ofensa ao art. 579 da CLT
configurada. Recurso de revista conhecido e provido.

II - RECURSO DE REVISTA INTERPOSTO PELA MAGNUM
PARTICIPAGCOES LTDA. E OUTRAS -

INEXIGIBILIDADE DA CONTRIBUIGCAO SINDICAL - EMPRESA QUE NAO
POSSUI EMPREGADOS. O Tribunal Regional manteve a sentenca,
na qual se registrou que eventual inexisténcia de
empregados ndo é Obice ao recolhimento das contribuicdes
sindicais. Decisdo contraria a atual Jjurisprudéncia desta
Corte, acerca de que, se a empresa nao possul nenhum
empregado em seu quadro, ndo estda obrigada a recolher a
contribuicdo sindical patronal. Precedentes. Recurso de
revista conhecido e provido.

Vistos, relatados e discutidos estes autos de
Recurso de Revista n° TST-RR-186-44.2010.5.03.0008, em que
sdo Recorrentes SINDICATO DAS EMPRESAS DE CONSULTORIA,
ASSESSORAMENTO, PERiCIAS, INFORMAQ@ES, PESQUISAS E
EMPRESAS DE SERVICOS CONTABEIS NO ESTADO DE MINAS GERAIS -
SESCON e MAGNUM PARTICIPAC@ES LTDA. E OUTRAS e & Recorrida
FEDERACAO DO COMERCIO DE BENS, SERVICOS E TURISMO DO
ESTADO DE MINAS GERAIS - FECOMERCIO MINAS.

O Tribunal Regional da 3% Regido, mediante o
ac6brddo de fls. 1.139-1.147, deu provimento ao recurso
ordindrio da FECOMERCIO MINAS, para declarar a sua
legitimidade para o recebimento das contribuicdes
sindicais devidas pela MAGNUM PARTICIPACOES LTDA. E OUTRAS.

Os embargos de declaracdo opostos pela FECOMERCIO
MINAS (fls. 1.155-1.159) foram acolhidos em parte, para
condenar as empresas MAGNUM PARTICIPACOES LTDA. E OUTRAS
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ao pagamento das contribuicdes sindicais devidas desde o
ano de 2006, com encargos moratdérios de acordo com O
artigo 22 da Lei 8.022/90, e dos honordrios advocaticios
no importe de 20% do valor da condenacao.

Os novos embargos de declaracdo opostos pela
FECOMERCIO MINAS (fls. 1.177-1.179) foram acolhidos, para
se prestarem esclarecimentos (fls. 1.198-1.199).

O Sindicato das Empresas de Consultoria,
Assessoramento, Pericias, Informacdes, Pesquisas e
Empresas de Servicos Contabeis no Estado de Minas Gerais
interpde recurso de revista (fls. 1.201-1.213), e a MAGNUM
PARTICIPACOES LTDA. E OUTRAS interpdem recurso de revista
as fls. 1.215-1.232, os quais foram admitidos na deciséao
de fls. 1.261-1.264.

A MAGNUM PARTICIPACOES LTDA. E OUTRAS e a
FECOMERCIO MINAS apresentaram contrarrazdes.

Sem remessa dos autos ao Ministério Publico do
Trabalho.

E o relatério.
VOTO

I - RECURSO DE REVISTA INTERPOSTO PELO SINDICATO
DAS EMPRESAS DE CONSULTORIA, ASSESSORAMENTO, PERICIAS,
INFORMACOES, PESQUISAS E EMPRESAS DE SERVICOS CONTABEIS NO
ESTADO DE MINAS GERAIS - SESCOM

Satisfeitos os pressupostos genéricos de

admissibilidade.

CONHECIMENTO

ENQUADRAMENTO SINDICAL - CONTRIBUICAO SINDICAL -
LEGITIMIDADE

O Tribunal Regional assim decidiu:

"ENQUADRAMENTO SINDICAL - MATERIA COMUM A AMBOS OS RECURSOS

A reclamada FECOMERCIO afirma que houve equivoco do Juizo ao 'definir que empresas
holdings sdo representadas pelo SESCON em razio do critério da similitude' (f 822),

requerendo a reforma do juleado e a inversdo dos 6nus das sucumbéncias, além da procedéncia

de sua reconvencdo. Na oportunidade, juntou os documentos de f 956/959, requerendo a
consideracio da confissio do SESCON em relacdo as diferencas entre atividades de

assessoramento e participacao societaria. Por sua vez, as empresas autoras alegam que nio se
enquadram dentre as atividades representadas pelo SESCON. requerendo a devolucdo dos

valores pagos indevidamente ao sindicato recorrido e a inversdo dos 6nus das sucumbéncias.
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(...) o SESCON-MG representa as empresas de servicos contabeis, consultoria,

assessoramento, pericias, informagdes e pesquisas do Estado de Minas Gerais, e as atividades
de participacdo no capital social de outras empresas - HOLDING - é conexa as atividades de

consultoria € assessoramento.

(...) a d. Maioria, entendeu por bem de acolher o recurso, com fundamento em
jurisprudéncia desta Eg. Turma, proc. 00078-2006-018-03-00-0. Rel. Des. Caio Luiz A. de

Mello, dentre outros. nestes termos:

'...esta egrégia Turma ja teve oportunidade de examinar a matéria ora discutida entendendo
que, in verbis; 'Constituindo-se a Autora em 'holding', com participacdo em outras sociedades,

que ndo se assemelha as atividades desenvolvidas pelas empresas de assessoramento, ndo se
enquadra na categoria _econdmica do Recorrente (SESCON). devendo ser ratificada a r.

sentenca _de 1° grau, que declarou a legitimidade da Federacao do Comércio/MG, para o

recebimento da contribuicdo sindical. Ademais, como bem ressaltou o d. Juizo de 1° grau, por
certo _que a 'holding' ndo se enquadra em atividades desenvolvidas por empresas de

assessoramento, em face da especializacdo de seu objeto social, em que 0 assessoramento passa
a ser uma atividade-meio' (RO-00989-2005-006-03-00-6). Ressalte-se, ainda. que do acoérdao

referido, constou que o SESCON foi constituido com finalidade de: 'estudo, coordenacdo e
representacdo legal da categoria econdémica das empresas e organizacdes individuais de: a)

servicos contabeis: b) consultoria; ¢) assessoramento; d)periciais; e) informacdes e pesquisas' e,

decotou a amplitude pretendida pelo SESCON, fixando como categorias econdmicas por ele

contabil; 3) Pericia _contabil; 4) Estudo tecnicocontibil; 5) Pesquisa contibil; 6) Consultoria
contabil: 7) Assessoria contdbil'.

Assim, o recurso da FECOMERCIO Minas, vencido este Juiz Convocado Relator, merece
ser_provido para declarar a legitimidade do recorrente para o recebimento das

contribuicoes sindicais devidas pelas autoras" (f1s. 1.140-1.144).

O Sindicato alega gue "a atividade da Consignante inclui a
participagdo em outras sociedades, caracterizando verdadeira holding, enquanto o recorrente
representa categorias que, por meio _do assessoramento. inegavelmente buscam melhorar a

gestdo e/ou organizacdo dos negdcios sociais de empresas, abrangendo, também, os
holdings" ; e que "aele compete a representacdo da categoria econdmica das empresas €

organizacoes _individuais de servicos contdbeis, consultoria, assessoramento, pericias,
mformacdes e pesquisas" (f1. 1.211). Indica ofensa aos arts. 511,

577 e 579 da CLT e transcreve arestos para confronto de
teses.

A analise.

O artigo 511, § 1°, da CLT estabelece, como
vinculo social bdsico da categoria econdmica, "a solidariedade de
interesses economicos dos que empreendem atividades idénticas, similares ou conexas" .

Portanto, a natureza da atividade é dgue se
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apresenta como critério de vinculacédo da categoria,
criando a relacdo social inerente & associacdo sindical.

Por outro lado, os artigos 570 e 581 da CLT
estabelecem gue o enguadramento sindical deve ser feito de
acordo com a atividade preponderante da empresa.

Conforme consta do v. acdrdiao, "o SESCON-MG representa
as empresas de servicos contabels, consultoria, assessoramento, pericias, informacdes e

pesquisas do Estado de Minas Gerais, € as atividades de participacdo no capital social de outras
empresas - HOLDING - ¢ conexa as atividades de consultoria ¢ assessoramento" .

A Jurisprudéncia desta Corte firma-se no
entendimento de que 0os Sindicatos (SESCON) estdo
legitimados a cobrar as contribuicdes sociais das empresas
gue idncluem a participacdo em outras sociedades em seu
objetivo social, por entender gue o assessoramento esta
inegavelmente ligado aocos fins sociais dessas empresas.

Precedentes desta Corte:

"AGRAVO DE INSTRUMENTO EM RECURSO DE REVISTA. ENQUADRAMENTO
SINDICAL. EMPRESA HOLDING. CONTRIBUICAO SINDICAL. Na hipédtese, o Tribunal
de origem, a partir do exame dos documentos juntados aos autos, concluiu que a atividade
preponderante da empresa-ré, ora agravante, ¢ a participacdo em outras sociedades, como
acionista ou quotista, com a finalidade de administracdo e controle de diretrizes dessas empresas,
caracterizando-se como verdadeira holding, ao passo que o Sindicato-autor representa a
categoria econdmica das empresas e organizagdes individuais de servigos contdbeis, consultoria,
assessoramento, pericias, mnformacdes e pesquisas, abrangendo, portanto, as empresas que

atuam como holdings. Dessa maneira, considerando-se que o enquadramento sindical deve ser
feito de acordo com a atividade preponderante da empresa. nos termos dos artigos 570 e 581

da CLT, e ndo havendo demonstracao. nos autos, de outra atividade exercida pela empresa-ré
que ndo as especificas de uma empresa holding, € inegavel a legitimidade da SESCON/CE para

cobrar o pagamento das contribuigdes sindicais postuladas nesta acdo cominatéria em desfavor
da INVESTLUZ S.A. Decidir-se diversamente ensejaria_ o revolvimento do conjunto fatico

probatorio dos autos, procedimento vedado pela Stimula n® 126 do TST. Ilesos os artigos 8°,
mnciso I, da Constituicdo Federal e 511, § 1°, da CLT bem como imprestavel a divergéncia

jurisprudencial, nos termos da alinea -a- do artico 896 da CLT. A invocacdo genérica de

violacdo do artigo 5°. inciso II. da Constituicdo Federal de 1988, em regra, como ocorre neste
caso, ndo € suficiente para autorizar o conhecimento deste recurso com base na previsdo da

alinea -c- do art. 896 da CLT, na medida em que, para sua constatacdo, seria necessario

concluir, previamente, ter ocorrido ofensa a preceito infraconstitucional. Agravo de instrumento
desprovido"(ATRR - 176740-59.2006.5.07.0007, Relator Ministro:
José Roberto Freire Pimenta, Data de Julgamento:
27/5/2011, 22 Turma, Data de Publicacdo: 10/6/2011).

"AGRAVO DE INSTRUMENTO. RECURSO DE REVISTA. ENQUADRAMENTO
SINDICAL. EMPRESA HOLDING. CONTRIBUICAO SINDICAL. ART. 579 DA CLT.
Tendo o agravo de mstrumento logrado demonstrar que o recurso de revista preenchia os
requisitos do art. 896 da CLT, da-se provimento ao agravo de instrumento, para melhor analise
da argiiicdo de violacdo do art. 579 da CLT suscitada no recurso de revista. Agravo de
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mstrumento _provido. RECURSO DE REVISTA. ENQUADRAMENTO SINDICAL.
EMPRESA HOLDING. CONTRIBUICAO SINDICAL. ART. 579 DA CLT. O artigo 511, §
1°, da CLT fixa como vinculo social basico da categoria econdmica 'a solidariedade de interesses

economicos dos que empreendem atividades idénticas, similares ou conexas'. Portanto, a
natureza da atividade é que se apresenta como critério de vinculacdo da categoria, criando a

relacdo social inerente a associa¢do sindical. J4 o enquadramento sindical deve ser feito de
acordo com a atividade preponderante da empresa. a teor dos artieos 570 ¢ 581 da CLT. Assim

sendo, se demonstrada a alegacdo de ser a atividade predominante da Reclamada (empresa
holding) aquela que a vincule expressamente como mtegrante da categoria econdmica em que o
autor representa a categoria profissional (SESCON), ha de ser reconhecida a legitimidade do
Sindicato/Autor para cobranca da contribuicdo sindical, nos termos do art. 579 da CLT.
Recurso de revista conhecido e provido" (RR - 39140-04.2006.5.03.0105,
Relator Ministro: Mauricio Godinho Delgado, Data de
Julgamento: 23/6/2010, 62 Turma, Data de Publicacdo:
28/6/2010).

Logo, o Sindicato possui legitimidade para cobrar
O pagamento das contribuicdes sindicais, de forma gue o e.
Tribunal Regional, ao decidir de forma diversa, violou o
art. 579 da CLT - gue trata da contribuicdo sindical
devida aos sindicatos.

CONHECO do recurso de revista.

2. MERITO

ENQUADRAMENTO SINDICAL - CONTRIBUICAO SINDICAL -
LEGITIMIDADE

Como consequéncia do conhecimento do recurso por
violacdo ao art. 579 da CILT, DOU-1he PROVIMENTO para
restabelecer a sentenca, em gue se declarou a legitimidade
do Sindicato para a representacdo da categoria econdmica
das requerentes.

IT - RECURSO DE REVISTA INTERPOSTO PELA MAGNUM
PARTICIPACOES LTDA. E OUTRAS

CONHECIMENTO

Satisfeitos os pressupostos genéricos de
admissibilidade.

INEXIGIBILIDADE DA CONTRIBUICAO SINDICAL

O Tribunal Regional manteve a sentenca, em gue se
registrou gue eventual inexisténcia de empregados ndo é
bbice ao recolhimento das contribuicdes sindicais,
consignando o seguinte fundamento:

"INEXIGIBILIDADE DE CONTRIBUICAO SINDICAL
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As autoras insistem na alegacdo de que niao é possivel lhes exigir contribuicao
sindical, ja que nio possuem qualquer empregado.

Sem razio. contudo.

O fato gerador da obrigagdo de proceder ao recolhimento da contribuicdo sindical (em
sentido amplo) estd descrito no artigo 579 da CLT, que assim estabelece: '4 contribuicdo

sindical é devida por todos aqueles que participarem de uma determinada categoria
economica ou_profissional, ou de uma profissdo liberal, em favor do Sindicato
representativo da mesma categoria ou profissdo, ou inexistindo este, na conformidade do
disposto no artigo 591",

Portanto, o que determina o surgimento da obrigacao tributaria, que se traduz na necessidade
de recolhimento da contribuicao sindical, ¢ participar (no sentido de pertencer ou fazer parte) de

uma determinada categoria econdmica ou profissional. ou de uma profissao liberal.

Assim, ndo se cogita do fato das empresas autoras efetivamente possuirem empregados

contratados, j& que a contribuicdo sindical passa a ser exigivel no momento em que as empresas
foram constituidas.

Nesse sentido, os seguintes julgados:

'Contribuicdo Sindical. Dispoe o artigo 579 da CLT que:'A contribuicdo sindical ¢ devida por
todos aqueles que participarem de uma determinada categoria econdmica ou profissional, ou de
uma profissdo liberal, em favor do Sindicato representativo da mesma categoria ou profissao, ou,

mexistindo este, na conformidade do disposto no artico 591 da CLT". Se a lei ndo excepciona as

empresas sem empregados das contribuicdes sindicais anuais, ndo pode fazé-lo o mtérprete’
(TRT 32 Regido - 7* Turma - RO 01719-2006-104-03-00-9 - Rel. Des. Taisa Maria Macena

de Lima - DJ/MG 7/8/2007).

'Contribuicdo Sindical Patronal. Empresa formada por profissionais liberais. Nao-isencao,
ainda que ndo possua quadro de empregados.

(...) O fato gerador da contribui¢do sindical decorre da situacdo definida nos artigos 578 e
579, ou seja, encontrar-se o contribuinte participando de determinada categoria sindical:
profissional ou econémica ou profissional liberal, devendo a importancia devida ser recolhida de
uma sO vez, anualmente (artigo 580 da CLT). Portanto, o fato gerador da obrigacdo do
recolhimento é a circunstincia da empresa estar inserida em uma determinada categoria
econdmica, nao havendo exigéncia, no artigo 579 da CLT, da existéncia ou ndo de empregados.
Se um profissional liberal organizado sob a forma de empresa estd obrigado ao recolhimento da
contribuicdo sindical (0 4° do artigo 580 da CLT) - com maior razio também o esta qualquer

outra empresa, mesmo que nao possua empregados.

Recurso do sindicato réu ao qual se d4 provimento, no particular' (TRT 9* Regido - 1* Turma
- ACO 31.541/2008 - Processo 29666-2007-002-09-00-8 - Rel. Edmilson Antdnio de Lima -
DJ/PR 2/9/08).

Nego provimento" (f1s. 1.144-1.145).

No julgamento dos embargos de declaracdo opostos
pela FEDERACAO DO COMERCIO DE BENS, SERVICOS E TURISMO DO
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ESTADO DE MINAS GERAIS - FECOMERCIO MINAS, a Corte
Regional acrescentou:

"Conheco dos embargos de declaracdo interpostos e, no mérito, dou-lhes provimento parcial,
concedendo efeitos infringentes, para condenar as empresas autoras ao pagamento das
contribuicoes sindicais devidas desde o ano de 2006, com encargos moratérios de acordo
como artigo 22 da [ei8.022/90"(£1. 1.174).

As reclamadas alegam gue "a Unido, no exercicio da sua
competéncia tributaria, entendeu por bem eleger como contribuinte da contribuicdo sindical
apenas aqueles que podem ser caracterizados como empregadores, € ndo a integralidade das
pessoas juridicas™ (f1. 1.219). Indicam ofensa aos arts. 150, T,

da Constituicdo Federal e 578 e 580, ITI, da CLT e
transcrevem arestos para confronto de teses.

A andlise.

A Corte Regional consignou gue "ndo se cogita do fato das

empresas autoras efetivamente possuirem empregados contratados, ja que a contribuicdo sindical
passa a ser exigivel no momento em que as empresas foram constituidas" .

No julgado de f1. 1.230, apresenta-se tese diversa
da registrada pela Corte Regional, acerca de gue, se a
empresa ndo possui empregados, ndo estd submetida a
incidéncia da contribuicdo sindical, por falta de amparo

legal.

CONHECO do recurso, por divergéncia

Jurisprudencial.

MERITO

INEXIGIBILIDADE DA CONTRIBUICAO SINDICAL

Debate-se a possibilidade de empresas dgue nao
possuem empregados recolherem a contribuicdo sindical.

Consoante o disposto no art. 580, inc. IIT, da
CLT, a contribuicdo sindical sera recolhida, de uma soé
vez, anualmente, e consistird, para os empregadores, numa
importédncia proporcional ao capital social da firma ou
empresa, registrado nas respectivas Juntas Comerciais ou
6rgdos equivalentes, mediante a aplicacdo de aliquotas.

Conclui-se, portanto, gque apenas as empresas dJue
tenham empregados em seus quadros estdo sujeitos a
cobranca da contribuicdo sindical.

A atual jurisprudéncia desta Corte versa que, se a
empresa ndo possuili nenhum empregado em seu quadro, néao
estd obrigada a recolher a contribuicdo sindical patronal.

Nesse sentido, os seguintes precedentes:
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"CONTRIBUICAO SINDICAL PATRONAL - NAO-RECOLHIMENTO - EMPRESA
QUE NAO TEM EMPREGADOS NOS SEUS QUADROS - De acordo com a atual
jurisprudéncia desta Corte, s6 sdo obrigadas a recolher a contribuicdo sindical as empresas
empregadoras. Exegese do artigo 580, III, da CLT. Precedentes. Recurso de Revista ndo
conhecido" (ARARR - 1473-18.2010.5.03.0016, Data de Julgamento:
6/6/2012, Relatora Julza Convocada: Maria Laura Franco
Lima de Faria, 82 Turma, Data de Publicacdo: DEJT 8/6/2012)

"I - RECURSO DE REVISTA DO SINDICATO DAS EMPRESAS DE CONSULTORIA,
ASSESSORAMENTO, PERICIAS, INFORMACOES, PESQUISAS E EMPRESAS DE
SERVICOS CONTABEIS NO ESTADO DE MINAS GERAIS - SESCON.
CONTRIBUICAO SINDICAL PATRONAL. FATO GERADOR. EMPRESA QUE NAO
TEM EMPREGADOS. Consoante o disposto no art. 580, inc. III, da CLT, a contribuicao
sindical sera recolhida, de uma s6 vez, anualmente, e consistira, para os empregadores, numa
importancia proporcional ao capital social da firma ou empresa, registrado nas respectivas Juntas
Comerciais ou 6rgdos equivalentes, mediante a aplicacdo de aliquotas. Nesse contexto, tem-se
que apenas os empregadores, ou seja, as empresas que tenham empregados em seus quadros,
estdo sujeitos a cobranca da contribuicdo sindical, e ndo todas as empresas integrantes de
determinada categoria econdmica. Recurso de revista a que se nega provimento. (...) Recurso de
revista a que se da provimento" (RR - 1289-06.2010.5.03.0067, Data de
Julgamento: 24/4/2012, Relatora Ministra: Katia Magalhé&es
Arruda, 5% Turma, Data de Publicacdo: DEJT 4/5/2012)

"RECURSO DE REVISTA. CONTRIBUICAO SINDICAL PATRONAL. -HOLDING-.
EMPRESA QUE NAO POSSUI EMPREGADOS. INDEVIDA. Se a empresa ndo possui
nenhum empregado em seu quadro, ndo estd obrigada a recolher a contribuicdo sindical patronal.
Com efeito, o art. 579 da CLT deve ser mterpretado de forma sistematica e teleologica,
considerando-se o teor dos comandos descritos nos arts. 580, I, Il e III, e 2° da Consolidagao.
Nesse diapasdo, e de acordo com a atual jurisprudéncia desta Corte, s6 sdo obrigadas a
recolher o mencionado tributo as empresas empregadoras. Precedentes. Recurso de revista
conhecido e provido" (RR - 96940-77.2009.5.03.0139, Data de
Julgamento: 30/4/2012, Relator Ministro: Mauricio Godinho
Delgado, 3® Turma, Data de Publicacdo: DEJT 4/5/2012)

Diante do exposto, DOU PROVIMENTO ao recurso de
revista, para excluir da condenacdo o pagamento das
contribuic¢des sindicais desde o ano de 2006.

ISTO POSTO

ACORDAM os Ministros da Segunda Turma do Tribunal
Superior do Trabalho, por unanimidade: I - conhecer do
recurso de revista do Sindicato, por violacdo ao art. 579
da CLT, e, no mérito, dar-lhe provimento para restabelecer
a sentenca, em gue se declarou a legitimidade do Sindicato
para a representacdo da categoria econbmica das
requerentes; e TII - conhecer do recurso de revista da
MAGNUM PARTICIPACOES LTDA. E OUTRAS, por divergéncia
jurisprudencial, e, no mérito, dar-lhe provimento para
excluir da condenacédo O pagamento das contribuicdes
sindicais desde o ano de 2006.
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