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RELATORA : DESEMBARGADORA FLAVIA SIMOES FALCAO

IMPETRANTE : EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS

ADVOGADO : ANE CAROLINA DE MEDEIROS RIOS

AUTORIDADE COATORA: JUIZ SUBSTITUTO DA 132 VARA DO TRABALHO DE
BRASILIA/DF

LITISCONSORTE: FEDERACAO NACIONAL DOS EMPREGADOS EM EMPRESAS
DE CORREIOS E TELEGRAFOS E SIMILARES - FENTECT

DECISAO

Trata-se de mandado de seguranca impetrado pela
Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos - ECT, em face de
decisdao proferida pelo Exmo. Juiz Rubens de Azevedo Marques
Corbo, em exercicio na MM. 132 Vara do Trabalho de Brasilias
DF, mediante a qual se deferiu pedido liminar antecipatério
dos efeitos da tutela jurisdicional, nos autos da Agdo Civil
Pblica no 0001373-09.2012.5.10.0013 ajuizada pela
Litisconsorte, Federacdo Nacional dos Empregados em Empresas
de Correios e Telégrafos e Similares - FENTECT. Por meio
daquela decisdo, determinou o d. Magistrado que a ECT se

abstivesse de:

ABRIR QUALQUER PROCESSO LICITATORIO,
em todo o territério nacional, até a
apreciagcdo do mérito desta demanda,
gque tenha como objeto a contratacgdo de
empresa fornecedora de mado de obra
destinada ao exercicio das seguintes
atribuigdes, relacionadas a atividade-
fim da estatal: a) Agente de Correios
- Atividades Carteiro, Operador de
Triagem e Transbordo, Atendente
Comercial e Suporte; b) Técnico -de
Correios -~ Atividades Operacional,
Atendimento e Vendas e Suporte; <c¢)
Especialista de Correios - Atividades
Operacional, Comercial e Suporte. (fl.
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orcamentdria e de pessoal.

Defende, ao «contrario do gque afirmado pelo
Litisconsorte na Agao Civil Pablica, ser possivel ' a
contratagdo de mao de obra temporaria, ainda que para .a
execugao de atribuigdes relacionadas & atividade-fim da
Empresa, pois assim estaria autorizado pela Lei no 6.019/1974.

Aduz que a manutengdo da decisdo de piso implicara
@ retencdo de entregas e, assim, ocasionard uma série de
reclamagées e pedidos de indenizagdo, que,  consoante alega,
ultrapassariam o valor de RS 5.000.000,00 (cinco milhées de
reais). Para tanto aponta uma série de operagdes em curso tais
como, FNDE (entrega de livros), Eleigcbes, ENEM, AGF e Fim de
Ano, como a justificar a urgéncia da contratagdo de pessoal

extraordinario.

Assim, entendendo estarem suficientemente

demonstrados tanto o respaldo juridico para a atuagao
questionada por meio da Acdo Civil Pablica (fumus boni iuris),

bem como o perigo na demora da reversido da decisio de piso,

ante a potencialidade de lesdo irrepardvel aos interesses da

coletividade (periculum in mora), teve por demonstrados os
fundamentos necessarios & concessao da medida de urgéncia.
Pugna, assim, pela concessdo da liminar para suspender os
efeitos da tutela antecipada concedida, até que seja apreciado
0 mérito do mandamus.

De inicio, cumpre destacar o preenchimento dos
requisitos exigidos pelo art. 282 do CPC, bem como os demais
exigidos pela Lei no 12.016/2009. Quanto ao cabimento,
constato que a presente agdc mandamental encontra-se

perfeitamente inserida na hipétese do inc. II da Stmula 414 do
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Por uma analfise syperficial da legislagdo aplicavel
34 espécie, notadamente pquelg apresentada pela Impetrante, ou
seja, os art. 37, IX, |da Cf, art. 10 da Lei n©o 8.745/1993 e
art. 2° da Lei n° 6.019/1974|, além de norma constante de seu
Manual de Pessoal - MANPES,| item 1, capitulo 2, médulo 37,
verifica-se que o procedimerjto administrativo de contratagao
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execugado de servigos emergenciais

conta, em principio, gom o |devido amparo legal, inclusive,
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vista sempre os interesses maiores de toda a coletividade.

Destarte, defiro a limipar, a fim de suspender os
efeitos da antecipacdo de tutela deferida na origem, até o
julgamento do mérito do presente mandado de seguranga.

Oficie-se a autoridade tida por coatora para, no
prazo de dez dias, prestar as informacdes que entender
necessérias.

Intimem-se a Impetrante e a Litisconsorte.

Publique-se.

A secretaria do Tribunal Pleno para as providéncias
cabiveis.

Brasilia,:’:g de agosto de 2012.

IMOES FALCAO
ldora do Trabalho

Relatora

CEMESSA

Nesta data, remeto estes autos i

Secreiaria de Tribunal Plene.
Em 2 3 f’ ‘g / ﬂO/ =l
e

” @,7,,.4,_&&
~(Técnlco udicidrio

FSF/6 - 23/08/12

TRT 1.1.165



RECEBINME %*é TO
CERTIFICO que, nesip data, recabi s presentes aules
Brasilia-DF_#3 de| coote 9_&@4 pe Ty o ¥ D 8]

AL

Ana Paf!a\ﬂwes Cosiho

Tadnico Judiciario




