4
JERL T dar #aa a8 péq
" a & * 2

e e e ¢

v L ask Pk EIE S
"E ak ..“,"'""ﬁ v
: P R
Estabtuteo Socizl ﬁ&-, o T
LT B3]

Associacio dos Investidares Minoritieias - ATGMIN
TP ® 20217 A38/0001-33 - Assoclagie «lvi] sem fins soondmicos

CAPITULGE
Penomicagiho, Sede; Objeto e Duracio

Artigne 1% - A Asseclagdo dos lovestidores Minccibirios - AIDMIN, designada
duragvante pela sigla AIDMIN ou simplesmente nor “Assoclacds”, & uma
sseociagio olvll de direite privade, sem fnalidade seonbmics, de cardter
nwanfzacifmai, constituica por remno indelerminads, fundada am 28 de sulsbre
de 2013, regida pelo presente estatinto 2 pelas disposicBes legais apliciveis.

Avtige 2% - A AIDMIN tem sede o foro na Cldade do Bio de Jaceira, Bstade do Bio
de Janeir, na Rua da Quitanda, 86 ~ Saln 201 e 203, CEP “{*ﬁ%”-{}L‘rﬁ; podende,
por reselucio do ses Consalho Deliberativo, abrir yepresentagd reglanais,
permananhes ou emgordrias, em gualquer parte s'is;.r EEFT‘!‘IEE.I"!!J ﬂaﬂiﬂﬂai, ou
extinguir as existeniss,

Artige 3% - A AIDMIN atuard comn a fnalidade precipus de promover aglies pars
g desenvolvimento do mercado de ,.g.}'ht'&i"s'. nd: Brasil, de sstimoelar as boas
priticas de governanga corporaidiva, de defeader os diveltos ¢ interssses de
inyestiderss o mercade brasileire de capitais, em especial de bivestidores
detentores de agbes nilo integrantes do bloen de controle de companhias aberiag,
na guaiidade de pessoa feica ob furidics,

Parfgrafo Primelrs « Seu quadre social serd composto por pessoas fisicas ou
iridicas, nacionals oW estrangeivas, gque selam investidorss ne mercads
acionario nacionsl ou estrangsirn

Pardgrafe Segundo - Para atingly seus obietives, 2 AIDMIN poderd, entre outras
a -.,'I-i’}'ﬁr:le.:.m :

A3 interagiv junto aos poderss leglslative, executive ¢ indicidrio, bem camo
Juiio a0y drghos reguiadoves & autorreguladores, sspacialments a VM -
ComissEe e Valores Mobilidrios @ Solsas de Valores, de moede z
Aprinorar 4s normas, regras de conduts & precedimentos aplicdvsis ao
rercato de capirals;
promover @ dasebvolver agoes para & melhoria da edocagio fnanceir
dos investidores Brasileires & estrangeiros no mercado de capitais;
¢} analisar ¢ atwar e casoz especiiicos gue envolvam Investimentos

regiizados por seos Associades, bem comwo operagdes societdriag

relevanies ne mereade de caplials ou que possain gerer paradigms
prefudicial & interesses de acionistas nds integrantes de bloco de controls,

o 6 objebive de orogor sof iit"ﬁﬂ“‘ para confiitos exisiantes ou sugerlr
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medidas que possam ser tomadas com o intuito‘de preservar os direitos e
05 interesses de acionistas minoritarios;

d) discutir e propar mudangas na legislacdo ¢ nag praticas do: mercade-de
capitais, que busquem proporcionar uma . 'melhor : percepsio ‘dos
investidores acerca da possibilidade de investimento em agdes e maior
equidade nas relagdes entre acionistas controladora e minoritarios;

e) discutir e propor, as companhias abertas e demais agentes do mercado de
capitais, agdes que elevem as boas praticas de governanca corporativa;

f) desenvolver acdes junto as autoridades competentes sobre os assuntos
atinentes aos interesses de seus Associados e aos objetivos da Associagdo;

g) promover iniciativas de autorregulagéo;

h) promover eventos, cursos e semindrios, gratuitamente ou mediante
remuneracdo, no ambito de sua atuagdo, para Associados e ndo
Associados.

Artigo 42 - A Associagdo tera prazo de duragao indeterminado.

Artigo 52 - Integram o patrimdnio da AIDMIN os bens méveis e imdveis havidos
a qualquer titulo.

Artigo 62 - As fontes de recursos para manutencgio da Associacdo sdo:

a) contribuicBes dos Associados, fixadas pelo Conselho Deliberativo;

b) receitas provenientes da organizagio de eventos, prestacdo de servigos ou
venda de produtos, publicacdes ou de distribuigio de dividendos de
participacio que detiver em qualquer sociedade empresaria; e

c) doacdes, legados e contribuig@es de qualquer pessoa fisica ou juridica.

CAPITULOII
Dos Associados

Artigo 72 - Poderdo ingressar na Associagio, na qualidade de associados, os
investidores pessoa fisica ou juridica, nacionais ou estrangeiros, que possuam
participagio em companhias de capital aberto nacionais ou estrangeiras.

Paragrafo Unico - A Associagio manterd as seguintes categorias de associados:

a) Associados Efetivos, assim denominados aqueles associados que,
aceitos pelo Conselho Deliberativo, poderdo exercer seu direito de voto nas
deliberacées das Assembleias Gerais referentes & escolha dos membros do
Conselho Deliberativo, bem como poderdo, exclusivamente, ser eleitos como
membro do Conselho Deliberativo, e pagardo a anuidade em valor a ser fixado
pelo Conselho Deliberativo para a respectiva categoria;

b) Associados Contribuintes, assim denominados aqueles associados
que forem admitidos a este titulo pelo Conselho Deliberativo e contribuam para
o desenvolvimento da Associacio, pagando a anuidade em valor a ser fixado pelo
Conselho Deliberativo para a respectiva categoria. /
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Artlse 0% - S8 direitod dos associados: # L

2} praper ¢ postular, e Conselho Dellberativd, is,.E}J"e*t:u 192.53:‘&.';3*114?. s:m
Assembleln Gersl, 2 sdocin de medides ave Lﬁﬂ»e'n dn interesse da
Associagdc e de sous demaid assoclados em fungic dos objstivos e
propdsites da AIDMIN;

¥ vatar nas Assembleing Gerais, observadas gs disposigies setatutariay;

¢} participar, mas rendighes definidas pelo Conselbo Dellberative, dos
projetos, eventos ¢ Cumissbes Téenlcas orgavizadas pele Asseciaglo; e

41 1};1%‘1! ipar da adminstragdo ds Assoviagdo como mewmbre do Consszlho

Liherative, com emgﬁu His Associades Coniribuintes,

Pardgrafo Unige: Nes volagbes sspecificas da Assembleia Geral para eleigde dus
membiras de Consetha Deliberarive apenas terds direite a volo os Associados
Lfetivos.

LT

Artign 98 . Sio deveres dos associados:
a] obgervar 0§ termos e condices exprossas no preseite Estataio;
bj contribyir para o desenvolvimento dos trabalhes Eon {cns da aespcideio,
¢} empreender esforgos para gie 2 Associagdo atfals susy fGralidades,

conforme definicic do Artigo 3% deste Estatuls;

A1 efetuar, pontualments, o pagamento de contribuipdes anuais fradas pai
Conselhn Ueliberativo pars a manutencio dy awuri:géﬂ;

=] manter seu cadastre atuatizado huntn & Asseslagio;

f] respeitar e acator todas as disposictes contidas no Cédigo de Heica da
AIDMIN £ az derisées smanadas do Conselho Deilberztivo o Comitd de
$ricn da Assosingo.

Artign 102 - A admissio de Associados na AIDMIN, em tedan as categorias de
associados, serd objeto de aprovacdu prévia pele Gonse sthe Detiberativo, cue
profarivd sua decieds apds andlise des proposias de admisedo ne prazo mazime
de 40 {zessenta) diaz

Paydgzralo Tinirg O Conselo Deliberative poderd Lizsatdir vegras disponds
sobre o mecanisige ¢ o8 Teguisitas para o INEresse 1o QU nadro de assoriados da
ATEIMETR,

Artize 11% - A exclusio de guzlguer asseciado soreents poderd ser efetuads se
houver motive grave, reconhecido cum hase em mim—..e{;ﬁﬂ fundamentida,
aprovada pelo gubram de 473 {dols Emr.fuf-:} dos Associadcs prosenies em
Aszsemblein (eral, edpeciaiments COm acada para esse fm, assegurade ao
asgociado o direitn an contraditdnio e 2 ampla defesa.

“m’ég,a afo Tnleo:  declizamente de qualguer *‘E—ﬁﬂtiﬁf}ﬁ aode ser solicitado por
melo de cartz dirigida 2o Congelho Deliberative da e....if*e’liﬂ sendo que tal pemdr,
somente seed apreciade mediante somprovasiic por parie do salicitants do
pagamento integral da amidade do exsreitio ens curso.
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Artige 12° - A adminigtracio da AIDMIN estard 2 cavgo da Diretoria Bzecutiva,
cuins integrantes sfo, nos rermos da Jegislagio tribubdria, os divigentes da
Associagdo,

Pavdgrafo dnico - A atuaglio dos adminisiradores serd baseads nag normmas
disciplinadas naste estatuto e nas orientacdes emanaday do Couselbo
Dialibarativa,

ke Conseiho Dellberativo

Artigo 15° - ¢ Conselbo Deliberativo serd composto por 3 (trés) ow 5 {cinco}
Conselhelroy sem deslgnacio sspecfics, todos Associados Bferivos, eleitos em
Assembleia Geral pars um mandsto de 2 {dois) anos.

Pardsrafo Primeiro: £ facuidade da assemblela eleger, ain cardter sxcepcional,
i munero de conselheirns inforior 8 3 {tvég).

Parigrafo Segunde:; E permitida a regleicio de quaisquer membros do Lonselho
Detiherative e da Diretoria BExecutiva

Pardgrafo Terceive: (1 consetheiro gue delyar decomparecet a 3 {fres) reunides
consacativas ou 4 5 {cinco} rewnides alteimadas durante o mandato podera ser
destituido do seu targe, que serd declarado vago, devendo ser providenciade o
xou provhnents nos termos deste estaturo. O Conselho Deliborativo poderd
aplstiar s auséncias 4o Consetheiro, mediante justificativa fundamentads, wma
fividen vez ein cada mandain.

Pardgraln Quarts: O consetheive que no curso do mandats enceryar se vinewlo
empregaticic ou socetdrio cem o assoclado que o inditou como sy
representante ng Assoclagin, poderd se manter no carge até o final do mandato
pars o gual fol eleitn, desde que se vincnle, em prazo nio superior & 90 [movenia)
dias, # ontre associada seb pena de o Conselho Deliberativo declarar a vacineia
da cargo, em decorréneia da ausdneia de vinculo juridico entre o congelhelro ¢ 8

Associagho, providenciande o seu provimento nog ermos dispostos nesie

Esiatu g,

Artigo 14° - Compete an Congelho Deliberativee
a}) fxar ag diretrizes gerals da Associa¢io com base na sua finalidade social,
copstantes dests Estatito, o na defesz dos direltos o intercsses dos
Assuciados;
J propor reformas uo Fstetuto @ no Cadige de Fiice, e outras medides
renutadas convenisnies;

¢} cumprin, no gue lhe couber, as normas estatutariass dependentes de sua
deliberagao; 3
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d)

g)
h)

)

k)

1)

apresentar, para deliberagdo da Assembleia Geral,.of Relatorio: Anual de
atividades, o Balango e as Demonstracdes Financeiras do exercicio
anterior, a previsdo orcamentdria do exercitio em CUrso e-eutras matprlas
que entender de interesse dos Associados;

aprovar ou recusar o ingresso de novos Associados;

constituir Comissoes Técnicas formadas por associados ou seus
representantes, cabendo, preferencialmente, a coordenacdo de tais
Comissdes a Conselheiros.

decidir pela aplicagio de penalidades ao associado que ndo tenha
observado os principios éticos ou as disposicdes deste Estatuto;

indicar o Presidente Executivo e os Vice-Presidentes da Diretoria
Executiva, definir suas atribui¢des, a eles delegar poderes e definir
alcadas;

reunir-se, preferencialmente na sede social, de forma ordindria uma vez
por trimestre, mediante convocagdo por e-mail, feita por qualquer
Conselheiro ou membro da Diretoria Executiva, com antecedéncia minima
de 3 dias, ou extraordinariamente, a qualquer momento, desde que
verificado o quérum necessario para deliberacao;

atuar em defesa dos direitos e interesses dos acionistas minoritarios,
inclusive em casos especificos que envolvam investimentos realizados
e/ou administrados por seus associados, com o objetivo de propor
solugies para conflitos existentes ou sugerir medidas que possam ser
tomadas, de modo a preservar os direitos dos envolvidos, bem como,
deliberar sobre a propositura de medidas judiciais ou administrativas, no
interesse de seus associados;

eleger dentre os seus componentes preferencialmente, ou dentre os
associados ou seus representantes, 3 (trés) memhbros efetivos para
integrar o Comité de Etica da Associagio;

fixar contribuicdes sociais anuais para os associados.

m) definir os valores das despesas de custeio e investimento que o

Presidente Executivo da Associacdo poderd realizar, independentemente
de prévia autorizacdo do Conselho Deliberativo, bem como fiscalizar os
atos praticados pela Diretoria Executiva;

por proposta da Diretoria Executiva, aprovar a criagdo de cargos na
estrutura organizacional que tenham por objetivo aprimorar o
funcionamento e a consecucdo das atividades da Associagdo, tais como
Superintendentes, Gerentes, Coordenadores, Assessores ou Assistentes,
observadas a previsdo orgamentaria e a disponibilidade financeira;

Artigo 15° - O Conselho Deliberativo somente podera deliberar com a presenca
minima de metade mais um de seus conselheiros, sendo facultada a participacao
por teleconferéncia ou videoconferéncia, bem como o envio, inclusive por meio
eletrinico, de voto por escrito.

Paragrafo Primeiro: As delibera¢fes serdo tomadas pela maioria simples dos
votos dos presentes, excetuando-se a situacdo prevista no artigo 21, deste
estatuto, caso em que se exige quorum qualificado. Em caso de empate, o
Presidente Executivo, ou seu substituto designado, convocara nova reunido para
reapreciacio da matéria. Persistindo o empate na segunda deliberacao, a matéria

S
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devera ser submetids para apreciacio em Asseinhbl si rﬁﬁrﬁi -*Hfaﬁsﬂhﬁiﬁa de
associados.

ﬂ "_ =7: s .2 J“'
Pardgrafo Segundeor As atws das reunides do. Tnaﬁeinn .:Tjéﬂabe“aﬂ”n» :.Er"ﬁ{:.
avradas em meio eletvdnico ¢ consideradas aprovadas medisnte 3 assinaiirdde
pelo menos 2 {dois) conselheiros presentes na rewnido a que ela se refere € pelo
Presidente Executive e arquivadag na sede da Associagdo, devendo ser

encadernadas ac final de cada exercicic, em livro préprio.

Artigo 16° - O Conselhic Deliverative devers elaborar e apregentar a Assembieia
Geral Ordinaria, relatdrio anual de stividades, o hamﬂ@ e a3 demonstraghes
fimanceiras ralativas an exercicio soclal anterior, bem come submetar ag contas a
deilberacio dus asseciados,

Artiga 177 - Para atuar Ba defage do interesse doy acignistas minaritaries, nos
termas previstos no ftem " do artige 14, o Conselho Deliberative e a Diretoria
Executiva poderdo ser aclonados da seguinte forma:
a] mediante recebimento de reclamacio de qualquer dos seus sssociades ou
cocrdenadores de comissdes tAonicas; ow
b} poriniciativa propria, quando julggrem gue a guestio envolve ¢ interasse
da coletividade de seus associados, des aclonistad minesitdrios ou do
mercado de capitais.

Parsgrafo Unice: Na hipdtese de reclamacBes enviadas por associados ou
conordenadores de comizssdes téenicas, caberd ac Conselho Deliherative aceitar,
ou nio, temar gualguer iniciativa, exclusivamente com base em seu juigamento
da questdo apresentada.

Avtigo 18° - A competéncia para aprovar a atuagdo da AIBMIN em evenlos
epcietdrios & do Conselho Deliberstivo, por decisdo, aprovada por no minime 2
(dnis} de seus membros, se composts por 3 (trée); ou por no minimo 4 (guaira)
de seus membros, se composia por 5 If‘lrnm} integranies. Entrefanto, a Diretoria
Executiva I}{}ﬂﬁl‘u dacidir sobre as manifestaches em ¢aso de urgéneia, ocasiao
em que informard imediatamente, por meic eletrdnico, aos integrantes do
Consetho Deifberative. Nesta hipétese, 1/5 deos integrantes de Conselho
Detiherative poderdo propor ao Presidents Exscutive, por escriis, que convoque
extracrilinariaments reuniio do Censelho para que a matéria sejn discutida #
deliberada pela integralidade de seus membros.

Parderafo Primeirs: B gualquer hipdtese, a Diretgria Execuriva poderd tomar
as imiciativasg cabiveis com o ap-:ﬁn de sua estrutura zdministrativa interns ou
contratar conzultores especizlivados, incusive advogades, para atuar na defesa
dos interesses prejudicados.

Pardagrafo Segunde: As despesas com iniclativas para defesa de interessegs de
associados devarde ser por estes arcadas. Quando tals {niclativas se derem na
defesa dos interesses dz coletividade de acionistas minoritirios, as respectivas
despesas poderdo ser arcadas pela Associagho e, se necessdrio, suportadas por
tndaos os Associados. A

T
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Aridge 19° - A Diretoria Executiva serd composta E}(}r L‘T‘ Frﬂamie?gce E.::eﬁuhﬁg, @
por quanios Vice-presidentes forem necessdrios cos fing da ASsociadss, “fem
restvicao guantitativa, conforme deliberacio do Consetho Deliberativo.

i

2.

L

Us membros dz Diretoria Bxeculiva serfis eleitos pele Conseibo

Deliberattvo, para mandato de 2 {dois) anos, permitida a recondugis;

G Presidenie Exeeufive serd Indicado pelo Conselho Dellberative,

podendo a escolha recair dentre seus associzdos, representantes de

agsociados, ou sobre profissionais de ilbada reputacés e notdrio saber em

assuntos de mercado de capitais,

{8 Vice-presidentes serde indicados pelo Conselho Deliberative, podende

a escolha recair denire associados, representantes de associados, oy

gobre profissionais de ilibeda reputagio e notdrio saber are assunlos de

mercado de capitais; e

Os integrantes da Diretoria Executiva, aleitos como representantes dos

Assauiados, ndo receberiio qualquer remuneracio pelo exercicio do seu
andaro.

Pardgrafo Primeivae: Compete & Diretoria Bxecutivar

a)

administrar 2 Associagio, dando execuclo 3s diretrizes e polficas
definidas pelo Consetho Daliberativo:

executar a gestio administrativa e fingnceira da Associacdo de acardo
comm as diretrizes fxadas pelo Conselho Deliberativa;
apresentzr projetos @ programas, visando a consecugio dos o
finalidades pretendidas pela Associacdo.

e*; VoS e

Paragrafo Segundo: 0 Presidente Executive tem 2s seguintes atribuig@es:

3}

o}

[= 5
[

representar a Associacio judicial e extrajudicialmente:
ser o ordenador de despesas de custeic o vestimenros, nos termos
coustanies do orgaments anual, podendn fazé-le conjuntamente cam
quaiguer dos Vice-Presidentes, conforme regras e limites aprovados pelo
Conselho Deliherativo;
s&r o porta-voz da Associacho, podendo fazé-lo em conjunto com um dos
Vice-Fresidentes especialmente designado pelos demals integrantes da
Diretoria Execytiva;
convocar @ presidir as reunidss do Consetho Deliberativo, que, na soa
auseéncia, poderdo ser ronvocadas por qualouer Vice-Presidente indicada
para tanto;
subimeter 40 Conselho Deliberstivo as deliheraces da Diretoria Executiva
relativas 2s propostas de inovagdes na estrutura organizacional da
ATDMIN:
divigie os téenicos e demais funclondrios da AIDMIN, bem como os
prestadores de servigos contratados, determinando-dhes as atribuicdes ¢
poderes;
exercer outras funges gue lhe forem designadas pelo Consetho
Deliberativo on poia Biretoria Executive; ,

..'j-f f::’:
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n; designar responsavel pela lavraturs dag a'{'as-:i{“éﬂ‘;éiﬁiigg dé‘%ﬂgﬁts&l‘n@
Deliberativo e da Diretoria Executiva, gue serfio consideradas aprovadas
mediante @ assinatura de peie menos# 2 .Jdois), ~participanies - Has
respectivas reunifes; R A P (P

i} deslgnar os secratdrios das Comissées Técuicas da Associacio, recobdy as
proposias por elas formuladas € encaminha-las a Direthria Executiva 2 ag
Conselho Deliberativo, guando for o case;

“
L)

Pardgrais Tercelro: Aos Vice-Presidentes incumbem as seguintes atribuicdes:

al represestar a Assoctacdo judicial e extrajudicialmente nas auséneias ou
Impedimentos do Presidenté Egecutive, bem como pava as finalidades
especiiicas determinadas pelo Conselno Deifberativo;

bl substituir o Presidente Executivo em suas ausdneias ou impedimentos de
acorde com decis3o tomads em reunido da Diretoria Execativy;

¢l assinar juntarente com o Presidente Executivo aies gue dependam da
assinatura conjunts de dois membiros da Diretoria Executiva, conforme
definide pelo Conselhe Deliberative e pelo Estatuto; o

d) exercer outras fungfes que Jhe forein designadas pelo Conselheiro
Deliberative ou pela Diretoria Exerutiva,

Paragrafo Quasto: A Diretoria Execuliva somente podera deliberar com a
pregsenca minima de %4 (um guarto] de seus membros, sendoe ohrigatiria a
presenca do Presidente Executive e facultada a participatio por teleconferéncia
ou videoconferfnoia, bem come o envio, inclusive por meio eletrnice, de voto
par escrito.

Fardgrafo Quinto: As afas das reunifes da Direroris Execuliva serlo lavradas
e mefo eletrdnico & assinadas por gele menps 1 {um) Vice-Prasidente presente
na reunifo 2 que sla se refere ¢ pely Presidente Exscutive & arquivadas na sede
da Associaclo, devendo ser encadernadas ao final de cada exesrcicio, em liveo
priprio.

CAPITULD YV
Da Assemnbléiz Geral

Artige 29° - A Assembisia Geral dos Associados é o drgfo mixime da AIDMIN,
cabendo-ihe deliberar, cors plena autorldede, sobre guzisquer assuntos de
interasss da Assoriacdo e tomar as decisies gue julgar convenientes 4 defesa dos
sens Associados.

Arfige 217 - Az Assembleias Gerais gerdo Ordindrias cu Extraerdindrias, em face
das matérias submetidas a deliberagio.

Paragrafe Primeiro: A Assembieia Geral Ordindria realizar-se-a anualinente, na
sede sorial, nos 4 {guatro] primeiros meses seguintes o enverramento do
exercicio sucial para, obrigatoriamedte:

a} deltberar sobre 2z cohktas do Conselho Deliberativo e da Diretoria

BExecutiva; N
r"'f:‘.‘\
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B} deliberar sobrs o halango patrimonial relative ai eepdiioabrarine?
¢t sleger os Consslbeiros da Associacio sempre que se framr de finat de

mandate do Conselho Deliberative; &, 5 - L, v —

. . n It I ¥ &N
di eleger os membros do Donselho Fiscal. R Pt Dot
’ s ecw T IR

Pavdgraic Segundo: As Assembleias Garals Ewtraordindrias pederfo ser
covvoradas pelo Conseiho Deliberativo, pels Diretoria Executlva ou por oo
minimo 200 (vinte por cento] do total dos awxsociados, ou sempwe que o5
interesses oa Associacio vierem a exigh o pronunciaments dos associados,
denire eles:
a) reforma astaiuiiria
b} deliberar, quands a oritéric do Conselhe Deliberative ou da Diretona
Bxecusive & a relevincia do assunto assit o exdgir, schre medidag que
visem A pressrvacdo dos interessas dos gesociados;
¢t mprovar a disseluglo da AIDMIN; 2
d} ouires assuetes de interesse da Assodacio,

Pardevalp Teveaire: Para a8 deliberagbes referentes 2 dustibuiche de
fonselheiros efou membros da Divetpria Bxective por suséncia reiterada [art,
13, § 32 ou cometimence de falta grave, mediante proposta do Cemité de ics,
hem como pard aprovar a dissoiuglio da AIDMIN, serd exigido qubrum winimo de
deliberscio, cuia aprovagio deverd contar com o voto favordvel de 2/3 [dois
terces) dos associados, em assembleia especizlmente convecada para esse fim,
3o podends sla delibevar sem 2 presengs fa maloria absoluta de metade mais
uim gos assecados,

Pardgrafe Querte: Para as deliberagfies raferentes & reforma estaiutatia, vErd
exigide qubromn minimo de deliberagio, cufa aprovaco deverd contar €om ©
voto favordvel de 273 {defs tsreos) dos associades presentes 3 sssemblela
eepacialmente convocads para esse fim, nio podendo ela deliberar sem 2
presenga da maiorvia absoluta de metade mails wm dog asgociados, ew primeira
convecacio, & presenca minima de 0,1 {no décimo} dos assaciados em segunda
CONVIERGAG,

Artigo 22° - As Assembletas Gersis serdo presidides pelo Presidents Execulive,
ou, pa sua ausénciz, por qualouesr conselheiro ou por associado gue vier a ser
gieito pela maloria dos presantes,

Artipo 23° - Az convocagBes para Assembleias Gerals serdo efetuadas por e-imall
preferencialmients, ou por carta, expodidos pelo Presidente Bxetulive ¢
divulgados pelo setor de comunicagBo da ATDMIN, inclusive na pdging €&
Azsociacio na rede mumdial de comnpusadores - internet, com antecedéncia
minima de 7 (sete) dias, informando aos Aszociados as matériag da ordem do dig,
data, hordrio » loca! de reaiizacio.

Artipn 24° - 4 Assemblsia Geral instalar-se-d, em 12 (primeira) convoragio com
a presenca de, no minime, 25% {vinie ¢ cinco por cento) dos essociados e, em 2%
{segundal convocacio, que poderd ser no mesmo dia, com pelo menos 34 {rinta)
minutos de intervalo entre ums e outva, com gualquer nimero de associados
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Artign 25° - Todos os associados terfo direits 2 um voto nas Assembléias Gerais
da Associacio, desde gue estejam em dia com as suas contribuicbes sociais,

Artige 16° - Nas Assembieias Gerais, os assoclades poderio ser repregentados
por procuradorss regularmente constiuidos, bem comu poderdc verr a
distincia por sistema de voragic eletrdnica que for insttuido, conforme
disciplinado em resvlucio do Conselhe Deliherativo,

Parderafo Primeiro: Ag atas das Aszembleias Cerais serfo lavradas sm meio
eietrinico & sua verzfio impressa encadarnada em Hyro sropria.

CAPITULO VI
Bras Bleiches

Artipe 27° - 4 cada 2 {dois) anos realizar-se-Ad a Aszembleia Gerai Drdindria pava
eleger 05 membros do Conselho Deliberative.

Artge 28° - D registrc para as eleighes deverd ser efetuade por melo da
compegicio de chapa corn o8 nomes dos candidates gue pretendam participar do
Congethe Deliberative, respeitada, obrigatoriaments, 3 proporgdo previsia no
Artigo 13 deste Estatulo, A= insorighes deverdo ser procedidas juito a Secralaria
da Associacio, com no minime 10 {dex) dias de antecedéncia da realizagao do
pleito.

SAPITULO Y
o Conselha Fiscal

Artigo 29% - Ao encerramento de cada exercicio social, as contas da AIDMIN
serfo examinadas por um Censelho Fiscal, integrado por 3 [Irés) asseclados e 1
fum} suplente escolhidos pela Assembleia Geral, cujo mandate 5¢ encerrard na
Assemnbieta que aprovar as contas por ¢les fiscalizadas, parmitida a reeleigio.

raragrafo Unico - Os associados presentes na Assembleia Geral, podem votar
pala ndo instalagio do Conselbo Fiscal desde que seja por unanimicdade. Neste
caso a8 contas serdo examinadas palos dernais drgios da Asseciagdo.

CEMITULO VN
Do Comnité de Buica

Arfigo 30° - O desrespeito a qualguer regra de conduta ética prevista no Cadige
de Btica da AIDMIN serd submetide ao exame do Comitd de Etica, qne apds o
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devido processamento, assegurado o direito ao contraditdrio e d-ampla defesa,
aplicara ao infrator a penalidade cabivel.

Artigo 31° - Das decisdes do Comité de Etica ‘caberd recursé-ao Cansetho
Deliberativo e caso seja estipulada pena de exclusio da associagio, tal decisao
devera ser referendada por Assembleia Geral especialmente convocada para este
fim, nos termos do artigo 11 deste estatuto.

CAPITULO IX
Do Exercicio Social

Artigo 32° - O exercicio social da Associagdo iniciar-se-a em 1 de janeiro e se
encerrara em 31 de dezembro de cada ano.

CAPITULO X
Da Dissolucao

Artigo 33° - A Associacdo podera ser dissolvida por deliberacido de, no minimo,
2/3 (dois tercos) de todos os associados reunidos em Assembleia Geral,
convocada especificamente para tal finalidade.

Artigo 34° - No caso de extingdo, competira a Assembleia Geral estabelecer o
modo de liquidacdo, nomear o liquidante e os membros do Conselho Fiscal que
devem funcionar durante o periodo da liquidacdo e determinar, apds a
liquidagdo de todo o passivo e da rescisdo e liquidagdo dos contratos em vigor, a
destinacdo dos bens remanescentes do patriménio liquido da Associacao para
entidade de fim ndo econémico e com objeto semelhante ao da Associagdo.

CAPITULO XI
Das Disposicdes Gerais

Artigo 35° - Os casos ndo contemplados pelos termos e disposicdes do presente
Estatuto serdo resolvidos pelo Conselho Deliberativo, ou, a critério deste, quando
entender necessdrio, pela maioria dos associados reunidos em Assembleia Geral.

Artigo 36° - Os associados, dirigentes da Associacdo e as pessoas naturais que
tenham sido eleitas na condicdo de representantes dos associados, sejam
integrantes do Conselho Deliberativo, da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal,
do Comité de Etica e das Comissées Técnicas constituidas nio recebem, por
qualquer forma, remuneracédo pelo exercicio de suas fungdes.

Artigo 37° - No inicio de cada reunido, os membros dos respectivos colegiados,
Conselho Deliberativo, Diretoria Executiva, Conselho Fiscal e Comissoes
Técnicas, deverdo declarar a existéncia de algum conflito de interesses em razdo
das matérias a serem tratadas na reunido, por conta de fatores objetivos e
subjetivos que possam ser ou parecer ser impeditivos de uma avaliacao
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independente, imparcial e institucional da matériz 4 ser tratada. As
manifestacdes positivas ou negativas dos membros deverdo ser registradas na
ata da reunido.

ki

Paragrafo Primeiro: Caso qualquer participante discérde da posicio externada
por um membro do Conselho Deliberativo, da Diretoria Executiva ou da
Comissdo Técnica, cabera a este suscitar a ocorréncia de conflito de interesses e
submeter tal matéria imediatamente 4 votagdo do colegiado, que deliberara por
maioria simples de votos dos presentes. Entendendo o colegiado que ha conflito
de interesses, 0 membro conflitado ficard impedido de votar em tal deliberagio.

Pardgrafo Segundo: Fica o Conselho Deliberativo autorizado a emitir
deliberagdo, por aprovacio de no minimo metade mais um de seus membros,
definindo hipdteses objetivas de conflito de interesses.

Artigo 38° - Os associados ndo respondem pelas obrigactes da AIDMIN, nem
soliddria, nem subsidiariamente, assim como ndo hd, entre os associados,
direitos e obrigacdes reciprocos.

Artigo 39° - 0 membro de Comissdo Técnica que no periodo de um ano
calendario, injustificadamente, deixar de comparecer a 3 (trés) reunides
consecutivas ou a 5 (cinco) reunides alternadas sera automaticamente excluido
da comissao.

Artigo 40° - A AIDMIN ndo distribui lucros, bonificagdes ou vantagens
pecuniarias a seus conselheiros, mantenedores ou associados, sob nenhuma
forma ou pretexto.

Artigo 41° - Sempre que houver vacancia de cargos do Conselho Deliberativo ou
do Conselho Fiscal, durante o curso dos respectivos mandatos, a Assembleia
Geral serd convocada para eleger substitutos que ocupardo o cargo até o fim do
mandato dos respectivos antecessores. Se a vacdncia for de cargo da Diretoria
Executiva, o Conselho Deliberativo sera convocado para indicar substituto que
ocupard o cargo até o fim do mandato do antecessor.

Art. 422 - Em caso rentuncia de qualquer membro da Diretoria Executiva,
Conselho Deliberativo ou Conselho Fiscal, aplica-se o disposto no artigo 41. O
pedido de renincia se dara por escrito, devendo ser protocolado na secretaria da
Associacdo, a qual, no prazo maximo de 60 [sessenta) dias, contado da data do
protocolo, o submeterd a deliberacdo da Assembléia Geral.

Art. 432 - Ocorrendo renincia coletiva da Diretoria, Conselho Deliberativo ou
Conselho Fiscal, o Presidente renunciante, qualquer de seus membros ou, em
ultimo caso, qualquer dos associados, poderd convocar a Assembléia Geral
Extraordinaria, que elegera uma comissdo proviséria composta por 05 (cinco)
membros, que administrard a entidade e realizard novas elei¢cdes, no prazo
madximo de 60 (sessenta) dias, contados da data da referida assembléia. Os
diretores e conselheiros eleitos, nestas condigdes, complementardao o mandato
dos renunciantes. / .
IE!
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Art. 442 - Fica eleito o foro da comarca do Rio de Janeiro para dirimir quaisquer
questdes relativas as aplicacdo ou mtarpreta[;clr:r das normas. Inntldas neste
estatuto.
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Rio de Janeiro, 13 de fevereiro de 2015.
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