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RECURSO DE REVISTA - NULIDADE POR
NEGATIVA DE PRESTACﬁO JURISDICIONAL. A
Corte regional entregou a prestacéo
jurisdicional em sua plenitude,
adotando  posicionamento firme no
sentido da isencdo das microempresas
quanto as contribuicdes
previdenciarias, por forca de previséao
legal e rechacando as alegacgcdes do
Sindicato em sentido contrario. Ileso,
assim, o inciso IX do art. 93 da Magna
Carta.

Recurso de revista ndo conhecido.
ARGUICAO DE JULGAMENTO ULTRA PETITA. As
Instédncias ordindrias interpretaram os
pedidos formulados na exordial, que, de
fato, como bem pontuado pelo Tribunal
Regional, tinham contornos
continuativos, na medida em dgque a
empresa-autora postulou ao Jjuizo nos
itens 2 e 4 que fosse emitido: “a favor
do Requerente o) CERTIFICADO DE
REGULARIDADE SINDICAL, como determina o
Dissidio Coletivo da Classe 2011/2012
(...); 4 — Obrigar o Requerido a renovar
este Certificado toda vez que o
Requerente solicitar, provando estar em
dia com as obrigacdes sindicais e na
forma das Leis 123/06 e 128/08, que
isenta do pagamento da Contribuicédo
Sindical Patronal Urbana”. Dessa forma,
a declaracdo de inexigibilidade da
Contribuicdo Sindical dos exercicios
subsequentes teve por fundamento a
postulacdo deduzida no item 4, ndo se
divisando julgamento ultra petita.
Recurso de revista ndo conhecido.
CONTRIBUICAO SINDICAL - EMPRESA
INSCRITA NO SIMPLES NACIONAL - ISENCAO
— NORMA COLETIVA - IMPOSSIBILIDADE DE
AFASTAR A ISENCAO PREVISTA EM LEI -
PRINCIPIO DA RESERVA LEGAL. Segundo
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jurisprudéncia pacificada desta Corte
Superior, a empresa de pequeno porte
inscrita no SIMPLES NACIONAL esta
isenta do pagamento da contribuicgédo
sindical patronal, por forca da Lei n°
9.317/96. Precedentes. Incidéncia da
Stmula n°® 333 do TST. A pretensédo do
sindicato de afastar a isencdo das
empresas inscritas no Simples que
pretendam se beneficiar da autorizacéo
para a abertura do comércio aos
domingos, conforme previsto em norma
coletiva, esbarra no principio da
reserva legal previsto no art. 150, §
6°, da Constituicdo Federal.

Recurso de revista ndo conhecido.

Vistos, relatados e discutidos estes autos de Recurso
de Revista n° TST-RR-589-58.2012.5.03.0035, em que é Recorrente
SINDICATO DO COMERCIO DE JUIZ DE FORA e Recorrida LUISES UTILIDADES LTDA.

O 3° Tribunal Regional do Trabalho, a fls. 138, negou
provimento ao recurso ordindrio interposto pelo Sindicato-réu, sob os

seguintes fundamentos:

EMENTA: CONTRIBUICAO SINDICAL PATRONAL. EMPRESA
OPTANTE PELO SIMPLES. ISENCAO. As Microempresas e Empresas de
Pequeno Porte integrantes do SIMPLES estdo isentas do recolhimento da
contribuicdo sindical patronal, por forca do disposto no art. 13, 83°, da Lei
Complementar 123/06.

A Corte regional também rejeitou a arguicdo levantada
em sede de embargos de declaracdo, fls. 163.

Inconformado, o Sindicato-réu interpds dois recursos
de revista, a fls. 166 e 181, tendo o juizo de origem concluido pela
preclusdo consumativa do segundo apelo, da fls. 166, e pela
admissibilidade do primeiro recurso de revista, da fls. 181.

Ndo foram apresentadas contrarrazdes, consoante
certiddo a fls. 198.
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Dispensado o parecer do Ministério Publico do
Trabalho, nos termos do art. 83 do RITST.

E o relatério.

VOTO

1 - CONHECIMENTO

Presentes o0s pressupostos recursals extrinsecos
concernentes a tempestividade (fls. 151 e 181), a representacédo
processual (fls. 78), tendo sido dispensado do preparo (fls. 100 e 121),

passo ao exame dos pressupostos especificos de admissibilidade.

1.1 - NULIDADE POR NEGATIVA DE PRESTACAO JURISDICIONAL

Em seu recurso de revista, o Sindicato do Comércio de
Juiz de Fora argui a nulidade da decis&@o regional que apreciou seus
embargos de declaracdo, pois deixou de analisar questdo extremante
relevante sustentada em seu recurso ordindrio, relativamente a ofensa
ao art. 7°, XXVI, da Magna Carta. Alega que, mesmo prevalecendo o
entendimento acerca da isencdo das microempresas quanto ao pagamento das
contribuicdes sindicais, a manifestacdo da Corte de origem quanto ao
referido dispositivo constitucional ensejaria a imposicdo dessas
contribuic¢des por forca da previsdo em convencdo coletiva, que é gquem
determina o pagamento como uma das condig¢des de funcionamento a empresa
em feriados. Indicou ofensa ao art. 93, IX, da Magna Carta e divergéncia
jurisprudencial.

N&do hd a pretendida nulidade do acdérddo regional.

Conforme se verifica, a pretensdo recursal do
Sindicato, ao arguir a alegada violacdo do art. 7°, XXVI, da Magna Carta,
era afastar a isencdo das contribuicdes sindicais assegurada pelas
Instdncias ordindrias a autora, por ser Microempresa integrante do
SIMPLES, nos termos do art. 13, § 3°, da Lei Complementar n® 123/2006.
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A manifestacdo da Corte de origem foili expressa no sentido de que tal
isencdo estéd assegurada por lei, conforme j& havia se manifestado quando
do exame do recurso ordindrio, razdo pela qual negou provimento aos
embargos de declaracdo propostos. Consta da decisdo regional que apreciou

0 recurso ordindrio do recorrente:

CONTRIBUIQAO SINDICAL PATRONAL - EMPRESA
OPTANTE PELO SIMPLES

O Juizo monocratico ficou convencido de que “...

confirmada a dispensa do crédito tributario consubstanciado na
contribuigéo sindical patronal, ex vi do art. 13, 8§3° da Lei Complementar
123/2006, e comprovado nos autos, as f. 15, a identificacdo da empresa
autora como ‘optante pelo SIMPLES NACIONAL desde 15/04/2011°,
declara-se inexigivel a contribuicéo sindical relativa ao exercicio de 2012 e
as dos exercicios subsequentes, enquanto regular a opcdo pelo sistema
integrado e em vigor a isencdo fiscal que, por natureza, é temporaria,
anulando-se o crédito tributario consubstanciado no boleto de f. 32” (fl.

98).

Insurge-se o réu com o v. decisum, argumentando que as empresas
optantes pelo SIMPLES estdo obrigadas a recolher a contribuigéo sindical
patronal, ante a falta de expressa previsdo legal dispondo em sentido
contrario.

O Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e ContribuicGes das
Microempresas e das Empresas de Pequeno Porte — SIMPLES, regime
tributério instituido pela Lei 9.317/96, possibilitou as empresas nele inscritas
o recolhimento de tributos de forma mensal e unificada, dispensando-as do
recolhimento de qualquer outra contribui¢do devida a Unido.

Assim dispunha o artigo 3° da citada Lei:

“Art. 3° A pessoa juridica enquadrada na condicao de
microempresa e de empresa de pequeno porte, na forma do art.
2°, poderd optar pela inscricio no Sistema Integrado de
Pagamento de Impostos e ContribuicGes das Microempresas e
Empresas de Pequeno Porte — SIMPLES.

()

84° A inscricdo no SIMPLES dispensa a pessoa juridica do
pagamento das demais contribuigdes instituidas pela Unido”.
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Na situacéo estampada nos autos, o autor comprovou que é optante do
SIMPLES desde 15.04.11, conforme o documento de fl. 15, e, ndo obstante a
Lei Complementar 123/06 tenha revogado a Lei 9.317/96, a isengdo em

comento foi mantida no 83° do seu art. 13:

“As microempresas e empresas de pequeno porte optantes
pelo Simples Nacional ficam dispensadas do pagamento das
demais contribui¢bes instituidas pela Unido, inclusive as
contribuicdes para as entidades privadas de servico social e de
formacdo profissional vinculadas ao sistema sindical, de que
trata o art. 240 da Constituicdo Federal, e demais entidades de
servico social autonomo”.

Outrossim, o art. 53 da referida LC trazia a seguinte previsao, verbis:

“Além do disposto nos arts. 51 e 52 desta Lei
Complementar, no que se refere as obrigacdes previdenciarias e
trabalhistas, ao empresario com receita bruta anual no
ano-calendéario anterior de até R$36.000,00 (trinta e seis mil
reais) é concedido, ainda, o seguinte tratamento especial, até o
dia 31 de dezembro do segundo ano subsequente ao de sua
formalizacdo: | - faculdade de o empresario ou os socios da
sociedade empresaria contribuir para a Seguridade Social, em
substituicdo a contribuicdo de que trata o caput do art. 21 da Lei
n® 8.212, de 24 de julho de 1991, na forma do 82° do mesmo
artigo, na redacdo dada por esta Lei Complementar; Il - dispensa
do pagamento das contribuic¢des sindicais de que trata a Secéo |
do Capitulo Il do Titulo V da Consolidacdo das Leis do
Trabalho - CLT, aprovada pelo Decreto-Lei no 5.452, de 1o de
maio de 1943; 111 - dispensa do pagamento das contribuicdes de
interesse das entidades privadas de servico social e de formagéo
profissional vinculadas ao sistema sindical, de que trata o art.
240 da Constituicdo Federal, denominadas terceiros, e da
contribuicdo social do salario-educacao prevista na Lei n°® 9.424,
de 24 de dezembro de 1996; IV - dispensa do pagamento das
contribui¢bes sociais instituidas pelos arts. 1° e 2° da Lei
Complementar n° 110, de 29 de junho de 2001.

Paragrafo Gnico. Os beneficios referidos neste artigo
somente poderdo ser usufruidos por até 3 (trés) anoscalendario”.

Tais disposicdes ensejavam a conclusdo de que a dispensa legal da
contribuicdo sindical seria tratamento especial e temporario, conferido ao
empresario com receita bruta anual de até R$36.000,00 (trinta e seis mil
reais), estando todos os demais empresarios, com receita bruta superior
aquele limite sujeitos ao recolhimento da mencionada contribuicéo.
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Contudo, a Lei Complementar 127/07 (art. 3° [IllI) revogou,
expressamente, o art. 53 da LC 123/06.

Destarte, ficou solucionado pelo Poder Legislativo o conflito de
interpretacdo legal até entdo existente, até mesmo porque o §1° do art. 13 da
LC 123/06 estabelece quais parcelas ndo estdo incluidas na cota Unica do
SIMPLES, dentre as quais ndo estdo contempladas as contribui¢des sindicais
patronais.

Ademais, 0 84° do citado art. 13 da LC 123/06, que autorizava a
cobranca da contribuicdo sindical patronal, foi vetado pelo Presidente da

Republica, pelas seguintes razdes:

“A permisséo de se cobrar a contribuicédo sindical patronal
das micro e pequenas empresas, enquanto se proibe a cobranca,
por exemplo, do salario-educacdo, vai de encontro ao espirito da
proposicdo que é a de dar um tratamento diferenciado e
favorecido a esse segmento.

Ademais, no atual quadro legal existente ndo se exige a
cobranca dessa contribuicdo. Com efeito, a Lei no 9.317, de
1996, isenta as micro e pequenas empresas inscritas no Simples
do pagamento da contribuicédo sindical patronal.

Portanto, a manutencdo desse dispositivo seria um claro
retrocesso em relacdo a norma juridica hoje em vigor™.

Seguindo essa mesma linha de raciocinio, entende o Ministério do
Trabalho e Emprego que, mesmo com a revogacao do art. 53 da LC 123/06,
permanece valida a interpretacdo de inexigibilidade do recolhimento pelas
microempresas e empresas de pequeno porte, optantes pelo SIMPLES, da
contribuicdo sindical patronal, desde a vigéncia da Lei 9.317/96. Nesse

sentido, a Portaria 1.207/2008, MANUAL RAIS, ano base 2008:

“I - contribuicdo sindical - contribuicdo compulsoria
devida por todos aqueles que sdao empregadores e exercem
atividade econémica, independentemente de filiagdo a
sindicatos, e € recolhida no més de janeiro de cada ano, em favor
da entidade sindical correspondente ou a Conta Especial
Emprego e Salario, a partir da aplicacdo de aliquotas sobre o
capital social, conforme os arts. 579 e 580 da CLT. As
informacdes referentes a contribuicdo sindical (entidade
beneficiaria e valores) sdo obrigatdrias.

(...) b) embora seja de recolhimento obrigatdrio, a
contribui¢do sindical ndo é devida em alguns casos, a saber:
entidades sem fins lucrativos, micros e peguenas empresas
optantes pelo SIMPLES, empresas que ndo possuem
empregados e 6rgaos publicos”.
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A propésito do tema, é possivel citar os seguintes julgados do Col.

TST:

“RECURSO DE REVISTA. RITO SUMARISSIMO.

CONTRIBUICAO SINDICAL. EMPRESA OPTANTE
PELO 'SIMPLES'. ISENCAO. O e. STF julgou improcedente a
Acdo direta de inconstitucionalidade ajuizada contra o art. 13,
83°% da LC n® 123/2006, que isentou as microempresas e
empresas de pequeno porte optantes pelo Regime Especial
Unificado de Arrecadacédo de Tributos e Contribui¢fes devidos
pelas Microempresas e Empresas de Pequeno Porte - Simples
Nacional (‘Supersimples’). Em consequéncia, as empresas
optantes pelo 'Sistema Simples' estdo isentas de recolher a
contribuicdo sindical patronal. Recurso de revista conhecido e
provido” (RR-755-49.2010.5.09.0567, 6% Turma, Rel. Min.
Aloysio Corréa da Veiga, DEJT 03.04.12).

“CONTRIBUICAO SINDICAL PATRONAL.
DISPENSA. EMPRESA INSCRITA NO SIMPLES
NACIONAL. 1. A lei n® 9.317/96, vigente nos anos a que se
refere a pretensdo deduzida na peticdo inicial, ao regulamentar o
disposto no artigo 179 da Constituicdo da Republica, disp6s que
‘a inscricdo no SIMPLES dispensa a pessoa juridica do
pagamento das demais contribuigdes instituidas pela Unido’. 2.
Tendo em vista a natureza tributaria da contribuicdo sindical
patronal, instituida pela Unido, conclui-se que empresas optantes
pelo Simples estardo dispensadas do recolhimento. Nesse
mesmo sentido, a Instrucdo Normativa n.° 9/1999, da Secretaria
da Receita Federal, e as Notas Técnicas SRT/CGRT de n°
50/2005 e 2/2008, da Secretaria de Relacdes do Trabalho do
Ministério do Trabalho e Emprego. Precedentes desta Corte
uniformizadora. 3. Recurso de revista ndo conhecido” (RR-
42800-27.2006.5.15.0087, 1& Turma, Rel. Min. Lelio Bentes
Corréa, DEJT 03.09.10).

“RECURSO DE REVISTA. EMPRESA INSCRITA NO
SIMPLES. CONTRIBUICAO SINDICAL PATRONAL.

DISPENSA. A empresa inscrita no Sistema Integrado de
Pagamento de Impostos e ContribuicGes das Microempresas e
das Empresas de Pequeno Porte - SIMPLES esta dispensada do
recolhimento da contribuicdo sindical patronal, nos termos da
Lei n® 9.317/96 e Instrugcdo Normativa n® 9/99 (atual IN/SRF n°
608/2006) da Secretaria da Receita Federal. Recurso de revista
conhecido ¢ desprovido” (RR-64000-41.2007.5.15.0092, 32
Turma, Rel. Min. Alberto Luiz Bresciani de Fontan Pereira,
DEJT 11.06.10).
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Importante registrar que a Receita Federal entendeu pela insercéo, no
tributo unificado pago pelas empresas inscritas no SIMPLES, da
contribuigéo sindical patronal, conforme se verifica do §8° do artigo 5° da
Instrucdo Normativa 608/06, tornando indevida, pois, a cobranca pretendida

pelo sindicato, relativa a empresa reclamada. Confira-se:

“Art. 5° - A pessoa juridica enquadrada na condigdo de
microempresa ou de empresa de pequeno porte, na forma do art.
2° e que ndo se enquadre nas vedagdes do art. 20, podera optar
pela inscri¢do no Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e
Contribuicbes das Microempresas e das Empresas de Pequeno
Porte (Simples).

(..)

88° A inscricdo no Simples dispensa a pessoa juridica do
pagamento das demais contribui¢Bes instituidas pela Unido,
inclusive as destinadas ao Servi¢o Social do Comércio (Sesc), ao
Servico Social da Industria (Sesi), ao Servico Nacional de
Aprendizagem Industrial (Senai), ao Servico Nacional de
Aprendizagem Comercial (Senac), ao Servico Brasileiro de
Apoio as Micro e Pequenas Empresas (Sebrae), e seus
congéneres, bem assim as relativas ao salédrio-educacédo e a
contribuicao sindical patronal”.

Nesse contexto, permanece valida a interpretacdo quando ainda
vigente a Lei 9.317/96, de ndo ser exigivel o recolhimento pelas
Microempresas e Empresas de Pequeno Porte optantes pelo SIMPLES
Nacional das contribui¢des sindicais estabelecidas no artigo 578 da CLT.

Pelo exposto, ndo merece reparos a decisdo proferida em primeira
instancia.

Nada a prover.

Quando do exame dos embargos de declaracdo, o juizo
de origem, ao analisar a invocacdo do art. 7°, XXVI, da Constituicédo
Federal, aludiu a tese juridica sustentada pelo sindicato, lastreada no

art. 7°, XXVI, da Magna Carta, assim se manifestando:

O embargante alega que o v. acordao de fls. 128/134 restou omisso,
visto que este Colegiado ndo apreciou a sua tese de que o0 nao pagamento da
contribuicdo sindical viola o disposto no art. 7°, XXVI, da CR/88, que
reconhece as convengdes e 0s acordos coletivos de trabalho. Sem razdo. Nao
existe o propalado vicio declaratério. Com efeito, a omisséo de que trata
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0 artigo 535 do CPC é a falta de decisdo, que deixa a parte sem
prestacdo jurisdicional e o conflito sem soluc@o, 0 que ndo ocorreu in
casu. Como se depreende do v. acordao embargado, a matéria ventilada
pelo embargante (isencdo do recolhimento de contribuicdo sindical
patronal pelas empresas optantes pelo SIMPLES) foi devidamente
apreciada por esta Corte, de forma fundamentada, clara e precisa,
restando preservado o inciso IX do art. 93 da CR/88. N&o ha qualquer
razdo para que a conduta do Julgador seja pautada pelo entendimento que
uma das partes tem acerca da matéria, ndo sendo obrigacdo do Estado-juiz,
ademais, refutar toda e qualquer tese erigada no embate entre os litigantes.

Conforme se verifica, o posicionamento do juizo de
origem é firme no sentido da isencdo das microempresas gquanto as
contribuic¢des previdencidrias, por forca de previsdo legal, restando
rechacadas as alegacgdes do Sindicato em sentido contrario, em que
pretende a observédncia da norma coletiva com fulcro no art. 7°, XXVI,
da Constituicdo Federal.

Tratando-se a matéria recursal eminentemente
juridica, qual seja prevaléncia da norma coletiva sobre a previsdo legal
de isencdo da contribuicdo sindical das empresas inscritas no simples,
resta evidenciado o prequestionamento ficto de que trata o item III da
Stmula n® 297 do TST, destacando-se a cautela do sindicato-recorrente
ao veicular a presente negativa de prestacdo jurisdicional.

Ileso, assim, o inciso IX do art. 93 da Magna Carta,
pois devidamente prestada a jurisdicéo.

Nado conheco do recurso.

1.2 - JULGAMENTO ULTRA PETITA - ISENCAO DE
CONTRIBUICAO SINDICAL - EMPRESAS INSCRITAS NO “SIMPLES”

Nas razdes de recurso de revista, o Sindicato renova
a arguicdo de julgamento ultra petita, argumentando que a decisédo
regional ultrapassou os limites dos pedidos formulados na exordial,
maculando o art. 460 do CPC.

Aduz, o sindicato-recorrente, que a empresa-autora

peticionou pretendendo “2 -Obrigar o Requerido a proceder a baixa junto
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a rede bancaria ou efetuar o cancelamento do boleto bancidrio em anexo
nos autos; 3 - Obrigar o Requerido a emitir a favor do Requerente o
CERTIFICADO DE REGULARIDADE SINDICAL, como determina o Dissidio Coletivo
da classe 2011/2012, visto que o Gnico documento hdbil para o Requerente
exercer seu direito como determina as cl&usulas 472, 48% do Dissidio
Coletivo da Classe 2011/2012; 4 - Obrigar o Requerido a renovar este
certificado toda vez que o Requerente - solicitar, provando estar em dia
com as obrigacdes sindicais e na forma das Leis 123/06 e 128/08, que isenta
do pagamento da Contribuicdo Sindical Urbana;” (fls. 188).

No entanto, sustenta gque a condenacdo imposta pela
Primeira Instdncia e mantida pelo juizo de origem exorbitou, ao deferir

a autora o seguinte:

ISTO POSTO, nos termos da fundamentacdo acima, parte integrante
deste dispositivo, rejeitam-se as preliminares e, no mérito, JULGAM-SE
PROCEDENTES EM PARTE os pedidos para (i) declarar inexigivel a
contribuicdo sindical relativa ao exercicio de 2012 e as dos exercicios
subsequentes, enquanto regular a opgéo pelo sistema integrado e em vigor a
isengdo fiscal, (ii) anular o crédito tributario consubstanciado no titulo
constante do boleto de f. 32, (iii) impor ao réu a obrigacdo de fazer
consistente na baixa do titulo respectivo junto a instituicdo financeira
pertinente, no prazo de dez dias, sob pena de multa diaria de R$500,00, (iv)
impor, destarte, a obrigacdo de abster-se de emitir novos titulos, sob pena de
multa diaria de R$500,00. (v) declarar a dispensabilidade da contribuicdo
sindical patronal relativa ao exercicio de 2012 e a regularidade do autor,
neste particular, para fins de emisséo de certificado de regularidade sindical,
nos termos da exigéncia prescrita na segunda figura, letra ¢, da norma con
tida no paragrafo unico, clausula 488, da CCT de 2011/2012, e (vi) impor ao
réu a obrigacdo de abster-se de exigir a comprovacdo da quitacdo da
contribuicdo sindical patronal, enquanto perdurar a isengéo fiscal, sob pena
de multa diaria de R5.000,00. (fls. 188).

O Sindicato-réu alega, em seu apelo, que a empresa
recorrida em nenhum momento requereu a declaracédo de inexigibilidade da

contribuicdo sindical de 2012, tampouco dos exercicios subsequentes, nem
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postulou que o Sindicato-réu se abstivesse de emitir novos titulos. Na
verdade, de acordo com o item 2 da inicial, a empresa limitou-se apenas
a requerer a baixa junto a rede bancidria e o cancelamento do boleto
bancdrio anexado aos autos. Obviamente que o boleto que consta nos autos
refere-se ao exercicio de 2012. Contudo, a decisdo declarou a
inexigibilidade da Contribuicdo Sindical dos exercicios subsequentes,
o que ndo foi postulado.

Quanto a arguicdo de Jjulgamento wultra petita,

consignou a Corte de origem, verbis:

NULIDADE DA SENTENCA — JULGAMENTO ULTRA PETITA

Suscita o réu a nulidade da r. sentenca por julgamento ultra petita,
alegando que a pretensdo inicial ficou limitada a “baixa junto a rede
bancaria” e ao “cancelamento do boleto bancario anexado aos autos”,
inexistindo pedido de “dispensa de pagamento da contribui¢do dos anos
seguintes” (fl. 104), pelo que os itens i, iv, v, Vi, constantes na parte
dispositiva, foram deferidos alem do pleiteado.

O pedido € a condicdo e o limite da prestacdo jurisdicional, de maneira
que a sentenca, como resposta ao pedido, ndo pode ficar aquém das questdes
por ele suscitadas (decisdo citra petita) nem se situar fora delas (decisao extra
petita), nem tampouco ir além delas (decisdo ultra petita)" (Humberto
Theodoro Junior).

No caso sub judice, o autor formulou os seguintes requerimentos:
“2 — Obrigar o Requerido a proceder a baixa junto a rede bancéria ou
efetuar o cancelamento do boleto bancario em anexo aos autos; 3 —
Obrigar o Requerido a emitir a favor do Requerente o CERTIFICADO
DE REGULARIDADE SINDICAL, como determina o Dissidio Coletivo
da Classe 2011/2012 (...); 4 — Obrigar o Requerido a renovar este
Certificado toda vez que o Requerente solicitar, provando estar em dia
com as obrigacdes sindicais e na forma das Leis 123/06 e 128/08, que
isenta do pagamento da Contribuicdo Sindical Patronal Urbana” (fl.
04), sendo que Juizo a quo, ao “(i) declarar inexigivel a contribuiciao
sindical (...) dos exercicios subsequentes, enquanto regular a opc¢éo pelo
sistema integrado e em vigor a isencao fiscal, ... (iv) impor, destarte, a
obrigacao de abster-se de emitir novos titulos, sob pena de multa diaria
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de R$500,00, (...) (vi) impor ao réu a obrigacdo de abster-se de exigir a
comprovacgio da quitagio da contribuicéo sindical patronal, enquanto
perdurar a isencdo fiscal, sob pena de multa diaria de R$5.000,00” (fl.
100).

Na hipdtese, ndo vislumbro deciséo além das pretensdes deduzidas.

Importa, no singular, que a parte autora formulou pedido, com
contornos continuativos, requerendo a renovacao do certificado “...toda
vez que o requerente solicitar, provando estar em dia com as obrigagoes
sindicais...”.

Dirimindo a contenda, o d. sentenciante bem aplicou o direito, em
relacio juridica continuativa, declarando “inexigivel a contribuicio
sindical (...) dos exercicios subsequentes, enquanto regular a opcéo pelo
sistema integrado e em vigor a isencdo fiscal”, inclusive em elogiavel
prevencao de novas conflitos. Bem de ver, que deve o juizo aplicar o Direito
aos fatos, mesmo quando ndo tenha sido invocado, porque € em face de todo
0 arcabougo legal vigente que se avaliam a juridicidade, ou a
compatibilidade com o sistema juridico vigente, a procedéncia e a
pertinéncia ou ndo do pedido deduzido, sendo de todo imprdprio
confundir-se fundamento legal (dispositivo de lei com base no qual se
formula a pretensdo, cuja indicacdo cabe aos litigantes), com fundamento
juridico (qualificacdo jurigena da espécie ou enquadramento juridico da
controvérsia, que incumbe ao julgador).

Imperioso registrar que a declaragdo de inexigibilidade da
contribuicdo sindical relativa ao exercicio de 2012 (item i) encontra
guarida na pretensdo de n. 2 e a declaracdo de dispensabilidade da
contribuigdo sindical patronal relativa ao exercicio de 2012 (item v), na
den. 3.

Por tais fundamentos, rejeito a preliminar em epigrafe.

N&do se verifica o alegado julgamento ultra petita.
As Insténcias ordinarias, na verdade, interpretaram
os pedidos formulados na exordial, que, de fato, como bem pontuado pelo
Tribunal Regional, tinham contornos continuativos, na medida em que a

empresa-autora postulou ao juizo nos itens 2 e 4 que fosse emitido:
favor do Requerente o CERTIFICADO DE REGULARIDADE SINDICAL, como
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determina o Dissidio Coletivo da Classe 2011/2012 (...); 4 - Obrigar o
Requerido a renovar este Certificado toda vez que o Requerente solicitar,
provando estar em dia com as obrigacdes sindicais e na forma das Leis
123/06 e 128/08, que isenta do pagamento da Contribuicdo Sindical
Patronal Urbana”. Dessa forma, a declaracdo de inexigibilidade da
Contribuicdo Sindical dos exercicios subsequentes teve por fundamento
a postulacdo deduzida no item 4, ndo se divisando julgamento ultra petita.

A\Y

Além disso, esclareceu a Corte de origem que “a
declaracdo de inexigibilidade da contribuigdo sindical relativa ao
exercicio de 2012 (item 1) encontra guarida na pretensdo de n. 2 e a
declaracdo de dispensabilidade da contribuicdo sindical patronal
relativa ao exercicio de 2012 (item v), na de n. 3”.

De fato, no pedido de n® 2 pretendeu a autora “proceder
a baixa junto a rede bancédria ou efetuar o cancelamento do boleto bancéario
em anexo nos autos” e no item n° 3 “Obrigar o Requerido a emitir a favor
do Requerente o CERTIFICADO DE REGULARIDADE SINDICAL, como determina o
Dissidio Coletivo da Classe 2011/2012 (...)”, ou seja, afastar a
exigibilidade e a cobranca da contribuicdo sindical no ano de 2012, o
que também afasta a nulidade ora renovada.

Pelo exposto, ndo se vislumbra ofensa ao art. 460 do
CPC.

Ndo conheco do recurso de revista.

1.3 - ISENGCAO DE CONTRIBUIGCAO SINDICAL - EMPRESAS
INSCRITAS NO “SIMPLES”

O Tribunal Regional negou provimento ao recurso
ordinadrio do Sindicato, entendendo ser inexigivel a cobranca de
contribuicdes sindicais das empresas inscritas no SIMPLES NACIONAL,
conforme consta da fundamentacdo do acdrdédo regional:

CONTRIBUICAO SINDICAL PATRONAL - EMPRESA
OPTANTE PELO SIMPLES

O Juizo monocratico ficou convencido de que “...confirmada a
dispensa do crédito tributario consubstanciado na contribuicéo sindical
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patronal, ex vi do art. 13, 8§83° da Lei Complementar 123/2006, e
comprovado nos autos, as f. 15, a identificacdo da empresa autora como
‘optante pelo SIMPLES NACIONAL desde 15/04/2011°, declara-se
inexigivel a contribuicdo sindical relativa ao exercicio de 2012 e as dos
exercicios subsequentes, enquanto regular a opcdo pelo sistema
integrado e em vigor a isencdo fiscal que, por natureza, é temporaria,
anulando-se o crédito tributario consubstanciado no boleto de f. 32” (fl. 98).

Insurge-se o réu com o v. decisum, argumentando que as empresas
optantes pelo SIMPLES estéo obrigadas a recolher a contribuigéo sindical
patronal, ante a falta de expressa previsdo legal dispondo em sentido
contrario.

O Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e Contribuicdes
das Microempresas e das Empresas de Pequeno Porte — SIMPLES,
regime tributério instituido pela Lei 9.317/96, possibilitou as empresas
nele inscritas o recolhimento de tributos de forma mensal e unificada,
dispensando-as do recolhimento de qualquer outra contribuicéo devida
a Unido.

Assim dispunha o artigo 3° da citada Lei:

“Art. 3° A pessoa juridica enquadrada na condicao de
microempresa e de empresa de pequeno porte, na forma do art.
2°, poder4 optar pela inscricdo no Sistema Integrado de
Pagamento de Impostos e ContribuicGes das Microempresas e
Empresas de Pequeno Porte — SIMPLES.

()

84° A inscricdo no SIMPLES dispensa a pessoa juridica do
pagamento das demais contribuigdes instituidas pela Unido”.

Na situacdo estampada nos autos, 0 autor comprovou que é optante
do SIMPLES desde 15.04.11, conforme o documento de fl. 15, e, ndo
obstante a Lei Complementar 123/06 tenha revogado a Lei 9.317/96, a

isencdo em comento foi mantida no 83° do seu art. 13:

“As microempresas e empresas de pequeno porte
optantes pelo Simples Nacional ficam dispensadas do
pagamento das demais contribuicfes instituidas pela Uniéo,
inclusive as contribuicfes para as entidades privadas de
servico social e de formacdo profissional vinculadas ao
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sistema sindical, de que trata o art. 240 da Constituicdo
Federal, e demais entidades de servico social autonomo”.

Outrossim, o art. 53 da referida LC trazia a seguinte previséo, verbis:

“Além do disposto nos arts. 51 e 52 desta Lei
Complementar, no que se refere as obrigacdes previdenciarias e
trabalhistas, ao empresario com receita bruta anual no
ano-calendario anterior de até R$36.000,00 (trinta e seis mil
reais) é concedido, ainda, o seguinte tratamento especial, até o
dia 31 de dezembro do segundo ano subsequente ao de sua
formalizagdo: | - faculdade de o empresario ou os socios da
sociedade empresaria contribuir para a Seguridade Social, em
substituicdo a contribuicdo de que trata o caput do art. 21 da Lei
n° 8.212, de 24 de julho de 1991, na forma do 82° do mesmo
artigo, na redagéo dada por esta Lei Complementar; Il - dispensa
do pagamento das contribuicGes sindicais de que trata a Secao |
do Capitulo Il do Titulo V da Consolidacdo das Leis do
Trabalho - CLT, aprovada pelo Decreto-Lei no 5.452, de 1o de
maio de 1943; 111 - dispensa do pagamento das contribui¢des de
interesse das entidades privadas de servico social e de formacéo
profissional vinculadas ao sistema sindical, de que trata o art.
240 da Constituicdo Federal, denominadas terceiros, e da
contribuicdo social do salario-educacdo prevista na Lei n® 9.424,
de 24 de dezembro de 1996; IV - dispensa do pagamento das
contribui¢bes sociais instituidas pelos arts. 1° e 2° da Lei
Complementar n° 110, de 29 de junho de 2001.

Paragrafo Unico. Os beneficios referidos neste artigo
somente poderdo ser usufruidos por até 3 (trés) anoscalendario”.

Tais disposicdes ensejavam a conclusdo de que a dispensa legal da
contribuicdo sindical seria tratamento especial e temporario, conferido ao
empresario com receita bruta anual de até R$36.000,00 (trinta e seis mil
reais), estando todos os demais empresarios, com receita bruta superior
aquele limite sujeitos ao recolhimento da mencionada contribuicéo.

Contudo, a Lei Complementar 127/07 (art. 3° IllI) revogou,
expressamente, o art. 53 da LC 123/06.

Destarte, ficou solucionado pelo Poder Legislativo o conflito de
interpretacdo legal até entéo existente, até mesmo porque o 8§1° do art.
13 da LC 123/06 estabelece quais parcelas nédo estdo incluidas na cota
tnica do SIMPLES, dentre as quais ndo estdo contempladas as
contribuicdes sindicais patronais.
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Ademais, 0 84° do citado art. 13 da LC 123/06, que autorizava a
cobrancga da contribuicdo sindical patronal, foi vetado pelo Presidente

da Republica, pelas seguintes razdes:

“A permisséo de se cobrar a contribuicédo sindical patronal
das micro e pequenas empresas, enquanto se proibe a cobrancga,
por exemplo, do salério-educacdo, vai de encontro ao espirito da
proposicdo que é a de dar um tratamento diferenciado e
favorecido a esse segmento.

Ademais, no atual quadro legal existente ndo se exige a
cobranca dessa contribuicdo. Com efeito, a Lei no 9.317, de
1996, isenta as micro e pequenas empresas inscritas no Simples
do pagamento da contribuicéo sindical patronal.

Portanto, a manutencdo desse dispositivo seria um claro
retrocesso em relacdo a norma juridica hoje em vigor”.

Seguindo essa mesma linha de raciocinio, entende o Ministério do
Trabalho e Emprego que, mesmo com a revogacdo do art. 53 da LC 123/06,
permanece valida a interpretacdo de inexigibilidade do recolhimento pelas
microempresas e empresas de pequeno porte, optantes pelo SIMPLES, da
contribuicdo sindical patronal, desde a vigéncia da Lei 9.317/96. Nesse

sentido, a Portaria 1.207/2008, MANUAL RAIS, ano base 2008:

“I - contribuicdo sindical - contribuicdo compulsoria
devida por todos aqueles que sdo empregadores e exercem
atividade econdmica, independentemente de filiacdo a
sindicatos, e é recolhida no més de janeiro de cada ano, em favor
da entidade sindical correspondente ou a Conta Especial
Emprego e Salario, a partir da aplicacdo de aliquotas sobre o
capital social, conforme os arts. 579 e 580 da CLT. As
informacgdes referentes a contribuicdo sindical (entidade
beneficiaria e valores) sdo obrigatorias.

(...) b) embora seja de recolhimento obrigatério, a
contribuicdo sindical ndo € devida em alguns casos, a saber:
entidades sem fins lucrativos, micros e pequenas empresas
optantes pelo SIMPLES, empresas que ndo possuem
empregados e 6rgaos publicos”.

A proposito do tema, é possivel citar os seguintes julgados do Col.

TST:
“RECURSO DE REVISTA. RITO SUMARISSIMO.
CONTRIBUICAO SINDICAL. EMPRESA OPTANTE
PELO 'SIMPLES'. ISENCAO. O e. STF julgou improcedente a
Acdo direta de inconstitucionalidade ajuizada contra o art. 13,
83° da LC n°® 123/2006, que isentou as microempresas e
empresas de pequeno porte optantes pelo Regime Especial
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Unificado de Arrecadacédo de Tributos e Contribui¢fes devidos
pelas Microempresas e Empresas de Pequeno Porte - Simples
Nacional (‘Supersimples’). Em consequéncia, as empresas
optantes pelo 'Sistema Simples' estdo isentas de recolher a
contribuicdo sindical patronal. Recurso de revista conhecido e
provido” (RR-755-49.2010.5.09.0567, 6% Turma, Rel. Min.
Aloysio Corréa da Veiga, DEJT 03.04.12).

“CONTRIBUICAO SINDICAL PATRONAL.
DISPENSA. EMPRESA INSCRITA NO SIMPLES
NACIONAL. 1. A lei n® 9.317/96, vigente nos anos a que se
refere a pretensdo deduzida na peticdo inicial, ao regulamentar o
disposto no artigo 179 da Constituicdo da Republica, disp6s que
‘a inscricdo no SIMPLES dispensa a pessoa juridica do
pagamento das demais contribuigdes instituidas pela Unido’. 2.
Tendo em vista a natureza tributaria da contribuicéo sindical
patronal, instituida pela Unido, conclui-se que empresas optantes
pelo Simples estardo dispensadas do recolhimento. Nesse
mesmo sentido, a Instrucdo Normativa n.° 9/1999, da Secretaria
da Receita Federal, e as Notas Técnicas SRT/CGRT de n°
50/2005 e 2/2008, da Secretaria de Relacdes do Trabalho do
Ministério do Trabalho e Emprego. Precedentes desta Corte
uniformizadora. 3. Recurso de revista ndo conhecido” (RR-
42800-27.2006.5.15.0087, 1& Turma, Rel. Min. Lelio Bentes
Corréa, DEJT 03.09.10).

“RECURSO DE REVISTA. EMPRESA INSCRITA NO
SIMPLES. CONTRIBUICAO SINDICAL PATRONAL.

DISPENSA. A empresa inscrita no Sistema Integrado de
Pagamento de Impostos e ContribuicGes das Microempresas e
das Empresas de Pequeno Porte - SIMPLES esta dispensada do
recolhimento da contribuicdo sindical patronal, nos termos da
Lei n® 9.317/96 e Instru¢cdo Normativa n° 9/99 (atual IN/SRF n°
608/2006) da Secretaria da Receita Federal. Recurso de revista
conhecido e desprovido” (RR-64000-41.2007.5.15.0092, 32
Turma, Rel. Min. Alberto Luiz Bresciani de Fontan Pereira,
DEJT 11.06.10).

Importante registrar que a Receita Federal entendeu pela insercéo, no
tributo unificado pago pelas empresas inscritas no SIMPLES, da
contribuigéo sindical patronal, conforme se verifica do 88° do artigo 5° da
Instrucdo Normativa 608/06, tornando indevida, pois, a cobranca pretendida

pelo sindicato, relativa a empresa reclamada. Confira-se:

“Art. 5° - A pessoa juridica enquadrada na condigdo de
microempresa ou de empresa de pequeno porte, na forma do art.
2° e que ndo se enquadre nas vedagdes do art. 20, podera optar
pela inscri¢do no Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e
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ContribuicOes das Microempresas e das Empresas de Pequeno
Porte (Simples).

(..)

88° A inscricdo no Simples dispensa a pessoa juridica do
pagamento das demais contribui¢Bes instituidas pela Unido,
inclusive as destinadas ao Servi¢o Social do Comeércio (Sesc), ao
Servi¢o Social da Industria (Sesi), ao Servico Nacional de
Aprendizagem Industrial (Senai), ao Servico Nacional de
Aprendizagem Comercial (Senac), ao Servico Brasileiro de
Apoio as Micro e Pequenas Empresas (Sebrae), e seus
congéneres, bem assim as relativas ao salério-educacédo e a
contribuicao sindical patronal”.

Nesse contexto, permanece valida a interpretacdo quando ainda
vigente a Lei 9.317/96, de ndo ser exigivel o recolhimento pelas
Microempresas e Empresas de Pequeno Porte optantes pelo SIMPLES
Nacional das contribuicfes sindicais estabelecidas no artigo 578 da
CLT.

Pelo exposto, ndo merece reparos a decisdo proferida em primeira
instancia.

Nada a prover.

Em sede de embargos de declaracdo, consignou o
Tribunal Regional:

O embargante alega que o v. acérdao de fls. 128/134 restou omisso,
visto que este Colegiado ndo apreciou a sua tese de que o ndo pagamento da
contribuicdo sindical viola o disposto no art. 7°, XXVI, da CR/88, que
reconhece as convencdes e 0s acordos coletivos de trabalho. Sem razéo. Nao
existe o propalado vicio declaratério. Com efeito, a omissdo de que trata o
artigo 535 do CPC ¢ a falta de decisdo, que deixa a parte sem prestacdo
jurisdicional e o conflito sem solucdo, o que ndo ocorreu in casu. Como se
depreende do v. acorddao embargado, a matéria ventilada pelo embargante
(isencdo do recolhimento de contribuicdo sindical patronal pelas empresas
optantes pelo SIMPLES) foi devidamente apreciada por esta Corte, de forma
fundamentada, clara e precisa, restando preservado o inciso IX do art. 93 da
CR/88. Néo héa qualquer razdo para que a conduta do Julgador seja pautada
pelo entendimento que uma das partes tem acerca da matéria, ndo sendo
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obrigacdo do Estado-juiz, ademais, refutar toda e qualquer tese ericada no
embate entre os litigantes.

Propugnou o Sindicato, nas razdes de recurso de
revista, a fls. 181, pela reforma do acdrddo regional, alegando que a
jurisprudéncia adota entendimento no sentido de que as empresas optantes
pelo Simples Nacional devem pagar as contribuig¢des sindicais, conforme
precedentes que cita. Alega que o art. 13, § 3°, da Lei Complementar n°
123/2006 nado dispde sobre a contribuicdo sindical, mas sobre as
contribuicdes do art. 240 da Constituicdo Federal.

O Sindicato-réu alega, ainda, no seu recurso de
revista, que a isencdo reconhecida pela Insténcia de origem fere o art.
7°, XXVI, da Magna Carta, poils a obrigatoriedade de pagamento da
contribuicdo sindical pela empresa recorrida também resulta da
negociacdo coletiva firmada entre o sindicato recorrente e o sindicato
profissional, que confere ao empregador a opcgdo de convocar seus
empregados para trabalhar em determinados feriados.

A Lei n° 9.317/96, inspirada no art. 170 da
Constituicdo Federal que estabelece tratamento favorecido as empresas
de pequeno porte, concede, de fato, determinados privilégios para as

empresas inscritas no Simples Nacional, dispondo em seu art. 3° que:

A inscricdo no SIMPLES dispensa a pessoa juridica do pagamento das
demais contribuic@es instituidas pela Unido.

Diante das disposic¢des legais e constitucionais que
circundam o presente caso, a Jjurisprudéncia desta Corte Superior
direcionou-se no sentido de que as empresas inscritas no Simples Nacional
gozam, de fato, da isencd&o quanto as contribuic¢des sindicais, conforme
decidido recentemente pela 22 Turma, em precedente do Ministro José

Roberto, cuja ementa diz:

AGRAVO DE INSTRUMENTO EM RECURSO DE REVISTA.
CONTRIBUICAO SINDICAL. EMPRESA INSCRITA NO SISTEMA
INTEGRADO DE PAGAMENTO DE IMPOSTOS E CONTRIBUICOES
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DAS MICROEMPRESAS E DAS EMPRESAS DE PEQUENO PORTE.
SIMPLES. ISENCAO. HONORARIOS ADVOCATICIOS. LIDE QUE
NAO DECORRE DA RELAGCAO DE EMPREGO. Recurso de revista que
ndo merece admissibilidade em face da aplicacdo das Simulas nos 219, item
111, e 333 desta Corte, bem como porque ndo ficou configurada a ofensa aos
artigos 133 da Constituicéo Federal, 583, § 2°, da CLT, 332 do CPC e 212 do
Cddigo Civil, tampouco contrariedade as Sumulas n° 219 e 329 do Tribunal
Superior do Trabalho, pelo que, ndo infirmados os termos do despacho
denegatorio do recurso de revista, mantém-se a decisdo agravada por seus
proprios fundamentos. Ressalta-se que, conforme entendimento pacificado
da Suprema Corte (MS-27.350/DF, Rel. Min. Celso de Mello, DJ 4/6/2008),
ndo configura negativa de prestacdo jurisdicional ou inexisténcia de
motivacdo a decisdo do Juizo ad quem pela qual se adotam, como razdes de
decidir, os proprios fundamentos constantes da decisdo da instancia recorrida
(motivacao per relationem), uma vez que atendida a exigéncia constitucional
e legal da motivacédo das decis6es emanadas do Poder Judiciério. Agravo de
instrumento desprovido. (AIRR - 2310-79.2011.5.01.0247 , Rel. Min. José
Roberto Freire Pimenta, Data de Julgamento: 27/05/2015, 22 Turma, Data de
Publicagdo: DEJT 05/06/2015)

Vale citar os fundamentos lancados no referido
julgado, que bem esclarecem o posicionamento deste Tribunal, verbis:

Discute-se nestes autos, se a empresa inscrita no Simples esta isenta do
pagamento da contribuicédo sindical prevista no artigo 579 da CLT.

N&o ha duvida de que a contribuicdo sindical estabelecida no artigo
579 da CLT possui natureza tributaria, sendo, portanto, devida por
empregados e empregadores, bastando, para tanto, que participem de uma
determinada categoria econdmica ou profissional, em favor do sindicato
representativo dessa mesma categoria ou profisséo.

No entanto, no caso de microempresas e empresas de pequeno porte, 0
entendimento prevalente nesta Corte é de que as empresas inscritas no
Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e Contribuicbes das
Microempresas e das Empresas de Pequeno Porte - SIMPLES estdo isentas
do pagamento da contribuicdo sindical patronal por expressa previséo legal,
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nos termos do artigo 13, 8 3°, da Lei Complementar n® 123/2006, que assim
dispde:

"Art. 13. O Simples Nacional implica o recolhimento
mensal, mediante documento U(nico de arrecadagdo, dos
seguintes impostos e contribuigdes:

()

§ 30 As microempresas e empresas de pequeno porte
optantes pelo Simples Nacional ficam dispensadas do pagamento
das demais contribui¢des instituidas pela Unido, inclusive as
contribuicdes para as entidades privadas de servico social e de
formacdo profissional vinculadas ao sistema sindical, de que
trata o art. 240 da Constituicdo Federal, e demais entidades de
servigo social autbnomo™.

Nesse sentido, 0s seguintes precedentes desta Corte:

"CONTRIBUICAO SINDICAL. EMPRESA INSCRITA
NO SISTEMA INTEGRADO DE PAGAMENTO DE
IMPOSTOS E CONTRIBUICOES DAS MICROEMPRESAS E
DAS EMPRESAS DE PEQUENO PORTE - SIMPLES.
ISENCAO. O entendimento prevalente nesta Corte é de que as
empresas inscritas no Sistema Integrado de Pagamento de
Impostos e ContribuicBes das Microempresas e das Empresas de
Pequeno Porte - Simples estdo isentas do pagamento da
contribuicdo sindical patronal, estabelecida no artigo 579 da
CLT, por expressa previsao legal, nos termos do artigo 13, § 3°,
da Lei Complementar n°® 123/2006. Insta salientar que a
constitucionalidade desse dispositivo foi declarada pelo
Supremo Tribunal Federal, no julgamento da Acdo Direta de
Inconstitucionalidade n° 4033-DF, tendo a Corte Suprema
entendido que a legislacdo tributaria deve ser interpretada de
forma harmdnica e adequada, a fim de assegurar equivaléncia de
condigdes para as empresas de menor porte, cujo fomento foi
elevado a condicdo de principio constitucional, sendo a elas
garantido tratamento favorecido em relacdo as demais empresas
ndo inseridas nessa qualificacdo. Agravo de instrumento
desprovido." (AIRR - 110640-50.2007.5.15.0077, Relator
Ministro: José Roberto Freire Pimenta, Data de Julgamento:
06/03/2013, 22 Turma, Data de Publica¢do: DEJT 15/03/2013)

"RECURSO DE REVISTA. CONTRIBUICAO
SINDICAL PATRONAL - EMPRESA INSCRITA NO
SIMPLES NACIONAL - ISENCAO. De acordo com o disposto
no artigo 149, caput, da Constituicdo Federal, na Lei n°® 9.317/96
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e, também, na Lei Complementar 123/06, a contribuicdo sindical
patronal, na qualidade de tributo instituido pela Unido, ndo é
devida pelas microempresas e empresas de pequeno porte
optantes do SIMPLES. Precedentes, inclusive desta 22 Turma.
Recurso de revista conhecido e desprovido." (RR -
59-60.2011.5.03.0109, Relator Ministro: Renato de Lacerda
Paiva, Data de Julgamento: 29/08/2012, 2% Turma, Data de
Publicacdo: DEJT 06/09/2012)

"RECURSO DE REVISTA. RITO SUMARISSIMO.
CONTRIBUIQAO SINDICAL . EMPRESA OPTANTE PELO
'SIMPLES'". ISENCAO. O e. STF julgou improcedente a Ac&o
direta de inconstitucionalidade ajuizada contra o art. 13, 8 3°, da
LC n° 123/2006, que isentou as microempresas e empresas de
pequeno porte optantes pelo Regime Especial Unificado de
Arrecadacdo de Tributos e Contribuicbes devidos pelas
Microempresas e Empresas de Pequeno Porte - Simples
Nacional (-Supersimples-). Em consequéncia, as empresas
optantes pelo 'Sistema Simples' estdo isentas de recolher a
contribuicdo sindical patronal. Recurso de revista conhecido e
provido."

(Processo: RR - 755-49.2010.5.09.0567 Data de
Julgamento: 15/02/2012, Relator Ministro: Aloysio Corréa da
Veiga, 62 Turma, Data de Publicacdo: DEJT 16/03/2012).

"AGRAVO DE INSTRUMENTO. RECURSO DE
REVISTA. CONTRIBUICAO SINDICAL. EMPRESA
INSCRITA NO CHAMADO -SIMPLES-. DISPENSA DE
RECOLHIMENTO. LEI N° 9.317/96 (LElI DO SIMPLES).
Consoante se infere do artigo 149, caput, da Constitui¢do
Federal, o Poder Publico tem legitimidade para isentar
contribuicdes por ele instituidas dentro dos limites de suas
atribuicdes. Nesse contexto, foi editada a Lei n°® 9.317/96
(denominada Lei do Simples), que em seu artigo 3°, § 4°,
dispensou do recolhimento das contribui¢fes sociais instituidas
pela Unido as pessoas juridicas que se inscrevessem no chamado
-Simples-. Assim, tendo a contribuicdo sindical natureza juridica
de tributo instituido pela Unido, conforme dispBe o indigitado
artigo 149 da Lei Maior, entende-se que esta incluida naquelas
contribuigdes cuja dispensa de recolhimento foi concedida pelo
referido diploma legal. Agravo de instrumento ndo provido™.

(Processo: AIRR - 131740-44.2008.5.18.0012 Data de
Julgamento: 23/03/2011, Relator Ministro: Horacio Raymundo
de Senna Pires, 32 Turma, Data de Publicacdo: DEJT
1°/04/2011).
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"AGRAVO DE INSTRUMENTO. RECURSO DE
REVISTA. PROCEDIMENTO SUMARISSIMO.
CONTRIBUIC}AO SINDICAL. EMPRESA INSCRITA NO
-SIMPLES-. ISENCAO. A decisio regional estd em
conformidade com o entendimento que prevalece nesta Corte no
sentido de ser indevida a contribuicdo sindical pelas empresas
optantes pelo simples, levando em consideragéo o artigo 3°, § 4°,
Lei 9.317/96, e a jurisprudéncia do STF. Precedentes. Agravo de
instrumento conhecido e néo provido".

(Processo: AIRR - 64400-35.2007.5.15.0131 Data de
Julgamento: 13/04/2011, Relatora Ministra: Dora Maria da
Costa, 8 Turma, Data de Publicacdo: DEJT 19/04/2011).

"CONTRIBUICAO SINDICAL PATRONAL.
DISPENSA. EMPRESA INSCRITA NO SIMPLES
NACIONAL. 1. A lei n.° 9.317/96, vigente nos anos a que se
refere a pretensdo deduzida na peticdo inicial, ao regulamentar o
disposto no artigo 179 da Constitui¢do da Republica, dispds que
-a inscricdo no SIMPLES dispensa a pessoa juridica do
pagamento das demais contribuic@es instituidas pela Unido-. 2.
Tendo em vista a natureza tributaria da contribuicdo sindical
patronal, instituida pela Unido, conclui-se que empresas optantes
pelo Simples estardo dispensadas do recolhimento. Nesse
mesmo sentido, a Instrucdo Normativa n.° 9/1999, da Secretaria
da Receita Federal, e as Notas Técnicas SRT/CGRT de n.os
50/2005 e 2/2008, da Secretaria de Relacdes do Trabalho do
Ministério do Trabalho e Emprego. Precedentes desta Corte
uniformizadora. 3. Recurso de revista ndo conhecido". (omissis)

(Processo: RR - 42800-27.2006.5.15.0087 Data de
Julgamento: 25/08/2010, Relator Ministro: Lelio Bentes Corréa,
12 Turma, Data de Publicagdo: DEJT 03/09/2010).

"AGRAVO DE INSTRUMENTO - EMPRESA
INSCRITA NO -SIMPLES- CONTRIBUICAO SINDICAL
PATRONAL - DISPENSA

A isencdo debatida estd prevista no artigo art. 13, §3°, da
Lei Complementar n® 123/2006, bem como na Instrugdo
Normativa da Secretaria da Receita Federal n°® 608/2006, que
sucederam, respectivamente, a Lei n® 9.317/96 e a Instrucao
Normativa n°® 9/99, mantendo, contudo, a referida dispensa.
Agravo de Instrumento a que se nega provimento™.

(Processo: AIRR - 135540-70.2007.5.15.0086 Data de
Julgamento: 18/08/2010, Relatora Ministra: Maria Cristina
Irigoyen Peduzzi, 8 Turma, Data de Publicacdo: DEJT
20/08/2010).
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"RECURSO DE REVISTA. EMPRESA INSCRITA NO
SIMPLES. CONTRIBUICAO SINDICAL PATRONAL.
DISPENSA. A empresa inscrita no Sistema Integrado de
Pagamento de Impostos e ContribuicGes das Microempresas e
das Empresas de Pequeno Porte - SIMPLES esta dispensada do
recolhimento da contribuicdo sindical patronal, nos termos da
Lei n°® 9.317/96 e Instru¢cdo Normativa n° 9/99 (atual IN/SRF n°
608/2006) da Secretaria da Receita Federal. Recurso de revista
conhecido e desprovido™.

(Processo: RR - 64000-41.2007.5.15.0092 Data de
Julgamento: 26/05/2010, Relator Ministro: Alberto Luiz
Bresciani de Fontan Pereira, 3* Turma, Data de Publicacdo:
DEJT 11/06/2010).

Cumpre salientar que o Supremo Tribunal Federal, no julgamento da
Acdo Direta de Inconstitucionalidade n° 4033-DF, declarou a
constitucionalidade do artigo 13, § 3° da Lei Complementar n° 123/2006,
entendendo que a legislacdo tributdria deve ser interpretada de forma
harmonica e adequada, a fim de assegurar equivaléncia de condi¢des para as
empresas de menor porte, cujo fomento foi elevado a condicdo de principio
constitucional, sendo a elas garantido tratamento favorecido em relacdo as
demais empresas ndo inseridas nessa qualificacdo.

Por oportuno, cita-se a ementa do referido julgado:

"ACAO DIRETA DE INCONSTITUCIONALIDADE.
CONSTITUCIONAL. TRIBUTARIO. CONTRIBUICAO
SINDICAL PATRONAL. ISENCAO CONCEDIDA AS
MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE.
SIMPLES NACIONAL (-SUPERSIMPLES-). LEI
COMPLEMENTAR 123/2006, ART. 13, § 3°. ALEGADA
VIOLACAO DOS ARTS. 39, Il1, 5°, CAPUT, 8°, 1V, 146, III, D,
E 150, § 6° DA CONSTITUICAO. 1. Acdo direta de
inconstitucionalidade ajuizada contra o art. 13, § 3° da LC
123/2006, que isentou as microempresas e empresas de pequeno
porte optantes pelo Regime Especial Unificado de Arrecadagéo
de Tributos e Contribuicbes devidos pelas Microempresas e
Empresas de Pequeno Porte - Simples Nacional
(-Supersimples-). 2. Rejeitada a alegacédo de violacdo da reserva
de lei especifica para dispor sobre isencdo (art. 150, § 6° da
Constituicdo), uma vez que ha pertinéncia temaética entre o
beneficio fiscal e a instituicdo de regime diferenciado de
tributacdo. Ademais, ficou comprovado que o Congresso
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Nacional ndo ignorou a existéncia da norma de isengdo durante o
processo legislativo. 3. A isencdo concedida ndo viola o art. 146,
I11, d, da Constituicdo, pois a lista de tributos prevista no texto
legal que define o campo de reserva da lei complementar é
exemplificativa e ndo taxativa. Leitura do art. 146, Ill, d,
juntamente com o art. 170, 1X da Constituicdo. 3.1. O fomento da
micro e da pequena empresa foi elevado a condi¢do de principio
constitucional, de modo a orientar todos os entes federados a
conferir tratamento favorecido aos empreendedores que contam
com menos recursos para fazer frente a concorréncia. Por tal
motivo, a literalidade da complexa legislacdo tributaria deve
ceder a interpretacdo mais adequada e harménica com a
finalidade de assegurar equivaléncia de condi¢Oes para as
empresas de menor porte. 4. Risco a autonomia sindical afastado,
na medida em que o beneficio em exame poderd tanto elevar o
numero de empresas a patamar superior ao da faixa de isencéo
quanto fomentar a atividade econdmica e 0 consumo para as
empresas de médio ou de grande porte, ao incentivar a
regularizacdo de empreendimentos. 5. N&o ha violagdo da
isonomia ou da igualdade, uma vez que ndo ficou demonstrada a
inexisténcia de diferenciacdo relevante entre os sindicatos
patronais e os sindicatos de representacdo de trabalhadores, no
que se refere ao potencial das fontes de custeio. 6. Acao direta de
inconstitucionalidade conhecida, mas julgada improcedente."”
(ADI 4033 / DF - DISTRITO FEDERAL A(;AO DIRETA DE
INCONSTITUCIONALIDADE Relator(a): Min. JOAQUIM
BARBOSA Julgamento: 15/09/2010 Orgéo Julgador:
Tribunal Pleno).

Dessa forma, verifica-se que a decisdo regional foi proferida em
conformidade com o artigo 13, § 3°, da Lei Complementar n° 123/2006, que,
expressamente, isenta as empresas optantes pelo simples do recolhimento
desse tributo. Nesse contexto, ndo ha falar em violagéo do artigo 583, § 2°, da
CLT.

Conforme se verifica, o referido julgado alude a
precedente do Supremo Tribunal Federal, que, ao julgar a Acdo Direta de
Inconstitucionalidade n® 4033-DF, declarou a constitucionalidade do

artigo 13, § 3°, da Lei Complementar n® 123/2006, acima transcrito, o
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que enseja a superacdo dos arestos paradigmas trazidos a confronto no
recurso de revista, incidindo o 6bice da Sumula n°® 333 do TST.

Destaque-se, ao final, que a indicacédo de violacédo ao
art. 7°, inciso XXVI, da Magna Carta também ndo socorre o Sindicato-réu,
pois o fato de a pequena empresa inscrita no SIMPLES NACIONAL se
beneficiar de eventual direito previsto em norma coletiva aplicéavel a
toda a categoria econdmica e profissional ndo afasta, por si s6, a isencéao
da contribuicdo sindical estabelecida em lei.

A tese juridica levantada pelo sindicato-réu é no
sentido de que a obrigatoriedade de pagamento da contribuicdo sindical
decorre da previsdo em norma coletiva, alcancando, inclusive, as
entidades que gozam de isencdo por forgca de lei, como as empresas
inscritas no simples, caso da autora.

No entanto, a matéria relativa as isencdes tributéarias
estd sujeita ao principio da reserva legal, conforme estabelecem os arts.
150, § 6°, da Constituicdo Federal, 175 e 176 do Cdébdigo Tributéario

Nacional, verbis:

Art. 150. Sem prejuizo de outras garantias asseguradas ao contribuinte,
é vedado a Unido, aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios:

(...

8 6° Qualquer subsidio ou isencdo, reducdo de base de célculo,
concessdo de crédito presumido, anistia ou remissdo, relativos a impostos,
taxas ou contribuicdes, sé poderd ser concedido mediante lei especifica,
federal, estadual ou municipal, que regule exclusivamente as matérias acima
enumeradas ou o correspondente tributo ou contribuigdo, sem prejuizo do
disposto no art. 155, § 2., XIl, g.

Art. 175. Excluem o crédito tributario:

| - aisencao;

Il - a anistia.

Paragrafo unico. A exclusdo do crédito tributario ndo dispensa o
cumprimento das obrigagGes acessorias dependentes da obrigagdo principal
cujo credito seja excluido, ou dela consequente.
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Art. 176. A isencgdo, ainda quando prevista em contrato, é sempre
decorrente de lei que especifique as condicdes e requisitos exigidos para a
sua concessdo, 0s tributos a que se aplica e, sendo caso, 0 prazo de sua
duragéo.

Regina Helena Costa, na Obra Cbédigo Tributéario
Nacional comentado, Ed. Revista dos Tribunais, 2% ed., coordenada por
Vladimir Passos de Freitas, pag. 718, ao comentar o art. 176 supra, deixa

claro que a isencdo estd sujeita a reserva legal, ao dispor que:

A isencgdo tem sempre por fronte a lei (art. 150, 86°, CF), lei essa da
mesma pessoa politica competente para instituir o tributo de cuja exoneragdo
se trate, uma vez vedada, como regra, pela Constituicdo vigente, a
possibilidade de concesséo de isencdo heterdbnoma, isto €, aquela concedida
por pessoa politica distinta daquela a que foi outorgada a competéncia para
instituir o tributo (art. 151, Ill, CF; vide comentario ao paragrafo Unico do
art. 13, CTN).

A pretensdo do sindicato de afastar a isencédo das
empresas inscritas no Simples que pretendam se beneficiar da autorizacéo
para a abertura do comércio aos domingos, prevista na norma coletiva,
esbarra no principio da reserva legal previsto no art. 150, § 6°, da
Constituicdo Federal.

Muito embora desnecessario o exame do contetdo da
norma, Jj& que esta ndo pode conceder ou afastar isencdo ao arrepio da
legislacdo correlata, o exame do contetdo da Convencdo Coletiva de
Trabalho invocada pelo sindicato-recorrente ndo releva a intencdo de
afastar a isencdo das empresas inscritas no Simples. A alinea “c¢” da
clausula 48% da Convencdo Coletiva de Trabalho, invocada em sede de

recurso ordindrio, estabelece que:

c) A solicitacdo, devera ser pessoalmente, para expedi¢cdo do
certificado de regularidade sindical, atestando, pela cdpia do seu contrato
social ou Ultima alteracdo contratual, que pertence a categoria econdmica do
comercio, que cumpre a CCT e que estd em dia com a contribuicio
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sindical patronal e de seus empregados, dos ultimos 2 (dois) anos,
conforme Xxérox anexo neste requerimento;

A aludida norma coletiva, ao exigir a demonstracédo de
que o estabelecimento comercial estd em dia com a contribuicdo sindical
patronal, obviamente, estd se dirigindo as empresas integrantes da
categoria econdmica obrigadas ao pagamento desse tributo. As empresas
inscritas no Simples estdo desobrigadas, naturalmente, de comprovar o
atendimento desse requisito, pois estédo isentas do recolhimento por forca
de lei, devendo atender apenas as demais exigéncias do normativo.

Diante de todo o exposto, ndo conhego do recurso de

revista.

ISTO POSTO

ACORDAM os Ministros da 72 Turma do Tribunal Superior
do Trabalho, por unanimidade, ndo conhecer do recurso de revista.
Brasilia, 23 de Novembro de 2016.
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