ANEXO 15 - INTERLOCUCOERS COM POLITICOS POS 19/86/2015
MEDIDA PROVISORIO 703/2015.

No inicio de novembro de 2015, comecel a perceber que a melhor saida para a
Organizacio seria a celebragdo de um acordo de leniéncia amplo, que englobasse a empresa,

nossos infegrantes e os diversos orgdos envolvidos nas investigagdes.

A percepgio de nossos advogados, entretanto, era de que a celebracio desse acordo,
via CGU, néo seria possivel (ou ndo (raria a necessaria seguranga juridica) sem a mudanga da

legislac@o entdo em vigor,

Lembro que, & época, existiam projetos de lei em discussio na Camara e no Senado
que tratavam do tema, mas que estavam parados e precisavam de ajusles para enderegar aquilo
que entendiamos ser importante, como, por exemplo, a possibitidade das pessoas fisicas serem

signatdrias dos acordos de leniéncia, caso o Ministério Pablico também fosse signatério.

Busquei entdo mobilizar para a causa as centrais sindicais e as associagdes
empresariais do setor produtivo, demonstrando a degradagio da situacfio das empresas, da
economia, a perda dos empregos, € apontando os acordos de leniéncia como 0 meio mais rdpido
e eficaz para retomar o crescimento econdmico. Essa mobilizagio contou, a meu pedido,
inclusive, com o apoio do ex-Presidente Lula na atragfo principalmente das centrais sindicais,

sob o argumento da necessidade de se preservar os empregos.,

Os sindicatos e as confederagdes concordaram com a nossa posicdo e se mobilizaram

em torno do tema.

Iim paralelo, acompanhavamos o andamento dos Projetos de Lei no Congresso.
Pedimos que as confederacdes apoiassem-nos e apresentassem aos parlamentares sugestdes de
redagdo aos Projetos de Lei, de forma a adequar os textos aquilo que entendfamos ser
necessario: (1) celebracdo do acordo de leniéneia com um Unico agente que representasse todos
os Orgios envolvidos, por exemplo, TCU, CGU, AGU e MPF; ¢ (ii) adeséio de pessoa fisica,

mas neste caso com a necessaria participacio do MPFE.



Também contratamos pareccres de alguns juristas em defesa do tema, que

posteriormente publicamos em alguns veiculos da midia.

A mobilizacio das centrais sindicais ¢ confederacdes empresariais permitiu, ainda, a
edicio e publicacio, em 3 de dezembro de 2015, do manifesto “Compromisso pelo

Pesenvolvimento.

Notava, contudo, que os Projetos de Lei, em decorréncia das crises internas do

Congresso, nfio seriam aprovados dentro do prazo que precisavamos.

Pleifeamos. entdo, junto ao entio Ministro da Casa Civil, Jacques Wagner, apoio para
que o tema fosse enderecado através da edicio de uma Medida Proviséria. Esse apoio foi
solicitado por intermédio das conlederagdes, sindicatos e diretamente por mim em reunifio que

mantive com o ex-Ministro Jacques Wagner, em Brasilia, em novembro de 2015.

Em 18 de dezembro de 2015, foi editada a Medida Provisdria 703/15. Apds a edigdo
da MP e até o inicio das conversas com o Ministério Piblico Federal, continuamos apoiando na

imprensa a MP e a necessidade de sua conversido em Let.

Naquele momento, ndo cogitdivamos qualquer acordo sem a mudanca da lei ¢ sobre
qualquer tema eslranho a Petrobras. A forte reacdio da opinido piblica e do MPF fizeram com
que desistissemos de pretender firmar qualquer acordo com base neste marco legal.
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