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EDITAL N° 006/)PROAD/SGP/2011

CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TiTULOS’PARA PROVIMENTO DE CARGOS
NA CARREIRA DO MAGISTERIO SUPERIOR

(Publicado no Diario Oficial da Uniao n.° 195 de 10/10/2011, secao 3, pag. 34-37)

A Pro-Reitoria Administrativa — PROAD da Universidade Federal de Mato Grosso — UFMT, por
meio da Secretaria de Gestdo de Pessoas — SGP, no uso de suas atribui¢des legais e em
cumprimento a determinag¢do da Magnifica Reitora e de acordo com o que dispdem a Resolu¢ao CD
n.° 44, de 23 de novembro de 2007, a Resolucao CD n.° 02, de 18 de fevereiro de 2008, a Portaria
MPOG n.° 450, de 06 de novembro de 2002, a Portaria Normativa Interministerial n.° 22, de 30 de
abril de 2007, publicada no DOU em 02/05/2007, secao 1, pag. 24 e 25, a Portaria Normativa
Interministerial n.° 224, de 23 de julho de 2007, publicada no DOU em 24/07/2007, secdo 1, pag.
70, a Portaria Normativa Interministerial n.° 8, de 26 de agosto de 2008, publicada no DOU em
27/08/2008, secdo 1, pag. 14, o Decreto n.° 6.135, de 26 de junho de 2007, publicado no DOU em
27/06/2007, secdo 1, pag. 3 e 4, o Decreto n.° 6.593, de 02 de outubro de 2008, publicado no DOU
em 03/10/2008, secdo 1, pdg. 3 e 4, a Lei n.° 8.112 de 11 de dezembro de 1990 e suas alteracdes, a
Lei n.° 11.784, de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU em 23/09/2008, secdo 1, pag. 1 a 14,
o Decreto n.° 6.944, de 21 de agosto de 2009, publicado no DOU em 24/08/2009, secao 1, pag. 4 a
7, a Portaria MEC n°. 243, de 03/03/2011, publicado no DOU em 04/03/2011, secdo 1, pag. 17, a
legislacdo pertinente e demais regulamentagcdes, torna publica a abertura de inscricdes para o
concurso publico para provimento de 29 (vinte e nove) vagas, sendo 09 (nove) ao cargo de
Professor Adjunto, 12 (doze) ao cargo de Professor Assistente e 08 (oito) ao cargo de Professor
Auxiliar, oriundas de Equivaléncia, de conformidade com o presente Edital e seus anexos
(disponiveis no enderego eletronico www.ufmt.br/concurso).

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O presente Concurso Publico serd regido por este Edital, seus Anexos (disponiveis no endereco
eletronico www.ufmt.br/concurso) e posteriores alteragcdes, caso existam.

1.2 Serdo abertas inscricdes para concurso aos cargos de Professor Adjunto aos candidatos
portadores de Diploma de Doutorado, de Professor Assistente aos candidatos portadores de
Diploma de Mestrado e de Professor Auxiliar aos candidatos portadores de Diploma de Graduacao
(sendo que para a area de Medicina € exigido também Residéncia Médica), conforme especificado
nos Requisitos Basicos contidos do Anexo I — Programas de Concurso, devidamente registrados
pelo 6rgdo competente, conforme descriminado no quadro abaixo.

Campus de Cuiaba

INSTITUTO/ UNIDADE/ AREA/SUB-AREA DE CLASSE REGIME DE N°DE
FACULDADE CURSO CONHECIMENTO TRABALHO VAGAS
Faculdade de - = o
Administracao e Ciéncias DepaIFdr.nent(ide Admmlstragd,o/xi&dmlmstrdgao Assistente 40h DE 01
. Administracdo Publica
Contdbeis
. F.aculdfide de.:A . Departamento de Ciéncias Contdbeis/Contabilidade .
Administracao e Ciéncias A P . Assistente 20h 01
. Ciéncias Contdbeis Privada
Contdbeis
Faculdade de Economia Faculdadg de Economia/Teoria Econdmica Adjunto 40h DE 01
Economia
Faculdade de Direito Faculdade de Direito Direito/Direito Privado Adjunto 40h 01
Faculdade de Arquitetura, Departamento de Engenharia Civil/Construgdo Civil Assistente 40h DE 01
Engenharia e Tecnologia Engenharia Civil
Faculdade. de Arqultetura, Departamf:nt(). d.e Engenharia Civil/Engenharia de Assistente 40h DE o1
Engenharia e Tecnologia Engenharia Civil Estruturas
Faculdade de Arquitetura, Departamento de Engenharia Civil/Engenharia de e
Engenharia e Tecnologia Engenharia Civil Geotecnia e Transporte Auxiliar 40h DE 01
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Eletronica e
. § . Telecomunicagdes/Sinais e
Faculdade. de Arqulteturd, Departdr.nent(,) d.e Sistemas, Principios de Auxiliar 40h DE 01
Engenharia e Tecnologia Engenharia Elétrica L
Comunicagdes e Processamentos
Digitais de Sinais
Sistemas Elétricos de
Faculdade de Arquitetura, Departamento de Poténcia/Andlise de Sistemas de .
Engenharia e Tecnologia Engenharia Elétrica Poténcia, Geragao da Energia Auxiliar 40h DE o1
Elétrica, Equipamentos de Poténcia
. Departamento de P S
Faculdade. de Arqultetu{a, Engenharia Sanitdria ¢ Hidraulica e Sancfarpento/Hldraullca Assistente 40h DE 01
Engenharia e Tecnologia . Geral e Hidraulica Aplicada
Ambiental
Faculdade de Educacio Dep z}lfézz)rgzrgo de Educagao Fisica/Educacao Fisica no
. ¢ ~ Ensino Médio e Estdgio Assistente 40h DE 01
Fisica Fundamentagdo em -
U Supervisionado
Educacdo Fisica
Faculdade de Educacao Departamento de Educagio Fisica/Biomecanica, e
Fisica Educacdo Fisica Cinesiologia e Medidas e Avaliacdo Assistente 40h DE 01
Faculdade de Engenharia Departamento de Recursos Florestais/Experimentacdo e
Florestal Engenharia Florestal e Biometria Florestal Assistente 40h DE 01
Faculdade de Engenharia Departamento de Recursos Florestais/Florestamento e .
Florestal Engenharia Florestal Reflorestamento, Prote¢do Florestal Assistente 40h DE 01
Departamento de Ginecologia e
Faculdade de Medicina Ginecologia e Obstetricia/Ginecologia e Auxiliar 40h 01
Obstetricia Obstetricia
Faculdade de Medicina Departamento de Medicina/Pediatria Auxiliar 40h 01
Pediatria
Faculda.idf: de Faculd§d~e de Nutricao/Analise N~utr1010nal de Assistente 40h DE 01
Nutri¢do Nutri¢do Populagdo
. C A Departamento de Ciéncias Biolégicas/Biologia .
Instituto de Biociéncias Biologia e Zoologia Celular e Biologia Molecular Adjunto 40h DE 01
Instituto de Biociéncias Dep z.irtamento de. Ciéncias Biolégicas/Biotecnologia Adjunto 40h DE 01
Boténica e Ecologia
Instituto de Ciéncias Departamento de o o A .
Exatas e da Terra Quimica Quimica/Quimica Inorganica Adjunto 40h DE 01
Instituto de Educacdo Depar.tamen.t ode Psicologia/Psicologia Social Auxiliar 40h DE 01
Psicologia
Instituto de Linguagens Departamento de L1ngu1stlc?/Te?qa ¢ Andlise Adjunto 40h DE 01
Letras Linguistica
Instituto de Satide Coletiva Departamento de Satide Coletiva/Satide Coletiva Adjunto 40h DE 01
Satde Coletiva
Campus de Rondonépolis
INSTITUTO/ UNIDADE/ AREA/SUB-AREA DE CLASSE REGIME DE N°DE
FACULDADE CURSO CONHECIMENTO TRABALHO VAGAS
Instituto de Ciéncias - A Engenharia Mecanica/Projeto de -
Agrarias e Tecnoldgicas Engenharia Mecénica Méquinas e Mecénica dos Sélidos Auxiliar 40h DE 01
Instituto de Ciéncias Engenharia Mecanica/Fendmenos
P L. Engenharia Mecanica dos Transportes e Engenharia Auxiliar 40h DE 01
Agrarias e Tecnoldgicas PR
Térmica
Instituto de CleanlaS Instituto de Clenc{las Ciéncia da Computagilo/Slstemas de Assistente 40h DE 01
Exatas e Naturais Exatas e Naturais Informacio
Instituto de Ciéncias Departamento de Ciéncias Biolégicas/Morfologia dos .
Exatas e Naturais Ciéncias Bioldgicas Grupos Recentes Adjunto 40h DE 01
. A . Literaturas Estrangeiras
Instituto de Clenvc1vas Departamento de Modernas/Literatura de Lingua Assistente 40h DE 01
Humanas e Sociais Letras .
Inglesa e Norte-Americana
Instituto de Clenvmvas Departamento de Letras/Outra}s Literaturas Adjunto 40h DE o1
Humanas e Sociais Letras Verndculas

1.3 Os requisitos bdsicos, drea/sub-drea de conhecimento, conteido programdtico das provas,
critérios de avaliacdo das provas e bibliografia minima sido definidos no Programa de Concurso
divulgado no endereco eletronico www.ufmt.br/concurso, observando-se as demais disposi¢Oes
normativas do presente concurso publico e conforme quadro de vagas constante no subitem 1.2 que
define campus, instituto/faculdade, unidade/curso, drea e sub-drea de conhecimento, classe, regime
de trabalho e nimero de vagas.

1.4 A selecdo de que trata este Edital consistird de duas etapas: a primeira, de exame de habilidades
e conhecimentos, aferidos por meio de aplicacdo de Prova Escrita de caréter tedrico eliminatério e
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classificatério, de Prova Didética, de cardter pratico-pedagdgico eliminatério e classificatério; a
segunda, de Avaliacdo de Titulos, de cardter unicamente classificatorio.

1.5 Todas as provas deste concurso serdo realizadas em Cuiabd, na Universidade Federal de Mato
Grosso, situada a Avenida Fernando Corréa da Costa, 2367 — Boa Esperanca, em local a ser
definido e divulgado no endereco eletronico www.ufmt.br/concurso, conforme cronograma
constante no item 1.7 deste edital.

1.6 Toda mengao a horario neste Edital terd como referéncia o horario oficial de Mato Grosso.

1.7 Cronograma do Concurso

- Inscrigdes para isentos: de 24 a 30 de outubro de 2011 (somente pela Internet).

- Inscri¢des para ndo-isentos: de 24 de outubro a 08 de novembro de 2011 (somente pela Internet).

- Divulgacao do resultado das solicitagdes de isengao: 04 de novembro de 201 1.

- Abertura de prazo para recolhimento da taxa de inscricdo para os requerentes com solicitagdo de
isen¢do indeferida: 07 e 08 de novembro de 201 1.

- Confirmacao das inscri¢des: 14 de novembro de 2011.

- Divulgacao do local e horério de realiza¢do das provas: 22 de novembro de 201 1.

- Divulgacdo da composi¢ao das Comissdes Examinadoras: 22 de novembro de 201 1.

- Prova Escrita: 29 de novembro de 201 1.

- Divulgacao do resultado da Prova Escrita (local da prova): 30 de novembro de 201 1.

- Entrega do Curriculum Vitae pelos candidatos classificados na Prova Escrita, dos documentos
autenticados ou documentos originais acompanhados de cépias a Comissdo Examinadora para
conferéncia: 30 de novembro de 201 1.

- Sorteio do Ponto para a Prova Didatica: 30 de novembro de 201 1.

- Prova Didatica: 01 de dezembro de 201 1.

- Divulgacao do resultado da Prova Didatica e da Avaliacdo de Titulos (local da prova): 02 de
dezembro de 201 1.

- Divulga¢do do Resultado Final (local da prova) e endereco eletronico da UFMT: 06 de dezembro
de 2011.

1.7.1 Dependendo do nimero de candidatos inscritos e do nimero de classificados na Prova Escrita,
considerando as especificidades deste concurso publico, a Comissdo Examinadora terd autonomia
para redefinir o cronograma do concurso a partir do sorteio do ponto para a Prova Didatica.

1.7.2 O cronograma deste concurso publico ndo prevé os prazos para recursos, ficando a Comissao
Examinadora, dentro de sua competéncia, responsavel pela redefinicao das datas subsequentes aos
recursos, em caso de ocorréncia dos mesmos.

2. DO INGRESSO, DA REMUNERACAO E DO REGIME DE TRABALHO

2.1 O ingresso na carreira do magistério superior far-se-4 no nivel inicial de qualquer classe,
observando os requisitos previstos nos pardgrafos 12 e 23 do Anexo do Decreto n.° 94.664 de
23/07/87, sendo que os nomeados e empossados exercerdo a docéncia na UFMT percebendo salario
inicial tendo como referéncia a Lei n.° 11.784 de 22/09/08, conforme tabela a seguir:

P . REGIME DE | Vencimento R.T.* GEMAS** | TOTAL
CLASSE | NIVEL | TITULO | 1p \BALHO | Bisico (R$) | (RS) (RS) R$)

Adjunto 1 Doutorado 40h DE 2.318,71 3.916,88 1.098,08 7.333,67
Adjunto 1 Doutorado 40h 1.495,94 1.782,11 1.021,95 4.300,00
Assistente 1 Mestrado 40h DE 2.001,86 1.592,90 1.056,83 4.651,59
Assistente 1 Mestrado 20h 645,76 363,89 983,39 1.993,04
Auxiliar 1 Graduagdo 40h DE 1.728,28 - 1.034,08 2.762,36
Auxiliar 1 Graduagio 40h 1.115,02 135,45 1.015,31 2.265,78

(*) R.T. — Retribuig¢do por Titulacio
(**) GEMAS - Gratificagdo Especifica do Magistério Superior
DE - Regime de trabalho de Dedicacdo Exclusiva
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3. DAS INSCRICOES NO CONCURSO PUBLICO

3.1 As inscricdes serdo efetuadas somente via Internet pelo endereco -eletronico
www.ufmt.br/concurso e nas formas descritas neste Edital.

3.2 No ato da inscricdo, o candidato deverd optar por apenas uma 4drea/sub-drea de
conhecimento/campus. Em caso de duas ou mais inscricdes de um mesmo candidato, serd
considerada a inscricdo efetuada com data e hordrio mais recentes. As demais serdo canceladas
automaticamente.

3.3 Serdo aceitas solicitagdes de inscricdo, sem isencdo do valor da taxa de inscricdo, somente via
Internet, entre 08:00h do dia 24 de outubro de 2011 as 23:59h do dia 08 de novembro de 2011,
de candidatos aos cargos de Professor Adjunto, de Professor Assistente e de Professor Auxiliar.

3.4 O valor da taxa de inscri¢do para este concurso publico serd R$100,00 (cem reais).

3.5 O interessado devera requerer a inscri¢do, no periodo e no enderecgo eletronico especificados nos
subitens 3.1 e 3.2, preenchendo a respectiva ficha de inscricao e imprimindo o boleto bancério, que
deverd ser recolhido junto ao Banco do Brasil S.A. até o dia util subsequente ao ultimo dia de
inscricdao, ou seja, 09 de novembro de 2011, observado o hordrio normal de funcionamento
bancdrio.

3.5.1 Nao sera permitida a transferéncia do valor pago como taxa de inscricdo para outra pessoa,
assim como a transferéncia da inscri¢do para pessoa diferente daquela que a realizou.

3.5.2 Nao serd admitido pagamento efetuado por simples transferéncia de conta para conta, nem
depdsito em conta.

3.6 As inscri¢cdes serdo processadas apds o recolhimento da taxa de inscricio e a devida
confirmacao da rede bancdria, observado o prazo conforme o subitem 3.4 deste Edital.

3.7 Sera concedida isencao do valor da taxa de inscri¢do ao candidato que:

3.7.1 estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico,
de que trata o Decreto n° 6.135, de 26 de junho de 2007; e

3.7.2 for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.135, de 26 de junho de
2007.

3.7.3 Serao aceitas solicitagdes de inscricdo, somente via internet, com pedido de isencdo do valor
da taxa de inscricdo do dia 24 a 30 de outubro de 2011, de candidatos aos cargos de Professor
Adjunto, Professor Assistente e Professor Auxiliar, acompanhadas do requerimento conforme
especificado no subitem 3.6.5.

3.7.4 Para pleitear a inscricdo com o pedido de isen¢@o do valor da taxa de inscri¢do, o interessado
deverd também solicitar por meio do requerimento (Anexo II) disponivel no endereco eletronico
www.ufmt.br/concurso, contendo:

a) indicagdo do Ndmero de Identificagio Social — NIS, atribuido pelo CadUnico; e

b) declaragdo elaborada e assinada pelo candidato de que atende a condicao estabelecida no subitem
3.7.2 deste Edital.

3.7.5 O requerimento de que trata o subitem 3.7.4 deste Edital deverd ser encaminhado com os
documentos comprobatdrios, por meio de carta registrada com Aviso de Recebimento (A.R.), a
Universidade Federal de Mato Grosso — Coordenag¢do de Concursos e Exames Vestibulares /
Comissao Permanente Organizadora de Concurso Publico, Campus Universitario de Cuiabd — Av.
Fernando Corréa da Costa n.° 2367, Bairro Boa Esperanga, Cuiabda — MT, CEP 78060-900 —
identificando no envelope “Concurso para Provimento de Cargos da Carreira de Magistério
Superior — Edital n.° 006/PROAD/SGP/2011”.

3.7.6 O prazo limite para encaminhamento do requerimento de isencdo do valor da taxa de inscricdo
estd especificado no subitem 3.7.3 e o resultado da anélise serd divulgado no endereco eletronico
www.ufmt.br/concurso, conforme cronograma do concurso contido no subitem 1.7 deste Edital.
3.7.7 Os candidatos que solicitaram isenc¢do do valor da taxa de inscri¢ao no periodo de 24 a 30 de
outubro de 2011 e que tiveram indeferidos os seus pedidos, poderdo efetuar sua inscri¢io, somente
via Internet, nos dias 07 e 08 de novembro de 2011, conforme orientacdo constante nos subitens
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3.3 e 3.5 deste Edital.

3.7.8 A Universidade Federal de Mato Grosso consultard o érgio gestor do CadUnico para verificar
a veracidade das informagdes prestadas pelo candidato.

3.7.9 A declaracdo falsa sujeitard o candidato as san¢des previstas em lei, aplicando-se, ainda, o
disposto no pardgrafo tinico do art. 10 do Decreto n.° 83.936, de 06 de setembro de 1979.

3.8 Antes de efetuar a inscricdo e/ou pagamento da taxa de inscricdo, o candidato devera tomar
conhecimento do disposto neste Edital, seus Anexos, Editais Complementares e posteriores
alteracdes, caso ocorram, e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos.

3.9 Serd considerado inscrito no concurso o candidato que tiver o seu pedido de inscri¢ao
confirmado por meio do endereco eletronico www.ufmt.br/concurso, conforme item 1.7 deste
Edital.

3.9.1 Nao seré confirmada a inscri¢ao:

a) efetuada fora dos periodos fixados nos subitens 3.3, 3.5, 3.7.3 e 3.7.7 deste Edital;

b) paga com cheque devolvido por qualquer motivo;

¢) em desacordo com o item 3 deste Edital.

3.10 A Universidade Federal de Mato Grosso nao se responsabilizard por inscri¢do nao recebida por
motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacio, congestionamento das linhas
de comunicagdo, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.11 O valor da taxa de inscri¢do somente serd devolvido caso a Universidade Federal de Mato
Grosso cancele o concurso.

4. DA COMISSAO EXAMINADORA

4.1 A indicacdo dos nomes dos membros da Comissdo Examinadora, inclusive de seu Presidente,
serd feita mediante proposta do Colegiado de Departamento ou Colegiado de Curso de Graduagao,
que sera homologada pela Congregacdo da unidade académica, que a encaminhard a Pro-Reitoria
Administrativa — PROAD e esta a submeterd a apreciacdo da Reitora para emissao de Portaria.

4.2 Havera tantas Comissdes Examinadoras quantas forem as dreas de conhecimento ofertadas.

4.3 Serao divulgadas, no dia 22 de novembro de 2011, no endereco eletronico
www.ufmt.br/concurso, as composi¢des das Comissdes Examinadoras responsaveis pela avaliacdo
dos candidatos inscritos no periodo de 24 de outubro a 08 de novembro de 2011.

4.4 Nos casos de impedimento ou auséncia de membro efetivo, devera ser convocado suplente para
a completa formacdo da Comissdo, sem a qual a mesma ndo poderd instalar-se e decidir.

4.5 Compete a Comissd@o Examinadora elaborar, aplicar e corrigir as provas a partir do Programa de
Concurso; avaliar os candidatos, aferir os titulos apresentados e emitir os julgamentos mediante
atribui¢des de notas e pontos, além de contrapor os argumentos de recursos, caso existam, para
subsidiar o julgamento e a decisdo do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdao (CONSEPE).

4.6 A Comissao Examinadora, responsavel pelo contetido e pela impressdao das provas, zelard pelo
seu sigilo e pela sua inviolabilidade, mantendo-as em local seguro.

5. DAS PROVAS

5.1 A primeira etapa das provas deste Concurso Publico consistira de:

a) Prova Escrita;

b) Prova Didatica; e

5.2 As unidades académicas contempladas com vaga, as respectivas dreas e sub-dreas de
conhecimento, 0s requisitos basicos, o contetido programaético, os critérios de avaliagdao das provas e
a bibliografia minima constam no endereco eletronico www.ufmt.br/concurso, sendo que as
informacdes foram prestadas pelas referidas unidades em formulario préprio.

5.3 O local e horério de realizagdo da Prova Escrita (Instituto/Faculdade/Sala) serdo divulgados no
endereco eletronico www.ufmt.br/concurso, conforme item 1.7 deste edital.

5.4 O local e horério de realiza¢ao da Prova Didética (Instituto/Faculdade/Sala) serd informado pela
Comissao Examinadora, quando da divulga¢do do resultado da Prova Escrita.

54.1 O local e hordrio de realizagio do Sorteio do Ponto para a Prova Didética
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(Instituto/Faculdade/Sala) serd informado pela Comissdo Examinadora, quando da divulgagdo do
resultado da Prova Escrita.
5.5 Da Prova Escrita

5.5.1 A Prova Escrita, de carater tedrico eliminatdrio e classificatorio, versara sobre o contetido do
Programa de Concurso, com duracao de 04 (quatro) horas.

5.5.2 Os candidatos inscritos no periodo de 24 de outubro a 08 de novembro de 2011 e que
tiveram sua inscri¢do confirmada realizardao a Prova Escrita no dia 29 de novembro de 2011.

5.5.3 O resultado da Prova Escrita realizada no dia 29 de novembro de 2011 sera divulgado no dia
30 de novembro de 2011.

5.5.4 Informagdes sobre conteido programadtico, bibliografia minima e critérios de avaliagdo das
provas escrita e didatica constam no Anexo I — Programa de Concurso, disponibilizado no endereco
eletrbnico www.ufmt.br/concurso.

5.5.5 O candidato deverd se apresentar para realizar a Prova Escrita com antecedéncia minima de 30
(trinta) minutos do hordrio marcado, de acordo com a divulgacdo do local e horario de realizagdo da
prova, conforme item 1.7 deste edital, portando original de documento oficial de identidade vélido e
caneta esferografica de tinta azul ou preta.

5.5.5.1 O ndo comparecimento do candidato no hordrio estipulado e divulgado conforme subitem
5.5.5 implicard na eliminagdo do candidato ausente.

5.5.6 A Prova Escrita serd avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e com peso 1 (um),
sendo eliminado deste concurso publico o candidato que obtiver pontuacao inferior a 70 (setenta).
5.5.7 Apurado o resultado da Prova Escrita pela Comissdao Examinadora, o seu Presidente fard
divulgar no local de realizacdo da prova, a relacdo dos candidatos classificados, convocando-os a
entregar:

a) Curriculum Vitae, compreendendo toda experi€ncia e produgdo didatica, cientifica, académica,
profissional, cultural ou artistica, devidamente comprovado (com cOpia dos documentos
autenticados ou documentos originais acompanhados de cOpias para conferéncia),
preferencialmente encadernado e numerado, devendo a documentacdo comprobatdria ser assim
organizada, de acordo com o Anexo III deste Edital:

» Titulacao;

» Producio cientifica;

» Experiéncia profissional;
e a submeterem-se a prova subsequente (Prova Didatica).

5.5.7.1 O candidato podera interpor recurso ao resultado da Prova Escrita direcionado a Comissao
Examinadora e, exclusivamente, por esta serd analisado, durante o prazo de 24 (vinte e quatro)
horas, a contar da data e do hordrio da divulgagdo da relacdo dos candidatos classificados.

5.5.7.2 Em havendo aceita¢do do recurso da Prova Escrita, cada Comissdao Examinadora conduzira
as demais etapas deste Concurso Publico, no tocante a datas, hordrios e locais de realizacdo,
observando o que determinam as Resolu¢gdes CD n.° 44, de 23/11/07 e CD n.° 02, de 18/02/08.
5.6 Da Prova Didatica

5.6.1 A Prova Didatica, de cardter pratico-pedagdgico eliminatério e classificatorio, destina-se a
apurar a aptiddo, a capacidade pedagdgica de comunicagdo, a habilidade técnica, o dominio do
contetido, o desempenho didatico e a utilizacdo adequada do tempo, a estruturacao do plano de aula,
a coeréncia entre os objetivos previstos no plano de aula e os conteidos desenvolvidos, mediante
explanagdo e, se necessdrio, arguicdo do candidato por um ou mais membros da Comissao
Examinadora, a partir do ponto sorteado.

5.6.1.1 A Prova Didatica serd publica e constituir-se-4 de uma aula tedrica em conformidade com o
plano de aula, com duracdo minima de 50 (cinquenta) minutos € mdxima de 60 (sessenta) minutos,
sobre um tema sorteado dentre aqueles constantes do programa de concurso.

5.6.1.2 Caso o candidato necessite de algum recurso instrumental para realizacdo da Prova Didética,
devera solicita-lo a Comissao Examinadora imediatamente apds o sorteio do ponto, que tomara as
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providéncias dentro das possibilidades do Instituto ou Faculdade.

5.6.1.3 E de inteira responsabilidade do candidato a utilizagdo/operacionaliza¢io, bem como o
funcionamento, de qualquer recurso instrumental utilizado na Prova Didética.

5.6.2 O sorteio do ponto para a Prova Diddtica, para os candidatos inscritos no periodo de 24 de
outubro a 08 de novembro de 2011 e que tiveram pontuagdo maior ou igual a 70 (setenta),
ocorrerd no dia 30 de novembro de 2011, caso ndo exista interposi¢do de recurso ao resultado da
Prova Escrita.

5.6.2.1 O ndo comparecimento do candidato no horério e local estabelecidos para o sorteio do ponto
para a Prova Didatica implicard na eliminacdo do candidato ausente.

5.6.3 A Prova Didaitica, para candidatos inscritos no periodo de 24 de outubro a 08 de novembro
de 2011, serd realizada no dia 01 de dezembro de 2011, caso ndo exista interposicao de recurso ao
resultado da Prova Escrita.

5.6.4 O candidato devera se apresentar para realizar a Prova Didética com antecedéncia minima de
30 (trinta) minutos do hordrio marcado pela Comissdo Examinadora, para o sorteio da ordem de
realizag¢do da prova.

5.6.4.1 O ndo comparecimento do candidato no hordrio estipulado e divulgado conforme subitem
5.6.4 implicara na eliminagao do candidato ausente.

5.6.5 A Prova Didatica serd avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos € com peso 2 (dois),
sendo eliminado deste concurso publico o candidato que obtiver pontuacao inferior a 70 (setenta).
5.6.6 A Prova Didatica serd realizada em sessdo publica e gravada para efeito de registro e
avaliagdo, conforme pardgrafo 3°, art. 13 do Decreto n.® 6.944, de 21 de agosto de 2009.

5.6.7 E vedada a presenca de candidato concorrente na Prova Didética, assim como na arguicio,
conforme estabelece a Resolucdo CD n°. 44, de 23 de novembro de 2007.

5.6.8 Apurado o resultado da Prova Didética pela Comissdao Examinadora, o seu presidente fard
divulgar, no local de realiza¢cdo da prova, a relagdo dos candidatos classificados.

5.6.9 O candidato podera interpor recurso ao resultado da Prova Didética direcionado a Comissao
Examinadora e, exclusivamente, por esta serd analisado, durante o prazo de 24 (vinte e quatro)
horas, a contar da data e do horario da divulgagdo da rela¢do dos candidatos classificados.

6. AVALIACAO DE TiTULOS

6.1 A Avaliacdo de Titulos € de cardter unicamente classificatério e serd realizada considerando
titulagdo, producdo cientifica e experiéncia profissional.

6.2 Os critérios para a Avaliacdo de Titulos estdo definidos no Anexo III deste Edital (disponivel no
endereco eletronico www.ufmt.br/concurso), de acordo com o que determinam as Resolu¢des CD
n.° 44, de 23 de novembro de 2007 e CD n.° 02, de 18 de fevereiro de 2008.

6.3 A Avaliacdo de Titulos serd pontuada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

6.4 A apuracdo da pontuagdo da Avaliagao de Titulos serd de acordo com os critérios definidos no
subitem 6.2, em observancia ao art. 29 da Resolucao CD n.® 44, de 23 de novembro de 2007.

6.5 Apurado o resultado da Avalia¢do de Titulos pela Comissao Examinadora, o seu Presidente fara
divulgar, no local de realizacdo do concurso, o resultado da avaliacdo juntamente a divulgacdo do
resultado da Prova Didética.

6.5.1 O candidato poderd interpor recurso ao resultado da Avaliacdo de Titulos direcionado a
Comissao Examinadora e, exclusivamente, por esta serd analisado, durante o prazo de 24 (vinte e
quatro) horas, a contar da data e do horéario da divulgacao da relacdo dos candidatos classificados.
6.6 Somente serdo avaliados os titulos de candidatos que obtiverem pontuacdo na Prova Escrita e
Prova Diddtica igual ou superior a 70 (setenta).

7. DA CLASSIFICACAO

7.1 A apuracdo da pontuacdo final para fins de classificacio dos candidatos obedecerd as
prescricdes contidas neste item.

7.2 A Comissao Examinadora atribuird a cada candidato uma Pontuacdo Final (PF) que
corresponderd a média ponderada dos pontos por ele obtidos nas provas, considerando seus
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respectivos pesos, acrescida da pontuacao obtida na Avalia¢do de Titulos.
7.2.1 Para a Pontuacao Final (PF) do candidato, serd utilizada a seguinte férmula:
PF = N1+3N2x2 +N4
Onde:

PF ¢é a Pontuagido Final;
N1 € a pontuagdo obtida na Prova Escrita;
N2 € a pontuagdo obtida na Prova Didatica; e
N4 a pontuagdo obtida na Avaliacao de Titulos.

7.3. Em caso de empate dos candidatos no resultado final, a Comissdo Examinadora adotard os
seguintes critérios de desempate, na ordem que se segue:

I- Maior pontuacdo na Prova Didética;

IT - Maior pontuacio na Prova Escrita;
III - Maior nimero de pontos em titulos académicos;
IV - Maior nimero de pontos em produgao cientifica;

V - Maior nimero de pontos em atividades do magistério superior;
VI - Persistindo o empate, serd considerado classificado o candidato com mais idade.
7.4 Os pontos correspondentes as questdes ou temas que eventualmente venham a ser anulados
serdo atribuidos a todos os candidatos, independentemente de interposi¢ao de recurso.
7.5 Para cada candidato admitir-se-4 um unico recurso ao Resultado Final divulgado, encaminhado
diretamente a Presidéncia do CONSEPE por ele préprio ou por intermédio de seu procurador, desde
que devidamente fundamentado; deve ser protocolado ou enviado via correio com aviso de
recebimento, ou por Sedex, no prazo méaximo de 05 (cinco) dias tuteis, contados a partir da data de
divulgagdo do Resultado Final do concurso.
7.6 Ainda que nao haja recurso, a Reitora poderd avocar a si toda a documentagdo do concurso,
anulando-o, se necessdrio, caso tenha ciéncia da ocorréncia de alguma irregularidade no seu
processamento ou resultado.
7.7 A Pr6-Reitoria  Administrativa — PROAD divulgard, no endereco eletronico
www.ufmt.br/concurso, a relacdo dos candidatos aprovados e classificados, por instituto/faculdade,
por unidade e drea/sub-drea de conhecimento.
7.8 O preenchimento das vagas serd efetivado de conformidade com a ordem de classificacao e no
limite do ndmero das vagas correspondentes a cada area/sub-drea de conhecimento oferecida neste
concurso publico.
7.9 A classificacdo no concurso assegurard aos candidatos apenas a expectativa de direito a
nomeacgdo, ficando a concretizacdo deste ato condicionada a observancia das disposi¢des legais
pertinentes, do exclusivo interesse e conveniéncia da Universidade, da rigorosa ordem de
classificacao e do prazo de validade do concurso.
7.10 A UFMT homologara e publicard no Didrio Oficial da Unido a relagdo dos candidatos
aprovados no certame, classificados de acordo com o Anexo II do Decreto n°. 6.944, de 21 de
agosto de 2009, por ordem de classificacdo.
7.10.1 Os candidatos nao classificados no nimero maximo de aprovados de que trata o Anexo II do
Decreto n.° 6.944, de 21 de agosto de 2009, ainda que tenham atingido nota minima, estardo
automaticamente reprovados no concurso publico.
7.10.2 Nenhum dos candidatos empatados na tultima classificagdo de aprovados serdo considerados
reprovados, conforme art. 16 do Decreto n.° 6.944, de 21 de agosto de 2009.
7.11 Havendo desisténcia de candidato aprovado ou surgimento de novas vagas na drea de
conhecimento, de quaisquer campi da UFMT, dentro do prazo de validade do concurso publico, os
candidatos classificados fora do limite de vagas serdo convocados, observada a ordem de
classificacao.
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7.12 Sera excluido do concurso o candidato que:

I- fizer declaragdo falsa ou inexata de qualquer documento;

II - utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos;
IIT - agir com incorre¢do ou descortesia com qualquer membro da Comissdao Examinadora;
IV - ndo atender as determinacdes regulamentares da Universidade.
8. DOS REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA NO CARGO
8.1 O candidato aprovado no concurso serd investido no cargo se atender as seguintes exigéncias:
a) Ter nacionalidade brasileira;
b) No caso de ter nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre
brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos;
¢) No caso de estrangeiro, ser portador de visto permanente;
d) Estar em dia com as obrigacgdes eleitorais e militares;
e) Ter a titulagdo exigida para o provimento do cargo;
f) Apresentar declaracdo firmada de ndo haver sofrido, no exercicio do magistério ou atividade
profissional ou de fun¢do publica, penalidade por pratica de atos desabonadores, ou que tenha
importado em puni¢do administrativa, civil ou penal;
8.2 A investidura em cargo de professor do magistério superior conferird ao seu titular direitos,
deveres, obrigacdes e impedimentos previstos na Lei n.° 8.112, de 12 de dezembro de 1990, no
Plano Unico de Classificacdo e Retribuicdo de Cargos e Empregos, aprovado pelo Decreto n°.
94.664, de 23 de julho de 1987, no Estatuto e no Regimento Geral da Universidade, bem como na
legislacdo pertinente e complementar.
9. DA COMISSAO ESPECIAL CENTRAL
9.1 A Universidade Federal de Mato Grosso, visando dar celeridade a andlise dos processos dos
candidatos aprovados e classificados, instituiu a Comissao Especial Central por meio de Portaria do
gabinete da Reitoria, subordinada a Comissdo Permanente Organizadora de Concurso Publico da
UFMT.
9.2 A Comissdo Especial Central € constituida por servidores da Universidade Federal de Mato
Grosso que tem acesso as informagdes junto 8 CAPES e ao CNPq para dirimir ddvidas acerca de
diplomas.
9.3 A Comissao Especial Central tem como atribuicdes:
9.3.1 Analisar os processos dos candidatos aprovados e classificados em concursos publicos, com
relagcdo aos requisitos basicos de acordo com a vaga ofertada;
9.3.2 Convocar, quando necessdrio, a unidade académica, por meio da Comissdao Especial, para
sanar duvidas suscitadas em relacao a area/sub-area de conhecimento e respectiva titulagao.
9.3.3 Instruir os respectivos processos de acordo com as orientacdes da PROAD/SGP para
nomeacao.
10. DA COMISSAO ESPECIAL
10.1 A Comissao Especial serd constituida:
a) pelo Chefe de Departamento (quando se tratar de vaga para departamento), ou Coordenador de
Curso de Graduagdo (quando se tratar de vaga para curso de graduacio), e
b) por dois professores indicados pelo Colegiado do Departamento ou Colegiado de Curso de
Graduagdo, com titulagdio minima igual a exigida no concurso, podendo ser de outros
departamentos ou faculdades/institutos da Universidade.
10.2 Cabe a Comissao Especial analisar, quando solicitado pela Comissao Especial Central ou pela
Secretaria de Gestdo de Pessoas, os processos dos candidatos aprovados e/ou classificados,
emitindo parecer de deferimento ou indeferimento, fundamentando suas decisdes nas exigéncias
previstas neste Edital.
11. DA NOMEACAO
11.1 Homologada a classificagdo, a Reitoria por meio da Pro-Reitoria Administrativa e Secretaria
de Gestdo de Pessoas, fard publicar em Didrio Oficial da Unidao o Edital de Homologacao de
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Resultado deste concurso publico, em que constardo os nomes dos candidatos classificados no
limite de vagas (aprovados — aqueles que preencherdo vagas) e os dos candidatos classificados fora
do limite de vagas (aqueles que poderdo ser convocados, no prazo de validade deste concurso, na
hipétese de surgir vaga na mesma area de conhecimento).

11.2 O preenchimento da(s) vaga(s) correspondente(s) a cada area/sub-drea de conhecimento,
oferecida(s) neste concurso publico, serd efetivado de conformidade com a ordem de classificagdo
dos candidatos aprovados (conforme definidos no subitem 12.1).

11.2.1 Os candidatos classificados no limite de vagas serdo nomeados quando da autorizacido para
provimento de vagas.

11.2.2 Os candidatos classificados fora do limite de vagas (conforme definidos no subitem 12.1) da
correspondente drea/sub-drea de conhecimento, poderdo ser convocados para nomeacao no prazo de
validade deste Concurso Publico.

11.3 Nao serd nomeado o candidato aprovado que tenha completado 70 (setenta) anos de idade.

12. DOCUMENTOS PARA A POSSE

12.1 No ato da posse o candidato devera apresentar a seguinte documentagao:

a) Fotocopia do RG e do CPF, e no caso de candidato estrangeiro, fotocopia do passaporte ou
identificacao de estrangeiro (se residente no Brasil);

b) Fotocdpia do diploma de curso de graduagdo (quando exigido), devidamente registrado ou
revalidado em 6rgdo competente, de acordo com os requisitos bdsicos da classe em que for
concorrer a vaga;

c¢) Fotocopia do diploma de pds-graduacdo devidamente registrado, de acordo com os requisitos
basicos da classe em que for concorrer a vaga. Somente serdo aceitos cursos de pds-graduagdao
credenciados e reconhecidos pela CAPES. Os diplomas e certificados poderao ser substituidos por
outro documento oficial que comprove graduacdo e pOs-graduacdo, desde que ndo tenha
transcorrido 02 (dois) anos da sua conclusdo. No caso de titulo obtido no exterior, o mesmo devera
estar revalidado em instituicdo credenciada no pais;

d) Fotocopia de certificado de Residéncia Médica, devidamente registrado em 6rgao competente, de
acordo com os requisitos basicos da classe em que for concorrer a vaga.

12.2 Os documentos comprobatdrios que estiverem em lingua estrangeira deverdo ser
acompanhados da respectiva tradugdo, feita por tradutor juramentado.

12.3 As fotocOpias exigidas no subitem 12.1, a serem apresentadas no ato da posse, poderdo ser
autenticadas ou, caso seja de preferéncia do candidato, o responsavel designado a receber tais
documentos autenticard as fotocopias mediante apresentacido dos originais, numerando-as a vista do
candidato.

12.4 Toda a documentacgdo exigida no subitem 12.1 deverd ser entregue no ato da posse.

12.4.1 A falta de quaisquer dos documentos exigidos no subitem 12.1 fard o candidato perder o
direito de tomar posse.

13. DISPOSICOES FINAIS

13.1 E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicagdo de todos os atos,
editais e comunicados referentes a este concurso publico no Didrio Oficial da Unido ou no endereco
eletrbnico www.ufmt.br/concurso.

13.2 Poderao ser impetrados recursos administrativos contra resultados das etapas deste concurso
publico, conforme estabelecido nas Resolucdes CD n.° 44, de 23 de novembro de 2007 e CD n.° 02,
de 18 de fevereiro de 2008.

13.3 O Relatério Final deste concurso publico, elaborado pela Comissdo Examinadora,
circunstanciado conforme dispde o art. 19 da Resolu¢ao CD n.° 44, de 23 de novembro de 2007,
serd encaminhado a Direcdo do Instituto/Faculdade para ser homologado na Congregagdo e,
posteriormente, enviado a Pro-Reitoria Administrativa — PROAD/CPOCP para homologacdo e
divulgagdo do Resultado Final no Didrio Oficial da Unido.

13.4 Todos os documentos dos candidatos classificados referentes a este concurso publico serdo
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confiados, até o seu término, a guarda da Comissao Examinadora, que os encaminhard, ao final, ao
arquivo da Secretaria de Gestdao de Pessoas-SGP/PROAD, exceto o Curriculum Vitae.

13.4.1 Transcorridos 120 (cento e vinte) dias da publicacio da homologacdo deste concurso
publico, a documentagdo dos candidatos ndo classificados sera destruida.

13.5 Este concurso publico terd validade de 01 (um) ano, contado a partir da data de Homologacao
do Resultado Final, conforme Decreto n.° 6.944, de 21 de agosto de 2009, podendo ser prorrogado,
caso necessario, por igual prazo.

13.5.1 Havendo desisténcia de candidatos convocados para nomeacao, facultar-se-a sua substituicdo
por meio da convocacdo de novos candidatos com classificacdo imediatamente posterior, para as
vagas previstas neste Edital, observado o prazo de validade deste concurso.

13.5.2 Quando houver desisténcia de candidatos convocados para nomeacdo e nao houver novos
candidatos com classificagdo imediatamente posterior, para as vagas previstas neste Edital,
observado o prazo de validade deste concurso, facultar-se-a sua substituicao por candidato aprovado
em concurso publico de outra Instituicdo Federal de Ensino Superior, desde que haja interesse da
Universidade Federal de Mato Grosso e liberacao pela institui¢do de origem.

13.5.3 Quando houver interesse de outra Institui¢do Federal de Ensino Superior no aproveitamento
de candidatos classificados nas vagas previstas neste edital, havendo afinidade na &rea de
conhecimento e interesse do candidato, observados a ordem de classificacdo e prazo de validade do
concurso, a Universidade Federal de Mato Grosso poderd autorizar mediante interesse institucional.
13.6 Nao serd fornecido qualquer documento comprobatério de aprovagdo ou classificagdo do
candidato, valendo para esse fim a publicacdo no Didrio Oficial da Unido.

13.7 Todas as informagdes relativas a este concurso publico, apds a publicagdo do Resultado Final,
deverdo ser obtidas na Secretaria de Gestdo de Pessoas-SGP/PROAD na Universidade Federal de
Mato Grosso, campus de Cuiab4.

13.8 O candidato, se classificado fora do limite de vagas ofertadas neste concurso, deverd manter
atualizado o seu endereco junto a Secretaria de Gestao de Pessoas/PROAD, na Universidade
Federal de Mato Grosso, situada a Avenida Fernando Corréa da Costa, 2367 — Bairro Boa
Esperanga, Campus Universitario de Cuiaba — MT, CEP: 78060-900. A comunicag¢do de atualizacao
de endereco deverad ser feita por meio de documento que devera ser datado, assinado e conter: nome
completo do candidato, nimero do documento de identidade, nimero do CPF, concurso ao qual
concorreu, mencionando o nimero do Didrio Oficial da Unido com a respectiva data de publicagcdo
onde consta a classificagdao, o Instituto/Faculdade/Departamento para o qual concorreu a vaga,
endereco completo e telefone. E de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos decorrentes
da nao atualizacdo de seu endereco.

13.9 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo
(CONSEPE), que os julgard em regime de urgéncia.

13.10. Fazem parte deste Edital:

a) o Anexo I: Informagdes prestadas pelas unidades, em formuldrio proprio, com as especificidades
para se concorrer a vaga - disponivel no endereco eletronico www.ufmt.br/concurso;

¢) o Anexo II: Requerimento de Solicitagdo de Isencdo do Valor da Taxa de Inscricdo - disponivel
no endereco eletronico www.ufmt.br/concurso;

d) o Anexo III: Critérios de Avaliagao de Titulos: Quadro 1 — Regulamento da Titulacdo; Quadro 2
— Regulamento da Producdo Cientifica; e Quadro 3 — Regulamento da Experiéncia Profissional -
disponivel no endereco eletronico www.ufmt.br/concurso.

Cuiaba, 06 de outubro de 2011.

VALERIA CALMON CERISARA
Pro-Reitora Administrativa



