PROCESSO N° TST-SS-4641-89.2012.5.00.0000
SUSPENSAO DE SEGURANCA

Requerente : EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS - ECT

Advogado : Dr. Gustavo Esperanca Vieira

Advogado : Dr. Glauber Marcelo de Carvalho Mendes

Requerido : FRANCISCO METON MARQUES DE LIMA - DESEMBARGADOR DO TRT
DA 22° REGIAO

JOD/lgm/mf
DECISAO
Trata-se de pedido de Suspensdo de Seguranga
formulado pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos - ECT,

com fulcro nos artigos 15, da Lei n°® 12.016/2009, 4°, da Lei n°.
8.437/92 e 25, da Lei 8.038/90, em face de acdrdido proferido pelo
Eg. TRT da 22°% Regid&o, nos autos do Mandado de Segurangca n° 425-
44.2010.5.22.0000.

A  Eg. Corte Regional concedeu a seguranga
pleiteada pelo Sindicato dos Empregados na ECT - SINTECT, para
autorizar a execugdo proviséria da decisdo proferida na Reclamagéo
Trabalhista n° 00318-2008-004-22-00-1, no sentido de proibir novas
contratagdées de servigos terceirizados de transporte de cargas
postais, além de conceder o prazo de 12 meses para finalizacdo dos
contratos em curso.

Nos autos Reclamagcdo Trabalhista em apreco, a MM
4% Vara do Trabalho de Teresina/PI, por meio da r. sentenca trazida
as fls. 428/442 da numeracdo eletrdénica, julgou procedentes em parte
os pedidos, para determinar que a Empresa Brasileira de Correios e
Telégrafos - ECT abstenha-se de terceirizar suas atividades-fim, nos

seguintes termos:

,“[...] c.1 — Condenar a EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E
TELEGRAFOS - ECT a se abster de contratar trabalhadores em suas
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atividades fins através do instituto da terceirizacdo, como motoristas,
carteiros e operadores de triagem e transbordo, sem o devido concurso
publico; c. 2 - declarar como atividades fins da ECT as atividades de
transporte de carga (quer de viagens extraordinarias, quer de transporte
rodoviario de carga postal através de linhas tronco regionais); c. 3 -
declarar, com efeito ex nunc, a nulidade dos contratos em relacdo aos
servigos da presente decisdo, impedindo-se aditivos ou prorrogacdes dos
referidos contratos, limitando-se os efeitos da presente decisdo ao Estado do
Piaui; tudo conforme fundamentacdo supra, que ora passa a integrar o
presente dispositivo.

Multa no importe de R$ 5.000,00 (cinco mil reais) por dia de
descumprimento de qualquer obrigacdo imposta, até o limite de R$
500.000,00 (quinhentos mil reais), sem prejuizos de outras cominagoes.
[...]” (fl. 442 da numeracao eletrdnica, sem destaques no original)

Ao apreciar o Recurso Ordinadrio interposto pela
Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos - ECT, o Eg. Tribunal
Regional do Trabalho da 22% Regid&o deu-lhe parcial provimento,
apenas para reduzir o wvalor da multa didria para RS 1.000,00 (mil
reais). No mérito da questdo, todavia, considerou irregular a
terceirizacdo levada a efeito pela Reclamada, ora Requerente.

Eis o excerto de interesse do v. acdbdrddo em

referéncia:

“[...] Como bem ressaltado pelo r. membro do Ministério Publico
‘além do transporte de cargas pastais se tratar de atividade-fim, o cargo de
motorista estd contemplado no quadro de pessoal da reclamada, com
atribuicbes definidas em seu plano de cargos e salarios, revelando que a
contratagdo de profissional desta espécie somente poderia se dar mediante
concurso publico.” Da mesma forma, estdo previstos no plano de
carreiras, cargos e salarios da recorrente os cargos de carteiro e
operador de triagem e trasbordo (fls. 2.240 e 2.279 - vol. XXII).

Esses fatos evidenciam que a recorrente vem utilizando-se de
terceirizacdo de forma ilicita, contratando trabalhadores por empresa
interposta para desempenho de fungdes permanentes e essenciais ao
seu funcionamento e objeto, sem prévia aprovacdo em concurso publico,
contrariando as determinagdes legais pertinentes a espécie, inclusive o
disposto no art. 37, 11, da Constituicdo Federal.

Na verdade, com razdo o Ministério Publico ao afirmar que estes
trabalhadores temporarios estdo exercendo emprego publico sem prévia
submissdo ao concurso publico.
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Ante todo o exposto, ndo merece qualquer reparo a r. sentenga
revisanda.” (fl. 462 da numeracéo eletrénica, grifo nosso)

Ato continuo, a Empresa Brasileira de Correios e
Telégrafos - ECT interpds Recurso de Revista, cujo seguimento foi
negado pela Presidéncia do Tribunal Regional do Trabalho da 22°2
Regido.

Houve a 1mediata interposigdo de Agravo de
Instrumento, atualmente sob relatoria do Exmo. Ministro José Roberto
Freire Pimenta, da Segunda Turma do Tribunal Superior do Trabalho,
ao qual, em sess&o de 16 de maio, deu-se provimento, para determinar
o destrancamento da Revista.

O Sindicato dos Empregados na ECT - SINTECT
requereu, paralelamente, a 4% Vara do Trabalho de Teresina/PI a
execugdo proviséria da r. sentenca.

O indeferimento de tal pretensdo provocou a
impetracdo de Mandado de Seguranga por parte do SINTECT. O Tribunal
Regional do Trabalho da 22% Regido, por meio do v. acdédrdéo
colacionado as fls. 732/742 da numeracdo eletrdnica, concedeu
parcialmente a seguranga, para proibir novas contratagdes de
servicos ligados a atividade-fim da ECT no Estado do Piaui.

Eis a ementa do v. acdérddo em apreco:

“MANDADO DE SEGURANCA. EXECUCAO PROVISORIA.
TERCEIRIZACAO  ILICITA. CONCESSAO PARCIAL DA
SEGURANCA. No caso sob exame, as duas situagdes extremadas e
pretendidas pelas partes podem gerar prejuizos para a coletividade. Ou
seja, se acolhida a pretensdo do impetrante, com a concessdo da seguranga,
a execucdo da deciséo proferida na Reclamacdo n° 00318-2008-004-22-00-
1 causara transtorno aos destinatarios dos servigos postais dos Correios,
pois com a saida definitiva dos terceirizados ilicitamente sera
paralisado quase todo o servico. Por outro lado, se acolhida a pretensao
da impetrada, com a negativa da seguranga, os Correios continuardo a
promover as terceirizaces ilicitas, ja& que o julgamento definitivo da
citada Reclamacédo podera durar longos anos. Assim, diante de tal situacéo,
0 Judiciario ndo pode ficar inerte, devendo adotar uma decisdo razoavel,
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concedendo parcialmente a seguranga, nos termos do art. 1o, da Lei
12.016/2009, c/c o principio da proporcionalidade, para que a execucao
provisOria seja aberta nos seguintes pardmetros: a) proibir novas
contratacdes de pessoal terceirizado; e b) conceder o prazo de 12 meses
para que a EBCT finalize todos os contratos terceirizados de méao-de-
obra existentes. Quanto as demais questdes, aguarde-se o julgamento
definitivo da Reclamacdo n° 00318-2008-004-22-00-1.. [...]” (fl. 442 da
numeracdao eletrénica, sem destaques no original)

Dai o ajuizamento do presente pedido de Suspenséo
de Seguranca.

Alega a Requerente que a manutencdo da r. decisdo
da origem pode causar grave lesdo a ordem e a economia publicas,
haja vista que a impossibilidade de renovagcdo dos contratos que se
encerram nos dias 17 e 18 de maio irad prejudicar o servigco de
entrega postal. Aduz, ainda, que eventual renovagdo ou prorrogagao
desses contratos acarretard, nos termos da decisdo indicada, multa
didria de RS 1.000,00 (mil reais).

A ECT manejou Cautelar Inominada (n°® 5373-
07.2011.5.00.0000) para concessdo de efeito suspensivo ao Agravo de
Instrumento, que ainda pende de decisdo pela Eg. 22 Turma desta
Corte.

E o relatério. Decido.

A excepcional medida de Suspensdo de Liminar, como
se sabe, depende da andlise, de um lado, da plausibilidade do
direito invocado e, de outro, da iminéncia de grave risco de dano a
ordem, a salde, a seguranca e a economia publicas.

Na hipdtese dos autos, o Eg. Tribunal Regional do
Trabalho da 22% Regido autorizou a execugdo imediata de sentenca
proviséria que determina a substituicdo das empresas atualmente
contratadas para os servigcos de entregas postais no interior do
Estado, por servidores concursados.

No plano da plausibilidade do direito, dque se
revela pela possibilidade de reforma da decisdo no Jjulgamento do
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Recurso de Revista, ndo se ©pode negar que o conceito de
terceirizagdo licita padece de seguranca juridica.

Isto porque a definigdo de atividade-fim como
determinante da regularidade do procedimento de terceirizacéo
constitui questdo tormentosa e atormentadora, tanto para a doutrina,
quanto para a Jjurisprudéncia. Essa, alids, a fonte mais aguda dos
intmeros problemas causados pelo fendmeno da terceirizacdo no
universo das relagbdes de trabalho. O provimento ao Agravo de
Instrumento, a fim de propiciar a Eg. Segunda Turma a andlise da
Revista, confirma a propalada incerteza conceitual.

S&8o de intuitiva ©percepcdo, de outro lado, as
imensas dificuldades técnicas e operacionais para substituir o
transporte de cargas realizado, hoje, por pessoas juridicas, pelo
servigo de empregados publicos concursados, em veiculos que deveréo
ser adquiridos para essa finalidade.

A realizacgao de concurso, com posterior
treinamento dos aprovados, constitui, como é notdrio, tarefa
complexa, que demanda prazo razoavel, além de implicar gastos
significativos.

Disto emerge, pois, a possibilidade concreta de
suspensdo, sendo total, ao menos parcial, dos servicos prestados em
regime de monopdélio pela ECT, o que 1impord severa restrigdo a
populacdo do Estado do Piaui.

O cumprimento imediato da decisdo ainda proviséria
podera suscitar problema social grave para os destinatarios dos
servicos da Requerente.

Somados esses dois aspectos, considero prudente
aguardar até o Jjulgamento do Recurso de Revista pela Eg. Segunda
Turma do TST, haja vista a impossibilidade de renovagdo dos
contratos que expiram dias 17 e 18 deste més.

Diviso, portanto, receio objetivo e fundado de
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grave lesdo a ordem e a economia publicas, em virtude da paralisacéo
dos servigos postais, exercidos com exclusividade pela Requerente.
Considero, em conclusdo, necessaria a suspensdo da seguranga
concedida.

Ante o exposto, defiro a liminar, para suspender a
seguranga concedida pelo TRT da 222 Regido, nos autos do Mandado de
Seguranca n° 425-44.2010.5.22.0000, até o julgamento do Recurso de
Revista nos autos do processo n° 31840-04.2008.5.22.0004 pela Eg. 2°
Turma do Tribunal Superior do Trabalho.

Dé-se ciéncia, com a maxima urgéncia, via fac-
simile, do inteiro teor da presente decisdo ao Exmo. Desembargador
Presidente do Eg. TRT da 22°% Regido.

Determino, ainda, a reautuacdo do feito, a fim de
que constem, como Requerido, o Eg. TRT da 22% Regido — e nédo o
Desembargador Relator — e como Terceiro Interessado o Sindicato dos
Empregados na ECT - SINTECT.

Intime-se o Terceiro Interessado.

Publique-se.

Brasilia, 17 de maio de 2012.

Firmado por Assinatura Eletrdnica (Lei n°® 11.419/2006)
JOAO ORESTE DALAZEN
Ministro Presidente do TST
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