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I - AGRAVO DE INSTRUMENTO DO RECLAMADO
BANCO SAFRA. RECURSO DE REVISTA -
DESPROVIMENTO. NULIDADE. NEGATIVA DE
PRESTACAO JURISDICIONAL. CERCEAMENTO
DO DIREITO DE DEFESA. VINCULO DE
EMPREGO. DIFERENCA SALARIAL.
RESPONSABILIDADE SUBSIDIARIA. Nao
merece ser provido o agravo de
instrumento em gque ndo se consegue
infirmar os fundamentos do despacho
denegatdério do processamento do recurso
de revista. Agravo de instrumento
conhecido e desprovido. IT - RECURSOS DE
REVISTA DOS RECLAMADOS ITAULEASING,
ITAU UNIBANCO E LPBK. TEMAS COMUNS. 1.
NULIDADE POR NEGATIVA DE PRESTACAO
JURISDICIONAL. INOCORRENCIA. Quando a
decisdo se mostra bem lancada, com
estrita observancia das disposicdes dos
arts. 93, IX, da Constituicdo Federal,
458 do CPC e 832 da CLT, ndo se cogita
de nulidade por negativa de prestacéao
jurisdicional. Recursos de revista nao
conhecidos. 2. VINCULO DE EMPREGO.
CONFIGURACAO. 2.1. O Tribunal Regional
concluiu, com amparo nos elementos
instrutdérios dos autos, pela
caracterizacdo do vinculo de emprego
entre as ©partes, destacando-se a
habitualidade, pessoalidade,
onerosidade e subordinacdo na prestacéo
de servicos, razdo pela qual nédo se faz
potencial a alegada ofensa aos arts. 2°
e 3° da CLT. 2.2. A valoracdo dos meios
de prova ofertados pela parte constitui
prerrogativa do julgador, pelo
principio da persuasdo racional, que
tem previsdo no ordenamento processual,
na aplicacédo subsididria do art. 131 do
CPC. Assim, n&o h& que se falar em

equivoco quanto as regras de
distribuic¢cdo do 6nus da prova, quando o
julgador, confrontando o) acervo
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instrutdrio dos autos, reputa
comprovados os fatos constitutivos do
direito postulado. Recursos de revista
néo conhecidos. 3. DIFERENCAS
SALARIAIS. FIXACAO DO VALOR DA
REMUNERACAO. ONUS DA PROVA. Ao deixar de
fazer prova do fato impeditivo,
modificativo ou extintivo do direito do
autor, por evidente, nao se
desvencilhou o reclamado do édnus que lhe
cabia. Recursos de revista ndo
conhecidos. 4. MULTA DO ART. 477, § 8°,
DA CLT. viNcuLo EMPREGATICIO
RECONHECIDO EM JuUlIzO. CABIMENTO DA
PENALIDADE. Com o cancelamento da
Orientacdo Jurisprudencial n® 351 da
SBDI-1, a jurisprudéncia desta Corte
estd firmada no sentido de que a multa
prevista no § 8° do art. 477 da CLT
apenas é indevida gquando o trabalhador
der causa a mora. Nesse contexto, o
reconhecimento da relacdo empregaticia
em juizo ndo afasta a incidéncia da
penalidade. Precedentes. Recursos de
revista ndo conhecidos. III — RECURSO DE
REVISTA DO RECLAMADO LPBK. TEMAS
REMANESCENTES . 1. COMPENSACAO.
Interposto a deriva dos requisitos do
art. 896 da CLT, ndo merece conhecimento
O recurso de revista. Recurso de revista
ndo conhecido. 2. MULTA POR EMBARGOS
PROTELATORIOS APLICADA PELO JUIzO DE
PRIMEIRO GRAU. Quando o acolhimento das
arguicdes da parte depender, antes, do
revolvimento de fatos e provas,
impossivel se faz o conhecimento do
apelo (Sumula 126/TST). Recurso de
revista ndo conhecido. IV — RECURSO DE
REVISTA DOS RECLAMADOS ITAULEASING E
ITAU UNIBANCO. TEMAS REMANESCENTES. 1.
RESPONSABILIDADE SUBSIDIARIA PELOS
DEBITOS DA EMPRESA PRESTADORA DE
SERVICOS. "0 inadimplemento das
obrigacdes trabalhistas, por parte do
empregador, implica a responsabilidade
subsididria do tomador dos servicos
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quanto aquelas obrigacgdes, desde que
haja participado da relagdo processual
e conste também do titulo executivo
judicial." Estando o acdérdéo regional
moldado a Stumula 331, IV, desta Corte,

improsperdvel o apelo. Recurso de
revista ndo conhecido. 2. AVISO-PREVIO
INDENIZADO. CONTRIBUIGCAO

PREVIDENCIARIA. NAO INCIDENCIA. A Lei
n® 9.528/97, que alterou a Lei 8.212/91,
excluindo o aviso prévio indenizado do
rol das parcelas qgue ndo integram o
saldrio de contribuicdo (art. 28, §9°),
também alterou tal conceito, conforme o
texto do art. 28, I, do referido diploma
legal. Decorre dai que o aviso prévio
indenizado ndo faz parte do salario de
contribuicdo, pois ndo se destina a
retribuir qualquer trabalho. A
conclusao vem corroborada pela
Instrucdo Normativa MPS/SRP n°® 3, de
14.7.2005 (DOUde 15.7.2005), a qual, em
seu art. 72, VI, "f", expressamente
dispde que as importéncias recebidas a
titulo de aviso prévio indenizado né&o
integram a Dbase de calculo para
incidéncia de contribuicéo
previdencidria. Assim, se remanesciam
duvidas, quanto a integracdo ou né&do do
aviso prévio indenizado no salario de
contribuicdo, em face do contido na nova
redacdo do art. 28, § 9°, da Lei n°
8.212/91, em contraposicdo ao disposto
no Decreto n® 3.048/99, em seu art. 214,
§ 9°, "f", foram elas dirimidas pela
prépria Autarquia. Recurso de revista
conhecido e ©provido. 3. FGTS E
INDENIZACAO DE 40%. Mantidas as
condenacgdes, o0 acessbdério segue a mesma
sorte, nao havendo que se falar em
exclusdo da condenacdo ao pagamento de
FGTS e indenizacdo de 40%. Recurso de
revista ndo conhecido.
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Vistos, relatados e discutidos estes autos de Recurso
de Revista com Agravo n° TST-ARR-237-21.2012.5.04.0020, em que séo
Agravantes e Recorridos BANCO SAFRA S.A. E OUTRO e Agravados e Recorrentes
BANCO ITAU LEASING S.A. E OUTRO e LPBK ADVOGADOS ASSOCIADOS e Agravado
e Recorrido JEAN IANOV.

O Eg. Tribunal Regional do Trabalho da 4° Regido, pelo
acdérdédo de fls. 558/573-v, complementado a fls. 589/593-v, deu parcial
provimento aos recursos ordindrios dos réus.

Inconformados, os reclamados interpdem recursos de
revista, com base no art. 896, "a" e "c¢", da CLT (fls. 597/629, 655/666-v
e 686/691-v).

Pelo despacho de fls. 694/701, apenas o recurso de
revista do reclamado Banco Safra ndo foi admitido.

Agravo de instrumento pelo Banco Safra (fls. 716/721).

Contraminutas e contrarrazdes a fls. 705/708, 709/713
e 728/731.

Os autos nédo foram encaminhados ao d. Ministério
Publico do Trabalho (RI/TST, art. 83).

E o relatério.
VOoOTO

I - AGRAVO DE INSTRUMENTO DO BANCO SAFRA.
ADMISSIBILIDADE.
Presentes o0s pressupostos objetivos e subjetivos de

admissibilidade, conheco do agravo de instrumento.

MERITO.

NULIDADE. NEGATIVA DE PRESTACAO JURISDICIONAL.
CERCEAMENTO DO DIREITO DE DEFESA. VINCULO DE EMPREGO. DIFERENCA SALARIAL.
RESPONSABILIDADE SUBSIDIARIA.

O Eg. Regional, no exercicio do juizo prévio de
admissibilidade (CLT, arts. 682, IX, e 896, § 1°), denegou seguimento

ao recurso de revista, adotando os seguintes fundamentos:

Firmado por assinatura digital em 13/08/2015 pelo sistema AssineJus da Justica do Trabalho, conforme MP
2.200-2/2001, que instituiu a Infra-Estrutura de Chaves Publicas Brasileira.



fls.5

PROCESSO N° TST-ARR-237-21.2012.5.04.0020

"RECURSO DE: BANCO SAFRA S.A.

PRESSUPOSTOS EXTRINSECOS

Tempestivo o0 recurso.

Regular a representagéo processual.

Satisfeito o preparo.

PRESSUPOSTOS INTRINSECOS

DIREITO PROCESSUAL CIVIL E DO TRABALHO / ATOS
PROCESSUAIS / NULIDADE / NEGATIVA DE PRESTAQAO
JURISDICIONAL.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL E DO TRABALHO / ATOS
PROCESSUAIS / NULIDADE / CERCEAMENTO DE DEFESA.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL EDO TRABALHO/PROCESSO E
PROCEDIMENTO / PROVAS / DEPOIMENTO.

REMUNERAQAO, VERBAS INDENIZATORIAS E BENEFICIOS /
SALARIO/DIFERENCA SALARIAL.

RESPONSABILIDADE SOLIDARIA/SUBSIDIARIA.

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO /
RECONHECIMENTO DE RELACAO DE EMPREGO.
Alegacéo(des):

- contrariedade a(s) Sumula(s) 331/TST.

- violagdo do(s) art(s). 5°, Il, V e LV, 93, IX, da CF.

- violag&o do(s) art(s). 2°, 3°, 818, 832 da CLT; 320, 333, I, 343, 458,
I1, do CPC.

- divergéncia jurisprudencial.

A Turma assim decidiu: Cerceamento do direito de defesa. Os
primeiro, segundo e terceiro reclamados, em seus apelos, arguem a nulidade
processual por cerceamento do direito de defesa, requerendo o retorno dos
autos a origem para a oitiva da testemunha Adriano Luis de Andrade, ainda
que na condicao de informante. Argumentam que a testemunha, ao tempo do
ajuizamento da acédo, ndo era mais socio do escritorio réu. Os segundo e
terceiros reclamados discorrem, ainda, sobre a natureza de associado da
testemunha. N&@o vinga a arguicdo. Consoante ata de audiéncia das fls.
412/413v., a referida testemunha admitiu ter integrado o rol de socios do
primeiro reclamado "informando, inclusive, que foi associado na época em
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que o reclamante prestou servigo" (fl. 413). Nesse aspecto, friso que,
conforme demonstra a alteracio do contrato social das fls. 142/146, o Sr.
Adriano foi sécio, e ndo apenas associado do escritério de advocacia
reclamado. O fato de ter figurado apenas como s6cio minoritario, tal como
alega o primeiro reclamado, ndo autoriza concluir pela sua isengdo de
animo. Ademais, sequer ha cerceamento do direito de defesa no fato de a
testemunha néo ter sido ouvida como informante, por se tratar de faculdade
conferida ao juiz, pois detentor do poder/dever de direcédo do processo, a luz
dos artigos 130 do CPC e 765 da CLT. Nego, pois, provimento aos apelos.
Negativa de prestacéo jurisdicional. O primeiro reclamado acusa a negativa
de prestacdo jurisdicional pelo fato de os seus embargos declaratérios terem
sido rejeitados sob o fundamento de ndo apontarem omisséo ou contradi¢éo
na sentenga, veiculando mero questionamento de mérito. Reitera a
existéncia dos vicios apontados nos embargos declaratérios, pois o salario
do reclamante foi arbitrado em R$ 8.000,00, & margem da documentagéo
apresentado pela defesa. Razéo nédo lhe assiste. O Magistrado de primeiro
grau, apos reconhecer a existéncia de vinculo empregaticio entre o autor e 0
primeiro reclamado, e considerando néo ter a defesa infirmado a peticdo
inicial no aspecto dos ganhos mensais, fixou o salario mensal do reclamante
em R$ 8.000,00 (fl. 441). Evidencio, assim, que a decisdo atacada esta
devidamente fundamentada, conforme determina o inciso IX do artigo 93 da
Constituicdo Federal, ndo sendo o caso, pois, de negativa de prestacio
jurisdicional. A simples leitura das razdes veiculadas nos embargos de
declaragcdo das fls. 454/456 demonstra a inconformidade do primeiro
reclamado com os termos da sentenca, pretendendo, em realidade, a
reforma do julgado, para o que n&o se presta a via recursal entdo escolhida.
Registro, por fim, que a matéria objeto dos embargos € reprisada no
recurso, ndo se cogitando de nulidade processual. Provimento negado.
llegitimidade passiva. Tomador de servigos. Os segundo e terceiro
reclamados sustentam em seu recurso a condi¢do de parte ilegitima para
figurar no polo passivo da presente reclamatoria, porquanto ndo restou
demonstrado ter o autor prestado servigos de forma exclusiva em favor de
ambos. N&o prospera o recurso. A legitimidade para a causa esta presente
toda vez que, em abstrato, na relacéo juridica processual, coincidirem 0s
titulares ativos e passivos declinados como tais na relacdo de direito
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material constante da causa de pedir da peti¢do inicial. Assim, o fato de
terem sido os reclamados indicados como tomadores dos servigos do autor,
por si so, j& os legitima para figurar no polo passivo da relagcdo processual.
Nego provimento ao apelo. Vinculo de emprego. Trata-se de agdo
trabalhista ajuizada em 06.03.2012, em que postulado o reconhecimento de
vinculo de emprego entre o autor e o primeiro reclamado, sob a alegacéo de
prestacdo de servicos a partir de 01.02.2005, na funcéo de localizador de
veiculos. Asseverou o reclamante que o contrato de trabalho permanecia em
vigor quando do ajuizamento da ag&o, requerendo a rescisdo indireta da
relagdo juridica, com fundamento na regra do artigo 483, "d", da CLT. O
primeiro reclamado admitiu, em defesa, a prestacéo de alguns servicos pelo
reclamante, porem como trabalhador auténomo. O juizo de origem, em
sentenca, reconheceu o vinculo de emprego entre o reclamante e a primeira
reclamada no periodo de 01.02.2005 a 01.03.2012, por entender
comprovado que a relacdo juridica se deu nos moldes do artigo 3° da CLT.
Arbitrou ao reclamante a percep¢do de salario médio mensal de R$
8.000,00. Irresignados, recorrem os reclamados. Afirmam, em suma, nao
caracterizados os requisitos da relacdo de emprego previstos nos artigos 2°
e 3° da CLT. Aduzem que as atividades laborais do autor poderiam ser
executadas por terceiros, ndo havendo falar, assim, em pessoalidade.
Sustentam, ainda, que a busca de veiculos estd desassociada da finalidade
do escritério reclamado, sendo que a tarefa é executada apenas quando
algum bem necessita ser apreendido. Referem que o autor demonstra a
execucao de servigcos em apenas 80 dias, do que se conclui que a prestacao
de servigos se dava de forma eventual. Defendem ndo haver subordinacéo,
uma vez que o reclamante, por liberalidade, poderia recusar 0s servigos
requisitados. Invocam trechos da prova oral, requerendo a reforma da
sentenca. Caso assim ndo entenda a Turma, pedem seja reduzido o valor
arbitrado a titulo de salario. Afirmam que o autor ndo infirmou o relatério
de pagamentos da fl. 250, requerendo seja considerada a média dos valores
constantes desse documento. A sentenca ndo comporta reforma. Consoante
a regra cogente do artigo 3° da CLT, "considera-se empregado toda pessoa
fisica que prestar servicos de natureza nédo eventual a empregador, sob a
dependéncia deste e mediante salario”. A prestacdo de servi¢cos por
trabalhador autbnomo, por sua vez, caracteriza-se pela falta desses
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requisitos caracterizadores da relacdo de emprego, em especial a
subordinacdo juridica, elemento esse preponderante para distinguir as
relagBes juridicas em debate. Da analise do contexto probatdrio dos autos,
portanto, ndo é possivel depreender a auséncia da subordinacéo juridica do
autor ao primeiro reclamado, bem como a auséncia de ndo eventualidade na
dinédmica contratual em questdo. O depoimento pessoal do preposto do
primeiro reclamado evidencia que a atividade exercida pelo autor era
necessaria e essencial ao empreendimento econémico do referido
demandado, encontrando-se inserida na rotina empresarial do escritério de
advocacia, conforme trecho que passo a transcrever: "que o reclamante
comecou a trabalhar na 12 reclamada em meados de 2009; que o reclamante
fazia a localizacdo de veiculos em buscas e apreensbes; que os bancos
arrolados na inicial eram clientes do escritério; que o escritério atua para
instituicbes financeiras fazendo busca e apreensdo, execugdo e
contestacdes; [...] que ndo tem empregados que fazem esse trabalho, mas
empresas que lhe prestam esse servigo;" (grifei, fl. 412v.). O depoimento
pessoal do preposto do primeiro reclamado também demonstra que as
atividades dos autor nao estavam limitadas a busca e apreensao de veiculos,
permanecendo, também como fiel depositario dos bens, além de executar
outras tarefas ligadas a atividade do escritério de advocacia demandado,
como efetuar o pagamento de custas processuais: "que eventualmente o
reclamante distribuia acdes e pagava custas no interior do estado, quando
tais acdes estavam vinculadas a um mandado de busca e apreensdo; que as
custas eram pagas mediante cheque fornecido ao reclamante; que se
houvesse alguma despesa a mais, seria reembolsada mediante prestacédo de
contas; que o reclamante ficava como fiel depositario dos veiculos
apreendidos até a sua remocao ao deposito;” (fl. 412v.). O mencionado
preposto indica, ainda, que o primeiro reclamado determinava qual o bem
que deveria ser encontrado e ressarcia o0 autor das despeses com a execugao
dessa atividade: "que as custas eram pagas mediante cheque fornecido ao
reclamante; que se houvesse alguma despesa a mais, seria reembolsada
mediante prestacédo de contas; [...] que o reclamante recebia por veiculo
apreendido; que ndo havia acordo de receber comissdes pela tabela FIPE;
que a busca e apreensao poderia ser em Porto Alegre, no interior do estado
ou fora do estado; [...] que o reclamante poderia ficar mais de um dia
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quando fosse prestar um servi¢o fora do estado, porque o escritorio ndo
determinava a forma pela qual o servi¢o seria prestado, mas apenas qual
servigo deveria ser feito; que ndo sabe se o reclamante utilizava telefone e
veiculo proprios; que o reclamante poderia fazer relatorios para receber os
reembolsos, mas ndo havia essa necessidade; que o escritério dava
autorizacgdo ao reclamante para realizar as localizagdes.” (grifei, fl. 412v.).
O restante da prova oral ndo autoriza conclusdo em sentido contrario. A
Unica testemunha apresentada pelo autor afirmou que: "o reclamante
recebia ordens de Adriano e depois Gustavo; que o reclamante comparecia
na 12 reclamada quase todos os dias; que 0s pagamentos eram feitos através
de transferéncia bancaria; que o reclamante entrava em contato com o
escritorio por telefone, seguidamente;" (fls. 412v./413). Ja a Unica
testemunha apresentada pela defesa afirmou que: "que o reclamante fazia
localizagcdo e acompanhamento do Oficial de Justica para apreensdo de
bens; [...] o reclamante recebia comissdes de acordo com as metas que a 12
reclamada recebia dos bancos; [...] que os localizadores precisam ficar
como fieis depositarios; que os documentos de busca e apreensdo eram
trazidos para dentro do escritorio reclamado;" (fls. 413/413v.). Configurada
a nao eventualidade e a subordinacdo juridica, esta tanto em seu carater
objetivo como subjetivo, além da pessoalidade e da onerosidade, emerge
inegavel a relagdo juridica de emprego havida entre as partes. Na
perspectiva objetiva, a subordinacdo é caracterizada pela inser¢do do
trabalhador "no giro total da empresa em movimento", conforme preceitua
Paulo Emilio Ribeiro de Vilhena (in Relacao de emprego: estrutura legal e
supostos, 22 ed. rev., atual. e aum., S&o Paulo: LTr, 1999, p. 472). Nesse
aspecto, a subordinacéo confunde-se com a ndo eventualidade, que diz
respeito a essencialidade dos servigos prestados pelo empregado para o
empreendimento do empregador. Quanto a ndo eventualidade, valiosa ¢ a
lico da Prof®. Carmen Camino: "Servi¢os ndo-eventuais sdo 0s Servicos
rotineiros da empresa, por isso, necessarios e permanentes, vinculados ao
objeto da atividade econdmica, independentemente do lapso de tempo em
que prestados, antitese dos servicos eventuais, circunstancialmente
necessarios, destinados ao atendimento de emergéncia, quando interessa a
obtencéo do resultado ou a realizacédo de determinado servigo e ndo o ato de
trabalhar.” (in Direito Individual do Trabalho, 3? ed. rev. e atual., Porto
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Alegre: Sintese, 2003, p. 211). E importante frisar, ainda, que vigora no
direito do trabalho o principio da primazia da realidade, segundo o qual,
havendo discrepancia entre o que ocorre no mundo dos fatos e o que emerge
de documentos ou acordos, deve-se dar preferéncia ao primeiro. Destaco,
diante de todas as razdes supra expendidas, que o fato de o demandante néo
se apresentar todos os dias na sede do reclamado ndo descaracteriza a
relacdo de emprego, porquanto tal caracteristica decorre da natureza dos
servigos prestados. Registro, ainda, que o fato de a testemunha da defesa ter
afirmado que "no periodo que prestava servico para a reclamada o
reclamante também trabalhava para o banco Volvo; que o reclamante,
anteriormente, também trabalhou para outros escritérios, nao sabendo
informar o periodo; que prestou servigos para Almeida e Almeida em 2006 e
Cardoso e Correa em 2007/2008;" (fl. 413), ndo altera a conclusdo em tela.
Isso porque, ademais de ndo haver outros elementos de prova a indicar o
alegado pela testemunha, a exclusividade na prestacdo de servigos ndo €
requisito para configuragdo do vinculo empregaticio. No que diz respeito ao
salario mensal arbitrado (R$ 8.000,00), a sentenca acolheu o valor indicado
na peticdo inicial, porquanto ndo houve impugnacao a esse respeito na
defesa do primeiro reclamado. Alids, em sua defesa (fls. 165/175v.) o
primeiro réu apenas infirmou os valores "de remuneracdo, as questdes
relacionadas as férias, gratificacdes natalinas FGTS e Horas Extras" ao
fundamento de que "inaplicaveis tais regras ao reclamante, justamente por
ndo estar enquadrado no regime juridico laboral da CLT" (fl. 167v.). Essa
tese, todavia, ndo prosperou, uma vez reconhecido o vinculo de emprego
com o referido réu. Assim, ainda que o autor ndo tenha impugnado o
relatorio de "pagamentos realizados™ apresentado pelo escritorio réu (fl.
250), correta a sentenca na parte em que arbitrou o salario como sendo o
valor indicado na peca inicial. Por conseguinte, nego provimento aos
apelos. Responsabilidade solidaria dos tomadores de servigos. Em razdo da
decisdo de origem, que reconheceu a responsabilidade objetiva e solidaria
dos reclamados que figuram como tomadores dos servigos, recorrem 0s
segundo, terceiro, quarto e quinto reclamados. Afirmam que ndo restou
demonstrado que o autor tenha prestado para eles servicos de forma
exclusiva, razdo pela qual incabivel a responsabilizagdo solidaria
determinada na origem. Invocam a Sumula 331 do TST. Sustentam, ainda,
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que a responsabilidade solidaria ndo se presume. A sentenca comporta
reforma. Nao ha controvérsia nos autos sobre o fato de o autor ter prestado
servigos em favor do primeiro reclamado. Suas atividades consistiam na
busca e apreensdo de veiculos para fins de ac¢des judiciais, nas quais o
primeiro reclamado atuava como escritdrio de advocacia representante dos
demais demandados, conforme contratos de prestacdo de servicos
advocaticios (fls. 206/208 e 226/239). Os aludidos ajustes preveem, entre
outras disposicOes, a prestacdo de servicos tipicos de assessoria juridica, tal
como, a exemplo do pactuado com os segundo e terceiro reclamados,
"apresentar no prazo legal resposta, defesa ou contestacdo, ou outra medida
cabivel, e acompanhar os processos em todas as suas fases [...]" (fl. 206v.).
Na licdo de José Martins Catharino, a "terceirizacdo ¢ meio da empresa
obter trabalho de quem ndo é seu empregado, mas do fornecedor com quem
contrata. Ter quem trabalhe para si, sem ser empregado, é a razao bésica da
terceirizacdo” (in Neoliberalismo e Sequela: privatizacéo, desregulacéo,
flexibilizacao, terceirizacdo. Sdo Paulo: LTr, 1997, p. 72). Assim, a anélise
do pactuado entre os réus afastaria, num primeiro momento, a
caracterizacao da terceirizacao tipica, uma vez que o escritorio réu, naquilo
que diz respeito a prestacdo de servicos de assessoria juridica, ndo se
identifica ajustadamente a figura do fornecedor de méo de obra. Estar-se-ia,
em tese, diante de contrato de natureza comercial, 0 que, por si sO, afastaria
a responsabilizacdo atribuida na origem aos recorrentes. Todavia, essa
conclusdo ndo subsiste a uma andlise mais aprofundada do pactuado entre
0s réus. Isso porque observo, nos contratos de prestacao de servicos (fls.
206/208 e 226/239), ndo apenas a previsdo de fiscalizacdo dos servigos
prestados pelo primeiro reclamado por meio de "auditores, inspetores ou
outros prepostos™, mas, ainda, a possibilidade de ingeréncia direta por parte
dos bancos nas atividades prestadas pelo escritorio contratado, o que
distancia o pactuado de uma relacdo de natureza meramente comercial.
Relativamente aos quarto e quinto reclamados, por exemplo, o contrato
prevé a obrigacao do escritorio de fornecer relacdo de empregados, folha de
pagamento e copias dos comprovantes de recolhimento das contribuicbes
previdenciarias relativas a esses (cl. 4.11 - fl. 226v.). A clausula 4.14
determina, ainda, a impossibilidade de o escritério de advocacia
subcontratar pessoas fisicas ou juridicas para a realizacéo de qualquer dos
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servigos contratados (fl. 229). O contrato firmado pelo segundo e terceiro
reclamados, por sua vez, prevé que o Banco podera, a qualquer tempo,
examinar as atividades do primeiro réu diretamente em sua sede ou filiais,
"através dos seus auditores, inspetores ou outros prepostos” (fl. 207).
Determina, também, a obrigacdo do escritorio reclamado de "Acatar e
cumprir integralmente as instrugdes escritas dos CONTRATANTES, como se
aqui estivessem determinadas, de cunho operacional, processual ou
juridico" (grifei, fl. 206v.). Pontuo, ainda, que a Unica testemunha da defesa,
Sr. Daniel Schuller, declarou que os Bancos estipulavam metas de
apreensdo de veiculo a serem cumpridas, que influenciavam o montante a
ser alcancados aos localizadores de veiculos: "que o reclamante recebia
comissdes de acordo com as metas que a 12 reclamada recebia dos bancos;"
(fl. 413). Outro aspecto a ser salientado, finalmente, diz respeito & posse do
bem apreendido. O depoimento do preposto do escritério de advocacia réu
indica que o reclamante permanecia como fiel depositario dos veiculos
apreendidos até a sua remocdo ao deposito, in verbis: "que o reclamante
fazia a localizacdo de veiculos em buscas e apreensfes; que 0s bancos
arrolados na inicial eram clientes do escritério; que o escritério atua para
instituicbes financeiras fazendo busca e apreensdo, execugdo e
contestacdes; que quem determinava o que o reclamante deveria fazer era o
pessoal da secdo de busca e apreensdo denominada Banco Autor; [...] que o
reclamante ficava como fiel depositario dos veiculos apreendidos até a sua
remocao ao deposito;"” (fl. 412v.). No mesmo sentido declarou a testemunha
da defesa que "os localizadores precisam ficar como fieis depositarios; que
os documentos de busca e apreensao eram trazidos para dentro do escritdrio
reclamado; " (fl. 413v.). A constatacdo no sentido de que o reclamante
permanecia com fiel depositario dos veiculos de propriedade dos segundo,
terceiro, quarto e quintos reclamados, juntamente com os demais elementos
citados, termina por desnaturar o alegado vinculo puramente de natureza
civil comercial entre os recorrentes e 0 escritorio de advocacia reclamado.
Assim, em que pese ndo se estar diante de tipica terceirizacao de servigos,
resta inegavel que os recorrentes se beneficiaram dos servi¢os prestados
pelo autor, razdo pela qual entendo que os segundo, terceiro, quarto e
quinto demandados devem responder subsidiariamente, e n&o
solidariamente como reconhecido na origem, pelos efeitos da condenacao
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imposta ao primeiro réu, de acordo com o que recomenda a Simula 331, 1V,
do TST. Esse entendimento tem amparo nos principios fundamentais da
Republica, que priorizam a dignidade da pessoa humana e os valores sociais
do trabalho (artigo 1°, 11 e V). A importancia dada pelo Constituinte a estes
principios é tamanha que sdo repetidos no caput do art. 170, no Titulo que
trata da Ordem Econdmica e Financeira, sob a forma de "valorizacdo do
trabalho humano™ e "assegurar a todos existéncia digna™. Assim, ndo pode o
tomador pretender se eximir da responsabilidade discutida, na medida em
que se beneficia pelo trabalho por forca da contratacdo de terceiros, 0s
quais ndo cumprem, corretamente, as prescri¢cdes legais. Nesse mesmo
sentido, cito o seguinte precedente deste Tribunal, em que foi enfrentado
situacdo anéloga: 0005900-11.2008.5.04.0304 RO (TRT da 42 Regido, 8a.
Turma, em 18/08/2011, Desembargador Denis Marcelo de Lima Molarinho
- Relator. Participaram do julgamento: Desembargadora Ana Rosa Pereira
Zago Sagrilo, Desembargador Wilson Carvalho Dias). Por fim, pontuo que
a responsabilidade subsididria do tomador dos servi¢os abrange a todas as
verbas de natureza trabalhista, estendendo-se, portanto, a todos os créditos
reconhecidos em sentenca, inclusive a multa do artigo 477 da CLT. Dou,
pois, parcial provimento aos apelos dos segundo, terceiro, quarto e quinto
reclamados para converter em subsidiaria a responsabilidade imposta de
forma solidaria na origem. (grifei).

O Colegiado, na decisdo de embargos de declaracdo, assim
consignou: | - Embargos de declaracdo da primeira reclamada Deducéo de
valores pagos. A primeira reclamada opde embargos declaratdrios,
afirmando que a deciséo embargada ndo se manifestou quanto ao
requerimento de compensacao das parcelas deferidas com os valores pagos
ao reclamante durante o periodo contratual. O acorddo ndo padece do vicio
alegado. A primeira reclamada, em seu recurso ordinario, sustentou que
"deve ser reformada a sentenca a quo, neste particular, excluindo da
condenacdo as horas extras excedentes da oitava diaria e quadragésima
quarta semanal, bem como os reflexos delas decorrentes, por
acompanharem o principal indevido. Caso contrario, deve ser deferido o
direito de compensacdo dos valores ja alcancados a reclamante sob o
mesmo titulo, sob pena de locupletamento ilicito da Reclamante.” (fl. 486).
No aresto embargado, a Turma deu provimento aos apelos dos reclamados
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para excluir da condenacgéao o pagamento de horas extras e seus reflexos, em
razdo do reconhecimento no sentido de ser o reclamante empregado que
exerce atividade externa incompativel com a fixacéo de horéario de trabalho.
Como consequéncia, resultou prejudicado o exame do pedido de
compensacao dos valores ja alcangados. Ndo ha omissdo a ser sanada,
portanto. Il - Embargos de declaracéo dos segundo e terceiros reclamados
1. Cerceamento do direito de defesa. Os segundo e terceiro reclamados
afirmam que a Turma deixou de se manifestar acerca da arguicéo de
cerceamento do direito de defesa em razdo da nédo oitiva do preposto da
primeira reclamada. De fato, o aresto padece do vicio apontado, omissao
que passo a sanar. Conforme é possivel observar da ata de audiéncia das fls.
412/413v., foram indeferidas, sob protestos, perguntas dos 2°, 3°, 4° e 5°
reclamados ao preposto da 12 ré (fl. 412v.). Pretendiam com a referida
prova demonstrar que ndo pertencem ao mesmo grupo econémico da
empregadora do reclamante. Nesse contexto, ndo ha falar em nulidade
processual a macular o julgado de origem, pois inexiste controvérsia quanto
ao fato de as recorrentes ndo formarem grupo econémico com a primeira
reclamada (recurso ordinario - fl. 496). Sequer se identifica no apelo o
efetivo prejuizo a ensejar o reconhecimento da nulidade processual arguida,
uma vez que a responsabilizacdo que lhes foi atribuida em sentenca esta
embasada na responsabilidade do tomador de servigos, ndo em formacéo de
grupo econdmico com a empregadora. Assim, 0 procedimento do Juizo de
primeiro grau ndo constitui cerceamento do direito de defesa, pois encontra
amparo na regra do artigo 765 da CLT, que assegura ao julgador ampla
liberdade na direcdo do processo, principio que contempla, por certo, o
indeferimento de provas inGteis ou desnecessarias ao deslinde do feito. Nao
ha falar, pois, em cerceamento do direito de defesa. Dou, pois, provimento
parcial aos embargos de declaragédo para, sanando a omissao apontada sem
conferir efeito modificativo ao julgado, acrescer fundamentos ao acordao
embargado. 2. llegitimidade passiva ad causam. Os segundo e terceiro
reclamados, em embargos de declaracdo opostos conjuntamente, afirmam
que a Turma, ao reconhecer a legitimidade passiva ad causam dos
recorrentes, ndo se manifestou sobre a aplicabilidade da Simula 331 do TST
para o caso de ndo haver prestacéo de servigos de forma exclusiva para um
tomador de servicos. Razao ndo lhes assiste. Nao verifico qualquer omisséo
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no julgado, pois restou consignado expressamente no acorddo o
posicionamento da Turma no sentido de que o fato de terem sido 0s
reclamados indicados como tomadores dos servi¢os do autor, por si s, j& 0s
legitima para figurar no polo passivo da relagdo processual. Destaco ndo
estar o julgador adstrito a rebater todos os argumentos das partes, bastando
que indique o motivo do seu convencimento, o que foi observado. Ajusta-se
ao caso o disposto na Sumula 297, item 1, do TST. Por tais razdes, nego
provimento aos embargos de declaragdo. 3. Vinculo de emprego. Os
segundo e terceiro reclamados, no que diz respeito ao vinculo de emprego,
alegam que a Turma deixou de se manifestar acerca da periodicidade de
comparecimento do autor na ré. Afirmam, ainda, que ndo restou
expressamente mencionado que, apenas apds conclusdo positiva da
atividade de busca e apreensao, havia contato com a ré, ndo havendo, assim,
controle da atividade laboral. Por fim, afirma que a decisdo manteve o valor
arbitrado na origem, deixando de considerar a impugnacéo feita em defesa.
Razéo ndo lhes assiste. O acorddo atacado examinou minuciosamente a
questao relativa ao vinculo de emprego, atentando para a prova dos autos e
concluindo pela presenca dos elementos fatico-juridicos da relacdo de
emprego. Restou, ainda, expressamente consignado que o "fato de o
demandante ndo se apresentar todos os dias na sede do reclamado nao
descaracteriza a relacdo de emprego, porquanto tal caracteristica decorre
da natureza dos servicos prestados.” (fl. 565). No mesmo norte, é o que diz
respeito ao valor do salario arbitrado em sentenca, uma vez que o aresto é
claro no sentido de que a empregadora do autor "apenas infirmou os valores
'de remuneracdo, as questdes relacionadas as férias, gratificacGes natalinas
FGTS e Horas Extras' ao fundamento de que ‘inaplicaveis tais regras ao
reclamante, justamente por ndo estar enquadrado no regime juridico
laboral da CLT' (fl. 167v.) Essa tese, todavia, ndo prosperou, uma vez
reconhecido o vinculo de emprego com o referido reu.” (fl. 565v.). Por
conseguinte, esta Turma julgou correta a sentenga na parte em que arbitrou
o0 salario como sendo no valor indicado na peca inicial. Ndo ha, portanto,
qualquer omissé@o no aspecto. Cabe mencionar, ainda, que, a teor do artigo
515 do CPC, o julgador ndo esta obrigado a enfrentar todas as questfes
ventiladas no apelo se as razdes que declina séo suficientes a solucao da
lide. Na mesma esteira o artigo 131 do CPC, segundo o qual a decisdo deve
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conter a indicagéo dos elementos que formam o convencimento do Julgador,
sem obriga-lo ao exame expresso de todos os argumentos suscitados pelas
partes. Nesse sentido, alis, a Orientacéo Jurisprudencial 118 da SDI-1 do
TST ("PREQUESTIONAMENTO. TESE EXPLICITA. INTELIGENCIA DA
SUMULA N° 297. Havendo tese explicita sobre a matéria, na deciso
recorrida, desnecessario contenha nela referéncia expressa do dispositivo
legal para ter-se como prequestionado este™). Nego, pois, provimento. IlI -
Embargos de declaracdo dos quarto e quinto reclamados Vinculo de
emprego. Alegando a omissdo no aresto das fls. 558/573v., opdem embargos
de declaragdo os quarto e quinto reclamados. Conforme relatado, afirmam
que ndo houve expressa manifestacdo da Turma acerca de trechos do
depoimento da testemunha Daniel Schuller, no sentido de que o reclamante
prestou servicos a outros escritérios de advocacia e em favor de outros
Bancos. Pedem que a Turma se manifeste "para revelar se estariam
presentes outros elementos que pudessem justificar a condenacéo™ (fl.
583v.). Ademais, sustentam que "néo ha como ser mantido o absurdo valor
da remuneracao arbitrado na origem" (fl. 583v.). Afirmam que impugnaram
o valor lancado na inicial. invocam, no aspecto, os artigos 320 e 818 do
CPC, além do artigo 333, I, da CLT. Razdo nao lhes assiste. Os embargos de
declaracdo sd@o cabiveis na ocorréncia de contradicdo e para sanar
omissdes, além de correcdo de erros materiais (artigo 897-A da CLT). As
questdes ora suscitadas pelos embargantes, todavia, ndo encerram omissao
na decisdo embargada, porquanto elas foram consideradas quando da
fundamentacéo que orientou o voto condutor do julgamento. Tampouco
poder-se-ia cogitar da necessidade de prequestionamento dos dispositivos
legais e constitucionais invocados pelo embargante, porquanto ainda que
ndo expressamente mencionados, foram enfrentados, restando, portanto,
prequestionados, sendo afastados os que ndo se aplicam ao caso vertente. O
fato de 0 acorddo néo enfrentar determinados argumentos das partes, ainda
que de forma incidental, ndo caracteriza omisséo, seja porque o julgador
concluiu desimportante o enfoque, seja porque deslindou a controvérsia por
fundamentos bastantes para tanto, mesmo que diversos daqueles trazidos
pela parte. Cabe mencionar, ainda, que, a teor do artigo 515 do CPC, o
julgador ndo esta obrigado a enfrentar todas as questdes ventiladas no
apelo se as razdes que declina séo suficientes a solugdo da lide. Na mesma
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esteira 0 artigo 131 do CPC, segundo o qual a decisdo deve conter a
indicacdo dos elementos que formam o convencimento do julgador, sem
obrig4-lo ao exame expresso de todos os argumentos suscitados pelas
partes. Nesse sentido, aliés, a Orientacdo Jurisprudencial n® 118 da SDI-1
do TST, segundo a qual "PREQUESTIONAMENTO. TESE EXPLICITA.
INTELIGENCIA DA SUMULA N° 297. Inserida em 20.11.97. Havendo tese
explicita sobre a matéria, na deciséo recorrida, desnecessario contenha nela
referéncia expressa do dispositivo legal para ter-se como prequestionado
este”, ao que se acresce, em repeticdo, que os dispositivos legais e
constitucionais invocados ndo restaram violados na decisdo embargada.
Assim, porquanto ndo concretizado o restritivo suporte fatico do artigo
897-A da CLT, nego provimento aos embargos declaratorios. (grifei).
(Relatora: Denise Pacheco).

Em relacdo a arguicdo de nulidade do julgado, por negativa de
prestacdo jurisdicional, ndo h& como receber o recurso. As questdes
suscitadas foram enfrentadas pelo Tribunal, que adotou tese explicita a
respeito, ndo verificada afronta ao art. 93, inciso 1X, da Constituigdo Federal,
art. 458 do CPC e art. 832 da CLT. Dispensa analise a alega¢do de violagdo
aos demais dispositivos invocados, na esteira do entendimento tragado na
Orientacéo Jurisprudencial 115 da SDI-I do TST.

Quanto a questdo de fundo, especificamente o alegado cerceamento do
direito de defesa, ndo ha afronta direta e literal aos artigos 5°, Il, LIV, da
Constituicdo Federal indicados, o que afasta a incidéncia do art. 896, alinea
"c", da CLT.

Nos termos da Sumula 296 do TST, a divergéncia jurisprudencial
ensejadora da admissibilidade do recurso "hé& de ser especifica, revelando a
existéncia de teses diversas na interpretacdo de um mesmo dispositivo legal,
embora idénticos os fatos que as ensejaram”, situacdo ndo configurada na
especie.

No que tange ao vinculo de emprego, infere-se da transcricdo do
acorddo que a controvérsia foi decidida com base nos elementos de prova
contidos nos autos. Assim, a admissibilidade do recurso de revista encontra
Obice na Simula n°® 126 do TST, segundo a qual a discusséo dos fatos e das
provas finda nesta instancia trabalhista, restando prejudicada a analise das
alegacdes atinentes a mateéria.
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No que se refere a responsabilidade subsidiaria, tendo em vista os
fundamentos acima referidos, ndo constato contrariedade a Sumula indicada.

A luz da Stimula 296 do TST, aresto que ndo revela identidade fatica
com a situacgdo descrita nos autos ou que nao dissente do posicionamento
adotado pela Turma néo serve para impulsionar o recurso.

Por fim, no que tange ao "salério arbitrado", ndo constato violagdo aos
dispositivos de lei e da Constituicdo Federal invocados, circunstancia que
obsta a admissao do recurso pelo critério previsto na alinea "c" do art. 896 da
CLT.

CONCLUSAO

Nego seguimento.”

Diz o agravante, em sintese, que o recurso de revista
merece regular trdnsito, ao argumento de que foram atendidos os
requisitos previstos no art. 896 da CLT.

Ocorre que a parte ndo conseguiu infirmar os
fundamentos do despacho agravado, os quais, pelo seu acerto, adoto como
razdes de decidir.

Mantenho o despacho agravado por seus proéprios
fundamentos.

Em sintese e pelo exposto, conheco do agravo de

instrumento e, no mérito, nego-lhe provimento.

RECURSO DE REVISTA DOS RECLAMADOS ITAULEASING E ITAU
UNIBANCO.

Tempestivo o apelo (fls. 594 e 655), regular a
representacdo (fls. 152/159), pagas as custas (fl. 523-v) e recolhidos
os depdsitos recursais (fls. 523 e 671), estédo presentes o0s pressupostos

genéricos de admissibilidade.

RECURSO DE REVISTA DO RECLAMADO LPBK.

Tempestivo o apelo (fls. 594 e 597), regular a
representacdo (fl. 414), pagas as custas (fl. 493) e recolhidos os
depbsitos recursais (fls. 493-v e 630), estédo presentes os pressupostos

genéricos de admissibilidade.
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Tendo em vista a identidade de matérias, os apelos

merecerdo andlise conjunta quanto aquelas comuns.

IT - RECURSOS DE REVISTA DOS RECLAMADOS ITAULEASING,
ITAU UNIBANCO E LPBK. TEMAS COMUNS.

1 - NULIDADE. NEGATIVA DE PRESTACAO JURSIDICIONAL.

1.1 - CONHECIMENTO.

Sustentam os recorrentes que o Regional, apesar de
instado por meio de embargos declaratdérios, ndo se pronunciou sobre
pontos essenciais ao deslinde da controvérsia. Alega o primeiro reclamado
que ndo héd manifestacdo nos autos quanto a inexisténcia de prova a
justificar a fixacdo do valor do saldrio do reclamante nos moldes em que
deferido. 1Insiste, ainda, na auséncia de manifestacdo dguanto a
compensacdo de valores ja recebidos pelo reclamante. O quarto reclamado,
Banco Itat, por sua vez, alega que ndo houve exame expresso do depoimento
da sua testemunha, que comprova a prestacdo de servicos, pelo reclamante,
a mais de um escritdério de advocacia. Alega, ainda, gque ndo houve
manifestacdo quanto aos requisitos ensejadores da relacdo de emprego
previstos nos arts. 2° e 3° da CLT, e quanto a melhor apreciacédo do valor
do salario fixado, a luz da regra de distribuic¢do do énus da prova. Apontam
ofensa aos arts. 5°, XXXV, LV, e 93, IX, da Constituicdo Federal, 832
e 897-A, da CLT e 458, II, do CPC. Colaciona arestos.

Sem razdao.

A leitura do acdérdéo recorrido ndo permite vislumbrar
as alegadas negativas, uma vez que houve pronunciamento expresso sobre
as questdes suscitadas.

O Regional, ao analisar os embargos de declaracéao,

assim consignou (fls. 1.993-v/1.994-v):

"I...]

Deducdo de valores pagos. A primeira reclamada opde embargos
declaratorios, afirmando que a decisdo embargada néo se manifestou quanto
ao requerimento de compensacdo das parcelas deferidas com os valores
pagos ao reclamante durante o periodo contratual.

O acordéao néo padece do vicio alegado.
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A primeira reclamada, em seu recurso ordinario, sustentou que "deve
ser reformada a sentenca a quo, neste particular, excluindo da condenagéo
as horas extras excedentes da oitava diaria e quadragésima quarta semanal,
bem como os reflexos delas decorrentes, por acompanharem o principal
indevido. Caso contrério, deve ser deferido o direito de compensacédo dos
valores j& alcancados a reclamante sob o mesmo titulo, sob pena de
locupletamento ilicito da Reclamante."” (fl. 486).

No aresto embargado, a Turma deu provimento aos apelos dos
reclamados para excluir da condenacdo o pagamento de horas extras e seus
reflexos, em razdo do reconhecimento no sentido de ser o reclamante
empregado que exerce atividade externa incompativel com a fixacdo de
horério de trabalho. Como consequéncia, resultou prejudicado o exame do
pedido de compensacao dos valores ja alcancados.

N&o h& omissao a ser sanada, portanto.

[...]

3. Vinculo de emprego. Os segundo e terceiro reclamados, no que diz
respeito ao vinculo de emprego, alegam que a Turma deixou de se manifestar
acerca da periodicidade de comparecimento do autor na ré.

Afirmam, ainda, que ndo restou expressamente mencionado que,
apenas apds conclusdo positiva da atividade de busca e apreensdo, havia
contato com a ré, ndo havendo, assim, controle da atividade laboral. Por fim,
afirma que a decisdo manteve o valor arbitrado na origem, deixando de
considerar a impugnacao feita em defesa.

Raz&o néo lhes assiste.

O acordao atacado examinou minuciosamente a questdo relativa ao
vinculo de emprego, atentando para a prova dos autos e concluindo pela
presenca dos elementos fatico-juridicos da relacdo de emprego.

Restou, ainda, expressamente consignado que o “fato de o demandante
ndo se apresentar todos os dias na sede do reclamado néo descaracteriza a
relacdo de emprego, porquanto tal caracteristica decorre da natureza dos
servigos prestados.” (fl. 565).

No mesmo norte, é 0 que diz respeito ao valor do salario arbitrado em
sentenca, uma vez que o aresto é claro no sentido de que a empregadora do
autor "apenas infirmou os valores 'de remuneracdo, as questdes
relacionadas as férias, gratificacOes natalinas FGTS e Horas Extras' ao
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fundamento de que 'inaplicaveis tais regras ao reclamante, justamente por
ndo estar enquadrado no regime juridico laboral da CLT" (fl. 167v.) Essa
tese, todavia, ndo prosperou, uma vez reconhecido o vinculo de emprego
com o referido réu." (fl. 565v.). Por conseguinte, esta Turma julgou correta a
sentenca na parte em que arbitrou o salario como sendo no valor indicado na
peca inicial. Nao h4, portanto, qualquer omissdo no aspecto.

Cabe mencionar, ainda, que, a teor do artigo 515 do CPC, o julgador
ndo estd obrigado a enfrentar todas as questdes ventiladas no apelo se as
razfes que declina sdo suficientes a solucdo da lide.

Na mesma esteira o artigo 131 do CPC, segundo o qual a decisao deve
conter a indicacdo dos elementos que formam o convencimento do Julgador,
sem obrigéa-lo ao exame expresso de todos 0s argumentos suscitados pelas
partes.

Nesse sentido, alids, a Orientagdo Jurisprudencial 118 da SDI-1 do
TST ("PREQUESTIONAMENTO. TESE EXPLICITA. INTELIGENCIA
DA SUMULA N° 297. Havendo tese explicita sobre a matéria, na decisdo
recorrida, desnecessario contenha nela referéncia expressa do dispositivo
legal para ter-se como prequestionado este").

Nego, pois, provimento.

I11 - Embargos de declaracéo dos quarto e quinto reclamados

Vinculo de emprego. Alegando a omissdo no aresto das fls. 558/573v.,
opdem embargos de declaracdo os quarto e quinto reclamados. Conforme
relatado, afirmam que ndo houve expressa manifestacdo da Turma acerca de
trechos do depoimento da testemunha Daniel Schuller, no sentido de que o
reclamante prestou servicos a outros escritérios de advocacia e em favor de
outros Bancos. Pedem que a Turma se manifeste "para revelar se estariam
presentes outros elementos que pudessem justificar a condenacéo™ (fl.
583v.). Ademais, sustentam que "ndo ha como ser mantido o absurdo valor
da remuneracéo arbitrado na origem" (fl. 583v.).

Afirmam que impugnaram o valor lan¢ado na inicial. invocam, no
aspecto, os artigos 320 e 818 do CPC, além do artigo 333, I, da CLT.

Raz&o néo lhes assiste.

Os embargos de declaracao sdo cabiveis na ocorréncia de contradicéo e
para sanar omissoes, alem de correcdo de erros materiais (artigo 897-A da
CLT).
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As questdes ora suscitadas pelos embargantes, todavia, ndo encerram
omissdo na decisdo embargada, porquanto elas foram consideradas quando
da fundamentacdo que orientou o voto condutor do julgamento. "

Quanto ao exame expresso do depoimento da segunda
testemunha do reclamado, revela a decisdo Regional que "0 restante da prova oral
ndo autoriza conclusdo em sentido contrario” .

Nesse contexto, ndo ha outra senda, sendo concluir que
a Unica intencdo dos reclamados, ao oporem embargos de declaracdo era
ver modificada decisdo que lhes foi desfavoravel, intento defeso por meio
da via eleita.

Na verdade, prestacdo jurisdicional houve, embora
contraria aos interesses das reclamadas.

Incélumes os arts. 832 da CLT, 458 do CPC e 93, IX,
da CF (Sumula 459/TST).

Ndo conheco.

2 - VINCULO DE EMPREGO.
2.1 - CONHECIMENTO.
O Regional, no aspecto, negou provimento aos recursos

ordinadrios dos reclamados, aos seguintes fundamentos (fls. 562-v/565-v) :

"2. Vinculo de emprego. Trata-se de acdo trabalhista ajuizada em
06.03.2012, em que postulado o reconhecimento de vinculo de emprego
entre o autor e o primeiro reclamado, sob a alegagéo de prestacéo de servicos
a partir de 01.02.2005, na funcéo de localizador de veiculos.

Asseverou o0 reclamante que o contrato de trabalho permanecia em
vigor quando do ajuizamento da acdo, requerendo a rescisdo indireta da
relacédo juridica, com fundamento na regra do artigo 483, "d", da CLT.

O primeiro reclamado admitiu, em defesa, a prestacdo de alguns
servigos pelo reclamante, porém como trabalhador autdbnomo. O juizo de
origem, em sentenga, reconheceu o vinculo de emprego entre o reclamante e
a primeira reclamada no periodo de 01.02.2005 a 01.03.2012, por entender
comprovado que a relagdo juridica se deu nos moldes do artigo 3° da CLT.
Arbitrou ao reclamante a percepcao de salario médio mensal de R$ 8.000,00.
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Irresignados, recorrem os reclamados. Afirmam, em suma, néo
caracterizados os requisitos da relacdo de emprego previstos nos artigos 2° e
3° da CLT. Aduzem que as atividades laborais do autor poderiam ser
executadas por terceiros, ndo havendo falar, assim, em pessoalidade.

Sustentam, ainda, que a busca de veiculos estd desassociada da
finalidade do escritdrio reclamado, sendo que a tarefa é executada apenas
quando algum bem necessita ser apreendido. Referem que o autor demonstra
a execucao de servigcos em apenas 80 dias, do que se conclui que a prestacédo
de servicos se dava de forma eventual. Defendem néo haver subordinagéo,
uma vez que o reclamante, por liberalidade, poderia recusar 0s servigos
requisitados. Invocam trechos da prova oral, requerendo a reforma da
sentenca. Caso assim ndo entenda a Turma, pedem seja reduzido o valor
arbitrado a titulo de salario. Afirmam que o autor ndo infirmou o relatério de
pagamentos da fl. 250, requerendo seja considerada a média dos valores
constantes desse documento.

A sentenca ndo comporta reforma.

Consoante a regra cogente do artigo 3° da CLT, "considera-se
empregado toda pessoa fisica que prestar servicos de natureza ndo eventual
a empregador, sob a dependéncia deste e mediante salario". A prestacéo de
servigos por trabalhador autdbnomo, por sua vez, caracteriza-se pela falta
desses requisitos caracterizadores da relacdo de emprego, em especial a
subordinagdo juridica, elemento esse preponderante para distinguir as
relagBes juridicas em debate.

Da analise do contexto probatorio dos autos, portanto, ndo € possivel
depreender a auséncia da subordinacdo juridica do autor ao primeiro
reclamado, bem como a auséncia de ndo eventualidade na dindmica
contratual em questéo.

O depoimento pessoal do preposto do primeiro reclamado evidencia
que a atividade exercida pelo autor era necessaria e essencial ao
empreendimento econdmico do referido demandado, encontrando-se
inserida na rotina empresarial do escritério de advocacia, conforme trecho
que passo a transcrever:

"que o reclamante comecou a trabalhar na 12 reclamada em meados

de 2009; que o reclamante fazia a localizacio de veiculos em buscas

e_apreensdes; que 0s bancos arrolados na inicial eram clientes do
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escritério; gue o escritorio atua para instituicdes financeiras fazendo

busca e apreensdo, execucdo e contestacfes; [...] que ndo tem

empregados gue fazem esse trabalho, mas empresas que lhe prestam
esse servico;" (grifei, fl. 412v.).

O depoimento pessoal do preposto do primeiro reclamado também
demonstra que as atividades dos autor ndo estavam limitadas a busca e
apreensao de veiculos, permanecendo, também como fiel depositario dos
bens, além de executar outras tarefas ligadas a atividade do escritorio de
advocacia demandado, como efetuar o pagamento de custas processuais:

"gue eventualmente o reclamante distribuia acfes e pagava custas no

interior do estado, quando tais acOes estavam vinculadas a um

mandado de busca e apreensdo; que as custas eram pagas mediante

cheque fornecido ao reclamante; que se houvesse alguma despesa a

mais, seria reembolsada mediante prestacdo de contas; que o

reclamante ficava como fiel depositario dos veiculos apreendidos até a

sua remocdo ao deposito;™ (fl. 412v.).

O mencionado preposto indica, ainda, que o primeiro reclamado
determinava qual o bem que deveria ser encontrado e ressarcia 0 autor das
despeses com a execucdo dessa atividade:

"que as custas eram pagas mediante cheque fornecido ao reclamante;

que se houvesse alguma despesa a mais, seria reembolsada mediante

prestacdo de contas; [...] que o reclamante recebia por veiculo
apreendido; que ndo havia acordo de receber comissdes pela tabela

FIPE; que a busca e apreensdo poderia ser em Porto Alegre, no

interior do estado ou fora do estado; [...] que o reclamante poderia

ficar mais de um dia quando fosse prestar um servico fora do estado,
porque o escritdrio ndo determinava a forma pela qual o servico seria

prestado, mas apenas qual servi¢o deveria ser feito; que néo sabe se 0

reclamante utilizava telefone e veiculo préprios; gue o reclamante

poderia fazer relatorios para receber os reembolsos, mas ndo havia
essa necessidade; que o escritdrio dava autorizacdo ao reclamante
para realizar as localizagdes.” (grifei, fl. 412v.).

O restante da prova oral ndo autoriza conclusdo em sentido contrario.

A Unica testemunha apresentada pelo autor afirmou que:
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"0 reclamante recebia ordens de Adriano e depois Gustavo; que 0
reclamante comparecia na 12 reclamada quase todos os dias; que 0s
pagamentos eram feitos através de transferéncia bancéria; que o
reclamante entrava em contato com o escritorio por telefone,
seguidamente;" (fls. 412v./413).

Jé a Unica testemunha apresentada pela defesa afirmou que:

"que o reclamante fazia localizagcdo e acompanhamento do Oficial de

Justica para apreensdo de bens; [...] o reclamante recebia comissdes

de acordo com as metas que a 12 reclamada recebia dos bancos; [...]

que os localizadores precisam ficar como fieis depositarios; que 0s
documentos de busca e apreensdo eram trazidos para dentro do
escritorio reclamado;"” (fls. 413/413v.).

Configurada a ndo eventualidade e a subordinacdo juridica, esta tanto
em seu carater objetivo como subjetivo, além da pessoalidade e da
onerosidade, emerge inegavel a relacdo juridica de emprego havida entre as
partes. Na perspectiva objetiva, a subordinacdo € caracterizada pela insergdo
do trabalhador "no giro total da empresa em movimento”, conforme
preceitua Paulo Emilio Ribeiro de Vilhena (in Relacdo de emprego: estrutura
legal e supostos, 22 ed. rev., atual. e aum., Sdo Paulo: LTr, 1999, p. 472).
Nesse aspecto, a subordinacdo confunde-se com a ndo eventualidade, que diz
respeito a essencialidade dos servicos prestados pelo empregado para o
empreendimento do empregador. Quanto a ndo eventualidade, valiosa é a
licdo da Prof?. Carmen Camino:

"Servigos ndo-eventuais sdo 0s servigos rotineiros da empresa, por

iSs0, necessarios e permanentes, vinculados ao objeto da atividade

econdmica, independentemente do lapso de tempo em que prestados,
antitese dos servigos eventuais, circunstancialmente necessarios,

destinados ao atendimento de emergéncia, quando interessa a

obtencéo do resultado ou a realizacéo de determinado servico e néo o

ato de trabalhar.” (in Direito Individual do Trabalho, 32 ed. rev. e

atual., Porto Alegre: Sintese, 2003, p. 211).

E importante frisar, ainda, que vigora no direito do trabalho o principio
da primazia da realidade, segundo o qual, havendo discrepancia entre o0 que
ocorre no mundo dos fatos e o que emerge de documentos ou acordos,
deve-se dar preferéncia ao primeiro.
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Destaco, diante de todas as raz6es supra expendidas, que o fato de o
demandante ndo se apresentar todos os dias na sede do reclamado néo
descaracteriza a relagdo de emprego, porquanto tal caracteristica decorre da
natureza dos servigos prestados.

Registro, ainda, que o fato de a testemunha da defesa ter afirmado que
"no periodo que prestava servigo para a reclamada o reclamante também
trabalhava para o banco Volvo; que o reclamante, anteriormente, também
trabalhou para outros escritdrios, ndo sabendo informar o periodo; que
prestou servigos para Almeida e Almeida em 2006 e Cardoso e Correa em
2007/2008;" (fl. 413), ndo altera a concluséo em tela. Isso porque, ademais
de né&o haver outros elementos de prova a indicar o alegado pela testemunha,
a exclusividade na prestacao de servigos ndo é requisito para configuracéo do
vinculo empregaticio.

[..]

Por conseguinte, nego provimento aos apelos. "

Sustentam os reclamados, em sintese, que a prestacdo
de servicos pelo recorrido deu-se de forma autdnoma, restando ausentes
0s requisitos da relacdo de emprego. Indicam violacdo dos arts. 2°, 3°
e 818 da CLT e 333, I, do CPC. Colacionam arestos.

Razdo ndo lhes assiste.

Conforme a transcrig¢do do acérdéo recorrido, as provas
produzidas nos autos apontam para a caracterizacdo do vinculo de emprego
entre as partes, destacando-se a habitualidade, onerosidade,
pessoalidade e subordinacdo na prestacdo de servicos. Convém ressaltar
que a Corte de origem destacou o fato de que as atividades desenvolvidas
pelo autor ndo estavam limitadas a busca e apreensdo de veiculos, uma
vez que era "fiel depositario dos bens, além de executar outras tarefas ligadas a atividade do
escritorio de advocacia demandado, como efetuar o pagamento de custas processuais”. Os
depoimentos transcritos corroboram a tese do Regional e aqueles néo
transcritos, conforme revela a decisdo recorrida, ndo autorizam "conclusao
em sentido diverso" (f1. 564-v).

Eventual reforma da decisdo, com a descaracterizacédo
da relacdo empregaticia pleiteada, implicaria o reexame das provas dos

autos, o que é defeso nesta fase, nos termos da Sumula 126 do TST.
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Por sua vez, ao contrario do que afirmado pelas
recorrentes, alegado fato impeditivo ao direito do reclamante, no caso
a prestacdo de servicos de forma autdédnoma, o dnus da prova recail sobre
as rés, nos termos dos arts. 818 da CLT e 333, II, do CPC.

Ressalte-se que a valoracdo dos meios de prova
ofertados pela parte constitui prerrogativa do julgador, pelo principio
da persuasédo racional, gque tem previsdo no ordenamento processual, na
aplicacédo subsididria do art. 131 do CPC. Assim, ndo hd que se falar em
equivoco gquanto as regras de distribuicdo do énus da prova, gquando o
julgador, confrontando o acervo 1instrutdério dos autos, reputa
comprovados os fatos constitutivos do direito postulado.

Nesse contexto, ndo se vislumbra ofensa aos preceitos
indicados e, tampouco, divergéncia Jjurisprudencial com os arestos
colacionados (Sumula 296/TST) .

Ndo conheco dos recursos.

3 - DIFERENCAS SALARIAIS. FIXACAO DO VALOR DA
REMUNERACAO. ONUS DA PROVA.
3.1 - CONHECIMENTO.

Quanto ao tema, o Regional assim se pronunciou:

"No que diz respeito ao salario mensal arbitrado (R$ 8.000,00), a
sentenca acolheu o valor indicado na peti¢do inicial,_porguanto ndo houve
impugnacao a esse respeito na defesa do primeiro reclamado. Alids, em sua
defesa (fls. 165/175v.) o primeiro réu apenas infirmou os valores "de
remuneracdo, as questdes relacionadas as férias, gratificagdes natalinas
FGTS e Horas Extras" ao fundamento de que "inaplicaveis tais regras ao
reclamante, justamente por ndo estar enquadrado no regime juridico
laboral da CLT" (fl. 167v.). Essa tese, todavia, ndo prosperou, uma vez
reconhecido o vinculo de emprego com o referido réu. Assim, ainda que o
autor ndo tenha impugnado o relatorio de "pagamentos realizados"
apresentado pelo escritério réu (fl. 250), correta a sentenga na parte em que
arbitrou o salario como sendo o valor indicado na peca inicial.”
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Insurgem-se os reclamados, apontando violacdo dos
arts. 818 da CLT, 320, I, 333, I, e 334, II e III, do CPC.

Ndo hé& como se vislumbrar a violacdo indicada aos
referidos dispositivos legais, uma vez que, como posto no acdrdio, o
primeiro reclamado, com quem o vinculo de emprego veio a ser reconhecido
em juizo, ndo impugnou o valor indicado pelo reclamante em sua defesa.
Ao deixar de fazer prova do fato impeditivo, modificativo ou extintivo
do direito do autor, por evidente, ndo se desvencilhou o reclamado do
dnus que lhe cabia, mesmo tendo apresentado "relatério de ‘pagamentos realizados’" .

Ndo conheco dos recursos.

4 - MULTA DO ART. 477, § 8°, DA CLT. VINCULO
EMPREGATICIO RECONHECIDO EM JUIZO. CABIMENTO DA PENALIDADE.

4.1 - CONHECIMENTO.

O Colegiado de origem manteve a condenacgcdo dos
reclamados ao pagamento da multa do art. 477 da CLT, adotando o seguinte
entendimento (fls. 567-v/568):

"6. Multas dos artigos 467 e 477 da CLT. Os primeiro, quarto e
quinto reclamados sustentam que ndo houve condenacdo ao pagamento da
multa do artigo 467 da CLT, razdo pela qual ha erro material na sentenca de
embargos de declaracdo na parte em que referiu “como a segunda e a
terceira reclamadas respondem de forma solidaria com a prestadora pelas
parcelas inadimplidas durante toda a contratualidade (fl. 442-verso), ndo ha
qualquer razdo para excluir a multa do artigo 467 do ambito de suas
responsabilidades.” (fl. 468). Os quarto e quinto demandados aduzem,
tambeém, que, em havendo controvérsia quanto a existéncia do vinculo de
emprego, nédo é devida a multa do artigo 477 da CLT. Por fim, os sequndo e
terceiro reclamados reiteram que as multas somente séo devidas pelo efetivo

empregador.

Os recursos ndo vingam.

De fato, o Magistrado de origem, em sentenca, indeferiu a multa do
artigo 467 da CLT, por entender que "estabelecida a controvérsia nos
presentes autos quanto a existéncia do vinculo de emprego, ndo ha falar na
aplicacdo da multa prevista no art. 467 da CLT." (fl. 446).
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Né&o obstante, em resposta aos embargos de declaracdo dos segundo e
terceiro reclamados assim consignou na deciséo:

"a responsabilidade das tomadoras engloba todas as parcelas objeto

da condenacéo, inclusive multas, pois respondem pela totalidade dos

prejuizos advindos da terceirizacdo, correspondendo as parcelas
inadimplidas pela prestadora no periodo de responsabilidade fixado
na sentenca. Como a segunda e a terceira reclamadas respondem de
forma solidaria com a prestadora pelas parcelas inadimplidas durante
toda a contratualidade (fl. 442-verso), ndo h& qualquer razdo para
excluir a multa do artigo 467 do ambito de suas responsabilidades.”

(fl. 468).

Considerando que a sentenca de embargos ndo acresceu parcelas a
condenacdo, bem como que no dispositivo da decisao das fls. 440/448 ndo ha
condenacdo ao pagamento da multa do artigo 467 da CLT, mas apenas
daquele de que trata o 8 8° do artigo 477 do mesmo diploma legal. Entendo,
assim, tratar-se de mero erro material, do qual ndo decorre prejuizo aos réus,
uma vez que, friso, ndo houve condenacgdo ao pagamento de multa do artigo
467 da CLT.

No tocante a multa prevista no artigo 477, § 8°, da CLT, ndo restou
demonstrado o adimplemento tempestivo das verbas decorrentes da rescisao
contratual, o que € notoério, diante do reconhecimento do vinculo
empregaticio apenas em juizo.

Note-se que a incidéncia do preceito legal em exame ndo esta
condicionada a inexisténcia de controvérsia quanto a obrigacdo cujo
inadimplemento gerou a aplicacdo da multa.

Por fim, registro que a responsabilidade subsidiaria, uma vez
reconhecida, estende-se, também, a multa do artigo 477 da CLT, frente ao
que contém o inciso VI da Simula 331 do TST sobre a responsabilidade do
tomador dos servigos acerca de todas as verbas decorrentes da condenacao.
Nesse sentido, ainda, € o entendimento consolidado na Simula 47 do TRT4
("O tomador de servigos é subsidiariamente responsavel pelas multas dos
artigos 467 e 477, § 8°, da CLT, inclusive se for ente publico™).

Nego, pois, provimento aos apelos. "
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Os réus pretendem a reforma da decisdo, afirmando a
existéncia de controvérsia a respeito das verbas salariais, na medida
em que o vinculo somente fol reconhecido em juizo. Apontam violacdo do
art. 477 da CLT e oferecem julgados a cotejo.

A jurisprudéncia desta Corte estava posta no sentido
de que era incabivel tal penalidade quando houvesse fundada controvérsia
quanto a existéncia de relacdo empregaticia ou quanto as parcelas
efetivamente devidas. Esta era a 1inteligéncia da Orientacéo
Jurisprudencial n°® 351 da SBDI-1.

No entanto, por meio da Resolucdo n°® 163/2009,
publicada no DJe de 23, 24 e 25.11.2009, o Tribunal Pleno desta Corte
decidiu, por maioria de votos, cancelar a referida Orientacédo
Jurisprudencial.

Nesse contexto, a jurisprudéncia desta Casa vem se
firmando no sentido de que é devida a multa do art. 477, § 8°, da CLT,
ainda que a controvérsia sobre o vinculo empregaticio seja dirimida em
juizo.

Com efeito, o preceito legal deixa claro gque a multa
a que se refere s6 é indevida quando o trabalhador der causa a mora.

Ndo sendo esta a hipbétese dos autos, devida a
penalidade, em face do atraso na quitacdo das parcelas rescisodrias.

Nesse sentido, os seguintes precedentes da Eg. SBDI-1
do TST:

RECURSO DE EMBARGOS INTERPOSTO SOB A EGIDE DA LEI
N.© 11.496/2007. MULTA DO § 8 DO ARTIGO 477 DA
CONSOLIDACAO DAS LEIS DO TRABALHO. 1. Tem-se firmado, neste
colendo Tribunal Superior, o entendimento de que o escopo da penalidade
prevista no artigo 477, § 8°, da Consolidacao das Leis do Trabalho é reprimir
a atitude do empregador que cause injustificado atraso no pagamento das
verbas rescisorias. 2. Esta Corte uniformizadora havia sedimentado, por
meio da Orientacdo Jurisprudencial n.° 351 da SBDI-I, entendimento no
sentido de que indevida a multa prevista no artigo 477, 8 8°, da Consolidacéo
das Leis do Trabalho quando caracterizada fundada controvérsia quanto a
existéncia da obrigacdo cujo inadimplemento gerou a multa. Entretanto, o
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Tribunal Pleno deste Tribunal Superior houve por bem cancelar a referida
Orientagdo Jurisprudencial, mediante Resolugdo n.° 163, de 16/11/2009,
publicada no DJe em 20, 23 e 24/11/2009, facultando nova discusséo sobre o
tema. 3. O § 8° do artigo 477 da CLT é expresso ao impor ao empregador a
obrigacdo de pagar multa pelo ndo adimplemento da obrigacéo de quitar as
parcelas constantes do instrumento de rescisdo no prazo legal, excepcionada
apenas a hipotese de o trabalhador, comprovadamente, ter dado ensejo a
mora. Num tal contexto, a existéncia de controvérsia a respeito do vinculo de
emprego, por si sO, ndo tem o conddo de afastar a incidéncia da multa,
porquanto ndo se pode cogitar em culpa do empregado, uma vez que se trata
do reconhecimento judicial de situacdo fatica preexistente. 4. Irretocavel,
portanto, a decisdo proferida pela Turma, no sentido de manter a condenacao
dos reclamados ao pagamento da multa em questdo. 5. Recurso de embargos
conhecido e ndo provido. (E-RR-999500-37.2005.5.09.0010, Relator
Ministro Lelio Bentes Corréa, Subsecdo | Especializada em Dissidios
Individuais, DEJT de 10.4.2015).

EMBARGOS REGIDOS PELA LEI N° 11.496/2007. MULTA DO
ARTIGO 477, § 8° DA CLT. Ante o cancelamento da Orientagédo
Jurisprudencial n® 351 da SBDI-1, pacificou-se, nessa Corte, 0 entendimento
de que se aplica a citada penalidade ainda que exista controveérsia acerca da
relacdo empregaticia, conforme o teor do § 8° do artigo 477 da CLT. Com
efeito, nos precisos termos desse preceito de lei, apenas quando o trabalhador
der causa a mora no pagamento das verbas rescisorias ndo sera devida a
multa . Embargos conhecidos e desprovidos. (E-ED-RR-47000-13.2007.
5.01.0029, Relator Ministro José Roberto Freire Pimenta, Subsecdo |
Especializada em Dissidios Individuais, DEJT de 12.12.2014).

RECURSO DE EMBARGOS EM RECURSO DE REVISTA.
MULTA DO ARTIGO 477, § 8°, DA CLT. RECONHECIMENTO DO
VINCULO DE EMPREGO EM JUiZO. Ap6s o cancelamento da Orientagéo
Jurisprudencial n° 351 da SBDI-1, a jurisprudéncia desta c. Corte firmou-se
no sentido de que a decisdo judicial que reconhece a existéncia de vinculo de
emprego apenas declara situacdo fatica preexistente, o que impde a
incidéncia da multa do artigo 477, 8 8°, da CLT pelo atraso no pagamento das
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verbas rescisorias. Precedentes. Recurso de embargos conhecido por
divergéncia jurisprudencial e néo provido. (E-ED-RR-
14600-93.2006.5.17.0009, Relator Ministro Alexandre de Souza Agra
Belmonte, Subsecdo | Especializada em Dissidios Individuais, DEJT de
10.10.2014).

Assim, na presenca de situacdo moldada ao art. 896,

§ 7°, da CLT e a Stmula 333 do TST, impossivel o conhecimento dos recursos

de revista por divergéncia jurisprudencial.

REMANESCENTES .

Ndo conheco.

III - RECURSO DE REVISTA DO RECLAMADO LPBK. TEMAS

1 - COMPENSACAO.
1.1 - CONHECIMENTO.

O Regional, em resposta aos embargos de declaracéao

opostos pela parte, assim se pronunciou (fls. 590/590-v):

"Deducdo de valores pagos. A primeira reclamada opde embargos
declaratérios, afirmando que a decisdo embargada ndo se manifestou quanto
ao requerimento de compensagdo das parcelas deferidas com os valores
pagos ao reclamante durante o periodo contratual.

O acérddo ndo padece do vicio alegado.

A primeira reclamada, em seu recurso ordinario, sustentou que "deve
ser reformada a sentenca a quo, neste particular, excluindo da condenacéao
as horas extras excedentes da oitava diaria e quadragésima quarta semanal,
bem como os reflexos delas decorrentes, por acompanharem o principal
indevido. Caso contrario, deve ser deferido o direito de compensacdo dos
valores ja alcancados a reclamante sob o mesmo titulo, sob pena de
locupletamento ilicito da Reclamante.” (fl. 486).

No aresto embargado, a Turma deu provimento aos apelos dos
reclamados para excluir da condenagéo 0 pagamento de horas extras e seus
reflexos, em razdo do reconhecimento no sentido de ser o reclamante
empregado que exerce atividade externa incompativel com a fixagdo de
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horario de trabalho. Como consequéncia, resultou prejudicado o exame do
pedido de compensacdo dos valores j& alcancados.
N&o h& omissdo a ser sanada, portanto. "

O reclamado, com base no art. 767 da CLT, pretende a
compensacdo de valores pagos sob a mesma rubrica.

Ocorre que, conforme revela o acdrddo recorrido, o
exame do pedido de compensacdo restou prejudicado em face da deciséao
proferida pelo Regional, que deu provimento aos apelos dos reclamados
para excluir da condenacdo o pagamento de horas extras e reflexos, pelo
que, obviamente, ndo h&d o gque compensar.

Assim, interposto a deriva dos requisitos do art. 896
da CLT, ndo merece conhecimento o recurso de revista.

Ndo conheco.

2 - EMBARGOS PROTELATORIOS. MULTA.
2.1 - CONHECIMENTO.
A Corte de origem negou provimento ao recurso

interposto pelo reclamado, aos seguintes fundamentos (fls. 571/571-v).

"VII - Recurso do primeiro reclamado (matéria remanescente)

Multa por embargos declaratdrios protelatorios. O primeiro reclamado
acusa a negativa de prestacdo jurisdicional, pelo fato de os seus embargos
declaratérios terem sido rejeitados sob o fundamento de ndo apontarem
omissdo ou contradi¢cdo na sentenca, veiculando mero questionamento de
mérito. Reitera a existéncia dos vicios apontados nos embargos
declaratorios, pois fixou o salario do reclamante em R$ 8.000,00 & margem
da documentacdo apresentado pela defesa. Alega evidenciado que os
embargos de declaracdo opostos a sentenca ndo eram procrastinatorios, razéo
pela qual pede a absolvi¢do da multa imposta.

Raz&o néo lhe assiste.

O Magistrado de primeiro grau, consoante ja relatado, apds reconhecer
o liame empregaticio entre o autor e o primeiro reclamado e, considerando
ndo ter a defesa infirmado a peticdo inicial neste aspecto, fixou o saléario do
reclamante em R$ 8.000,00.
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A simples leitura das razbes veiculadas nos embargos de declaracéo
das fls. 454/456 demonstra a inconformidade do primeiro reclamado com 0s
termos da sentenca, pretendendo, em realidade, a reforma do julgado, sendo
que para tanto ndo se presta a estreita via recursal escolhida.

Mantenho, pois, a comina¢do da multa do parégrafo unico do artigo
538 do CPC ao primeiro reclamado, ante a impropriedade da medida
apresentada.

Registro, por fim, que a matéria objeto dos embargos €é reprisada no
recurso, o qual serd examinado a seguir, ndo se cogitando de nulidade.

Provimento negado. "

O reclamado renova o pedido de afastamento da
condenacdo ao pagamento da multa em questdo. Aponta lesdo ao art. 538,
paradgrafo unico, do CPC.

Diante da constatacédo de que protelatdérios os embargos
de declaracédo opostos em face da sentenca (Stmula 126 do TST), ndo se
cogita de afronta ao preceito legal evocado.

Ndo conheco.

IV — RECURSO DE REVISTA DOS RECLAMADOS ITAULEASING E
ITAU UNIBANCO. TEMAS REMANESCENTES.

1 - RESPONSABILIDADE SUBSIDIARIA.

1.1 - CONHECIMENTO.

O Regional, quanto ao tema, assim se pronunciou (fls.
569/571) :

"Responsabilidade solidaria dos tomadores de servi¢os. Em razéo
da decisdo de origem, que reconheceu a responsabilidade objetiva e solidaria
dos reclamados que figuram como tomadores dos servigos, recorrem 0s
segundo, terceiro, quarto e quinto reclamados. Afirmam que nédo restou
demonstrado que o autor tenha prestado para eles servicos de forma
exclusiva, razdo pela qual incabivel a responsabilizagdo solidaria
determinada na origem. Invocam a Stimula 331 do TST. Sustentam, ainda,
que a responsabilidade solidaria ndo se presume.

A sentenga comporta reforma.
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N&o ha controvérsia nos autos sobre o fato de o autor ter prestado
servigos em favor do primeiro reclamado. Suas atividades consistiam na
busca e apreensdo de veiculos para fins de acGes judiciais, nas quais o
primeiro reclamado atuava como escritorio de advocacia representante dos
demais demandados, conforme contratos de prestacdo de servigcos
advocaticios (fls. 206/208 e 226/239).

Os aludidos ajustes preveem, entre outras disposicoes, a prestacdo de
servicos tipicos de assessoria juridica, tal como, a exemplo do pactuado com
0s segundo e terceiro reclamados, "apresentar no prazo legal resposta, defesa
ou contestacdo, ou outra medida cabivel, e acompanhar 0s processos em
todas as suas fases [...]" (fl. 206v.).

Na licdo de José Martins Catharino, a "terceirizacdo € meio da empresa
obter trabalho de quem néo é seu empregado, mas do fornecedor com quem
contrata. Ter quem trabalhe para si, sem ser empregado, é a razdo basica da
terceirizacdo” (in Neoliberalismo e Sequela: privatizacdo, desregulacéo,
flexibilizag&o, terceirizagdo. S&o Paulo: LTr, 1997, p. 72).

Assim, a andlise do pactuado entre os réus afastaria, num primeiro
momento, a caracterizacdo da terceirizacdo tipica, uma vez que o escritdrio
réu, naquilo que diz respeito a prestacdo de servigcos de assessoria juridica,
ndo se identifica ajustadamente a figura do fornecedor de méo de obra.

Estar-se-ia, em tese, diante de contrato de natureza comercial, 0 que,
por si s, afastaria a responsabilizacdo atribuida na origem aos recorrentes.

Todavia, essa conclusdo ndo subsiste a uma analise mais aprofundada
do pactuado entre 0s réus. Isso porque observo, nos contratos de prestacao de
servigos (fls. 206/208 e 226/239), ndo apenas a previsdo de fiscalizagcdo dos
servigos prestados pelo primeiro reclamado por meio de "auditores,
inspetores ou outros prepostos”, mas, ainda, a possibilidade de ingeréncia
direta por parte dos bancos nas atividades prestadas pelo escritdrio
contratado, 0 que distancia o0 pactuado de uma relacdo de natureza
meramente comercial. Relativamente aos quarto e quinto reclamados, por
exemplo, o contrato prevé a obrigacdo do escritorio de fornecer relacéo de
empregados, folha de pagamento e cépias dos comprovantes de
recolhimento das contribuicdes previdenciarias relativas a esses (cl. 4.11 - fl.
226v.). A clausula 4.14 determina, ainda, a impossibilidade de o escritdrio de
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advocacia subcontratar pessoas fisicas ou juridicas para a realizacdo de
qualquer dos servicos contratados (fl. 229).

O contrato firmado pelo sequndo e terceiro reclamados, por sua vez,
prevé que 0 Banco podera, a qualquer tempo, examinar as atividades do
primeiro réu diretamente em sua sede ou filiais, "através dos seus auditores,
inspetores ou outros prepostos” (fl. 207). Determina, também, a obrigacdo do
escritorio reclamado de "Acatar e cumprir integralmente as instrucdes
escritas dos CONTRATANTES, como se aqui estivessem determinadas, de
cunho operacional, processual ou juridico" (grifei, fl. 206v.).

Pontuo, ainda, que a Unica testemunha da defesa, Sr. Daniel Schuller,
declarou gue o0s Bancos estipulavam metas de apreensao de veiculo a serem
cumpridas, que influenciavam o montante a ser alcangados aos localizadores
de veiculos: "que o reclamante recebia comissdes de acordo com as metas
que a 12 reclamada recebia dos bancos;" (fl. 413).

Outro aspecto a ser salientado, finalmente, diz respeito a posse do bem
apreendido. O depoimento do preposto do escritorio de advocacia réu indica
que o reclamante permanecia como fiel depositario dos veiculos apreendidos
até a sua remocdo ao depdsito, in verbis: "que o reclamante fazia a
localizagdo de veiculos em buscas e apreensdes; que os bancos arrolados na
inicial eram clientes do escritorio; que o escritorio atua para instituicoes
financeiras fazendo busca e apreenséo, execugdo e contestacdes; que quem
determinava o que o reclamante deveria fazer era o pessoal da se¢édo de
busca e apreensdo denominada Banco Autor; [...] que o reclamante ficava
como fiel depositario dos veiculos apreendidos até a sua remogdo ao
deposito;" (fl. 412v.). No mesmo sentido declarou a testemunha da defesa
que "os localizadores precisam ficar como fieis depositarios; que 0s
documentos de busca e apreensédo eram trazidos para dentro do escritorio
reclamado; " (fl. 413v.).

A constatacdo no sentido de que o reclamante permanecia com fiel
depositario dos veiculos de propriedade dos segundo, terceiro, quarto e
quintos reclamados, juntamente com os demais elementos citados, termina

por desnaturar 0 alegado vinculo puramente de natureza civil comercial entre

0S recorrentes e o escritorio de advocacia reclamado. Assim, em que pese
ndo se estar diante de tipica terceirizagdo de servicos, resta inegavel que os
recorrentes se beneficiaram dos servigos prestados pelo autor, razdo pela
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qual entendo que os segundo, terceiro, quarto e quinto demandados devem
responder subsidiariamente, e ndo solidariamente como reconhecido na
origem, pelos efeitos da condenagdo imposta ao primeiro réu, de acordo com
0 que recomenda a Sumula 331, IV, do TST.

Esse entendimento tem amparo nos principios fundamentais da
Republica, que priorizam a dignidade da pessoa humana e os valores sociais
do trabalho (artigo 1°, Il e IV). A importancia dada pelo Constituinte a estes
principios é tamanha que sdo repetidos no caput do art. 170, no Titulo que
trata da Ordem Econdmica e Financeira, sob a forma de "valorizagdo do
trabalho humano" e "assegurar a todos existéncia digna". Assim, ndo pode o
tomador pretender se eximir da responsabilidade discutida, na medida em
que se beneficia pelo trabalho por forca da contratagdo de terceiros, 0s quais
ndo cumprem, corretamente, as prescri¢oes legais.

Nesse mesmo sentido, cito o seguinte precedente deste Tribunal, em
que foi enfrentado situacdo analoga: 0005900-11.2008.5.04.0304 RO (TRT
da 42 Regido, 8a. Turma, em 18/08/2011, Desembargador Denis Marcelo de
Lima Molarinho - Relator. Participaram do julgamento: Desembargadora
Ana Rosa Pereira Zago Sagrilo, Desembargador Wilson Carvalho Dias).

Por fim, pontuo que a responsabilidade subsidiaria do tomador dos
servigos abrange a todas as verbas de natureza trabalhista, estendendo-se,
portanto, a todos os creditos reconhecidos em sentenca, inclusive a multa do
artigo 477 da CLT.

Dou, pois, parcial provimento aos apelos dos segundo, terceiro, quarto
e quinto reclamados para converter em subsididria a responsabilidade
imposta de forma solidaria na origem. "

Insurgem-se os reclamados contra a responsabilidade
subsididria que lhes foi atribuida. Alegam que firmaram contratos de
natureza civil com o primeiro reclamado. Indicam violacdo do art. 653
do CC, além de contrariedade a Stmula 331, IV, do TST. Colacionam arestos.

Sem razao.

A decisdo recorrida revela que o quarto e o quinto
reclamados se beneficiaram diretamente dos servicos prestados pelo

autor, por efeito da contratacdo do primeiro demandado.
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Assim, ao contrdrio do gque alegam os recorrentes, o

acérddo regional se harmoniza com os termos da Sumula 331, IV, do TST:

"O inadimplemento das obrigacOes trabalhistas, por parte do
empregador, implica a responsabilidade subsidiaria do tomador dos servi¢os
quanto aquelas obrigacdes, desde que haja participado da relacdo processual
e conste também do titulo executivo judicial.”

Ressalte-se que a responsabilidade subsidiaria dos
tomadores de servicos, nos moldes do item IV da Sumula 331 desta Corte,
ndo exige a demonstracdo de culpa das empresas tomadoras, sendo
suficiente a mera inadimpléncia da empresa prestadora de servigos.

Nessa esteira, na presenca de situacdo moldada ao art.
896, § 7°, da CLT e a Sumula 333/TST, impossivel pretender-se o
conhecimento da revista, comalicerce em divergéncia jurisprudencial com
0s paradigmas colacionados.

Em consequéncia, diante da expressa diccédo do citado
verbete, ndo hd como se vislumbrar a alegada ofensa ao preceito legal
indicado.

Ndo conheco.

2 - AVISO-PREVIO INDENIZADO. CONTRIBUIGCAO
PREVIDENCIARIA. NAO INCIDENCIA.
2.1 - CONHECIMENTO.

Assim estd posto o acdrddo (fl. 572):

"2. Aviso-préevio indenizado. Contribui¢des previdenciarias. Os quarto
e quinto reclamados pedem seja excluido da base de célculo das
contribuigcdes previdenciarias o aviso-prévio indenizado, porquanto n&o
ostenta natureza juridica salarial, ndo podendo ser enquadrado como salario
de contribuigé&o.

Sem razéo.

Com efeito, o Decreto n° 6.727, de 12 de janeiro de 2009, revogou a
alinea 'f' do inciso V do 8§ 9° do artigo 291 do Decreto n° 3.048/99, segundo o
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qual o aviso-prévio indenizado ndo integrava o salario de contribuicdo
utilizado para o céalculo da contribuicdo previdenciaria.

A partir dessa alteragéo legislativa, a Turma passou a adotar posi¢éo no
sentido de que incide a contribuigdo previdenciaria sobre os valores pagos a
titulo de aviso-prévio indenizado, nos termos da Simula 49 deste Tribunal,
editada pela Resolugdo Administrativa n® 14/2009, que passo a transcrever:

"CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA. AVISO PREVIO

INDENIZADO. Incide contribuicdo previdenciaria sobre o aviso

prévio indenizado".

Por conseguinte, nego provimento ao apelo. "

Insurgem-se os recorrentes, transcrevendo paradigmas
de divergéncia, além de indicarem violacdo expressa aos arts. 28, I, da
Lei n° 8.212/91, 145, B e C, 150, III, e 195, I, A, da CF.

O paradigma de fl. 665-v, do TRT da 23% Regido, enseja
o conhecimento do recurso, por divergéncia Jjurisprudencial, ao
sufragarem tese oposta a defendida pelo Regional, no sentido de que
descabe a incidéncia da contribuic¢éo previdencidria sobre o aviso prévio
indenizado.

Conheg¢o do recurso, por divergéncia jurisprudencial.

2.2 - MERITO.

A Lei n® 9.528/97, que alterou a Lei n°® 8.212/91,
excluindo o aviso prévio indenizado do rol das parcelas que ndo integram
o0 saldrio-de-contribuicdo (art. 28, § 9°), também alterou o conceito de
saldrio-de-contribuicdo, conforme o texto do art. 28, I, do referido

diploma legal:

"Art. 28. Entende-se por salario-de-contribuic&o:

| - para 0 empregado e trabalhador avulso: a remuneracdo auferida em
uma ou mais empresas, assim entendida a totalidade dos rendimentos pagos,
devidos ou creditados a qualquer titulo, durante o més, destinados a retribuir
o trabalho, qualquer que seja a sua forma, inclusive as gorjetas, 0s ganhos
habituais sob a forma de utilidades e os adiantamentos decorrentes de
reajuste salarial, quer pelos servigos efetivamente prestados, quer pelo tempo
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a disposicao do empregador ou tomador de servi¢os nos termos da lei ou do
contrato ou, ainda, de convengéo ou acordo coletivo de trabalho ou sentenca
normativa;"

Decorre dai que o aviso prévio indenizado ndo faz parte
do salario-de-contribuicdo, pois nédo se destina a retribuir qualquer
trabalho.

A conclusdo vem corroborada pela Instrucdo Normativa
MPS/SRP n° 3, de 14.7.2005 (DOU de 15.7.2005), a qual, em seu art. 72,
VI, "f", expressamente dispde que as importéncias recebidas a titulo de
aviso prévio indenizado ndo integram a base de cdlculo para incidéncia
de contribuicdo previdenciaria.

Assim, se remanesciam dividas quanto a integracédo ou
ndo do aviso prévio indenizado no saldrio-de-contribuicdo, em face do
contido na nova redacdo do art. 28, § 9°, da Lei n° 8.212/91, em
contraposicdo ao disposto no Decreto n® 3.048/99, em seu art. 214, § 9°,
"f", foram elas dirimidas.

No mesmo sentido, os seguintes precedentes desta

Corte:

"CONTRIBUICC)ES PREVIDENCIARIAS SOBRE O
AVISO-PREVIO INDENIZADO. IMPOSSIBILIDADE. O e. TRT ratificou
a r. sentenga que determinou a incidéncia de contribui¢do previdenciaria
sobre 0 aviso prévio indenizado. A jurisprudéncia do c. TST é no sentido de
que, mesmo apds a alteracdo do artigo 28, § 9°, alinea "e", da Lei n® 8.212/91
pela Lei n® 9.528/97, que deixou de excluir expressamente 0 aviso prévio
indenizado da base de calculo do salario de contribuigdo, ndo ha como se
cogitar de incidéncia das contribuic6es previdenciarias sobre aquela parcela,
em razdo de sua inequivoca natureza indenizatria. Recurso de revista
conhecido  por divergéncia  jurisprudencial e provido. [..]"
(RR-505-17.2012.5.04.0007, 3% Turma, Relator Ministro Alexandre de
Souza Agra Belmonte, DEJT 20.2.2015).

"CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA. AVISO-PREVIO
INDENIZADO. NATUREZA  INDENIZATORIA. INCIDENCIA
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INDEVIDA. Mesmo apds a alteracéo do artigo 28, 8 9°, da Lei n° 8.212/91
pela Lei n® 9.528/97, o aviso-prévio indenizado ndo sofre incidéncia de
contribuicdo previdenciéria, porque ndo traduz retribuicdo de trabalho
prestado e, muito menos, compensacdo por tempo a disposicdo do
empregador, configurando-se, sim, verba de natureza indenizatdria por
servigo nédo prestado. Registra-se, ainda, que, embora o § 9° do artigo 28 da
Lei n® 8.212/91 ndo mais destaque, no rol de isencdo da contribuicdo
previdenciaria, o aviso-prévio indenizado, o Decreto n° 3.048/1999
(Regulamento da Previdéncia Social), vigente, excepciona expressamente
essa parcela do salario de contribuicdo, segundo se depreende de seu artigo
214, §8 9° inciso V, alinea -f-. Recurso de revista conhecido e provido"
(RR-684-48.2012.5.04.0007, 22 Turma, Relator Ministro José Roberto Freire
Pimenta, DEJT 12.12.2014).

"[.] AVISO PREVIO INDENIZADO. CONTRIBUIC}OES
PREVIDENCIARIAS. Discute-se nos autos a incidéncia da contribuicio
previdenciaria sobre o aviso - prévio indenizado. Esta Corte firmou o
entendimento dominante no sentido de a parcela em discussao ter natureza
indenizatdria e tal situacdo juridica ndo restou alterada com a modificacéo
operada na redacéo do art. 28, § 9°, da Lei n® 8.212/1991 e com a revogagéo
doart. 214, 8 9°, V, "f", do Decreto n.° 3.048/1999. Precedentes. Conhecido e
provido, no particular" (RR-1410-81.2010.5.04.0010, 5* Turma, Relator
Ministro Emmanoel Pereira, DEJT 20.2.2015).

Portanto, dou provimento ao recurso, para determinar

a exclusédo da parcela aviso prévio indenizado do saldrio de contribuicdo

para o INSS.

3 - FGTS E INDENIZAGCAO DE 40%.
3.1 - CONHECIMENTO.

O Regional, quanto ao tema, assim se manifestou (fl.):

"7. FGTS. Mantida a condenacdo principal, permanece o encargo dos
reclamados de satisfazer o FGTS incidente sobre as verbas de natureza
salarial deferidas, por se tratar de condenacao de natureza acessoria."
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Insurgem-se os reclamados apontando violacdo do art.

92 do CC.

Sem razao.

Mantidas as condenag¢des, o acessdério segue a mesma
sorte, ndo havendo que se falar em exclusdo da condenacdo ao pagamento
de FGTS e indenizacdo de 40%.

Incdélume o dispositivo legal indicado.

Recurso ndo conhecido.

ISTO POSTO

ACORDAM os Ministros da Terceira Turma do Tribunal
Superior do Trabalho, por unanimidade, conhecer do agravo de instrumento
do terceiro reclamado (BANCO SAFRA) e, no mérito, negar-lhe provimento.
Por unanimidade, conhecer do recurso de revista do quarto e do quinto
reclamados (ITAULEASING E ITAU UNIBANCO), apenas quanto a contribuicéo
previdenciaria, por divergéncia jurisprudencial, e, no mérito, dar-lhe
provimento, para declarar que o aviso prévio indenizado ndo integra o
saldrio de contribuicdo para o INSS. Por unanimidade, ndo conhecer do
recurso de revista do primeiro reclamado (LPBK).

Brasilia, 12 de Agosto de 2015.

Firmado por assinatura digital (MP 2.200-2/2001)
ALBERTO LUIZ BRESCIANI DE FONTAN PEREIRA
Ministro Relator
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