[image: image1.png]SINDICATO NACIONAL DOS SERVIDORES DO MPU E
g\vw L0 NACIONAL D0 MINISTERID PUBLIO)



Seção Sindical de São Paulo
seccionalsp@sinasempu.org.br

Telefone (11) 98499-8378

CARTA AOS PROCURADORES (AS)-CHEFES DAS UNIDADES DO MPU
O Sindicato Nacional dos Servidores do Ministério Público da União e do Conselho Nacional do Ministério Público (SINASEMPU) esclarece à categoria que neste ano de 2015 lutará pela valorização da carreira de seus servidores em duas frentes:

PRIMEIRA FRENTE

Com pedidos de ordem interna e externa.

O pedido de ordem interna consiste em reivindicações de cunho eminentemente administrativo, ou seja, trata-se de pedidos que o PGR pode tomar sem necessidade de “autorização” dos Poderes Executivo e Legislativo. Portanto, são medidas que podem ser implementadas por meio de portarias. Nesse sentido, a implantação das reivindicações pretendidas depende somente da boa vontade da Administração do MPU, tais como:

- incorporação dos 13,23% na remuneração dos servidores do MPU;

- redução da jornada de trabalho para 6 horas;

- formação paritária no Conselho Deliberativo do PALN-ASSISTE e, consequentemente, revisão do fim do teto de contribuição para os membros do MPU consistente na última referência do cargo de Analista do MPU;

- elevação do valor do auxílio alimentação e do auxílio creche;

- pagamento em pecúnia das horas trabalhadas de forma extraordinária;

- fim da exigência dos três anos para participação nos concursos de remoção para os servidores recém-empossados e de dois anos para os servidores que participaram de concursos de remoção.
Já o pedido de ordem externa consiste na obrigação e dever do Procurador-Geral da República adotar todas as medidas necessárias para a previsão no PLOA (Projeto de Lei Orçamentária Anual, pendente de aprovação no Congresso Nacional) dos recursos orçamentários para a aprovação do PL 7.919/2014, inclusive, utilizando-se do Mandado de Segurança impetrado para garantir tal previsão. Sem prejuízo, consequentemente, de negociação mais efetiva e contundente, junto ao Palácio do Planalto, para aprovação, pelo Congresso Nacional, do citado projeto de lei.

SEGUNDA FRENTE

Consiste na luta, junto com todos os servidores públicos federais deste país, da implantação, pela Presidenta da República, da nossa tão sonhada data base. 

SINASEMPU SOMOS TODOS NÓS
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