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JUIZA CANDICE VON REISSWITZ

EMENTA

VINCULO DE EMPREGO. ADVOGADO. Hipétese em
que restou comprovado que a situacao fatica da autora
era diversa da formalizada como soécia da primeira
reclamada, restando presentes os requisitos para
configuragao da relagdo de emprego, principalmente em
razao da fiscalizacdo para cumprimento de horario e
recebimento de salario fixo. Sentenga mantida.

HORAS EXTRAS. DEDICAGAO EXCLUSIVA. N3o se
aplica o disposto no art. 20 da Lei n. 8.906/94, em
relagdo a carga horaria maxima de 4 horas diarias
quando resta evidenciado que a obreira trabalhava com
dedicagdo exclusiva para a primeira reclamada,
havendo, ainda, disposicdo contratual neste sentido.
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Recurso provido.

ACORDAO

Vistos, relatados e discutidos os autos.

ACORDAM os Magistrados integrantes da 8% Turma do Tribunal
Regional do Trabalho da 4% Regiao: preliminarmente, por unanimidade,
nao conhecer do recurso ordinario da primeira reclamada em relagdo ao
pedido de reforma da declaracdo de responsabilidade subsidiaria das
demais reclamadas. No mérito, por unanimidade, dar parcial provimento
ao recurso ordinario da primeira reclamada para: a) reconhecer a
incompeténcia desta Justica do Trabalho para determinar o recolhimento
das contribui¢cbes previdenciarias relativas aos valores pagos ao longo do
contrato de trabalho, extinguindo o feito sem julgamento de mérito em
relacdo a tal pedido; b) determinar que a condenacédo do item "c" da
sentenca seja limitada aos processos em que a reclamante tenha figurado
como procuradora dos autores envolvidos; c¢) determinar que sejam
consideradas horas extras as excedentes a 8 horas por dia e 40 horas por
semana. Por unanimidade, dar parcial provimento ao recurso adesivo da
reclamante para: a) declarar a responsabilidade solidaria das reclamadas
I - I
sobre os créditos trabalhistas decorrentes desta demanda, mantendo-se a
responsabilidade subsidiaria das demais reclamadas; b) acrescer a
condenagdo o pagamento de honorarios advocaticios fixados em 15%
sobre o valor bruto da condenagao. Reduzidos os valores da condenacao e
das custas para R$ 500.000,00 e R$ 10.000,00, respectivamente.

Intime-se.
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Porto Alegre, 10 de maio de 2012 (quinta-feira).

RELATORIO

Inconformadas com a sentenca das fls. 602-16 e 635-8, prolatada pela juiza
Candice von Reisswitz, que julgou parcialmente procedente a agao, a

primeira reclamada recorre e a autora interpde recurso adesivo.

Conforme razdes das fls. 649-72, a primeira reclamada requer a declaracao
de nulidade do julgado, sob alegagao de ter ocorrido cerceamento de
defesa e julgamento extra e ultra petita, bem como a reforma da decisdo
quanto aos seguintes itens: inépcia da inicial, declaracdo de vinculo de
emprego, responsabilidade subsidiaria, compensagdo de aviso-prévio,
diferencas salariais por distribuicdo de lucros e resultados, participacdes
em honorarios advocaticios, horas extras, adicional noturno, férias, tiquetes-
alimentacao, ressarcimento por uso de veiculo proprio, honorarios periciais

e contribui¢cdes previdenciarias.

Por sua vez, a reclamante, em suas razdes de recurso adesivo das fls. 685-
91, requer a reforma do julgado em relagdo aos seguintes pontos:
responsabilidade solidaria, rescisao indireta, indenizagao pela utilizacdo de

veiculo proprio em servigo e honorarios advocaticios.

Contrarrazdes pela reclamante, as fls. 678-84, pela primeira reclamada as

fls. 704-10 e pelas demais reclamadas as fls. 698-703.
Os autos sao conclusos para julgamento, fl. 714.

E o relatério.
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VOTO
JUIZA CONVOCADA LUCIA EHRENBRINK (RELATORA):

PRELIMINARMENTE

NAO CONHECIMENTO. ALEGAGCAO EM CONTRARRAZOES.
RESPONSABILIDADE SUBSIDIARIA.

A autora, nas contrarrazdes, requer o nado conhecimento do recurso da
primeira reclamada em relacédo ao pedido de reforma da responsabilidade

subsidiaria declarada em relagdo as demais reclamadas.
Analisa-se.

De fato, a primeira reclamada n&o tem interesse juridico para postular a
reforma do julgado em relac&o a responsabilidade subsidiaria declarada
para as demais reclamadas, pois tal decisdo ndo lhe afeta, afetando,
apenas, as demais reclamadas. Sequer possui legitimidade para atuar em

nome alheio.
Assim, o recurso ndo merece ser conhecido, no ponto.

Acolhe-se a arguicdo da autora em contrarrazées e ndo se conhece do
recurso da primeira reclamada em relagdo ao pedido de reforma da

declaragao de responsabilidade subsidiaria das demais reclamadas.

MERITO

| - RECURSO ORDINARIO DA PRIMEIRA RECLAMADA. ANALISE
PREFERENCIAL.

1. INCOMPETENCIA MATERIAL
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A primeira reclamada requer a reforma da decisdo que determinou o
recolhimento das contribuicdes previdenciarias de todo o contrato, aduzindo
que a Justica do Trabalho ndo € competente para determinar o

recolhimento do INSS sobre as parcelas pagas ao longo do contrato.
A anélise.

Primeiramente, frisa-se que, apesar de a primeira reclamada nao ter
arguido em contestagao a incompeténcia desta especializada em relagao
as contribuicdes previdenciarias do contrato, a questdo relativa a
competéncia € matéria de ordem publica e, como tal, pode ser pronunciada

de oficio. Portanto, € de se conhecer a matéria ventilada.

Considera-se incompetente esta Justiga para o fim de deferir contribuicoes

previdenciarias relativas aos valores pagos ao longo do contrato.

Nesse compasso, o inciso VIII do art. 114 da Constituicdo Federal, em sua

atual redacao, estabelece que:

Compete a Justica do Trabalho processar e julgar: (...) VIl - a
execugao, de oficio, das contribuigbes sociais previstas no art.
195, I, a, e Il, e seus acréscimos legais, decorrentes das

sentengas que proferir.

A competéncia da Justica do Trabalho para a execugéo das contribuicbes
previdenciarias, nos termos do inciso VIl do art. 114 da CF, é decorrente
das sentengas que proferir, cujo conceito engloba as contribuicdes
previdenciarias devidas ao longo do contrato de trabalho que é objeto de
declaragao judicial.

Nesse sentido, também, o paragrafo unico do artigo 876 da CLT, na nova
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redagdo que |he atribuiu a Lei 11.457/2007, verbis:

Seréo executadas ex-officio as contribuigbes sociais devidas em
decorréncia de decisdo proferida pelos Juizes e Tribunais do
Trabalho, resultantes de condenagcdo ou homologacéo de
acordo, inclusive sobre os salarios pagos durante o periodo

contratual reconhecido.

Por tais argumentos, entende-se haver expressa determinagao para se
executar de oficio as contribuicbes previdenciarias sobre os valores da

condenacgéo.

Contudo, cumpre destacar que o Supremo Tribunal Federal, ao apreciar o
RE 569056, reconhecendo a repercussao geral da matéria, decidiu que “a
competéncia da Justica do Trabalho prevista no art. 114, inciso VI, da
Constituicdo Federal alcangca apenas a execugdo das contribuicbes
previdenciarias relativas ao objeto da condenagdo constante das

sentencgas que proferir’.

Desta forma, tratando-se de matéria constitucional, cuja competéncia para
definicdo € do Supremo Tribunal Federal e considerando a repercussao
geral imprimida a decisao por aquela Corte, declaro a incompeténcia da
Justica do Trabalho para execucado das diferencas de contribuigcdes
previdenciarias do contrato de trabalho. (0082200-60.2003.5.04.0701 AP,
Relatora Desembargadora BEATRIZ RENCK, disponivel no site do TRT da
42 Regido).

Desta forma, o art. 876 da CLT ¢ ineficaz, cabendo ao INSS regularizar a

situagao.

Assim, da-se provimento ao recurso da reclamada para reconhecer a
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incompeténcia desta Justica do Trabalho para determinar o recolhimento
das contribui¢cdes previdenciarias relativas aos valores pagos ao longo do
contrato de trabalho, extinguindo o feito sem julgamento de mérito em

relacéo a tal pedido.
2. NULIDADE DA SENTENCA.

A primeira reclamada requer a reforma da decisdo que declarou a
responsabilidade subsidiaria da segunda a sétima reclamadas, por
entender que deveria haver declaragao de responsabilidade solidaria, pois
todas as reclamadas seriam pertencentes ao mesmo grupo econémico.
Sustenta que a sentenca que declarou a responsabilidade subsidiaria das

demais reclamadas é ultra e extra petita.
Examina-se.

N&o ha falar em sentenca ultra e extra petita, pois a reclamante pediu a
condenagao solidaria das demais reclamadas, mas a condenagao
subsidiaria € uma imposi¢cao menor, totalmente passivel de deferimento e
tal pedido de responsabilidade subsidiaria esta subsumida na

responsabilidade solidaria.
Assim, correta a sentenga, no aspecto.
Nada a reformar.

3. NULIDADE PROCESSUAL. OITIVA DAS TESTEMUNHAS.

A primeira reclamada requer a declaragdo de nulidade processual em
razao do indeferimento de intimacao de testemunha convidada, bem como

em razao do acolhimento da contradita em relagao a testemunha trazida.

A sentencga indeferiu a oitiva da testemunha convidada pela reclamada em
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razao de que teria sido estipulado na audiéncia inicial que as partes trariam
suas testemunhas independente de notificacdo, bem como acolheu a
contradita da testemunha trazida pela primeira ré pelo fato de ser padrinho
do filho do sécio da primeira ré, entendendo pela existéncia de amizade

intima.
A analise.

De acordo com a audiéncia inicial, ocorrida em 26-02-2008 (fl. 32), ficou
determinado que as partes trariam suas testemunhas espontaneamente,
sob pena de preclusao. Veja-se que tal determinagao esta amparada pelo
disposto no art. 845 da CLT.

A reclamada requereu a intimacao de Paulo César de Pauli apenas na
audiéncia de prosseguimento, ocasido em que as testemunhas deveriam

comparecer espontaneamente, conforme determinado na audiéncia inicial.

A audiéncia é una. Por uso e costume, adotou-se a particao da audiéncia.
No entanto, a segunda audiéncia realizada é apenas um prosseguimento da

primeira. Assim, a audiéncia permanece una nos moldes legais.

Houve determinacdo expressa de que as testemunhas seriam trazidas
pelas partes, sob pena de preclusdo. A reclamada n&o requereu a
intimagao da testemunha no momento oportuno. O convite formal realizado
pela reclamada em nada altera a situagdo. Se a reclamada quisesse ouvir a
testemunha referida, deveria ter arrolado esta no momento da audiéncia

inicial, com a defesa, o que néo fez.

Veja-se que esta relatora sempre adotou o procedimento requerido pela
recorrente em audiéncias, qual seja, arrolada a testemunha, ndo ocorria a

sua notificacdo, salvo comprovagao com convite escrito e recusa de
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comparecimento. Ocorre que a comunicagao prévia de que a parte estava
sofrendo recusa de testemunha, ou ent&o, intengao de ouvir alguma que
figue vinculada ao processo € necessario, sob pena de chegar-se a cada
audiéncia de prosseguimento e ser juntado um documento como aquele da
fl.598 e todas as audiéncias serem adiadas, em flagrante prejuizo a
jurisdigao.

N&o se trata de uma testemunha vinculada, mas meramente convidada, da

qual se tem noticia apenas em continuidade da audiéncia.

Quanto a testemunha ouvida como informante, _ este

confirmou que ¢ padrinho do filho do sécio da primeira reclamada, ||}

_ sendo este filho de _ também sdcio da

primeira ré. Tal fato demonstra a existéncia de amizade intima da
testemunha com os representantes da primeira ré, que retira a isengao de

animo da testemunha para depor.

Portanto, ndo ha falar em nulidade processual.
Rejeita-se.

4. INEPCIA DA INICIAL.

A primeira reclamada requer a reforma da decisdo que nido acolheu a

preliminar de inépcia da inicial.
A sentenga n&o acolheu a arguicao, entendendo que a inicial estava apta.
A analise.

Conforme bem analisado na sentencga, os requisitos do art. 840 da CLT
foram cumpridos. A técnica da inicial permite o perfeito entendimento da

pretensdo, nao se sustentando a alegacao de inépcia. Todos os pedidos
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apresentam causa de pedir e pedidos claros e objetivos.
Negado provimento.

5. RELAGAO JURIDICA EXISTENTE.

A primeira reclamada requer a reforma da decisao que declarou o vinculo
de emprego da autora, sob o0 argumento de que esta era sua sécia, fato que
teria sido reconhecido pela propria autora. Sustenta que ela é advogada,
possuindo discernimento necessario para avaliar as questdes relativas a
forma de contratacdo. Por fim, relata que a prova oral ndo demonstra a
existéncia de subordinacéo no trabalho, bem como inexistia remuneracao e
a autora suportava os riscos do negdcio conjuntamente com a sociedade.
Em nao sendo acolhida sua tese, requer seja observado o marco inicial em
01-01-1996, bem como que seja apenas considerada como salario a

parcela pro labore.

A sentenca declarou o vinculo de emprego entre a autora e a primeira
reclamada, pois reconheceu que a situagao fatica existente demonstrava
houve fraude na contratacdo como sdcia da reclamada, tendo atuado a

reclamante sob a égide da relagdo de emprego.
Analisa-se.

No aspecto formal, a autora era s6cia da primeira reclamada, constando
seu nome como tal no contrato social da ré. A contraprestagcéo pecuniaria
pelos servigos realizados era denominada de pré-labore e distribuigao de

lucros.

No entanto, uma simples passada de olhos na relagdo de valores pagos
pela reclamada (fls. 477-8) demonstra que a autora recebia pagamentos

mensais de forma fixa, tanto o pré-labore como a distribuicdo e lucros. Esta
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possuia, apenas, algumas oscilagdes, no entanto, a maior parte dos

pagamentos era em valores fixos que pouco variavam.

O perito contabil constata que a reclamada efetuou alguns recolhimentos de
FGTS na conta vinculada da autora (fl. 334).

A prova oral colhida demonstra que existia o vinculo de emprego. A
testemunha Geraldo Azevedo afirma que ndo comprou qualquer quota para
ingressar na sociedade, bem como nada recebeu ao se desligar, tendo a
autora vivenciado a mesma situacao. Revela que havia controle de horario,
sendo chamado a atengdo quando chegava atrasado. Afirma que o
gerenciamento da sociedade cabia, apenas, ao socio ||| Gz
desconhecendo quem é o contador da ré, bem como ndo tinha acesso ao
banco nem o numero da conta do escritorio. Ainda, refere que nao tinha
acesso aos contratos firmados com os clientes, ndo tendo participado de

nenhuma negociagao neste sentido.

As testemunhas ouvidas como informantes também trazem informacoes
importantes. A testemunha convidada pela reclamada, ||l afirma

que sempre recebeu salario fixo mensal, sendo que, as vezes, recebeu

participacdo de alguns honorarios dependendo da situacao financeira da

primeira_ré. Ja a testemunha convidada pela autora, |G
corrobora as informacodes trazidas pela testemunha Geraldo.

Veja-se que a primeira reclamada se trata de um escritério de advocacia
de grande porte, sendo que os advogados contratados nao tem autonomia
de contratagao, devendo se sujeitar a exigéncias da reclamada, em razao

da necessidade de subsisténcia.

A questao fatica se sobrepde a questao formal, em raz&o do principio da

primazia da realidade. Assim, mesmo que a autora constasse como soécia

Documento digitalmente assinado, nos termos da Lei 11.419/2006, pela Exma. Juiza Convocada Lucia
Ehrenbrink.
Confira a autenticidade do documento no enderego: w w w .trt4.jus.br. Identificador: E001.2283.0606.3803.




PODER JUDICIARIO FEDERAL
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 4% REGIAO

ACORDAO
0004600-93.2008.5.04.0019 RO FI. 12

formal da reclamada, de fato, era empregada, tanto que recebia salario fixo,
pago a critério da primeira reclamada, ndo tendo havido integralizagao de
capital, bem como possuia subordinagdo ao s6cio majoritario da ré e aos
filhos deste, tendo de cumprir horario e justificar atrasos. O trabalho da
autora ndo era por conta propria, mas por conta alheia. Todos os requisitos

para configuragao da relagdo de emprego estavam presentes.

Com relacao ao periodo inicial, correta a sentencga ao declarar o vinculo
desde 01-03-1995, pois a relagao de trabalho foi uma sé, nao tendo havido
qualquer modificagao a partir de janeiro de 1996, até porque a reclamada

nao fez qualquer prova neste sentido.

Veja-se que a contratagao da autora se deu na condi¢gao de empregada em
01-03-1995, mas em janeiro/1996 passou a advogada contratada, sem
vinculo, numa prestacdo de trabalho continua. O principio de que houve
continuidade na relacdo de emprego se impde, pela total auséncia de
comprovacao de alteragao nas condi¢des laborativas ajustadas, exceto no

nivel formal. O contrato realidade era uma relagédo de emprego.
Negado provimento.

I - RECURSOS DAS PARTES. MATERIA COMUM. ANALISE
CONJUNTA.

1. RESCISAO INDIRETA.

A reclamante requer a reforma da decisdo que nao declarou a rescisao
indireta do contrato. Argumenta que o0 ndo pagamento de décimos terceiros

salarios, férias e FGTS comprovam as infracbes cometidas pela ré.

A reclamada, por sua vez, com base na declaragdo de rescisdo por

iniciativa da reclamante, requer a reforma da decisdo que indeferiu o
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pedido de compensagao do aviso-prévio nao trabalhado pela autora.

A sentenca declarou que a rescisdo contratual ocorreu por iniciativa da
autora, nao tendo ocorrido motivos para rescisao indireta do empregado,
em razao da demora da autora em ajuizar a agdo, bem como em razao do
longo periodo de trabalho da autora na reclamada, que implicou perdao
tacito. Ainda, indeferiu o pedido de compensagao do aviso-prévio que
deveria cumprir a autora, ao argumento de que s6 se compensam dividas

liquidas, vencidas e exigiveis.
A anélise.

A autora laborou desde 1995 até 2006, ou seja, por mais de 10 anos.
Durante todo este periodo, nunca se insurgiu em relagdo a falta de
pagamento de décimos terceiros salarios, férias e FGTS, aceitando tal
situacdo. Como bem referido na sentenga, ocorreu o perdao tacito da
autora, pois se exige imediatidade na reag¢ao, assim como no caso de falta
grave de empregado, para fins de despedida por justa causa pelo
empregador. Ainda, a simples falta de anotacdo da CTPS se trata de mera

irregularidade administrativa.

A declaragao de vinculo de emprego possui efeito ex func. No entanto, o
reconhecimento do direito ao pagamento das parcelas invocadas ocorreu
apenas na sentenca. Salienta-se para o fato de que a formalidade da
contratacdo da autora como soOcia ndo ensejava o pagamento destas

parcelas.
Assim, correta a sentenca no aspecto.

Quanto ao pedido de compensacéao de aviso-prévio feito pela reclamada,

veja-se que 0 mesmo raciocinio € aqui adotado. As partes encerraram o
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contrato de acordo com a formalidade da contratacdo. Assim, o aviso-

prévio ndo seria devido, pois s6 é devido em caso de vinculo de emprego.

Ademais, mesmo com a declarag¢do do vinculo, a reclamada n&o exigiu o

cumprimento do aviso-prévio pela autora na época propria.

Por fim, ndo caberia compensacgao, conforme bem alinhado na sentenca,
pois s6 se compensam dividas liquidas, vencidas e exigiveis e de mesma

natureza.
Negado provimento ao recurso das reés.

2. UTILIZACAO DE VEICULO PROPRIO EM SERVICO.

A reclamada requer a reforma da decisdo em relagcdo a condenagao
imposta em relacdo a indenizacdo por utilizagcdo de veiculo préprio da
reclamante em servigo. Argumenta que nao obrigou a autora a utilizar
veiculo préprio em servigco, sendo que inexiste prova nos autos das
distancias percorridas pela autora e de despesas com manutengido e
desgaste de veiculo particular. Sucessivamente, requer a ndo aplicagéo das

normas coletivas dos vendedores viajantes como analogia.

A reclamante, por sua vez, requer a reforma da decisdao em relagao a

quilometragem fixada.

A sentenca fixou que a autora percorria 350 quildbmetros mensais, em
média, tendo recebido o pagamento do combustivel utilizado, porém,
determinando o pagamento de indenizacdo pelas despesas com

manutengao, desgaste e depreciagéo do veiculo.
Analisa-se.

De acordo com o perito contabil (fl. 343), a reclamada ressarcia as
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despesas da autora com combustivel através da apresentagcdo das
respectivas notas fiscais. A propria autora informou na inicial que recebia

os valores relativos ao combustivel.

Veja-se que o informante trazido pela reclamada, ||| nao savia
informar se a autora viajava para o interior de veiculo proprio ou de 6nibus.
Ja a informante trazida pela autora, ||l afirma que a autora
utilizava o veiculo préprio para audiéncias no interior do Estado. A autora,
em seu depoimento, informa que viajava tanto de 6nibus quanto de carro

para acompanhamento de audiéncias.

Ficou comprovado que a reclamada pagava despesas de combustivel.
Assim, provado que utilizava veiculo proprio em servico, até porque entre as
tarefas de advogado estdo a de realizar acompanhamento de audiéncias, o
que demanda a utilizagc&o de veiculo préprio para otimizagado do tempo, no
interesse da prépria reclamada. No entanto, pagava apenas o

ressarcimento do combustivel.

Havendo a utilizag&o de carro préprio em servigo, deve haver pagamento
de indenizagcdo em razao da depreciagcédo, desgaste e manutengao deste,
pois os riscos do negocio devem ser suportados exclusivamente pela
reclamada, que possuia interesse direto no fato da autora ir de automével

préprio para audiéncias, principalmente dentro da capital.

Os parametros utilizados na sentenca esta razoaveis e justos, de acordo
com todos os elementos trazidos aos autos. Ndo ha motivo para aumento
da média fixada de quilometragem percorrida mensalmente de 350 para
700, pois a autora confessa que ia para algumas audiéncias realizadas no

interior do Estado de 6nibus.

Salienta-se que nao ha necessidade de prova efetiva da quilometragem
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percorrida. Basta que fique evidenciado que a autora utilizava veiculo
proprio em servico sem o devido ressarcimento dos gastos. Assim, a
quilometragem percorrida é fixada de acordo com os elementos trazidos

aos autos.

Nao ha falar em compensacgao em relagao a distribuicdo nos lucros, pois é
a reclamada a responsavel pelos riscos do negocio, que n&o pode ser

suportado pela autora.

Por fim, com relag&o a utilizagdo em analogia das normas dos vendedores
viajantes, ndo ha qualquer afronta a lei, pois ha apenas a utilizagdo como

parametro de calculo, o que se mostra razoavel.
Nega-se provimento aos recursos das partes.

Il - RECURSO ORDINARIO DA PRIMEIRA RECLAMADA. MATERIA
REMANESCENTE.

1. DIFERENGAS DE DISTRIBUIGAO DE LUCROS.

A reclamada requer a reforma da decisdo que reconheceu a natureza
salarial da parcela distribuicao dos lucros e resultados, deferindo diferengas
dai decorrentes, argumentando que tal parcela n&o possuia esta natureza,
pois era decorrente de uma atuacao global da reclamada, e ndo das

atividades cumpridas pelo reclamante.

A sentenga declarou a natureza salarial da parcela distribuicdo de lucros e
condenou a reclamada ao pagamento de diferengcas salariais dai

decorrentes.

Conforme ja analisado em item anterior, a parcela distribuigdo de lucros era

paga mensalmente e de forma fixa, apenas com pequenas oscilagdes. Ora,

Documento digitalmente assinado, nos termos da Lei 11.419/2006, pela Exma. Juiza Convocada Lucia
Ehrenbrink.
Confira a autenticidade do documento no enderego: w w w .trt4.jus.br. Identificador: E001.2283.0606.3803.




PODER JUDICIARIO FEDERAL
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 4% REGIAO

ACORDAO
0004600-93.2008.5.04.0019 RO FI. 17

se tal parcela fosse paga em decorréncia de uma série de fatores, de
acordo com os valores recebidos pela empresa e de acordo com a saude
financeira desta como refere a reclamada, nao poderia a verba ser fixa
como era. Ademais, em razao do pagamento ser mensal e fixo, tal
pagamento remunerava o trabalho da autora sendo que por contratacéo
inicial ou por costume, a empregada assim recebia todos os meses, em

retribuigcdo ao seu labor.
Portanto, correta a sentenca.
Negado provimento.

2. PARTICIPACAO EM HONORARIOS ADVOCATICIOS.

A reclamada requer a reforma da decisdo que a condenou ao pagamento
de 8,3% dos honorarios recebidos em processos na qual o escritorio
figurou como procurador de reclamantes. Argumenta que todos os valores
recebidos a titulo de honorarios sdao contabilizados para pagamento de
distribuicdo de lucros, sendo que ndo ha qualquer prova de que tenha
ocorrido o ajuste referido pela autora. Sucessivamente, requer seja
observado o disposto na inicial de que apenas 0s processos patrocinados
pela reclamante sejam contabilizados, bem como que ndo seja considera

tal parcela de natureza salarial.

A sentencga deferiu o pedido por entender restar provado o ajuste para
pagamento de honorarios e 0 nao efetivo pagamento destes a reclamante.
A analise.

Conforme referido pelo perito contabil (fls. 336-7), os valores recebidos a
titulo de honorarios em relagdo aos processos informados na inicial

ingressavam na contabilidade da reclamada, inclusive em relacédo aos
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alvaras das fls. 360/70. O documento da fl. 202 revela um ajuste de
percentual de distribuicdo nos lucros que seria utilizado em relagao aos
advogados da primeira reclamada, inclusive em relagao a reclamante, no

percentual de 8,34% para esta.

Segunda a reclamada, todos os valores de honorarios recebidos eram
contabilizados e repassados aos socios através de distribuicdo nos lucros.
Ocorre que os valores recebidos pela autora para este fim sempre o foram
de forma fixa, com pequenas variagdes, conforme se verifica da evolugao
salarial das fls. 477-8, o que leva a conclusdo de que a primeira reclamada

nao cumpria exatamente o que foi estipulado com os sdcios.

Veja-se que o informante da reclamada, ||| reve'a aue

I cccicia sobre a parte financeira do escritorio. O que se
percebe da analise dos documentos e do depoimento do proprio informante
trazido pela reclamada é que a familia [Jlj. encabecada pelo Sr.
Antbénio, determinava o pagamento da distribuicdo nos lucros a seu bel
prazer, pois é 6bvio que os valores recebidos mensalmente a titulo de
honorarios nunca serao iguais, porém, o valor pago a reclamante a tal titulo

se repetia em varios meses.

Ainda, o informante trazido pela reclamada relata, em relagao a distribuicao
nos lucros, que sempre recebeu um valor fixo mensal sendo que as vezes
recebeu participagdo de alguns honorarios dependendo da situagéo
financeira da primeira ré (...), ou seja, corrobora a informagdo da autora de
que havia ajuste neste sentido, bem como o referido pela informante trazida
da autora.

Assim, do conjunto probatorio dos autos, conclui-se que houve o ajuste

referido pela autora na inicial € que a reclamada n&o repassou
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corretamente os valores devidos, ndo merecendo reparos a sentencga, no

aspecto.

De acordo com o informado pela testemunha convidada pela reclamada,
conclui-se que o ajuste ora discutido ndo ingressou na base de calculo para
pagamento da distribuigao de lucros a reclamante, nao havendo falar em

compensagao.

Por fim, assiste razdo da reclamada em relagao a limitacao imposta na
inicial aos processos em que a reclamante tenha figurado como

procuradora.

Da-se provimento parcial ao recurso da reclamada, tdo-somente para que a
condenacgao do item "c" da sentencga seja limitada aos processos em que a

reclamante tenha figurado como procuradora dos autores envolvidos.
3. HORAS EXTRAS E ADICIONAL NOTURNO.

A reclamada requer a reforma da sentenca em relacao ao deferimento de
horas extras e adicional noturno, principalmente por entender que a jornada
da autora era externa, havendo dispensa de controle de jornada, até porque
o exercicio da advocacia seria incompativel com controle de jornada.
Sustenta que a prova produzida nao sustenta o deferido, nem a
quantificagdo da jornada fixada. Por fim, entende estar equivocada a
determinagcdo de pagamento de horas extras excedentes de 4 horas

diarias.

A sentenca deferiu o pedido de pagamento de horas extras excedentes a 42
diaria, entendendo pela inexisténcia da condigao de trabalhador externo,

fixando jornada de acordo com a prova oral colhida.
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A analise.

Primeiramente, salienta-se que o registro de atividade externa na CTPS e

na ficha de registro do empregado se trata de imposic¢ao legal, sendo que a
auséncia deste registro, o que ocorre no caso dos autos, nao se trata de
mera irregularidade administrativa. Portanto, a falta de registro, por si s6, ja
impediria a utilizacdo da dispensa de marcagao da jornada prevista no
inciso | do art. 62 da CLT.

No entanto, ainda que tivesse havido o devido registro, a prova oral colhida
demonstra que a jornada de trabalho da autora podia ser controlada. A
sentenca analisou corretamente a questao, pois ficou evidenciado que as
atividades da autora eram predominante internas, sendo externas apenas
para acompanhamento de audiéncias. Ademais, a testemunha da autora,
Geraldo Azevedo, afirma que existia controle de horario pelas
coordenadorias e os advogados que se atrasassem eram chamados a
atencgao.

Assim, a prépria prova oral colhida demonstra que a reclamada tinha

condi¢des de controlar a jornada da autora.

Portanto, correta a sentenga que afastou a incidéncia do inciso | do art. 62
da CLT.

Em relacao a jornada fixada, a sentenca ndo merece reparos. Considerou

corretamente o disposto na inicial, em razao da presun¢ao de veracidade
da jornada alegada, e nos depoimentos colhidos, estando razoavel,
também, a fixacdo de labor até as 21h uma vez a cada quinze dias em

razao do acompanhamento de audiéncias.

Com relagao a carga horaria da autora, veja-se o que dispde o Estatuto da

Documento digitalmente assinado, nos termos da Lei 11.419/2006, pela Exma. Juiza Convocada Lucia
Ehrenbrink.
Confira a autenticidade do documento no enderego: w w w .trt4.jus.br. Identificador: E001.2283.0606.3803.




PODER JUDICIARIO FEDERAL
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 4% REGIAO

ACORDAO
0004600-93.2008.5.04.0019 RO FI. 21

Advocacia, Lei n. 8.906/94, nos artigos 20 e 12, in verbis:

art. 20 - A jornada de trabalho de advogado empregado, no
exercicio da profissdo, ndo podera exceder a duragéo diaria de
quatro horas continuas e a de vinte horas semanais, salvo
acordo ou convengdo coletiva ou em caso de dedicagdo

exclusiva.

art. 12 - Considera-se a dedicagcdo exclusiva a jornada de
trabalho do empregado advogado que néo ultrapasse quarenta

horas semanais, prestada a empresa empregadora

Veja-se que a prépria autora, em seu depoimento, e a informante da
reclamante, ||l afirmam que deveriam cumprir horario comercial,
pela manha e pela tarde, das 8h30min as 18h15min. O simples fato de
haver contratagdo para cumprimento de horario comercial de trabalho
demonstra que deveria haver dedicagao exclusiva de trabalho para a

primeira reé.

Ademais, veja-se o que dispde a clausula 122 do contrato social da primeira
reclamada (fl. 42): aos socios sera vedado advogar sem que os honorarios
auferidos beneficiem a sociedade, salvo autorizagdo expressa dos
demais. Assim, se entende que existia dedicagdo exclusiva da autora para
laborar para primeira ré, pois lhe era vedado advogar sem que os

honorarios auferidos beneficiassem a sociedade.

Assim, da-se provimento parcial o recurso da reclamada, para que sejam
consideradas horas extras as excedentes a 8 horas por dia e 40 horas por

semana.
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4. FERIAS.

A reclamada requer a reforma da sentengca em relagéo a condenagao em
férias, pois entende que estas estariam gozadas de forma fracionada em
razéao dos feriados ao longo do ano, bem como em razéo do recesso do
judiciario, que dura 20 dias. Ainda, assevera que as férias ja foram pagas
através da verba pro-labore. Sucessivamente, requer a limitagdo da
condenacao a dobra, e n&o ao dobro.

A sentenca determinou o pagamento de 15 dias de férias com 1/3, em
dobro, dos periodos aquisitivos 2001/2002, 2002/2003, 2003/2004 e

2004/2005, bem como de 1/3 relativos aos dias de férias gozados.
A andlise.

O § 1°do art. 134 da CLT determina que, apenas em casos excepcionais,
as férias poderdo ser concedidas em dois periodos, ndo podendo ser
inferior a 10 dias. Portanto, o fracionamento referido pela reclamada nao é
legal. As eventuais concessbes de folgas em feriados da Justica do
Trabalho n&o séo tidas como férias.

Com relacéo ao periodo fixado, de 15 dias, correta a sentenca. Cabia a
reclamada a prova da concessao de férias, o que nao fez. Assim, a
sentenga se baseou na informacdo da reclamante e de sua informante
trazida aos autos. O simples fato do recesso perdurar 20 dias nao implica,
automaticamente, no gozo de 20 dias de férias pela autora, como pretende

a reclamada.

Por fim, n&o ha falar em pagamento da dobra das férias, pois as férias
arbitradas nao foram pagas sequer de forma simples, sendo devido o

pagamento em dobro, tal como definido.
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Sentenga mantida.
5. TIQUETES-ALIMENTACAO

A reclamada requer a reforma da decisdo que a condenou ao pagamento
de indenizagao pela supresséo de tiquetes-alimentagdo ocorrida em 2004,
argumentando que incide a prescricdo prevista na Sumula 294 do TST.
Sucessivamente, argumenta que restou provado que a autora passou a ser

reembolsava de eventuais despesas com alimentacéo.

A sentenca determinou a condenagao da ré ao pagamento de indenizagao
pela supressao dos tiquetes-alimentacao ocorrida em 2004, por se tratar de

alteracao lesiva do contrato de trabalho.
A analise.

Em relagdo ao entendimento vertido na Sumula 294 do TST, entende-se
que, embora as alteragbes tenham se dado em ato unico, os
desdobramentos da conduta da demandada geram repercusséo diferida no

tempo, que se renova a cada més.

Ademais, se o critério utilizado na referida Sumula contempla exceg¢ao a
prescricao total apenas nas hipoteses em que o direito a parcela esteja
assegurado em preceito de lei, considerando-se que toda clausula
contratual ajustada, ainda que tacitamente, encontra-se ao abrigo de
legislagéo heterénima estatal (“preceito de lei” contido no art. 468 da CLT),
chega-se a conclusao de que, na hipotese dos autos em que a supressao
da parcela gera repercussdes que se renovam a cada més, incide a
prescricao parcial.

O contrato de trabalho é de trato sucessivo; a CLT dispde nos seus artigos

9° e 468, que sao nulos todos os atos que violem as disposi¢cdes contidas
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na legislagdo consolidada ou que alterem as condigbes do pactuado

quando ha prejuizo ao obreiro.

Além disso, ha previsdo no Codigo Civil acerca da imprescritibilidade do
negacio juridico nulo, conforme art. 169: "O negécio juridico nulo ngo é

suscetivel de confirmagdo, nem convalesce pelo decurso do tempo”

Dentro da sistematica legal vigente, em sendo nulo o ato, este nado se
convalida nunca, projetando sua nulidade enquanto n&o for sanada. O que
tem a doutrina e jurisprudéncia entendido prescrever sdo as parcelas que

se produzem a cada més.

A infringéncia a direitos patrimoniais que se satisfazem em prestagdes
sucessivas renova-se no vencimento de cada uma delas, sem se indagar se
a nulidade decorre de ato unico do empregador ou ndo. O que ocorre

quando praticado o ato nulo € o adimplemento em cada parcela.

A legislagao patria, quanto a prescricao, insculpida no art. 11 da CLT até
04.10.88 e art. 7°, inc. XXIX, da CF, n&o distingue atos nulos e anulaveis,
pois sendo as normas de protecao do salario de ordem publica, nulos sao
quaisquer atos que as infringem. Irrelevante a indagagcdo quanto a
existéncia de ato unico, nulo ou anulavel, pois a prescri¢ao atinge apenas

as parcelas e n&o o direito em si mesmo.

Portanto, diante das ponderacdes acima, nao esta prescrito o direito de
agir da parte autora, pois na hipotese de ter havido pagamento inferior ao
devido, tal ato é nulo de pleno direito, havendo prescricao apenas das

parcelas.

Com relagcdo ao ao mérito em si, veja-se que o perito constata (fl. 349)

claramente que houve a supressao do fornecimento do tiquete-alimentagao,
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que importa alteragao lesiva do contrato de trabalho. O reembolso de
despesas referido pelo perito ndo tem o alcance desejado pela reclamada,

nao havendo falar em compensacao.
Portanto, correta a sentenca.

Recurso desprovido.

6. HONORARIOS PERICIAIS. REDUGAO.

A reclamada entende que o valor arbitrado dos honorarios periciais € muito
elevado. Requer a a fixagdo de honorarios em valor igual ou inferior a R$
1.000,00, por adogdo do disposto no Anexo | do Provimento n° 01 da
Presidéncia do TRT, em observancia ao disposto na Resolugao n. 35/2007

do Conselho Superior da Justica do Trabalho.
A analise.
Sucumbente na pretens&o objeto da pericia, deve a reclamada arcar com o

O6nus do pagamento de honorarios periciais, na forma do art. 790-B, da
CLT.

O valor arbitrado em R$ 2.500,00 afigura-se razoavel e consentaneo com o
grau de complexidade e extensao do trabalho realizado pelo perito, bem
como com os valores habitualmente fixados nesta Justica Especializada em
situacdes similares. Ndo ha como aplicar o principio da isonomia para
aplicagcao do disposto na norma invocada pela ré, pois tal disposicao é

aplicada ao reclamante hipossuficiente.
Nada a prover.

IV - RECURSO ADESIVO DA RECLAMANTE. MATERIA
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REMANESCENTE.
1. RESPONSABILIDADE DAS RECLAMADAS.

A reclamante requer a reforma de sentencga, com a condenacao solidaria
das reclamadas, sob o argumento de que o exame dos contratos sociais

permite concluir que a familia [ fj administra todas as empresas.
A sentenca encontra-se assim fundamentada:

No caso dos autos, ndo tendo sido produzida prova de que
primeira ré esteja sob o controle, administragdo ou dire¢&o, ou
mesmo que componha o quadro societario das demais, ou vice
versa, restando claro pelos contratos sociais que a primeira ré
explora a advocacia, nicho econémico totalmente diverso do das
demais rés (participagdo em sociedades, incorporagdo
imobiliaria, construg¢do civil, comércio de bens imoveis, etc.), nédo
se caracteriza grupo econémico, ndo havendo como reconhecer
a incidéncia do dispositivo legal em referéncia. O fato de o socio
majoritario da primeira ré, na condi¢cdo de pessoa natural, ser
também o socio preponderante em algumas das demais
reclamadas, por si s6, ndo caracteriza o grupo econémico, se
ndo se constata ligagdo direta entre as empresas, seja pela
exploragdo de atividades congruentes - quando a atividade de
uma complementa ou é favorecida pela atividade da outra -, seja

pela confuséo patrimonial, etc..
Examina-se.

Quanto ao pedido de declaragao de responsabilidade solidaria requerido
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pela autora, impe observar que as empresas ] ¢ [l pertencem
ao mesmo nucleo familiar da primeira reclamada, sendo que todos os

socios destas empresas s&o da familia [ij (s 45 e 52).

Ainda, o perito contador relata que existe uma relagao intima entre estas
trés reclamadas (GG scndo aue a sede da
primeira reclamada pertence é-, que dela recebe aluguel, conforme
respostas aos quesitos 12 a 15, as fls. 332 e 333. Ainda, o contrato de
locagéao foi pactuado originalmente entre a primeiraré e a - tendo

esta sido cindida parcialmente em 20-08-2000.

Ja as demais empresas possuem integrantes da familia - porém, a
administracdo n&o cabe aos familiares, mas a faml'lia- (fl. 58 e 67, p.
ex. e fl. 408), sendo que ndo ha prova nos autos de que os integrantes desta
familia sejam da mesma familia ||l

Assim, com relacdo as reclamadas Capao Novo, Premar, Casamar e
Novamar, pertencentes ao grupo econémico "Capao Novo", ndo ha falar em
declaracdo de responsabilidade solidaria, pois a primeira reclamada
apenas atua como assessora juridica destas, sendo que os integrantes da
familia - nao sao sbcios majoritarios dessas empresas e ndo sao
administradores delas. Nesse contexto, resta mantida a condenacéao

subsidiaria imposta pela sentenca.

No entanto, em relagéo as reclamadas [Jjjij < . de fato. estas
pertencem ao mesmo grupo econdmico da primeira ré, nos termos do art.
2°,§ 2° da CLT, pois o grupo é administrado pelo mesmo nucleo familiar,

sendo que todos os socios destas empresas ou a maioria deles sao da

familia [

Documento digitalmente assinado, nos termos da Lei 11.419/2006, pela Exma. Juiza Convocada Lucia
Ehrenbrink.
Confira a autenticidade do documento no enderego: w w w .trt4.jus.br. Identificador: E001.2283.0606.3803.




A&  PODER JUDICIARIO FEDERAL
§  TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO

ACORDAO
0004600-93.2008.5.04.0019 RO Fl. 28

Abaixo, jurisprudéncia deste Tribunal que corrobora este entendimento:

RESPONSABILIDADE SOLIDARIA. GRUPO ECONOMICO. O
conjunto probatoério revela que as reclamadas, embora com
personalidades juridicas préprias, formam grupo econdémico
administrado por nucleo familiar, enquadrando-se no conceito
do art. 2° § 2° da CLT. Provimento negado. (TRT da 42
Regido, 8a. Turma, 0036100-09.2008.5.04.0851 RO, em
18/06/2009, Desembargadora Cleusa Regina Halfen - Relatora.
Participaram do julgamento: Desembargadora Ana Rosa Pereira
Zago Sagrilo, Desembargadora Maria da Graga Ribeiro

Centeno)

Assim, da-se provimento parcial ao recurso da autora, para declarar a

responsabilidade solidaria das reclamadas ||| G
I - I oo o cios

trabalhistas decorrentes desta demanda, mantendo-se a responsabilidade

subsidiaria das demais reclamadas.
2. HONORARIOS ADVOCATICIOS.

A reclamante requer a reforma da deciséo que indeferiu o pagamento de

honorarios advocaticios.

A assisténcia judiciaria, no processo do trabalho, ndo constitui mais
monopoalio sindical, aplicando-se também os preceitos da Lei n° 1.060/50,
que estdo em consonancia com os termos do artigo 5°, inciso LXXIV, da
Constituicdo Federal. Nesse sentido, admite-se que a atual ordem
constitucional, ao reconhecer o advogado como essencial a administragao

da Justica, acarretou a derrogacdo, por absoluta incompatibilidade, do
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disposto no artigo 14 da Lei n° 5.584/70. E nesta linha a orientac&o vertida
na Instrucdo Normativa n° 27 do Tribunal Superior do Trabalho, que se
aplica subsidiariamente, o que afasta a aplicagao das Sumulas 219 e 329
do TST.

Desta forma, a concessdo do beneficio exige apenas a declaragao de
insuficiéncia econémica da parte autora, documento juntado, ndo existindo

prova que afaste sua presungao de veracidade.

Sendo assim, sao devidos os honorarios vindicados pela autora, os quais
sdo fixados em 15%, de acordo com o percentual usualmente praticado
nesta Justica Especializada, sobre o valor bruto da condenacéao, a teor do

que dispde a Sumula 37 deste TRT4.

Da-se parcial provimento ao apelo para acrescer a condenacdo o
pagamento de honorarios advocaticios fixados em 15% sobre o valor bruto

da condenagéo.

JUIZ CONVOCADO FRANCISCO ROSSAL DE ARAUJO:

O reconhecimento de vinculo de emprego entre advogado e escritério de
advocacia (sociedade de advogados) deve ser concebido como excegéo a
regra, no entender deste magistrado, pois se deve prestigiar o costume
profissional do ramo. Ademais, cabe frisar que ha previséo legal expressa
autorizando e disciplinando a constituicdo de sociedade de advogados -
art. 15 da Lei 8.906/94.

Como referido, deve-se prestigiar o papel do costume como fonte legitima
de Direito. Seus pressupostos sdao a repeticido habitual de uma

determinada conduta, durante determinado tempo, e a consciéncia social
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de sua obrigatoriedade. A doutrina consagrada em nosso Cadigo Civil, e,
consequentemente, inspiradora da CLT, € de que o costume é uma fonte
produtora de direito em todas as fases do desenvolvimento deste, quer
para completa-lo, quer para corrigi-lo, dando-lhe uma interpretacdo mais
conforme as necessidades sociais. O costume, se for notoério, ndo carece

de prova, podendo o juiz aplica-lo de oficio.

Nesse sentido, o costume profissional do ramo da advocacia consagra as
sociedades de advogados. Sabe-se que muitas vezes os novos sécios
passam a integrar a sociedade de advogados com quotas irrisorias, no
entanto é bom frisar que se trata de profissionais com conhecimento técnico
necessario, capazes de compreender a natureza da relagéo juridica a qual

estao constituindo.

Em que pese a fundamentacdo acima exposta, € bom frisar que igualmente
ha previsdo legal, regulando a profissdo de advogado empregado, nos
termos da Lei n° 8.906/94 e do respectivo Regulamento Geral da Advocacia
e da OAB.

Assim, faz-se necessario analisar a especificidades do caso para que se
verifique o affectio societatis, ou seja, deve-se constatar o animus de
constituicdo de uma legitima sociedade, seja ela uma sociedade
empresaria (regulada pelo art. 981 e seguintes do Cddigo Civil), seja ela
uma sociedade de advogados (com regulamentacao especifica na Lei n°
8.906/94 e no Regulamento Geral da Advocacia e da OAB).

A constituicdo de uma sociedade tem como base a jung¢do de pessoas que
compartiiham do mesmo propdsito e que exercerdo uma atividade

econbmica, com a divisdo dos resultados (lucros e prejuizos).

Segundo os ensinamentos de Alice Monteiro de Barros (in Curso de Direito
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do trabalho. 72 Ed. Sao paulo: LTr, 2011. pg.406) "os principais tragos
apresentados pela doutrina que distinguem o contrato de trabalho do
contrato de sociedade sdo: a) o carater fixo do salario; b) a affectio

societatis; c) a subordinagao juridica do empregado".

O primeiro item esta relacionado com a remuneragédo do trabalho
executado, na qual o empregado recebe um salario anteriormente acordado
€ 0 sOcio por sua vez, recebe valor variavel de acordo com os lucros
auferidos no més. Mesmo que este critério ndo possua maior efetividade
(isto por que o empregado pode ter remuneragao variavel e o sécio um
valor fixo de pro labore), ele deve ser observado em conjunto com os
demais critérios. O segundo elemento, trata-se de algo mais subjetivo, tem
haver com o animus dos contratantes, eis que nas sociedades, seja qual for
a espeécie, as pessoas se unem com uma mesma intensao, com identidade
de objetivos, o que ndo ocorre no contrato de trabalho. Por fim, o terceiro
critério trata-se da subordinagdo, requisito essencial na relagdo de
emprego (conforme explanado acima), que nao existe na relagao entre os

socios.

Embora em 15/01/1996 a reclamante tenha ingressado formalmente no
escritério como soécia (alteragdo no contrato social da sociedade de
advogados as fls. 247/253), a prova dos autos confirma a tese da inicial de
que havia a subordinagao necessaria para caracterizar uma tipica relacéao
de emprego. Frisa-se que a reclamante comecgou a trabalhar para ré antes
mesmo de passar a constituir formalmente o quadro societario do
escritério. Em sua defesa, a reclamada admite a prestacao de servigo em
data anterior, como "auténoma". O perito contabil (fl. 454), analisando as
Fichas de Razao da contabilidade do escritorio, apontou que de marcgo a

dezembro de 1995 a reclamante percebeu remuneragao da reclamada, a
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titulo de "honorarios" nos valores de R$ 1.050,00 (margo), R$ 1.100,00
(abril), R$ 1.100,00 (maio), R$ 1.100,00 (junho), R$ 1.050,00 (julho), R$
1.400,00 (agosto), R$ 1.400,00 (setembro), R$ 1.400,00 (outubro), R$
1.462,50 (novembro) e R$ 1.400,00 + R$ 1.462,50 (dezembro).

A segunda testemunha da reclamante, Sr. Geraldo Borges Azevedo
(depoimento as fls. 595/596), trabalhou para reclamada (iGN
I e 7992 a 2002. Informa que ingressou como advogado
contratado e cerca de seis meses depois passou a ser socio sem ter
comprado qualquer quota. Ao sair do escritério, diz que nada recebeu pela
transferéncia das quotas. Esclarece que havia controle de horarios pelas
coordenadorias das areas, ressaltando que os advogados eram
interpelados caso houve algum atraso. Afirma que os advogados nado

tinham nenhuma ingeréncia no funcionamento do escritorio, sendo que o

poder de mando e gestao cabia exclusivamente ao ||| G
Neste particular, cabe ressaltar que o ||| scmrre foi o

socio majoritario, ao longo das muitas alteragdes societarias havidas no
quadro do escritério (documentos as fls. 237/287). Interessante observar
que, quando do ingresso da autora, o Sr. Anténio passou a deter 32.963
quotas, e a reclamante ingressou na sociedade com 1.078 quotas. Alias, as
alteragdes societarias para o ingresso de novos advogados seguiam o
mesmo padréo, qual seja, o ||| scdia 1.078 quotas para
0s novos advogados (por exemplo, autora e Sr. Jorge Luiz - 247/253; e Sr.
Sandro Ricardo - alteragao societaria as fls. 254/254/258). O procedimento

de saida da sociedade seguia o mesmo padréo; os advogados egressos
sediam suas quotas para o socio majoritario - ||| GGG

Retomando-se os termos do depoimento do Sr. Geraldo, a testemunha

esclarece que nunca participou da negociagao dos contratos dos clientes
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do escritério, que n&o conhecia o contador do escritério e que nao detinha
acesso aos dados bancarios do escritério. Afirma que nao tinha ideia das
despesas e receitas do escritério e que nao participava das escolhas dos
novos advogados a serem contratos. Em suma, a testemunha esclarece

que a palavra final, quanto aos assuntos referentes a gestao do escritorio,

caa 20 soor
O préprio depoimento da testemunha da reclamada, ||| GGG

(fl. 596/597), que foi ouvido como informante, traz alguns esclarecimentos
importantes. A testemunha afirma que exercia a coordenadoria da area
civil, indicando uma certa hierarquizacdo na estrutura do escritorio em
relagdo aos advogados. Interessante observar que a testemunha detinha
2.157 quotas (fazendo parte do "escaldo" societario logo acima da
reclamante que detinha 1.078 quotas, e abaixo dos sécios majoritarios que
detinham 7.175 quotas, a exceg&o do || cuc concentrava
o grande numero de quotas, em torno de 40.000 - contrato social de fls.
268/270). Mesmo exercendo a referida importancia funcional dentro da
estrutura do escritério, a testemunha afirma que "nunca teve poder de
gestdo administrativa e financeira dentro do escritério". Sobre sua
remuneracdo a testemunha refere que "sempre recebeu um valor fixo
mensal sendo que as vezes recebeu participagdo de alguns honorarios

dependendo da situagao financeira da primeira ré".

A primeira testemunha da reclamante, igualmente ouvida como informante -

I (Ccpoimento as fls. 594/595), confirma a

tese sobre o controle ostensivo de horarios sobre os advogados e em

relacédo a centralizagdo das decisdes de gestdo do escritorio na pessoa do

I Ressalta que a reclamante nada pagou pelas quotas,
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no ingresso da sociedade, e nada recebeu quando da sua saida.

Sobre a remuneragdo da reclamante, os documentos acostados (em
especial os recibos de pagamento as fls. 113/196) e o laudo pericial
(demonstrativos de valores percebidos pela reclamante as fls. 477/478)
indicam que a autora percebia um valor fixo a titulo de "Pré-labore" e um
valor que pouco variava a titulo de "Distr. Lucros". Abaixo, transcreve-se um
demonstrativo que apresenta a forma como era composta a remuneracao
da autora em quatro meses, um més em cada ano do periodo nao prescrito,
para que se tenha uma ideia do critério de pagamento, valor global

percebido e variagao da remuneracao:

- Dezembro/2003: Pro-Labore, R$ 1.440,00; Distr. Lucros, R$ 2.466,00;
Total, R$ 3.906,00.

- Dezembro/2004: Pro-Labore, R$ 1.560,00; Distr. Lucros, R$ 2.754,00;
Total, R$ 4.314,00.

- Dezembro/2005: Pro-Labore, R$ 1.560,00; Distr. Lucros, R$ 1.340,00;
Total, R$ 2.900,00.

- Agosto/2006: Pro-Labore, R$ 1.560,00; Distr. Lucros, R$ 1.540,00; Total,
R$ 3.100,00.

E bom ressaltar que os valores mantinham-se constantes em muitos meses
do periodo, fato que reforga o carater salarial dos valores alcancados a

autora.

Por todo o exposto, percebe-se que estao presentes todos os elementos de
uma tipica relacdo de emprego (onerosidade, nado eventualidade,
pessoalidade e, principalmente, subordinagdo juridica). O vinculo

empregaticio apenas foi mascarado pela suposta cessdo de quotas

Documento digitalmente assinado, nos termos da Lei 11.419/2006, pela Exma. Juiza Convocada Lucia
Ehrenbrink.
Confira a autenticidade do documento no enderego: w w w .trt4.jus.br. Identificador: E001.2283.0606.3803.




PODER JUDICIARIO FEDERAL
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 4% REGIAO

ACORDAO
0004600-93.2008.5.04.0019 RO FI. 35

societarias, que sequer envolveu onerosidade, ou seja, ndo ha prova nos
autos que a reclamante tenha pago pela quotas na entrada, ou recebido

pagamento pelas mesmas na saida - conforme comprovado pela prova oral.

Por todo o exposto, acompanha-se o voto da Relatora, mantendo-se a
decisdo que reconheceu o vinculo de emprego entre a advogada e o
escritorio (sociedade de advogados), em razdo das peculiaridades do

caso.

PARTICIPARAM DO JULGAMENTO:

JUIZA CONVOCADA LUCIA EHRENBRINK (RELATORA)
JUIZA CONVOCADA ANGELA ROSI ALMEIDA CHAPPER
JUIZ CONVOCADO FRANCISCO ROSSAL DE ARAUJO
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