PROCESSO N° TST-AIRR-1105-27.2012.5.03.0149

ACORDAO
(3% Turma)
GMMGD/rat/vln/dsc

A - AGRAVO DE INSTRUMENTO. RECURSO DE
REVISTA DA RECLAMADA. PROCESSO SOB A
EGIDE DA LEI 13.015/2014. ART. 896, §
1°-A, I, DA CLT. EXIGENCIA DE
TRANSCRICAO DOS FUNDAMENTOS EM QUE SE
IDENTIFICA O PREQUESTIONAMENTO DA
MATERIA OBJETO DE RECURSO DE REVISTA. 1.
PRESCRICAO - DOENCA OCUPACIONAL.
RESPONSABILIDADE CIVIL. NEGLIGENCIA.
AUSENCIA DE CONTROLE DE NIVEIS DE
RADIAGAO. LESOES EXTRAPATRIMONIAIS.
INDENIZACAO POR DANOS MORAIS. OBICE
ESTRITAMENTE PROCESSUAL. Nos termos do
art. 896, § 1°-A, I, da CLT, incluido
pela Lein. 13.015/14, a transcricdo dos
fundamentos em que se identifica o
prequestionamento da matéria impugnada
constitui exigéncia formal a
admissibilidade do recurso de revista.
Havendo expressa exigéncia legal de
indicacdo do trecho do julgado que
demonstre o enfrentamento da matéria
pelo Tribunal Regional, evidenciando o
prequestionamento, a auséncia desse

pressuposto intrinseco torna
insuscetivel de veiculacdo o recurso de
revista. Precedentes. 2. DOENCA

OCUPACIONAL. RESPONSABILIDADE CIVIL.
NEGLIGENCIA. AUSENCIA DE CONTROLE DE
NivEIs DE RADIACAO. LESOES
EXTRAPATRIMONIAIS. INDENI ZACAO POR
DANOS MORAIS. 3. EXPOSICAO A RADIAGCAO.
ACOMPANHAMENTO MEDICO. CONVENCAO 115 DA
OIT. DECISAO DENEGATORIA. MANUTENCAO . 0O
pleito de indenizac&o por dano moral e
material resultante de acidente do
trabalho e/ou doenca profissional ou
ocupacional supde a presenca de trés
requisitos: a) ocorréncia do fato
deflagrador do dano ou do prdéprio dano,
que se constata pelo fato da doenca ou
do acidente, os quais, por si sbs,

agridem o patrimbénio moral e emocional
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da pessoa trabalhadora (nesse sentido,
o dano moral, em tais casos, verifica-se

pela prépria circunstancia da
ocorréncia do maleficio fisico ou
psiquico); b) nexo causal, dque se

evidencia pelo fato de o maleficio ter
ocorrido em face das condicdes
laborativas; «c¢) «culpa empresarial.
Embora ndo se possa presumir a culpa em
diversos casos de dano moral - em que a
culpa tem de ser provada pelo autor da
acdo -, tratando-se de doenca
ocupacional, profissional ou de
acidente do trabalho, essa culpa é
presumida, em virtude de o empregador
ter o controle e a direcdo sobre a
estrutura, a dindmica, a gestdo e a
operacdo do estabelecimento em que
ocorreu o maleficio. Registre-se que
tanto a higidez fisica como a mental,
inclusive emocional, do ser humano sao
bens fundamentais de sua vida, privada
e publica, de sua intimidade, de sua
autoestima e afirmacdo social e, nesta
medida, também de sua honra. S&o bens,
portanto, inqguestionavelmente
tutelados, regra geral, pela
Constituicdo (art. 5°, V e X). Assim,
agredidos em face de circunstéancias
laborativas, passam a merecer tutela
ainda mais forte e especifica da
Constituicdo da Republica, que se
agrega a genérica anterior (art. 7°,
XXVIII, CF/88). Registre-se , ainda,
que é do empregador, evidentemente, a
responsabilidade pelas indenizacdes
por dano moral, material ou estético
decorrentes de les®es vinculadas a
infortunistica do trabalho. Na
presente hipbétese, extrai-se do acdérdédo
recorrido que a atividade realizada
pelo Reclamante na Reclamada, com
exposicdo a radiacdo ionizante sem
controle de parédmetros, associado ao
fato de que outros trabalhadores
expostos as mesmas condig¢des adquiriram
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doencas oncoldbégicas, fez com que o
obreiro sofre-se verdadeira
instabilidade ©psiquica. Consta do
acébrddo, ainda, que o laudo pericial
confirma que os receios do Reclamante
sdo plausiveis. Consta do acdbdrdao
regional que "houve negligéncia por
parte da empresa quanto a seguranca de
seus empregados, na medida em que ndo
havia fiscalizacdo do uso dos
equipamentos de protecdo individual e
dosimetro, meio habil para se aferir
acerca da exposicdo a radiacdo, sendo de
extrema importdncia para que a empresa
possa definir qual empregado necessita
ser transferido de setor por ter
atingido o nivel mdximo de exposicdo a
radiacdo". Por tudo isso, O Tribunal
Regional manteve a responsabilidade
civil da Reclamada em decorréncia da dor
psiquica sofrida pelo Reclamante, que,
embora ndo tenha, até o momento, sofrido
nenhuma doenca derivada da exposicédo a
radiacédo ionizante, sofre a angustia de
quem potencialmente pode vir a sofrer
tais doencas. Assim, se as condicdes de
trabalho a que se submetia o trabalhador
provocaram lesdes extrapatrimoniais,
deve-lhe ser assegurada a indenizacéo
pelos danos sofridos. Nesse sentido,
constatados o nexo causal existente e a
culpa da Reclamada, surge o dever de
indenizar. Assim, ndo h&d como assegurar
O processamento do recurso de revista
quando o) agravo de instrumento
interposto ndo desconstitui os termos
da decisdo denegatdéria, que subsiste
por seus proéprios fundamentos. Agravo
de instrumento desprovido.

B - AGRAVO DE INSTRUMENTO. RECURSO DE
REVISTA DO RECLAMANTE. 1. DOENCA
OCUPACIONAL. PAIR. PRESCRI CAO
APLICAVEL. ACTIO NATA - CIENCIA
INEQUiVOCA DA EXTENSAO DO DANO SOFRIDO.
2. INDENIZAGCAO POR DANOS MORAIS.
EXPOSICAO A RADIACAO IONIZANTE. VALOR
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DA  INDENIZAGCAO. 3. EXPOSICAO A
RADIACAO. ACOMPANHAMENTO MEDICO.
CONVENGAO 115 da OIT. DECISAO
DENEGATORIA. MANUTENCAO. O fato de as
indenizag¢des por dano patrimonial,
moral, inclusive estético, serem
efeitos conexos do contrato de trabalho
(ao lado dos efeitos proéprios deste
contrato), atrai a submissdo a regra do
art. 7°, XXIX, da Constituicdo da
Republica. Independentemente do
Direito que rege as parcelas (no caso,
Direito Civil), todas sé existem porque
derivadas do contrato empregaticio,
submetendo-se & mesma prescricgéo.
Entretanto, em face da pletora de
processos oriundos da Justica Comum
Estadual tratando deste mesmo tipo de
lide, remetidos a Justica do Trabalho,
tornou-se patente a necessidade de
estabelecimento de posicéao
interpretativa para tais processos de
transicdo, que respeitasse as situacdes
anteriormente constituidas e, ao mesmo
tempo, atenuasse o dramadtico impacto da
transicdo. Assim, reputa-se necessaria
uma interpretacdo especial em relacgdo
as acdes ajuizadas nesta fase de
transicdo, sob pena de se produzirem
injusticas inaceitédveis: a) nas lesdes
ocorridas até a data da publicacdo da EC
n® 45/2004, em 31/12/2004, aplica-se a
prescricéo civilista, observado,
inclusive, o critério de adequacdo de
prazos fixado no art. 2.028 do CCB/2002.
Ressalva do Relator que entende
aplicavel o prazo do art. 7°, XXIX, CF,
caso mais favoréavel (caput do art. 7°,
CF); b) nas lesdes ocorridas apds a EC
n® 45/2004 (31/12/2004), aplica-se a
regra geral trabalhista do art. 7°,
XXIX, CF/88. Ademails, em se tratando de
acidente de trabalho e doenca
ocupacional, pacificou a
jurisprudéncia que o termo inicial da
prescricéo (actio nata) dad-se da
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ciéncia inequivoca do trabalhador no
tocante a extensdo do dano (Sumula
278/STJ) . Dessa maneira, se o obrelro se
aposenta por invalidez, é dail que se
inicia a contagem do prazo
prescricional, pois somente esse fato
possibilita a ele aferir a real dimenséao
domaleficio sofrido. Por coeréncia com
essa ideia, se acontecer o inverso e o
empregado for considerado apto a
retornar ao trabalho, serd da ciéncia do
restabelecimento total ou parcial da
salde gque comegard a correr O prazo
prescricional. Na hipdbétese, o Tribunal
Regional, quanto a doenca opacional
(PAIR), limitou-se apenas a afirmar que
a pretensdo do Reclamante encontra-se
atingida pela prescricgdo bienal, visto
que o ajuizamento da presente
reclamacdo ocorreu em 08.10.2012, mais
de dois anos depois do final do contrato
de trabalho, ndo constando qualquer
outro dado fatico do qual se poderia
inferir outra data aplicavel a actio
nata, o que atrai a aplicacédo da Sumula
126/TST. Dessa forma, em razdao da
auséncia de dados faticos consignados
no acdérdido regional, ndo had como esta
Corte analisar se o pleito do obreiro
encontra-se realmente prescrito, como
entendeu o Tribunal a quo. Assim, ndo héa
como assegurar o processamento do
recurso de revista quando o agravo de
instrumento interposto nao
desconstitui os termos da deciséao
denegatdéria, que subsiste por seus
préprios fundamentos. Agravo de
instrumento desprovido.

Vistos, relatados e discutidos estes autos de Agravo
de Instrumento em Recurso de Revista n° TST-AIRR-1105-27.2012.5.03.0149,
em que sdao Agravantes JOSE WAGNER TOMAZOLI e INDUSTRIAS NUCLEARES DO
BRASIL S.A. - INB e Agravados OS MESMOS.
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O Tribunal Regional do Trabalho de origem denegou
seguimento aos recursos de revista das partes Recorrentes.

Inconformadas, as Partes 1interpdem os presentes
agravos de instrumento, sustentando que os seus apelos reuniam condicdes
de admissibilidade.

Dispensada a remessa dos autos ao Ministério Publico
do Trabalho, nos termos do art. 83, § 2°, do RITST.

TRAMITAGCAO PREFERENCIAL - LEI N.° 12.008/2009.

PROCESSO ELETRONICO.

E o relatério.

vorTo

A

AGRAVO DE INSTRUMENTO DA RECLAMADA

I) CONHECIMENTO

Atendidos todos os pressupostos recursais, CONHECO do

apelo.
II) MERITO

PROCESSO SOB A EGIDE DA LEI 13.015/2014. ART. 896, §
1°-A, I, DA CLT. EXIGENCIA DE TRANSCRICAO DOS FUNDAMENTOS EM QUE SE
INDENTIFICA O PREQUESTIONAMENTO DA MATERIA OBJETO DE RECURSO DE REVISTA.
1. PRESCRICAO. OBICE ESTRITAMENTE PROCESSUAL

A Reclamada interpde recurso de revista contra o
acdérddo regional no tocante ao seguinte tema: "Prescricdo".

Sucede, porém, que ndo cuidou a Reclamada de
transcrever os fundamentos da decis&o recorrida em gue se consubstancia
o0 prequestionamento dos temas objeto de recurso de revista, nos termos
do art. 896, § 1°-A, I, da CLT, incluido pela Lei 13.015/2014.

Eis o seu teor:
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"art. 896. (...)

§ 1°-A. Sob pena de ndo conhecimento, é 6nus da parte:

I - indicar o trecho da decisdo recorrida _gue consubstancia o
prequestionamento da controvérsia objeto do recurso de revista;"
(destacamaos).

Havendo expressa exigéncia legal de indicacdo do
trecho do julgado que demonstre o enfrentamento da matéria pelo Tribunal
Regional, evidenciando o prequestionamento, a auséncia desse pressuposto
intrinseco torna insuscetivel de veiculacdo o recurso de revista.

Com efeito, ndo h& como se concluir pela violacido de
eventual dispositivo legal ou constitucional apontado no apelo - ou
aferir a existéncia de dissenso jurisprudencial — se ndo houver qualquer
manifestacdo sobre a matéria impugnada, cuja indicacgdo, repita-se,
constitui &énus da parte, nos termos do art. 896, §1°-A, I, da mencionada
Lei 13.015/2014.

No mesmo sentido:

AGRAVO DE INSTRUMENTO. RECURSO DE REVISTA.
EXECUCAO. PROCESSO SOB A EGIDE DA LEI 13.015/2014. ART.
896, § 1°-A, I, DA CLT. EXIGENCIA DE TRANSCRICAO DOS
FUNDAMENTOS EM QUE SE IDENTIFICA @)
PREQUESTIONAMENTO DA MATERIA OBJETO DE RECURSO DE
REVISTA. 1. COISA JULGADA. 2. DIFERENCA SALARIAL. OBICE
ESTRITAMENTE PROCESSUAL. Nos termos do art. 896, § 1°-A, I, da
CLT, incluido pela Lei n. 13.015/14, a transcri¢do dos fundamentos em que
se identifica o prequestionamento da matéria impugnada constitui exigéncia
formal a admissibilidade do recurso de revista. Havendo expressa exigéncia
legal de indicagéo do trecho do julgado que demonstre o enfrentamento da
matéria pelo Tribunal Regional, evidenciando o prequestionamento, a
auséncia desse pressuposto intrinseco torna insuscetivel de veiculacdo o
recurso de revista. Precedentes. Agravo de instrumento desprovido. ( AIRR
- 96600-83.1993.5.05.0222 , Relator Ministro: Mauricio Godinho Delgado,
Data de Julgamento: 25/03/2015, 3% Turma, Data de Publicacdo: DEJT
31/03/2015)

RECURSO DE REVISTA INTERPOSTO SOB A EGIDE DA LEI N°
13.015/2014. NAO CONHECIMENTO. AUSENCIA DE INDICACAO DO
TRECHO DA DECISAO RECORRIDA QUE CONSUBSTANCIA O
PREQUESTIONAMENTO DA CONTROVERSIA. Diante da redacio do
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inciso | do 8 1°-A do art. 896 da CLT, conferida pela Lei n° 13.015/2014, ndo
se conhece do recurso de revista quando a parte ndo indicar o trecho da
decisdo recorrida que consubstancia o prequestionamento da controvérsia
objeto do apelo. Recurso de revista ndo conhecido. (RR -
567-66.2012.5.04.0101 , Relator Ministro: Alberto Luiz Bresciani de Fontan
Pereira, Data de Julgamento: 25/03/2015, 3% Turma, Data de Publicacéo:
DEJT 31/03/2015)

AGRAVO DE INSTRUMENTO. RECURSO DE REVISTA
REGIDO PELA LEI N° 13.015/14. INOBSERVANCIA DE REQUISITO
FORMAL DE ADMISSIBILIDADE PREVISTO NO ART. 896, 8§ 1°-A, I,
DA CLT. Nos termos do art. 896, § 1°-A, I, da CLT, com a redagéo dada pela
Lei n° 13.015/2014: "Sob pena de ndo conhecimento, é énus da parte: | -
indicar o trecho da deciséo recorrida que consubstancia o prequestionamento
da controvérsia objeto do recurso de revista". Na hipotese vertente, o recurso
de revista ndo observou o referido requisito formal. Agravo de instrumento a
que se nega provimento. (AIRR - 10981-35.2014.5.03.0149, Relator
Ministro: Walmir Oliveira da Costa, Data de Julgamento: 25/03/2015, 12
Turma, Data de Publicacdo: DEJT 31/03/2015)

AGRAVO DE INSTRUMENTO EM RECURSO DE REVISTA
INTERPOSTO NA VIGENCIA DA LEI N° 13.015/2014. RECURSO DE
REVISTA INTERPOSTO NA VIGENCIA DA LEI N° 13.015/2014.
RECURSO DE REVISTA QUE NAO ATENDE AOS REQUISITOS
DISPOSTOS NO ARTIGO 896, § 1°-A, INCISO I, DA CLT. AUSENCIA
DE INDICACAO DO PREQUESTIONAMENTO. O recurso de revista foi
interposto na vigéncia da Lei n® 13.015, de 2014, que alterou a redagéo do
artigo 896 da CLT, acrescendo a esse dispositivo, entre outros, o § 1°-A, que
determina novas exigéncias de cunho formal para a interposicdo do recurso
de revista, estatuindo que, "Sob pena de ndo conhecimento, é 6nus da parte: |
- indicar o trecho da decisdo recorrida que consubstancia o0
prequestionamento da controvérsia objeto do recurso de revista;". Na
hipotese, a parte ndo indicou, na peticdo do recurso de revista, o trecho da
decisdo recorrida em que se encontram prequestionadas as matérias objeto de
sua irresignacao, como exige o art. 896, 8§ 1°-A, inciso I, da CLT, de forma
que as exigéncias processuais contidas no dispositivo em questdo ndo foram
satisfeitas. ~ Agravo de  instrumento  desprovido. (AIRR -
10131-24.2014.5.03.0167 , Relator Ministro: José Roberto Freire Pimenta,
Data de Julgamento: 25/03/2015, 22 Turma, Data de Publicagdo: DEJT
31/03/2015)

AGRAVO DE INSTRUMENTO EM RECURSO DE REVISTA. LEI
N.° 13.015/2014. NULIDADE PROCESSUAL POR CERCEAMENTO DO
DIREITO DE DEFESA. PROVA FALSA. AUSENCIA DE INDICACAO
DO TRECHO RECORRIDO. Com o advento da Lei n.° 13.015/2014, deve o
Recorrente indicar o trecho da decisdo recorrida que consubstancia o
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prequestionamento da controvérsia objeto do Recurso de Revista, sob pena
de ndo conhecimento. Tendo o Regional adotado tese explicita a respeito
sem que a parte tenha observado o referido dispositivo, o Apelo ndo merece
prosseguir. Agravo de Instrumento conhecido e ndo provido. (AIRR -
1776-65.2013.5.09.0014 , Relatora Ministra: Maria de Assis Calsing, Data
de Julgamento: 25/03/2015, 4 Turma, Data de Publicacdo: DEJT
31/03/2015)

RECURSO DE REVISTA INTERPOSTO NA VIGENCIA DA LEI
N° 13.015/2014. CONTRIBUICAO DEVIDA A TERCEIROS.
COMPETENCIA DA JUSTICA DO TRABALHO. TERCEIRIZAQAO DE
SERVICOS. RESPONSABILIDADE DO TOMADOR DE SERVICOS.
BENEFICIO DE ORDEM. DESCONSIDERAQAO DA
PERSONALIDADE JURIDICA DA PRIMEIRA RECLAMADA.
DEFERIMENTO DE VERBAS TRABALHISTAS. VALORAQAO DA
PROVA. ADICIONAL DE INSALUBRIDADE. NECESSIDADE DE
PREVIO ENQUADRAMENTO DA ATIVIDADE COM INSALUBRE
PELO MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO. AUSENCIA DE
PERICIA. HONORARIOS ADVOCATICIOS. NAO CONHECIMENTO.
O recurso de revista interposto na vigéncia da Lei 13.015/2014 demanda o
cumprimento dos requisitos do art. 896, §1°, §-A, incisos I, Il e IlIl. A
indicacdo do trecho da decisdo recorrida que consubstancia o
prequestionamento da controvérsia objeto do recurso de revista deve ser
analisada tendo em vista a tese juridica a ser debatida, com o confronto
analitico, ainda, nos termos dos §7° e 8° da norma legal. No caso concreto, a
parte deixa de transcrever e indicar o trecho da decisdo recorrida que
consubstanciaria o prequestionamento. Ainda, ndo estabeleceu o confronto
analitico em relacdo aos dispositivos de lei invocados. Por fim, a analise de
divergéncia jurisprudencial sobre o tema se torna inviavel quando a parte ndo
procede ao cotejo analitico entre a tese do eg. Tribunal Regional e cada um
dos paradigmas e simulas trazidos a apreciacdo. Recurso de revista ndo
conhecido. (RR - 94-56.2014.5.08.0115 , Relator Ministro: Aloysio Corréa
da Veiga, Data de Julgamento: 25/03/2015, 62 Turma, Data de Publicag&o:
DEJT 31/03/2015)

AGRAVO DE INSTRUMENTO EM RECURSO DE REVISTA EM
FACE DE DECISAO PUBLICADA A PARTIR DA VIGENCIA DA LEI
N° 13.015/2014. ADMINISTRACAO PUBLICA. RESPONSABILIDADE
SUBSIDIARIA. CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS.
AUSENCIA DE COMPROVACAO DO EFETIVO
PREQUESTIONAMENTO. Inviavel o conhecimento do recurso de revista
em que a parte ndo indica, de modo especifico, o trecho da decisdo recorrida
que consubstancia o prequestionamento da controveérsia pontuada no apelo.
Desatende, assim, a disciplina do artigo 896, 8 1-A, I, da CLT, que lhe atribui
tal Oonus. Agravo de instrumento a que se nega provimento. (AIRR -
143-72.2013.5.14.0404 , Relator Ministro: Claudio Mascarenhas Brandé&o,

Firmado por assinatura digital em 20/05/2015 pelo sistema AssineJus da Justica do Trabalho, conforme MP
2.200-2/2001, que instituiu a Infra-Estrutura de Chaves Publicas Brasileira.



£f1s.10

PROCESSO N° TST-AIRR-1105-27.2012.5.03.0149°

Data de Julgamento: 25/03/2015, 728 Turma, Data de Publicacdo: DEJT
31/03/2015)

AGRAVO DE INSTRUMENTO EM RECURSO DE REVISTA.
RECURSO SOB A EGIDE DA LElI N° 13.015/2014. (... 2.
INDENIZACAO POR DANOS MORAIS E MATERIAIS. VALOR
ARBITRADO. A reclamada, no aspecto, ndo observou o comando contido
no art. 896, § 1°-A, da CLT, incluido pela Lei n°® 13.015/2014, o qual
determina ser 6nus da parte recorrente "indicar o trecho da decisdo recorrida
que consubstancia o prequestionamento da controvérsia objeto do recurso de
revista". Mantém-se o despacho agravado. Agravo de instrumento conhecido
e ndo provido. (AIRR - 172-93.2012.5.09.0567 , Relatora Ministra: Dora
Maria da Costa, Data de Julgamento: 18/03/2015, 8% Turma, Data de
Publicacdo: DEJT 20/03/2015)

De par com isso, interposto o recurso de revista sob

a égide da Lei n. 13.015/2014 sem o atendimento do 6nus processual da
transcricdo dos fundamentos do acérdédo regional em que se consubstancia
0 prequestionamento do tema ora recorrido, tem-se como inafastéavel
decorréncia o ndo conhecimento da revista e, por conseguinte, a sua

manifesta inadmissibilidade.

2. DOENGCA OCUPACIONAL. RESPONSABILIDADE CIVIL.
NEGLIGENCIA. AUSENCIA DE CONTROLE DE NIVEIS DE RADIACAO. LESOES
EXTRAPATRIMONIAIS. INDENIZACAO POR DANOS MORAIS. 3. EXPOSICAO A
RADIACAO. ACOMPANHAMENTO MEDICO. CONVENGCAO 115 DA OIT. DECISAO
DENEGATORIA. MANUTENCAO

O Tribunal Regional denegou seguimento ao recurso de
revista.

No agravo de instrumento, a Parte reitera as alegacgdes
trazidas no recurso de revista, ao argumento de que foram preenchidos
0s requisitos de admissibilidade do art. 896 da CLT.

Contudo, a argumentacdo da Agravante ndo logra
desconstituir os termos da decisdo agravada, que subsiste pelos seus
préprios fundamentos, ora endossados e integrantes das presentes razdes

de decidir:
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"PRESSUPOSTOS EXTRINSECOS

Tempestivo o recurso (decisdo publicada em 10/10/2014 - fl. 1090;
recurso apresentado em 16/10/2014 - fl. 1093).

Regular a representacéo processual, fl(s). 1121/1122.

Satisfeito o preparo (fls. 960, 994, 994 e 1120).

PRESSUPOSTOS INTRINSECOS

DIREITO PROCESSUAL CIVIL E DO TRABALHO / Recurso /
Transcendéncia.

Nos termos do art. 896-A da CLT, ndo compete aos Tribunais
Regionais, mas exclusivamente ao TST, examinar se a causa oferece
transcendéncia em relacdo aos reflexos gerais de natureza econdmica,
politica, social ou juridica.

DIREITO CIVIL / Fatos Juridicos / Prescri¢do e Decadéncia.

Responsabilidade Civil do Empregador/Empregado / Indenizagéo por
Dano Moral / Acidente de Trabalho.

Remuneracdo, Verbas Indenizatorias e Beneficios / Plano de Saude.

Examinados os fundamentos do acérddo, constato que o recurso, em
seus temas e desdobramentos, ndo demonstra divergéncia jurisprudencial
valida e especifica, nem contrariedade com Sumula de jurisprudéncia
uniforme do TST ou Simula Vinculante do STF, tampouco violacéo literal e
direta de qualquer dispositivo de lei federal e/ou da Constituicdo da
Republica, como exigem as alineas "a" e "c" do art. 896 da CLT.

Em relacdo aos temas em destaque, o recurso de revista ndo pode ser
admitido, uma vez que n&o atende ao disposto no incisos I, Il e 111 do §1°-A
da alinea 'a' do art. 896 da CLT, no sentido de ser 6nus da parte, sob pena de
n&o conhecimento do recurso, a indicacgao do trecho da decisao recorrida que
consubstancia o prequestionamento da controvérsia objeto do apelo.

CONCLUSAO

DENEGO seguimento ao recurso de revista."

Para melhor compreensdo do tema, transcreve-se o

"INDENIZACAO POR DANOS MORAIS E MATERIAIS
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Sustenta a Reclamada que a prova técnica produzida nos autos ndo
logrou estabelecer qualquer nexo de causalidade, ndo sendo possivel
evidenciar que o Autor tenha adquirido doenca relacionada a exposicdo
ocupacional segundo a lista da Portaria GM 1339/99, além disso, a r.
sentenca traca um longo e extenso comentario para concluir que, embora néo
existam fontes seguras de dados ou pesquisas cientificas para associa¢do da
exposicdo a incidéncia de cancer, mesmo assim é devida a indenizacéo
diante do risco da atividade exercida pela Recorrente. Aduz que a r. sentenca
vislumbra uma possibilidade (impossivel aferir) de que o Autor, embora nao
tenha sido constatada nenhuma doenca, seja acometido de uma enfermidade
em razdo de ter sido exposto a radiacdo. Salienta que a r. deciséo recorrida
incidiu num impropriedade juridica absurda e mesmo lamentavel,
concluindo que o trabalhador merece ser reparado por um dano que nunca
sofreu e que talvez nem venha a sofrer (dano hipotético).

Conforme dito anteriormente, considerando que a matéria tratada
nesses autos ja foi objeto de analise por parte do Exmo. Juiz José Marlon de
Freitas, em voto proferido nos autos do processo 01082-2012-149-03-00-0,
também desta d. 82 Turma, peco vénia para transcrever parte das razdes de
decidir nele expendidas, uma vez que comungo inteiramente com o

entendimento esposado:

"Argumenta 0 autor que deve a empresa Ser
responsabilizada civilmente pelos danos decorrentes de sua
conduta ilicita, pois foi exposto por longo periodo de tempo a
agentes insalubres, que afetaram sua saude, considerando que 0s
efeitos sdo percebidos apds longo tempo. Aduz que viu colegas
morrendo por doencas decorrentes da exposi¢do a radiacéo,
desenvolvendo cénceres de diversas espécies e doencas
pulmonares.

Alega que o medo de desenvolver tais enfermidades
causou-lhe insbnia e pesadelos constantes, em processo
extremamente desgastante do ponto de vista psiquico. Afirma,
inclusive, que sua exposi¢do a radioatividade foi inconsciente,
por falta de informacdes a respeito. Assim, sustenta que esta
condenado a uma vida de incertezas quanto a sua salude, o que
Ihe retira a tranquilidade quanto a sua higidez fisica e também lhe
subtrai a salde psiquica necessaria para uma vida normal,
tamanho o medo de desenvolver enfermidades advindas da
exposicao a radiacao.
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Salienta o autor, outrossim, que a empresa descumpria
normas de higiene e seguranca do trabalho e ndo instruia os
empregados por ordens de servigos ou por qualquer outro meio
para evitar doencas ocupacionais tipicas. Aduz que, durante
anos, ndo havia fornecimento de qualquer EPI, sendo que depois
a empresa passou a entregar equipamentos de baixa qualidade e
sem a substituicdo com regularidade necessaria. Alega que a
empresa ndo realizava exames obrigatdrios e muito menos
comunicava o resultado daqueles que os empregados faziam, na
forma da NR-7. Houve, portanto, descumprimento da
Convencao 115 da OIT, pois ignora os maleficios da exposicéo a
radiacdo na salde dos empregados e nao mantém
acompanhamento médico dos obreiros, 0 que deveria promover
mesmo em relacdo aqueles que ndo mais trabalham para a
reclamada.

A negligéncia, portanto, decorre das omissdes descritas no
cumprimento do programa de controle e salde ocupacional pela
reclamada, destacando o autor que havia manipulacdo do
resultado dos exames médicos periodicos e falta de entrega das
informacdes para o empregado examinado. Sustenta, assim, que
a ré deve responder pelas sequelas decorrentes das atividades
desenvolvidas, que poderiam e deveriam ter sido evitadas se
houvesse cumprimento da legislacéo.

Fundamenta o seu pedido de indenizacdo, finalmente, na
culpa da reclamada pela exposicdo a radioatividade, pela
negacdo ao direito a informacdo e pelo comprometimento da
qualidade de vida e higidez, tanto em face das enfermidades
desenvolvidas, quanto em razao do receio de viver apos ter sido
exposto a radiacdo em niveis ilicitos, inadmissiveis e brutais.

O pedido de antecipacdo dos efeitos de tutela,
relativamente ao acompanhamento médico periodico para a
afericdo do estado de salde do trabalhador, mesmo depois do
desligamento da empresa, € fundado na Convencdo 115 da OIT.

Ao exame.

O laudo pericial de fl. 732 a 749 concluiu pela inexisténcia
de doenca relacionada com a exposicao a radia¢Oes ionizantes,
segundo a lista A da Portaria GM 1.399/99 do Ministério da
Saude. Afirma, também, que ndo foi possivel caracterizar
qualquer doenca relacionada ao trabalho, citando a Lista A e a
Lista B da ja citada Portaria.

Destaca que as doencas apresentadas pelo reclamante
(citadas em sua peticdo inicial) ndo parecem apresentar nexo de
causalidade com as atividades profissionais exercidas durante o
tempo em que trabalhou para a reclamada e sdo consideradas
doencas de etiologia multicausal e de elevada ocorréncia na
populagdo geral, associadas também ao processo de

Firmado por assinatura digital em 20/05/2015 pelo sistema AssineJus da Justica do Trabalho, conforme MP
2.200-2/2001, que instituiu a Infra-Estrutura de Chaves Publicas Brasileira.



fls.14

PROCESSO N° TST-AIRR-1105-27.2012.5.03.0149°

envelhecimento. A pericia conclui que o autor é, de fato,
individuo ocupacionalmente exposto, mas destaca que séo raros
0s registros de ultrapassagem dos limites de dose e do
encaminhamento para exames de corpo inteiro ou para analises
radioquimicas em material bioldgico.

N&o obstante, afirma também que havia auséncia de
controle dos niveis de exposi¢do a radiacdo relativamente ao
trabalhador e de ciéncia ao trabalhador dos valores mensurados,
razdo pela qual relata falta de transparéncia no processo de
controle e, sobretudo, auséncia de informacdo sobre o0s
resultados dos exames de monitoramento. A respeito, 0 autor
relatou ndo conhecer esses valores e que 0s resultados jamais
foram fornecidos pela empresa reclamada. Conclui pela violagao
a direitos basicos consagrados em normas internacionais, como o
direito a informacdo sobre os riscos, meios de prevencdo,
resultados de avaliacbes ambientais, direito de saber - conhecer o
estado de saude, entre outros, estabelecidos, por exemplo, na
Norma Regulamentadora - NR-1.

O perito, entdo, ""entende ser plenamente justificada a
preocupacdo deste reclamante - assim _como_de todos 0s
reclamantes de processos similares - primeiro, por
desconhecer os niveis de radiacdes ionizantes a gue esteve
exposto, tendo em vista que ndo lhe foram fornecidas essas
informacdes que lhe diziam respeito e, na_verdade, lhe
pertenciam, ao longo de seu vinculo empregaticio’* (fl. 737).

E, ainda, 'entende ser plenamente justificada a
preocupacdo do _reclamante, quanto _as _incertezas
decorrentes dos _ possiveis _riscos _acarretados _pelas
exposicdes, no curto prazo, no médio prazo e,
principalmente, no longo prazo. Talvez os riscos de curto e de
médio prazo ja tenham prescrito, ou melhor, j& tenha sido
esgotado o tempo de laténcia que medeia o inicio da exposi¢édo e
0 inicio das manifestacbes clinicas dos eventuais efeitos
adversos. Contudo, 0 mesmo ndo pode ser dito em relagcdo aos
efeitos de longo prazo, cujo periodo de laténcia pode ser de 10,
20, 30 anos ou mais, como é conhecido na literatura cientifica
sobre os efeitos tardios da exposi¢éo a radiagdes ionizantes” (fl.
738). Verifica-se, portanto, que 0_perito _reconhece como
legitimo_o _temor_do_empregado _de desenvolver_céncer e
outras doencas de extrema gravidade em funcéo do trabalho
exposto_a radioatividade, tendo _em vista _que lhe foram
sonegadas informacdes sobre o seu real grau de exposicéo e
sobre o seu estado de saude.

De fato, o perito ressalta, ao discorrer sobre estimativas de
risco sofrido pelos empregados expostos a radiacdo, que “em
territorios de muitas incertezas (a comecar pela confiabilidade
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dos préprios registros de exposicdo), ndo faz sentido fazer
calculos e estimativas detalhados, se a qualidade dos dados inclui
incertezas e vicios de origem. Além de perda de tempo, seria
sofisticar a incerteza.

O importante é preservar o principio e o principio é o de
que h& aumento do risco, sim, conforme o0s estudos
supramencionados demonstram” (fl. 741).

()

E importante consignar que os danos causados pelo
manuseio de material radioativo ndo eram, ao menos nas décadas
de 70 e 80, tdo notoriamente difundidos como atualmente, na
segunda década do seculo XXI1. Com efeito, antes do acidente no
reator nuclear de Chernobyl, na Ucrénia, em 26 de abril de 1986,
ndo havia uma consciéncia coletiva acerca dos riscos e das
consequéncias da exposicdo a radiacdo. Foi a partir desse
acidente que as pessoas passaram a tomar consciéncia dos riscos
e maleficios da exposicdo a radiacdo, razdo pela qual a
sonegacdo de informacBes pela empresa dos riscos corridos
pelos empregados é tdo relevante na anélise do presente feito.

Tal circunstancia denota a importancia de serem prestadas
tais informacdes a populacdo por aqueles que, por atuarem nessa
area e deterem o conhecimento técnico necessario para o
desenvolvimento da atividade econdmica, devem informar
acerca dos riscos da exposicdo a radiacdo."

No presente caso, o excelente laudo pericial de fls. 766/791,
enriquecido com os esclarecimentos de fls. 851/853, foi conclusivo no
sentido de que, até o presente momento, ndo existem evidéncias objetivas de
que o Autor tenha adquirido doenca relacionada a exposi¢do ocupacional a
radiacOes ionizantes, segundo a Lista A da Portaria n. GM 1.339/99, do
Ministério da Satde, também utilizada pela Previdéncia Social, no Anexo 1l
do Decreto n. 3048/99, que regulamenta a Lei n. 8.213/91.

Salientou que, entretanto, o Autor ndo se prendeu apenas aos danos
presentes que o tipo de exposicao tratada pode envolver um longo periodo de
laténcia, findo o qual os riscos em potencial se concretizam. Ressaltou,
ainda, a instabilidade psiguica daguele gue convive com a possibilidade
de que um dia tais efeitos danosos venham a acontecer. Relatou acerca
dos riscos ligados aos efeitos estocasticos, ou seja, a possibilidade de
aparecimento de doencas mesmo _quando os limites de exposicdo ndo
foram superados, ndo havendo um raciocinio deterministico.
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O i. perito entendeu ser ""plenamente justificada a preocupacao do
reclamante, gquanto as incertezas decorrentes dos possiveis riscos
acarretados pelas exposicfes, no _curto _prazo, no_médio _prazo e,
principalmente, no longo prazo."

A prova oral produzida (fls. 825/827) confirmou, a saciedade, gue
houve negligéncia por parte da empresa guanto a sequranca de seus
empregados, na _medida em gque ndo havia fiscalizacdo do _uso_dos
eguipamentos de protecdo individual e dosimetro, meio_habil para se
aferir_acerca da exposicdo a radiacdo, sendo de extrema importancia
para _gque a empresa possa definir _gqual empregado necessita ser
transferido _de setor por_ter_atingido o nivel maximo de exposicdo a

radiacdo.
Retornando aos fundamentos do voto proferido pelo Exmo. Juiz José
Marlon de Freitas, assim concluiu acerca dos riscos e temores do Reclamante

de adquirir doenca grave em razdo de sua exposicao as radiacdes ionizantes:

"A partir de todas essas circunstancias relatadas, é possivel
afirmar que, de fato, mostra-se plausivel e justificavel o temor do
reclamante de desenvolver graves enfermidades, consideradas
latentes, como cancer, catarata e outras, diante da conduta
omissiva da reclamada que se absteve de fornecer corretas
condicdes de trabalho e desinformacdes suficientes para os
trabalhadores acerca dos riscos acentuados (grau de risco -3)
decorrentes da atividade por ela desenvolvida e da sua real
condicéo de salde.

Em verdade, o reclamante somente percebeu os riscos a
que foi exposto quando seus colegas comecaram a adoecer e
vieram a desenvolver enfermidades relacionadas a atividade
envolvendo radioatividade, razdo pela qual sofre de temor atual a
cerca do seu estado de saude e relativo a possibilidade de vir
também a sofrer doengas.

Nesse diapasdo, comprovado nos autos que o fundamento
para esse temor é exatamente a negligéncia da reclamada em
fornecer EPIs e condi¢Oes de seguranca adequadas para a
prestacdo de servi¢os envolvendo elementos radioativos, assim
como a sonegacao de informagdes sobre 0s riscos da exposicéo
no ambiente de trabalho e a falta de comunica¢do quanto ao real
estado de salde dos empregados, é patente 0 nexo causal entre o
labor na ré e o sofrimento moral que acomete o autor neste
momento.

Cumpre salientar que, ao contrario do que afirma a
reclamada, a indenizac&o ora em discussdo ndo se resume ao fato
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de ter trabalhado o autor em industria nuclear, cujo risco é
inegavelmente majorado em relacdo as demais atividades
econémicas. A reparagdo financeira a que foi condenada a
reclamada pela sentenca e que ora se examina nesta instancia
recursal tem por fundamento o temor atual acerca do estado de
salde do obreiro e do risco potencial de desenvolver graves
enfermidades decorrentes da exposi¢cdo a radioatividade no
ambiente de trabalho em condi¢6es inadequadas.

Importante frisar que o proprio argumento desenvolvido
pela empresa fundamenta a imposicdo de indenizacdo, pois
afirma que "se ndo ha como medir qual € o nivel de exposi¢édo a
radiacdo, porque considerar presumivel que o trabalhador, sé por
ter sido exposto (como toda sociedade €) a radiacdo, merece ser
indenizado?" (fl. 893).

Ora, é exatamente essa falta de informacdo aos
empregados, que competia Unica e exclusivamente a reclamada
fornecer aos seus trabalhadores, pelo simples fato de ser ela a
detentora dos dados técnicos da atividade econbémica
desenvolvida, que autoriza a lhe impor dever de pagar
indenizacdo por danos morais, ja& que o sofrimento atual do
reclamante se deve ao desconhecimento e a incerteza quanto aos
potenciais danos resultantes da exposicao a radiacao."

Nesse contexto, ainda que considerando a_gravidade dos fatos
narrados, a_culpa evidente da Reclamada ao sonegar_informacoes
importantes aos_seus _empregados, bem como a sua negligéncia em
proporcionar um ambiente de trabalho saudavel e higido, bem como a
incerteza_do Reclamante guanto a sua saude futura, entendo que a
indenizacdo arbitrada pelo d. Juizo de primeiro grau afigura-se excessiva
(R$40.000,00), razdo pela qual reduzo o seu valor para R$25.000,00, e
ainda excluo o pagamento de pensdo mensal vitalicia no importe de 15% do
salario.

Dou provimento parcial para reduzir o valor da indenizagéo por danos
morais para R$25.000,00, bem como para excluir da condenacdo o
pagamento de pensdo mensal vitalicia no importe de 15% do salario.

OBRIGA(;@ES DE FAZER: FORNECIMENTO DE PLANO DE
SAUDE. ACOMPANHAMENTO DA SITUACAO MEDICA.
PROMOCAO DE COLABORAGAO E ACOMPANHAMENTO DE
POLITICAS DE PREVENQAO. INAPLICABILIDADE DA
CONVENCAO 115 DA OIT
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A Reclamada também se insurge contra as obrigacBes de fazer
determinadas pelo d. Juizo de primeiro grau. Alega que a Convencao 115 da
OIT néo é auto-aplicavel, necessitando, outrossim, de regulamentacdo para
que tenha vigéncia no ordenamento juridico patrio. Aduz que no Brasil ha
assisténcia médica gratuita, sendo inaceitavel condenar o empregador a fazer
acompanhamento médico e gratuito de um empregado por toda a sua vida.
Alega que é inadequada a determinacdo de colaborar e acompanhar politicas
de prevencéo junto ao CEREST e ao CACON de Pocos de Caldas.

Assiste-lhe razdo, em parte.

Retomo os fundamentos do voto proferido pelo Exmo. Juiz José

Marlon de Freitas, aos quais manifesto inteira concordancia, ressaltando que:
"Inicialmente, com relacdo a Convencdo 115 da OIT, o
Decreto 62.151, de 19 de janeiro de 1968, decreta 0 cumprimento
da citada norma internacional em sua integralidade, de modo que
ndo merece guarida o argumento expendido pela reclamada, no
sentido de que se trata de norma dependente de regulamentacéo.
De todo modo, na Declaracéo da OIT de 1998, em seu item
I, ficou expresso que todos os membros da OIT, ao incorporar-se
livremente a essa organizacdo internacional, aceitaram 0s
principios e direitos enunciados em sua Constituicdo e na
Declaracdo de Filadélfia e se comprometeram a esforcar-se para
atingir os seus objetivos gerais. Assim, conforme o item Il, "a" e
"b", da Declaracdo de Filadélfia, a conferéncia assentou que a
justica social tem por base a realizagdo de condicdes que
permitam o exercicio do direito de assegurar o bem-estar
material e o desenvolvimento espiritual dentro da liberdade e da
dignidade, além da tranquilidade econémica, o qual deve
constituir o principal objetivo de qualquer politica nacional ou
internacional.

Além do fundamento em normas internacionais para a
aplicacdo da norma em questao, o perito salientou gque a situacéo
em exame em muito se assemelha, especialmente quanto ao
potencial carcinogénico das substancias, ao tratamento dado a
exposi¢do por amianto ou asbesto, na forma do item 19 do Anexo
12 da NR-15. Assim, os exames de controle da saude dos
trabalhadores deverdo ser realizados, ao longo de 30 anos
apos o término do contrato de trabalho, em periodicidade de
3 anos, 2 anos ou de 1 ano, conforme, respectivamente,
tenham sido os trabalhadores expostos em periodo de 0 a 12
anos, de 12 a 20 anos e, finalmente, em periodo superior a 20
anos."

()
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"N&o obstante a recomendacéo do perito, entendo que ndo
¢ cabivel imputar a empresa recorrente a obrigacdo de
cuidar integralmente da saude dos empregados expostos a
radiacdo no periodo em gue lhe prestaram servicos, devendo
essa obrigacdo ser limitada & afericdo periddica das
condicbes de saude, de _modo a prover ao _empregado
diagnostico completo acerca de suas condicfes, com custeio
integral das consultas médicas e dos exames necessarios,
assim como das despesas com transporte.

Cumpre salientar que ndo é o caso de se obrigar a empresa
a custear plano de saude integral e ilimitado ao empregado, pois
impor esse 6nus a empresa equivaleria a admitir que qualquer
doenca que acometer o autor é de responsabilidade
objetivamente considerada da empresa, 0 que ndo é verdade.

Com efeito, o objetivo da cominacéo da obrigacéo de
custeio _das consultas e exames periddicos é prover ao
reclamante a tranquilidade de conhecer em detalhes seu
estado _de saude, tendo _em vista a_exposicdo _indevida a
radiacdo. Importa salientar que o presente feito tem por
fundamento o temor do reclamante de vir a desenvolver
enfermidades relacionadas a exposicdo a radiagdo ionizante, de
modo que 0s exames e consultas a que se refere a obrigacdo de
fazer em analise tém o objetivo de garantir paz de espirito ao
reclamante e ndo prover a ele o beneficio de plano de saude
integral, conforme dicgéo do perito.

A determinacdo de fornecimento de plano de saude
integral, em verdade, se afigura provimento que extrapola os
préprios fundamentos da lide, ja que o medo que atinge o obreiro
é relativo as enfermidades relacionadas a exposi¢do a radiacéo,
ndo sendo cabivel o provimento que ampare toda e qualquer
doenca de que venha a sofrer.

No que tange a incidéncia do item 19 do Anexo 12 da
NR-15, penso que esta é valida meramente como sugestdo de
medidas profilaticas, ja que, embora o perito tenha afirmado a
semelhanga entre o agente carcinogénico asbesto e a radiacao
ionizante (fl. 742), a regulamentacdo em questdo foi elaborada
especificamente para a incidéncia do amianto e do asbesto.

Além disso, a situacdo dos autos é agravada pelas
constatadas negligéncias da empresa reclamada com aspectos de
seguranca e medicina do trabalho, pelo fornecimento de
ambiente de trabalho n&o higido, pelo ndo fornecimento
adequado dos EPIs necessarios e pela omissdo quanto a
prestacdo de informacdes aos empregados sobre os riscos a que
estavam expostos e sobre sua prépria saude, razdo pela qual
merece 0 autor maior atencdo a sua salde no presente momento."
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Nesse contexto, tem-se por razoavel manter a obrigacdo da
empresa _de disponibilizar_e custear ao Reclamante, anualmente e
enguanto_viver, acesso _a consultas médicas e realizacdo de exames
necessarios, a fim de se avaliar se 0 Obreiro é portador de alguma das
enfermidades decorrentes da exposicao a radiacdo no local de trabalho,
conforme Lista B - Doencas relacionadas ao trabalho - previstas na Portaria
GM 1.339/99 quanto a exposicdo as radiacdes ionizantes. Fica determinada
como marco para a realizacdo das consultas e exames a data de aniversario
do Reclamante.

Deve ser mantida, ainda, a determinacdo do d. Juizo de primeiro grau,
no sentido de que o atendimento do Reclamante seja realizado no Centro de
Assisténcia de Alta Complexidade em Oncologia - CACON - junto & Santa
Casa de Pocos de Caldas e no Centro de Referéncia de Satde do Trabalhador
(CEREST) de Pocos de Caldas.

Acrescento aos fundamentos que:

"Por_outro lado, caso_seja constatada enfermidade
resultante da exposicdo a radiacdo ionizante nos_exames
periodicos a gue se referem os paragrafos anteriores, fara
jus o0 autor ao fornecimento integral de plano de saude, a fim
de custear o tratamento necessario, sem exclusdo da
obrigacdo de fazer relativa a realizacdo _de consultas e
exames periodicos para monitoramento de outras doencas
também decorrentes _da atividade laboral em tela. Nesse
sentido, a condenacdo ao fornecimento de plano de salde,
constante do item I do dispositivo da sentenca (fl. 874) limita-se
a data a partir da qual eventualmente se constatar enfermidade
conforme os resultados de exames futuros, nao se justificando a
imposicdo dessa obrigacdo na auséncia de consolidacdo de
doencas.

Cumpre registrar, outrossim, que ndo ha falar _em
participacdo do _empregado no custeio do plano _de saude
eventualmente fornecido a ele, pois se cuida de hipotese de
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reparacdo material pela enfermidade contraida em raz&o de
trabalho em condicdes inadequadas.
No tocante a antecipacédo dos efeitos da tutela (art. 273 do
CPC), em relagdo as obrigacdes de fazer, fica mantida a r.
sentenca (f. 874), observados os parametros definidos na
fundamentacéo deste julgado™
Em face do exposto dou provimento parcial ao recurso, nos termos da
fundamentacéo supra.”

Em relacdo a responsabilidade civil da Reclamada, o

pleito de indenizacgdo por dano moral e material resultante de acidente
do trabalho e/ou doenca profissional ou ocupacional supde a presenca de
trés requisitos: a) ocorréncia do fato deflagrador do dano ou do prébprio
dano, que se constata pelo fato da doenca ou do acidente, os gquais, por
si sbés, agridem o patrimdnio moral e emocional da pessoa trabalhadora
(nesse sentido, o dano moral, em tais casos, verifica-se pela proépria
circunsténcia da ocorréncia do maleficio fisico ou psiquico); b) nexo
causal, que se evidencia pelo fato de o maleficio ter ocorrido em face
das condigdes laborativas; c) culpa empresarial.

Embora ndo se possa presumir a culpa em diversos casos
de dano moral - em que a culpa tem de ser provada pelo autor da acdo -,

tratando-se de doenca ocupacional, profissional ou de acidente do

trabalho, essa culpa é presumida, em virtude de o empregador ter o

controle e a direcdo sobre a estrutura, a dindmica, a gestdo e a operacédo
do estabelecimento em que ocorreu o maleficio.

Registre-se que tanto a higidez fisica como a mental,
inclusive emocional, do ser humano sdo bens fundamentais de sua vida,
privada e publica, de sua intimidade, de sua autoestima e afirmacédo social
e, nesta medida, também de sua honra.

S&o0 bens, portanto, inquestionavelmente tutelados,
regra geral, pela Constituigdo (art. 5°, Ve X). Assim, agredidos em face
de circunsténcias laborativas, passam a merecer tutela ainda mais forte
e especifica da Constituicdo da Republica, gque se agrega a genérica
anterior (art. 7°, XXVIII, CF/88).
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Registre-se que é do empregador, evidentemente, a
responsabilidade pelas indenizacdes por dano moral, material ou estético
decorrentes de lesdes vinculadas a infortunistica do trabalho.

Na presente hipdétese, extrai-se do acdrddo recorrido

que a atividade realizada pelo Reclamante na Reclamada, com exposicédo
a radiacdo ionizante sem controle de pardmetros, associado ao fato de
que outros trabalhadores expostos as mesmas condicdes adquiriram doencas
oncoldbébgicas, fez com que o obreiro sofra verdadeira instabilidade
psiquica. Consta do acdérdido, ainda, gque o laudo pericial confirma que
0os receios do Reclamante s&o plausiveis.

Consta do acérdéo regional que "houve negligéncia por
parte da empresa quanto a seguranca de seus empregados, na medida em que
ndo havia fiscalizacdo do uso dos equipamentos de protecdo individual
e dosimetro, meio hdbil para se aferir acerca da exposicdo a radiacédo,
sendo de extrema Importdncia para que a empresa possa definir qual
empregado necessita ser transferido de setor por ter atingido o nivel
maximo de exposicdo a radiacdo".

Por tudo isso, O Tribunal Regional manteve a
responsabilidade civil da Reclamada em decorréncia da dor psiquica
sofrida pelo Reclamante, que, embora ndo tenha, até o momento, sofrido
nenhuma doenca derivada da exposicdo a radiacdo ionizante, sofre a
anglstia de quem potencialmente pode vim a sofrer tais doencgas.

Assim, se as condicdes de trabalho a que se submetia
o Trabalhador provocaram lesdes extrapatrimoniais, deve-lhe ser
assegurada a indenizacdo pelos danos sofridos.

Nesse sentido, constatado o nexo causa existente e a
culpa da Reclamada surge o dever de indenizar.

Quanto a determinacdo de a Reclamada "disponibilizar
e custear ao Reclamante, anualmente e enquanto viver, acesso a consultas
médicas e realizacdo de exames necessdrios, a fim de se avaliar se o
Obreiro é portador de alguma das enfermidades decorrentes da exposicdo
a radiacdo no local de trabalho'", mostra-se totalmente razodvel diante
situacdo sui generis que é a possibilidade do Reclamante, por ter sido

exposto sem qualquer controle a radiagdo ionizante, adguirir doencgas
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cancerigenas ainda que varios anos apds tal exposicdo, conforme laudo
pericial consignado no acérdédo regional.
Além disso, prevé o art. 12 a convencdo n.° 115 da OIT

que:

"Todos os trabalhadores diretamente sujeitos a trabalhos sob radiacéo
devem submeter-se a um exame médico apropriado antes ou pouco tempo
depois da sujeicdo a tais trabalhos, e submeter-se ulteriormente a exames
médicos com intervalos adequados."

Portanto, a decisdo do TRT estd em consonédncia com a
determinacdo da convencdo n.° 115 da OIT.

Ressalte-se que as vias recursals extraordinédrias
para os tribunais superiores (STF, STJ, TST) n&o traduzem terceiro grau
de jurisdicdo; existem para assegurar a imperatividade da ordem juridica
constitucional e federal, visando a uniformizacgdo Jjurisprudencial na
Federacgdo. Por isso seu acesso é notoriamente restrito, ndo permitindo
cognic&o ampla.

Ndo se constata haver a demonstracdo, no recurso de
revista, de Jjurisprudéncia dissonante especifica sobre o tema, de
interpretacdo divergente de normas regulamentares ou de violacgdo direta
de dispositivo de lei federal ou da Constituicdo da ReplUblica, nos moldes
das alineas "a", "b" e "c¢" do art. 896 da CLT.

Registre-se, por fim, que a motivacdo do acdérdéo, por
adocdo dos fundamentos da decisdo denegatdria, ndo se traduz em omisséao
no julgado ou na negativa de prestacdo jurisdicional - até mesmo porque
transcritos integralmente.

A propdsito, o STF entende que se tem por cumprida a
exigéncia constitucional da fundamentacédo das decisdes mesmo na hipdtese
de o Poder Judicidrio lancar m&o da motivacédo referenciada por remisséo
a outra decisédo, isto é, mesmo quando apenas se reporta as razdes de
decidir atacadas, sequer as reproduzindo. Nessa linha, o precedente
STF-MS 27350 MC/DF, Rel. Min. Celso de Mello, DJ de 04/06/2008.

Pelo seu acerto, portanto, adoto como razdes de
decidir os fundamentos da decis&o agravada e NEGO PROVIMENTO ao agravo

de instrumento.
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B - AGRAVO DE INSTRUMENTO DO RECLAMANTE
I) CONHECIMENTO

Atendidos todos os pressupostos recursais, CONHEGCO do

apelo.
II) MERITO

1. DOENCA OCUPACIONAL. PAIR. PRESCRICAO APLICAVEL.
ACTIO NATA - CIENCIA INEQUIVOCA DA EXTENSAO DO DANO SOFRIDO. 2.
INDENIZACAO POR DANOS MORAIS. EXPOSICAO A RADIACAO IONIZANTE. VALOR DA
INDENIZAGCAO. 3. EXPOSICAO A RADIACAO. ACOMPANHAMENTO MEDICO. CONVENCAO
115 da OIT. DECISAO DENEGATORIA. MANUTENCAO

O Tribunal Regional denegou seguimento ao recurso de
revista.

No agravo de instrumento, a Parte reitera as alegacgdes
trazidas no recurso de revista, ao argumento de que foram preenchidos
0s requisitos de admissibilidade do art. 896 da CLT.

Contudo, a argumentacdo da Agravante ndo 1logra
desconstituir os termos da decisdo agravada, que subsiste pelos seus
préprios fundamentos, ora endossados e integrantes das presentes razdes

de decidir:

"Recurso de: Jose Wagner Tomazoli

PRESSUPOSTOS EXTRINSECOS

Tempestivo o recurso (decisdo publicada em 10/10/2014 - fl. 1090;
recurso apresentado em 16/10/2014 - fl. 1176).

Regular a representacéo processual, fl(s). 38.

Dispensado o preparo (fl. 960).

PRESSUPOSTOS INTRINSECOS

DIREITO CIVIL / Fatos Juridicos / Prescri¢do e Decadéncia.
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Responsabilidade Civil do Empregador/Empregado / Indenizagéo por
Dano Moral / Acidente de Trabalho.

Responsabilidade Civil do Empregador/Empregado / Indenizagéo por
Dano Moral / VValor Arbitrado.

Também, neste recurso, constato que o recorrente ndo demonstra
divergéncia jurisprudencial valida e especifica, nem contrariedade com
Sumula de jurisprudéncia uniforme do TST ou Sumula Vinculante do STF,
tampouco violacao literal e direta de qualquer dispositivo de lei federal e/ou
da Constituicdo da Republica, como exigem as alineas "a" e "c" do art. 896
da CLT.

Em relacdo aos temas em destaque, o recurso de revista ndo pode ser
admitido, uma vez que n&o atende ao disposto no incisos I, Il e I11 do §1°-A
da alinea 'a' do art. 896 da CLT, no sentido de ser 6nus da parte, sob pena de
n&o conhecimento do recurso, a indicac¢ao do trecho da decisao recorrida que
consubstancia o prequestionamento da controversia objeto do apelo.

Registro, por fim, que eventual contrariedade a Simula do STF e do
STJ ndo se encontra entre as hipdteses de cabimento do recurso de revista
previstas no artigo 896 da CLT.

CONCLUSAO

DENEGO seguimento ao recurso de revista."

Para melhor compreensdao do tema, transcreve-se o

"PREJUDICIAL DE MERITO

PRESCRICAO

Postula a Reclamada o reconhecimento da prescrigéo total do direito de
acao do Reclamante ao argumento de que a rescisdo contratual ocorreu em
02/05/2006, ao passo que a presente acdo somente foi ajuizada apds 6 anos
do término da relacdo laboral. Alega que até o momento nenhuma doenca
ligada a radiacdo ionizante se manifestou e, em razao da seguranca juridica
ndo ha como deixar aberto indefinidamente o prazo para o0 ingresso de uma
acao e, decorréncia de uma suposta doenca que nem se sabe se ird existir,
sendo essa a razdo de existir do instituto da prescricéo.
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Considerando que a matéria tratada nesses autos ja foi objeto de anélise
por esta Turma, a exemplo de Voto proferido pelo Exmo. Juiz José Marlon
de Freitas, nos autos do processo 01082-2012-149-03-00-0, peco vénia para
transcrever parte das razdes de decidir nele expendidas, uma vez que

comungo inteiramente com o entendimento esposado:

‘O fundamento do pedido do autor, embora de fato repouse
nas condicdes de trabalho existentes durante a relacdo de
emprego com a reclamada, na verdade, diz respeito ao seu temor
de desenvolver doenca grave em razdo da exposicdo a
radioatividade a que esteve submetido no curso do contrato de
trabalho.

Esse temor, fundado nas alegac¢des de conduta omissiva da
reclamada pela auséncia de informacdo aos empregados quanto
aos riscos futuros e efeitos nefastos decorrentes da exposicéo a
radiagdo, bem como a omissdo de dados quanto ao seu
verdadeiro estado de saude aferido mediante exames realizados
na empresa, é atual, motivado também pela alegada constatacéo
de que ex-empregados da reclamada, que laboravam em iguais
condicdes, vém sendo acometidos de doencas graves, em razdo
mesmo daquelas condicdes de trabalho.

Nesse diapasdo, ndo € possivel afirmar que esta prescrita a
pretensdo autoral a indenizagdo por danos morais e materiais
decorrentes desse alegado sofrimento psicoldgico, relativo ao
temor de se adoecer gravemente, pois 0 sentimento de medo e
angustia é real, atual, presente, e afeta severamente a sua vida,
enquanto Vvivo estiver.

Ndo se estd no presente feito, portanto, a discutir a
existéncia de direitos em decorréncia de doenca fisica ja presente
no trabalhador submetido a radiacdo. Mas sim o alegado direito a
uma reparacdo de ordem moral em decorréncia do medo
resultante dos riscos de se desenvolver graves enfermidades que
vém acometendo colegas trabalhadores igualmente expostos a
radiacéo.

Descabe, na esteira desse raciocinio, falar-se em prescricdo
da pretensédo de reparacdo dos danos decorrentes do medo do
adoecimento, notadamente em se tratando de doenca
progressiva, uma vez que este temor é atual e, portanto, ndo
estaria ainda fulminado pelo decurso do prazo de dois anos a que
se refere o0 art. 7°, XXI1X, da CRFB.

Importante destacar que ndo héa falar em actio nata, pois o
que se estd buscando é uma indenizagdo pelo temor de
desenvolver enfermidade, ndo sendo possivel precisar quando se
iniciou essa condicdo psicoldgica, mormente porque a condi¢do
em questdo é atual e continua afetando o reclamante.’
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O Autor alega, ainda, sofrer de perda auditiva induzida pelo ruido
(PAIR).

O laudo pericial produzido nos autos constatou 0 nexo de causalidade
entre a exposicéo ao ruido excessivo e as audiometrias realizadas nos anos de
1991 e 1992, ainda durante a prestacdo de servicos do Reclamante,
procedimentos que revelaram perda auditiva (fl. 733).

Quanto a este dano, entendo que o prazo prescricional teve inicio
quando do término do contrato de trabalho, ocasido em que ndo mais houve
exposicdo a niveis de ruido superiores ao limite de tolerancia e
estabilizaram-se as lesdes.

Assim, considerando 0 ajuizamento da presente acdo apos a edicéo
da EC 45/05, vale dizer, em 08.10.2012, incide a hipdtese a prescricéo
bienal total prevista no art. 7°, XX1X, da CR/88.

Convém ressaltar que a perda auditiva ndo guarda qualquer relacdo
com a exposicdo as radiagdes ionizantes, motivo pelo qual ndo ha como se
aplicar o entendimento acima transcrito.

Com tais consideragdes, pronuncio a prescri¢ao apenas da pretenséo do
Autor quanto ao pagamento de indenizacgdo por perda auditiva, extinguindo o
processo, com resolucdo do mérito, em relacdo a essa pretensao, na forma do
art. 269, 1V, do CPC.

Provimento parcial, portanto.

JUIZO DE MERITO

INDENIZA(;AO POR DANOS MORAIS E MATERIAIS

Sustenta a Reclamada que a prova técnica produzida nos autos ndo
logrou estabelecer qualquer nexo de causalidade, ndo sendo possivel
evidenciar que o Autor tenha adquirido doenca relacionada a exposi¢cdo
ocupacional segundo a lista da Portaria GM 1339/99, além disso, a r.
sentenca traca um longo e extenso comentario para concluir que, embora ndo

existam fontes seguras de dados ou pesquisas cientificas para associacao da
exposicdo a incidéncia de cancer, mesmo assim é devida a indenizagéo
diante do risco da atividade exercida pela Recorrente. Aduz que a r. sentenca
vislumbra uma possibilidade (impossivel aferir) de que o Autor, embora néo
tenha sido constatada nenhuma doenca, seja acometido de uma enfermidade
em razdo de ter sido exposto a radiacdo. Salienta que a r. deciséo recorrida
incidiu num impropriedade juridica absurda e mesmo lamentével,
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concluindo que o trabalhador merece ser reparado por um dano que nunca
sofreu e que talvez nem venha a sofrer (dano hipotético).

Conforme dito anteriormente, considerando que a matéria tratada
nesses autos ja foi objeto de analise por parte do Exmo. Juiz José Marlon de
Freitas, em voto proferido nos autos do processo 01082-2012-149-03-00-0,
também desta d. 82 Turma, peco vénia para transcrever parte das razdes de
decidir nele expendidas, uma vez que comungo inteiramente com o
entendimento esposado:

‘Argumenta o autor que deve a empresa ser responsabilizada
civilmente pelos danos decorrentes de sua conduta ilicita, pois foi exposto
por longo periodo de tempo a agentes insalubres, que afetaram sua saude,
considerando que os efeitos sdo percebidos apos longo tempo. Aduz que viu
colegas morrendo por doengas decorrentes da exposicdo a radiacdo,
desenvolvendo canceres de diversas espécies e doengas pulmonares.

Alega que o medo de desenvolver tais enfermidades causou-lhe
insOnia e pesadelos constantes, em processo extremamente desgastante do
ponto de vista psiquico. Afirma, inclusive, que sua exposicdo a
radioatividade foi inconsciente, por falta de informagdes a respeito. Assim,
sustenta que esta condenado a uma vida de incertezas quanto a sua salde, o
que Ihe retira a tranquilidade quanto a sua higidez fisica e também Ihe subtrai
a saude psiquica necessaria para uma vida normal, tamanho o medo de
desenvolver enfermidades advindas da exposicédo a radiagao.

Salienta 0 autor, outrossim, que a empresa descumpria normas de
higiene e seguranca do trabalho e ndo instruia os empregados por ordens de
servigos ou por qualquer outro meio para evitar doengas ocupacionais
tipicas. Aduz que, durante anos, ndo havia fornecimento de qualquer EPI,
sendo que depois a empresa passou a entregar equipamentos de baixa
qualidade e sem a substituicdo com regularidade necessaria. Alega que a
empresa ndo realizava exames obrigatorios e muito menos comunicava 0
resultado daqueles que os empregados faziam, na forma da NR-7. Houve,
portanto, descumprimento da Convencdo 115 da OIT, pois ignora 0s
maleficios da exposicao a radiagdo na saude dos empregados e ndo mantém
acompanhamento medico dos obreiros, 0 que deveria promover mesmo em
relacdo aqueles que ndo mais trabalham para a reclamada.
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A negligéncia, portanto, decorre das omissdes descritas no
cumprimento do programa de controle e saide ocupacional pela reclamada,
destacando o autor que havia manipulacéo do resultado dos exames médicos
periddicos e falta de entrega das informacfes para o empregado examinado.
Sustenta, assim, que a ré deve responder pelas sequelas decorrentes das
atividades desenvolvidas, que poderiam e deveriam ter sido evitadas se
houvesse cumprimento da legislacéo.

Fundamenta o seu pedido de indenizacdo, finalmente, na culpa da
reclamada pela exposicdo a radioatividade, pela negacdo ao direito a
informagdo e pelo comprometimento da qualidade de vida e higidez, tanto
em face das enfermidades desenvolvidas, quanto em raz&o do receio de viver
apos ter sido exposto a radiacdo em niveis ilicitos, inadmissiveis e brutais.

O pedido de antecipacdo dos efeitos de tutela, relativamente ao
acompanhamento medico periddico para a afericdo do estado de saude do
trabalhador, mesmo depois do desligamento da empresa, € fundado na
Convencéo 115 da OIT.

Ao exame.

O laudo pericial de fl. 732 a 749 concluiu pela inexisténcia de doenca
relacionada com a exposicdo a radiagdes ionizantes, segundo a lista A da
Portaria GM 1.399/99 do Ministério da Saude. Afirma, também, que n&o foi
possivel caracterizar qualquer doenca relacionada ao trabalho, citando a
Lista A e a Lista B da ja citada Portaria.

Destaca que as doencgas apresentadas pelo reclamante (citadas em sua
peticdo inicial) ndo parecem apresentar nexo de causalidade com as
atividades profissionais exercidas durante o tempo em que trabalhou para a
reclamada e séo consideradas doencas de etiologia multicausal e de elevada
ocorréncia na populacdo geral, associadas também ao processo de
envelhecimento. A pericia conclui que o autor é, de fato, individuo
ocupacionalmente exposto, mas destaca que sdo raros 0s registros de
ultrapassagem dos limites de dose e do encaminhamento para exames de
corpo inteiro ou para analises radioguimicas em material biologico.

Né&o obstante, afirma também gue havia auséncia de controle dos
niveis de exposicdo a radiacdo relativamente ao trabalhador e de ciéncia
ao trabalhador dos valores mensurados, razdo pela qual relata falta de
transparéncia _no_processo de controle e, sobretudo, auséncia de
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informacdo _sobre os resultados dos exames de monitoramento. A
respeito, o autor relatou ndo conhecer esses valores e que os resultados
jamais foram fornecidos pela empresa reclamada. Conclui pela violagdo a
direitos basicos consagrados em normas internacionais, como o direito a
informacdo sobre os riscos, meios de prevencéo, resultados de avaliagOes
ambientais, direito de saber - conhecer o estado de salde, entre outros,
estabelecidos, por exemplo, na Norma Regulamentadora - NR-1.

O_perito, entdo, ‘entende ser plenamente justificada a
preocupacdo deste reclamante - assim como de todos os reclamantes de
processos similares - primeiro, por desconhecer os niveis de radiacdes
ionizantes a que esteve exposto, tendo em vista que ndo lhe foram fornecidas
essas informagdes que lhe diziam respeito e, na verdade, lhe pertenciam, ao
longo de seu vinculo empregaticio’ (fl. 737).

E, ainda, ‘entende ser plenamente justificada a preocupacdo do
reclamante, quanto as incertezas decorrentes dos possiveis riscos acarretados
pelas exposicBes, no curto prazo, no médio prazo e, principalmente, no longo
prazo. Talvez os riscos de curto e de médio prazo ja tenham prescrito, ou
melhor, ja tenha sido esgotado o tempo de laténcia que medeia o inicio da
exposicdo e o inicio das manifestagBes clinicas dos eventuais efeitos
adversos. Contudo, 0 mesmo ndo pode ser dito em relacdo aos efeitos de
longo prazo, cujo periodo de laténcia pode ser de 10, 20, 30 anos ou
mais, como é conhecido na literatura cientifica sobre os efeitos tardios
da exposicdo a radiacdes ionizantes’ (fl. 738). Verifica-se, portanto, que
0 perito reconhece como legitimo o temor do empregado de desenvolver
cancer e outras doencas de extrema gravidade em funcdo do trabalho
exposto_a radioatividade, tendo em vista que lhe foram sonegadas
informacdes sobre o seu real grau de exposicdo e sobre o0 seu estado de
salde.

De fato, o perito ressalta, ao discorrer sobre estimativas de risco
sofrido pelos empregados expostos a radiacdo, que ‘em territérios de muitas
incertezas (a comecar pela confiabilidade dos préprios registros de
exposicdo), ndo faz sentido fazer calculos e estimativas detalhados, se a
qualidade dos dados inclui incertezas e vicios de origem. Além de perda de
tempo, seria sofisticar a incerteza.
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O importante é preservar o principio e o principio € o de que h&
aumento do risco, sim, conforme o0s estudos supramencionados demonstram’
(fl. 741).

(...

E importante consignar que os danos causados pelo manuseio de
material radioativo ndo eram, ao menos nas décadas de 70 e 80, tdo
notoriamente difundidos como atualmente, na segunda década do século
XXI. Com efeito, antes do acidente no reator nuclear de Chernobyl, na
Ucrénia, em 26 de abril de 1986, ndo havia uma consciéncia coletiva acerca
dos riscos e das consequéncias da exposicdo a radiacdo. Foi a partir desse
acidente que as pessoas passaram a tomar consciéncia dos riscos e maleficios
da exposicdo a radiacdo, razdo pela qual a sonegagdo de informacdes pela
empresa dos riscos corridos pelos empregados é tdo relevante na analise do
presente feito.

Tal circunstancia denota a importancia de serem prestadas tais
informacdes a populacéo por aqueles que, por atuarem nessa area e deterem o
conhecimento técnico necessario para o desenvolvimento da atividade
econdmica, devem informar acerca dos riscos da exposicao a radiacdo."

No presente caso, o0 excelente laudo pericial de fls. 766/791,
enriquecido com os esclarecimentos de fls. 851/853, foi conclusivo no
sentido de que, até o presente momento, ndo existem evidéncias objetivas de
que o Autor tenha adquirido doenca relacionada a exposi¢do ocupacional a
radiacOes ionizantes, segundo a Lista A da Portaria n. GM 1.339/99, do
Ministério da Saude, também utilizada pela Previdéncia Social, no Anexo 11
do Decreto n. 3048/99, que regulamenta a Lei n. 8.213/91.

Salientou que, entretanto, o Autor ndo se prendeu apenas aos danos
presentes que o tipo de exposicao tratada pode envolver um longo periodo de
laténcia, findo o qual os riscos em potencial se concretizam. Ressaltou,
ainda, a instabilidade psiquica daquele que convive com a possibilidade de
que um dia tais efeitos danosos venham a acontecer. Relatou acerca dos
riscos ligados aos efeitos estocasticos, ou seja, a possibilidade de
aparecimento de doencas mesmo quando os limites de exposi¢do ndo foram
superados, ndo havendo um raciocinio deterministico.

O i. perito entendeu ser ‘plenamente justificada a preocupacdo do
reclamante, quanto as incertezas decorrentes dos possiveis riscos acarretados
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pelas exposicBes, no curto prazo, no médio prazo e, principalmente, no longo
prazo.’

A prova oral produzida (fls. 825/827) confirmou, a saciedade, que
houve negligéncia por parte da empresa quanto & seqguranca de seus
empregados, na medida em gque ndo havia fiscalizacdo do uso dos
equipamentos de protecdo individual e dosimetro, meio_habil para se
aferir acerca da exposicdo a radiacao, sendo de extrema importancia para
que a empresa possa definir qual empregado necessita ser transferido de setor
por ter atingido o nivel maximo de exposicao a radiagéo.

Retornando aos fundamentos do voto proferido pelo Exmo. Juiz José
Marlon de Freitas, assim concluiu acerca dos riscos e temores do Reclamante
de adquirir doenca grave em razdo de sua exposicao as radiacdes ionizantes:

‘A partir de todas essas circunstancias relatadas, € possivel afirmar
que, de fato, mostra-se plausivel e justificavel o temor do reclamante de
desenvolver graves enfermidades, consideradas latentes, como cancer,
catarata e outras, diante da conduta omissiva da reclamada que se absteve de
fornecer corretas condigdes de trabalho e deinformaces suficientes para 0s
trabalhadores acerca dos riscos acentuados (grau de risco -3) decorrentes da
atividade por ela desenvolvida e da sua real condicdo de saude.

Em verdade, o reclamante somente percebeu os riscos a que foi
exposto quando seus colegas comecgaram a adoecer e vieram a desenvolver
enfermidades relacionadas a atividade envolvendo radioatividade, razéo pela
qual sofre de temor atual a cerca do seu estado de salde e relativo a
possibilidade de vir também a sofrer doencas.

Nesse diapasdo, comprovado nos autos que o fundamento para esse
temor é exatamente a negligéncia da reclamada em fornecer EPIs e
condicdes de seguranca adequadas para a prestacdo de servigos envolvendo
elementos radioativos, assim como a sonegacao de informacbes sobre os
riscos da exposi¢ao no ambiente de trabalho e a falta de comunicagéo quanto
ao real estado de satde dos empregados, € patente o nexo causal entre o labor
na ré e o sofrimento moral que acomete o autor neste momento.

Cumpre salientar que, ao contrario do que afirma a reclamada, a
indenizacdo ora em discussao ndo se resume ao fato de ter trabalhado o autor
em industria nuclear, cujo risco € inegavelmente majorado em relacdo as
demais atividades econémicas. A reparacgéo financeira a que foi condenada a
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reclamada pela sentenca e que ora se examina nesta instancia recursal tem
por fundamento o temor atual acerca do estado de satde do obreiro e do risco
potencial de desenvolver graves enfermidades decorrentes da exposi¢do a
radioatividade no ambiente de trabalho em condic¢des inadequadas.

Importante frisar que o proprio argumento desenvolvido pela empresa
fundamenta a imposicéo de indenizagdo, pois afirma que ‘se ndo ha como
medir qual é o nivel de exposicdo a radiacdo, porque considerar presumivel
que o trabalhador, s6 por ter sido exposto (como toda sociedade €) a
radiacdo, merece ser indenizado?’ (fl. 893).

Ora, é exatamente essa falta de informacdo aos empregados, que
competia Unica e exclusivamente & reclamada fornecer aos seus
trabalhadores, pelo simples fato de ser ela a detentora dos dados técnicos da
atividade econbmica desenvolvida, que autoriza a lhe impor dever de pagar
indenizacdo por danos morais, ja que o sofrimento atual do reclamante se
deve ao desconhecimento e a incerteza quanto aos potenciais danos
resultantes da exposicao a radiagdo.’

Nesse contexto, ainda que considerando a gravidade dos fatos
narrados, a_culpa evidente da Reclamada ao sonegar_informacoes
importantes aos seus empregados, bem como a_sua negligéncia em
proporcionar um ambiente de trabalho saudavel e higido, bem como a
incerteza do _Reclamante quanto & sua saude futura, entendo que a
indenizacdo arbitrada pelo d. Juizo de primeiro grau_afigura-se
excessiva (R$40.000,00), razdo pela qual reduzo o seu valor para
R$25.000,00, e ainda excluo 0 pagamento de pensdo mensal vitalicia no
importe de 15% do salario.

Dou provimento parcial para reduzir o valor da indenizagéo por danos
morais para R$25.000,00, bem como para excluir da condenacdo o
pagamento de pensdo mensal vitalicia no importe de 15% do salario.

OBRIGA(;@ES DE FAZER: FORNECIMENTO DE PLANO DE
SAUDE. ACOMPANHAMENTO DA SITUACAO MEDICA.
PROMOCAO DE COLABORAGAO E ACOMPANHAMENTO DE
POLITICAS DE PREVENQAO. INAPLICABILIDADE DA
CONVENCAO 115 DA OIT

A Reclamada também se insurge contra as obrigacdes de fazer
determinadas pelo d. Juizo de primeiro grau. Alega que a Convencao 115 da
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OIT ndo é auto-aplicavel, necessitando, outrossim, de regulamentacdo para
que tenha vigéncia no ordenamento juridico patrio. Aduz que no Brasil ha
assisténcia médica gratuita, sendo inaceitavel condenar o empregador a fazer
acompanhamento médico e gratuito de um empregado por toda a sua vida.
Alega que é inadequada a determinacdo de colaborar e acompanhar politicas
de prevencéo junto ao CEREST e ao CACON de Pocos de Caldas.

Assiste-lhe razdo, em parte.

Retomo os fundamentos do voto proferido pelo Exmo. Juiz José

Marlon de Freitas, aos quais manifesto inteira concordancia, ressaltando que:
‘Inicialmente, com relacdo a Convencdo 115 da OIT, o
Decreto 62.151, de 19 de janeiro de 1968, decreta 0 cumprimento
da citada norma internacional em sua integralidade, de modo que
ndo merece guarida o argumento expendido pela reclamada, no
sentido de que se trata de norma dependente de regulamentacéo.
De todo modo, na Declaracéo da OIT de 1998, em seu item
I, ficou expresso gque todos os membros da OIT, ao incorporar-se
livremente a essa organizacdo internacional, aceitaram 0s
principios e direitos enunciados em sua Constituicdo e na
Declaracdo de Filadélfia e se comprometeram a esforcar-se para
atingir os seus objetivos gerais. Assim, conforme o item Il, "a" e
"b", da Declaracdo de Filadélfia, a conferéncia assentou que a
justica social tem por base a realizagdo de condicOes que
permitam o exercicio do direito de assegurar o bem-estar
material e o desenvolvimento espiritual dentro da liberdade e da
dignidade, além da tranquilidade econémica, o qual deve
constituir o principal objetivo de qualquer politica nacional ou
internacional.

Além do fundamento em normas internacionais para a
aplicacdo da norma em questao, o perito salientou que a situacao
em exame em muito se assemelha, especialmente quanto ao
potencial carcinogénico das substancias, ao tratamento dado a
exposi¢do por amianto ou asbesto, na forma do item 19 do Anexo
12 da NR-15. Assim, os exames de controle da saude dos
trabalhadores deverao ser realizados, ao longo de 30 anos apos o
término do contrato de trabalho, em periodicidade de 3 anos, 2
anos ou de 1 ano, conforme, respectivamente, tenham sido os
trabalhadores expostos em periodo de 0 a 12 anos, de 12 a 20
anos e, finalmente, em periodo superior a 20 anos.’

(...)

‘Ndao obstante a recomendacdo do perito, entendo que nédo
é cabivel imputar & empresa recorrente a obrigagdo de cuidar
integralmente da saude dos empregados expostos a radiacdo no
periodo em que lhe prestaram servicos, devendo essa obrigacdo
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ser limitada a afericdo periddica das condi¢bes de saude, de
modo a prover ao empregado diagndstico completo acerca de
suas condicOes, com custeio integral das consultas médicas e dos
exames necessarios, assim como das despesas com transporte.

Cumpre salientar que ndo é o caso de se obrigar a empresa
a custear plano de saude integral e ilimitado ao empregado, pois
impor esse dnus a empresa equivaleria a admitir que qualquer
doenca que acometer o autor é de responsabilidade
objetivamente considerada da empresa, 0 que ndo é verdade.

Com efeito, o objetivo da cominacdo da obrigacdo de
custeio das consultas e exames periodicos é prover ao reclamante
a tranquilidade de conhecer em detalhes seu estado de saude,
tendo em vista a exposic¢do indevida a radia¢do. Importa salientar
que o presente feito tem por fundamento o temor do reclamante
de vir a desenvolver enfermidades relacionadas a exposicédo a
radiacdo ionizante, de modo que os exames e consultas a que se
refere a obrigacéo de fazer em analise tém o objetivo de garantir
paz de espirito ao reclamante e ndo prover a ele o beneficio de
plano de salde integral, conforme diccéo do perito.

A determinacdo de fornecimento de plano de saude
integral, em verdade, se afigura provimento que extrapola os
préprios fundamentos da lide, ja que o medo que atinge o obreiro
é relativo as enfermidades relacionadas a exposi¢do a radiacéo,
ndo sendo cabivel o provimento que ampare toda e qualquer
doenca de que venha a sofrer.

No que tange a incidéncia do item 19 do Anexo 12 da
NR-15, penso que esta é valida meramente como sugestdo de
medidas profilaticas, ja que, embora o perito tenha afirmado a
semelhanga entre o agente carcinogénico asbesto e a radiacao
ionizante (fl. 742), a regulamentacdo em questdo foi elaborada
especificamente para a incidéncia do amianto e do asbesto.

Além disso, a situacdo dos autos € agravada pelas
constatadas negligéncias da empresa reclamada com aspectos de
seguranca e medicina do trabalho, pelo fornecimento de
ambiente de trabalho ndo higido, pelo ndo fornecimento
adequado dos EPIs necessarios e pela omissdo quanto a
prestacdo de informacdes aos empregados sobre os riscos a que
estavam expostos e sobre sua prépria saude, razdo pela qual
merece 0 autor maior aten¢do a sua saude no presente momento.’

Nesse contexto, tem-se por_ razoavel manter a obrigacdo da
empresa de disponibilizar_e custear _ao Reclamante, anualmente e
enquanto_viver, acesso_a consultas médicas e realizacdo de exames
necessarios, a fim de se avaliar se 0 Obreiro é portador de alguma das
enfermidades decorrentes da exposicdo a radiacdo no local de trabalho,
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conforme Lista B - Doencas relacionadas ao trabalho - previstas na Portaria
GM 1.339/99 quanto a exposicdo as radiagdes ionizantes. Fica determinada
como marco para a realizacdo das consultas e exames a data de aniversario
do Reclamante.

Deve ser mantida, ainda, a determinacao do d. Juizo de primeiro grau,
no sentido de que o atendimento do Reclamante seja realizado no Centro de
Assisténcia de Alta Complexidade em Oncologia - CACON - junto & Santa
Casa de Pocos de Caldas e no Centro de Referéncia de Satde do Trabalhador
(CEREST) de Pocos de Caldas.

Acrescento aos fundamentos que:

"Por_outro lado, caso_seja constatada enfermidade
resultante da exposicdo a radiacdo ionizante nos exames
periddicos a que se referem os paragrafos anteriores, fara
jus o autor ao fornecimento integral de plano de saude, a fim
de custear o tratamento necessario, sem exclusdo da
obrigacdo de fazer relativa a realizacdo de consultas e
exames periddicos para monitoramento de outras doencas
também decorrentes da atividade laboral em tela. Nesse
sentido, a condenacdo ao fornecimento de plano de saude,
constante do item | do dispositivo da sentenca (fl. 874) limita-se
a data a partir da qual eventualmente se constatar enfermidade
conforme os resultados de exames futuros, ndo se justificando a
imposicdo dessa obrigacdo na auséncia de consolidacdo de
doencas.

Cumpre registrar, outrossim, que ndo ha falar em
participacdo do empregado no custeio do plano de saude
eventualmente fornecido a ele, pois se cuida de hipétese de
reparacdo material pela enfermidade contraida em razéo de
trabalho em condicdes inadequadas.

No tocante a antecipacdo dos efeitos da tutela (art. 273 do
CPC), em relacdo as obrigacdes de fazer, fica mantida a r.
sentenca (f. 874), observados o0s parametros definidos na
fundamentacéo deste julgado’

Em face do exposto dou provimento parcial ao recurso, nos termos da

fundamentacgéo supra.”

1. No tocante ao tem prescrigcdo da responsabilidade

civil decorrente da PAIR, o fato de as indenizag¢des por dano patrimonial,

moral, inclusive estético, serem efeitos conexos do contrato de trabalho
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(ao lado dos efeitos préprios deste contrato) atrai a submissdo a regra
do art. 7°, XXIX, da Constituicdo da Republica.

Independentemente do Direito que rege as parcelas (no
caso, Direito Civil), todas s6 existem porque derivadas da relacdo de
trabalho, submetendo-se a mesma prescricédo.

Entretanto, em face da pletora de processos oriundos
da Justica Comum Estadual tratando deste mesmo tipo de lide, remetidos
a Justica do Trabalho, tornou-se patente a necessidade de estabelecimento
de posicdo interpretativa para tais processos de transicdo, que
respeitasse as situac¢des anteriormente constituidas e, ao mesmo tempo,
atenuasse o dramdtico impacto da transicéo.

Assim, reputa-se necessaria uma interpretacéao
especial em relacdo as acdes ajuizadas nesta fase de transicdo, sob pena
de se produzirem injusticas inaceitdveis: a) nas lesdes ocorridas até
a data da publicacdo da EC n° 45/2004, em 31.12.2004, aplica-se a
prescricdo civilista, observado, inclusive, o critério de adequacédo de
prazos fixado no art. 2.028 do CCB/2002. Ressalva do Relator que entende
aplicdvel o prazo do art. 7°, XXIX, CF, caso mais favoravel (caput do
art. 7°, CF); b) nas lesdes ocorridas apds a EC n® 45/2004 (31.12.2004),
aplica-se a regra geral trabalhista do art. 7°, XXIX, CF/88.

Ademais, em se tratando de acidente de trabalho e
doenca ocupacional, pacificou a jurisprudéncia gque o termo inicial da
prescricdo (actio nata) da-se da ciéncia inequivoca do trabalhador no
tocante a extensdo do dano (Sumula 278/STJ).

Dessa maneira, se o obreiro se aposenta por invalidez,
é dai que se inicia a contagem do prazo prescricional, pois somente esse
fato possibilita a ele aferir a real dimens&o do maleficio sofrido.

Por coeréncia com essa ideia, se acontecer o inverso
e o empregado for considerado apto a retornar ao trabalho, serd da ciéncia
do restabelecimento total ou parcial da saude gque comegard a correr O
prazo prescricional.

No caso concreto, quanto a doenca ocupacional PAIR,
o Tribunal Regional limitou-se apenas a afirmar que a pretensdo do
Reclamante encontra-se atingida pela prescricdo bienal, visto que o

ajuizamento da presente reclamacdo ocorreu em 08.10.2012, mais de dois
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anos depois do final do contrato de trabalho, ndo constando qualquer outro
dado fatico do qual se poderia inferir outra data aplicével a actio nata,
o0 que atrai a aplicacdo da Sumula 126/TST.

Dessa forma, em razdo da auséncia de dados faticos
consignados no acérdédo regional, ndo had como esta Corte analisar se o
pleito do obreiro encontra-se realmente fulminado pela lémina
prescritiva, como entendeu o Tribunal a quo.

2. Quanto ao valor da indenizagdo por danos morais,

decorrente da exposicdo a radiagdo ionizante, ndo had na legislacdo patria

delineamento do quantum a ser fixado a titulo de dano moral. Caberéd ao
juiz fixéd-lo, equitativamente, sem se afastar da méxima cautela e
sopesando todo o conjunto probatdério constante dos autos.

A lacuna legislativa na seara laboral quanto aos
critérios para fixacdo leva o julgador a lancar mdo do principio da
razoabilidade, cujo coroldrio é o principio da proporcionalidade, pelo
qual se estabelece a relacdo de equivaléncia entre a gravidade da leséao
e o valor monetdrio da indenizacdo imposta, de modo que possa propiciar
a certeza de que o ato ofensor ndo figque impune e servir de desestimulo
a praticas inadequadas aos pardmetros da lei.

De todo modo, é oportuno registrar que a
jurisprudéncia desta Corte vem se direcionando no sentido de rever o valor
fixado nas instédncias ordindrias a titulo de indenizacdo apenas para
reprimir valores estratosféricos ou excessivamente mdédicos, o gue néo
se verifica na hipdbétese, cujo valor a tal titulo foi arbitrado em RS
25.000,00 (vinte e cinco mil reais).

3. Em relagcdo ao pedido de restabelecimento do plano

de saude custeado pela reclamada, os artigos da convencdo 115 da OIT tidos

por violados (arts. 11 a 15), ao contrario do alegado pelo Reclamante,
ndo determinam que a Reclamada custeie plano de saltde indistintamente
aos ex-empregados expostos a radiacdo, mas apenas determinam que tais
obreiros devam submeter a exames médicos periddicos, dentro de intervalos
adequados.

Portanto, entendo que a decisdo do TRT, no sentido de
que é "obrigacdo da empresa disponibilizar e custear ao Reclamante,

anualmente e enquanto viver, acesso a consultas médicas e realizacdo de
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exames necessdrios, a fim de se avaliar se o Obreiro é portador de alguma
das enfermidades decorrentes da exposigcdo a radiacdo no local de
trabalho" estd em consondncia com os preceitos da convencdo 115 da OIT.

Ademais, foi determinado pelo Tribunal Regional que,
caso seja constatada nos exames médicos peridédicos doenca resultante da
exposicdo a radiacédo ionizante, a Reclamada deverd custear plano de saude
para o seu tratamento.

Ressalte-se que as vias recursals extraordinédrias
para os tribunais superiores (STF, STJ, TST) ndo traduzem terceiro grau
de jurisdicdo; existem para assegurar a imperatividade da ordem juridica
constitucional e federal, visando a uniformizagdo Jjurisprudencial na
Federacdo. Por isso seu acesso é notoriamente restrito, ndo permitindo
cognicdo ampla.

Ndo se constata haver a demonstracdo, no recurso de
revista, de Jjurisprudéncia dissonante especifica sobre o tema, de
interpretacdo divergente de normas regulamentares ou de violagdo direta
de dispositivo de lei federal ou da Constituicdo da ReplUblica, nos moldes
das alineas "a", "b" e "c¢" do art. 896 da CLT.

Registre-se, por fim, que a motivacdo do acbérdéo, por
adocdo dos fundamentos da decisdo denegatdria, ndo se traduz em omisséao
no julgado ou na negativa de prestacdo jurisdicional - até mesmo porgue
transcritos integralmente.

A propdbdésito, o STF entende que se tem por cumprida a
exigéncia constitucional da fundamentacédo das decisdes mesmo na hipdtese
de o Poder Judicidrio lancar médo da motivacdo referenciada por remisséo
a outra decisédo, isto é, mesmo quando apenas se reporta as razdes de
decidir atacadas, sequer as reproduzindo. Nessa linha, o precedente
STF-MS 27350 MC/DF, Rel. Min. Celso de Mello, DJ de 04/06/2008.

Pelo seu acerto, portanto, adoto como razdes de
decidir os fundamentos da decisdo agravada e NEGO PROVIMENTO ao agravo

de instrumento.

ISTO POSTO
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ACORDAM os Ministros da Terceira Turma do Tribunal
Superior do Trabalho, por unanimidade, negar provimento aos agravos de
instrumento.

Brasilia, 20 de maio de 2015.

Firmado por assinatura digital (MP 2.200-2/2001)
MAURICIO GODINHO DELGADO

Ministro Relator
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