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Decisdo - Antecipacao de Tutela

.Trata-se de reiteracdo do pedido de antecipacdo da tutela
jurisdicional quanto a contratacdo de cuidadores, bem como custeio de
equipamentos, decisdo postergada para quando da resposta do plano de
salude aos questionamentos do Juizo quanto a ser servico de “Home Care”
prestado conforme contrato IDf6fO7ec, e a necessidade de contratacdo de
cuidador ou mesmo cuidadores além da equipe do HomeCare, principalmente
sendo a mde do lo autor pessoca idosa e ele ser um adulto acamado, bem
como a necessidade de equipamentos e adaptagcdes na residéncia dos

autores.

A antecipacdo de tutela no art. 300 do CPC prevé como
requisitos para concessdo a existéncia de elementos que evidenciem a
probabilidade do direito e o perigo de dano ou o risco ao resultado util

do processo.
Conforme relatdério da decisdo anterior:

“O primeiro autor sofreu acidente de trabalho gravissimo em
11/02/2019 sofrendo grave lesdo encefdlica encontrando-se em estado
vegetativo pleiteando pagamento de indenizacdo a titulo de danos morais,
estéticos, pensionamento, tratamento médico e custeio de despesas
correlatas, contratacdo de cuidadora e aqguisicdo ou aluguel de imével
adaptado as suas necessidades. A segunda autora, mde do primeiro autor,
além de sua curadora, pelo intenso sofrimento psiquico que sofreu e sofre
requer pagamento de indenizacdo a titulo de dano moral e o custeio de
tratamento médico especializado (psicoldégico e psiquidtrico). Alegam que
a Unica fonte de renda da familia consiste no beneficio previdenciario
auxilio-doenca de R$1.039,00 recebido pelo 1l°autor, tendo a 22 autora que
parar de trabalhar se dedicando exclusivamente aos cuidados para com O
filho, n&o sendo o valor do beneficio suficiente para custear todas as
despesas pela subsisténcia dos dois além de todo o tratamento médico. Que
o empregador os teria deixado em situacdo de pentria, ndo tendo prestado
nenhum auxilio de cunho psicoldégico/psiquidtrico para a 2* autora que
inclusive se encontra diagnosticada como ©portadora de transtorno

depressivo.



Fato é que o autor sofreu acidente de trabalho visto que
ocorrera no exercicio de atividade a servico da empresa lhe provocando
lesdes irreversiveis causando incapacidade permanente para o trabalho,
bem como para as atividades didria mais basicas, além de fisioldgicas de
um ser humano. Dano que, em teoria, poderia ser evitado pelo empregador,
visto posteriormente houve alterag¢des em diversas rotinas de trabalho
apb6s o acidente ocorrido quando o trabalhador executava ordem sob a

autoridade da empresa”.

Em complemento, o despacho 1IDl1fc9%ael, ao apontar gque em
documento do MPT anexado pelo réu, o inquérito civil ndo teria sido
arquivado pelo fato de o autor ter acessado a via sem autorizag¢do, mas
que na época do acidente tal espaco (entre o vdo e a faixa amarela) ainda
ndo era considerado acesso a via, ndo havendo a principio violacdo do

obreiro aos regramentos do empregador.
Decido:

Em resposta as solicitacgdes do Juizo, apresenta Bradesco
Saude suas manifestagdes no ID. 54Eel39. Contudo, ndo esclarece o
solicitado quanto a necessidade de contratacdo de cuidador ou mesmo
cuidadores além da equipe do HomeCare, principalmente sendo a mde do 1o
autor pessoa idosa e ele ser um adulto acamado, bem como a necessidade de
equipamentos e adaptacgdes na residéncia dos autores. Limita-se a anexar

seus contratos, bem como o regramento da ANS.

Com base entdo no relatado por perito médico judicial no
parecer ID. f6f07ec, datado de 10/11/2020, o autor foi classificado como
paciente de alta complexidade, com indicacdo de internacdo domiciliar e
recomendacdo de suporte técnico com: técnico de enfermagem em plantdo
24h, supervisdo semanal de enfermeiro, fisioterapia, fonoaudiologia,
terapia ocupacional, médico neurologista, dermatologista, oftamoclogista,
e clinico geral, odontdélogo, nutricionista, além de inUmeros equipamentos
e materiais. Que por conta de todo o suporte domiciliar oferecido
apresentou alguma evolucdo favoravel, mas mantendo os critérios de
elegibilidade e indicagdo de internacgdo domiciliar. Inclusive acarretou
ganho ponderal e a necessidade de inclusdo de novo equipamento, guincho

para transferéncia de acamado com fralddrio suporte.

Inclui ainda o médico perito a necessidade de cuidador pelo
periodo de 24 horas - “ (..) para acompanhar a realizacdo dos cuidados
bdsicos necessidrios ao paciente, tais como: as transferéncias de cadeira
de rodas para cama, banheiro, higiene geral e outras atividades do dia a
dia de menor complexidade e risco. Como normatizado pela Resolucgéo

Anvisa/DC n°® 11, de 26/11/2006, a atencdo domiciliar envolve um amplo



conjunto de procedimentos, como internacdo domiciliar, conhecida como
home care e a assisténcia domiciliar, definida como um conjunto de
atividades de carater ambulatorial, programadas e continuadas
desenvolvidas em domicilio; sendo ambas as modalidades necessdrias no
presente caso, levando em consideracgcdo que a genitora de Tiago ndo possui
condicgdes fisicas (idade avancada) e psicoldgica para execucdo desse tipo
de servico. Valendo salientar que a figura do cuidador essencial é para a
implantacdo e manutencdo do programa de Home Care. E ainda, imdvel
adaptado: “Tiago precisa residir em imdével adequado as suas necessidades,
que o confira ampla acessibilidade e seguranca dentro de sua residéncia.
O imbvel deve possulir areas amplas e com acesso facilitado aos cbmodos,
banheiro e circulacdo, Jja que o mesmo necessita de cadeira de rodas e
auxilio de terceiros para se locomover, com intuito de prevenir riscos de
quedas, ferimentos e lesodes. Ademais, o imével deve acomodar
adequadamente os profissionais da satde gque o assistem, bem como sua
genitora. O ambiente deve ser refrigerado, como forma de prevencdo de

formacdo de escaras e processo infeccioso.”

Desta forma, sob o) mesmo fundamento dos pedidos
antecipatérios anteriormente deferidos, face ao dano causado ao autor,
sendo hipdétese de responsabilidade objetiva do empregador, presentes os
requisitos do artigo 300 do CPC , ndo h&d como afastar a obrigacdo de
arcar com as despesas necessarias para a manutencdo do suporte de vida e
dignidade minima ao trabalhador que sofreu acidente gravissimo em seu
local de trabalho, ndo havendo provas até o momento de que tenha

descumprido, pelo menos a época, as normas de segurancga.

Assim, com base no artigo 950 do Cédigo Civil, deverda a ré
cobrir as despesas com cuidador, 24 horas por dia, nos termos do parecer
do médico perito ID. F6f07ec, bem como custeio de aluguel de imdvel
adaptado, wvisto que inviadvel eventual reforma no local onde reside o
autor, ndo s6 pelo fato de ndo se tratar de bem préprio, como também

diante da impossibilidade de estar em um imével em reforma.
Portanto, concedo a antecipacgdo de tutela pleiteada.

Intimem-se as partes para ciéncia, devendo a ré contratar
cuidador nos termos da fundamentacdo supra, comprovando nos autos no
prazo de 10 dias, sob pena de multa didria no wvalor de R$1.000,00. Fica
facultado, se de acordo entre as partes, que a contratacdo se dé pela

parte autora, sendo ressarcida pela ré.

Dé-se ciéncia, inclusive ao MPT.



A ré deverd ser intimada por mandado, tendo em vista a

cominacdo de multa didria.

Quanto ao aluguel de 1imével, devera a autora indicar a ré
iméveis prdéximos da residéncia atual nos quais seja possivel a adaptacéo
dos equipamentos necessarios para suporte de vida e dignidade do
trabalhador acidentado, devendo o contrato de aluguel ocorrer no prazo

méaximo de 60 dias.

Por fim, necessédrio a ré esclarecer quanto ao seu pedido de
producdo de prova oral em relacdo ao depoimento pessoal dos autores, haja
vista que o 1° autor, empregado acidentado, sofreu perda de massa
encefélica, foi submetido a craniectomia descompressiva, extensa,
bifrontal e ressecgdo de todo o 1lobo frontal Dbilateral, apresentando
apatia total, reagindo a solicitacdes com movimentos oculares, com
déficit cognitivo e motor com incapacidade total e definitiva para as
atividades da vida diaria, além de dependéncia total (para alimentacéo,
para mobilizacdo no leito, para higiene), e afasia, ou seja, perda de
fala.

As Unicas provas orais possiveis seriam o depoimento pessoal
da 2% autora, gque em nada esclareceria o acidente, além de testemunhais
dos demais empregados da ré, ndo havendo impedimentos para a instrucéo

por teleconferéncia quando for o caso.

RIO DE JANEIRO/RJ, 26 de margo de 2021.

ANA TERESINHA DE FRANCA ALMEIDA E SILVA MARTINS
Juiza do Trabalho Substituta



