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Novo domicilio eletr 6nico trabalhista: atencao empresas!

Recentemente, o Ministério do Trabalho e Emprego (MTE) informou que ja esté aberto o edital [1] da
Secretaria de Inspecao do Trabalho (SIT) para que os empregadores possam fazer 0s seus respectivos
cadastramentos ao novo sistemainformatizado de Domicilio Eletronico Trabahista (DET) [2].

Spacca

E para contextualizar melhor esta mais nova
obrigacdo empresarial, em janeiro do corrente
ano foi publicado o Decreto n° 11.905, de
30.1.2024 [3], que alterou o Decreto n° 10.854,
de 10.11.2021 [4], o qual trata das disposi ¢oes
relativas alegislacdo trabahista e, deigua
sorte, institui 0 Programa Permanente de
Consolidagéo, Simplificagéo e
Desburocratizagdo de Normas Trabal histas
Infralegais e o Prémio Nacional Trabalhista,
para dispor sobre o Domicilio Eletrénico
Ricardo Calcini Trabalhista e o livro de Inspecéo do Trabaho

professor, advogado, parecerisia e etronico.
= consuftor frabhalhisia

Entrementes, € forcoso lembrar que jaem
2023 houve a primeira etapa de implantacdo do Domicilio Judicial Eletrénico, sendo realizada junto aos
bancos e as institui¢des financeiras, com o suporte da Federagdo Brasileira de Bancos (Febraban).

De acordo dados estatisticos, desde que o Domicilio Judicial Eletronico iniciou 0 seu funcionamento, ja
foram registradas cerca de 1,3 milhdes de comunicagdes circulando via sistema, sendo que mais de 95%
dessas informagdes tramitam na esfera da Justica Estadual [5].

Mas, afinal, 0 que seria o Domicilio Eletrénico Trabal hista e, sobretudo, para qual finalidade foi ele
concebido?

Por certo, em se tratando de uma grande novidade legidlativa para a area trabal hista, o temafoi indicado
por vocé, leitor(a), para o artigo da semana na coluna Pratica Trabalhista desta ConJur [6], raz&o pela
gual agradecemos o contato.

Com efeito, a partir de 193/2024, se inicia 0 prazo para que as grandes e médias empresas de todo o pais
se cadastrem voluntariamente no Domicilio Judicial Eletrdnico, centralizando, assim, as comunicagtes
dos processos de todos os tribunais em uma tnica plataforma[7].

O Domicilio Judicial Eletrénico é umaferramenta do Programa Justica 4.0, que visatornar o sistema
judiciario brasileiro mais proximo da sociedade ao disponibilizar novas tecnologias, impul sionando,
dessa maneira, atransformacao digital do Poder Judiciério para garantir servicos mais rapidos, eficazes e
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acessiveis[§].

Frise-se, alias, que todos os Tribunais Regionais do Trabalho (TRTS) ja contam com ainstalacdo desta
ferramenta. Tanto é assim que a Justica do Trabalho se tornou o primeiro ramo do Poder Judiciario a
concluir aimplementac&o do Domicilio Judicial Eletrénico [9].

Spacca

Portanto, lembre-se: 0 prazo para que as empresas
facam o cadastramento sera de 90 dias, de forma
voluntéria; apds esse periodo, porém, o cadastro
serd obrigatorio, o qual serafeito com base nos
dados da Receita Federal.

L egislacdo Regulamentadora

Com o advento daLel n°14.261, de 16.12.2021,
foi incluido na Consolidacéo das Leis do Trabalho
0 artigo 628-A [10], queinstituiu o Domicilio
Eletronico Trabalhista, regulamentado pelo
Ministério do Trabalho e Previdéncia. Nesse

diapasdo, este procedimento tem por meta
alcancar dois objetivos: Leandro Bocchi de Moraes

DEsguisaco” & orofessar

) cientificar o empregador de quaisquer atos

administrativos, agoes fiscais, intimagdes e avisos em gera; e ll) receber, por parte do empregador,
documentacéo eletronica exigida no curso das agfes fiscais ou apresentacéo de defesa e recurso no
ambito de processos administrativos.

De um lado, a Resolug&o n® 455, de 27/4/2022 [11], do Conselho Nacional de Justica (CNJ), institui o
Portal de Servicos do Poder Judiciario (PSPJ), na Plataforma Digital do Poder Judiciério (PDPJ-Br),
para 0 seu Uso por USUérios externos.

Lado outro, a Portaria n® 129. de 12.5.2023[12], atera a Portaria CNJ n° 29/2023, passando a divulgar os
requisitos técnicos minimos exigidos para a transmissao el etrénica dos atos processuais destinados ao
Domicilio Judicial Eletrénico, para aém de dar outras providéncias.

A vista disso, por meio do Domicilio Eletronico Trabal hista, espera-se doravante haver uma maior
facilidade no didogo entre os auditores fiscais do trabalho e os empregadores. Além disso, através deste
novo sistema informatizado, também sera feito o recebimento de toda a documentacéo exigida pelas
autoridades das empresas.

Licéo de especialista
Sob esta perspectiva, oportunos séo 0s ensinamentos do auditor-fiscal do Trabalho e professor doutor
Abel FerreiraLopes Filho [13]:
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“A Lei 14.261/2021 criou o domicilio eletronico trabalhista— DET ao incluir o art. 628-A na
CLT.

O DET, guarda semelhanca com o j& praticado na area tributaria, o domicilio eletrénico
fiscal, e dispensa a publicacdo no Diario Oficial da Unido e o envio por via postal.

Com isso, as carreiras da auditoriafederal (Trabalho e Receita), cada vez mais utilizam
semel hantes instrumentos de atuacéo. O domicilio eletronico trabal hista devera ser
obrigatorio para todos os empregadores, conforme regulamentacdo a ser editada pelo
Ministério do Trabalho e Previdéncia, com garantia de prazos diferenciados para as
microempresas; empresas de pequeno porte e sobretudo para o empregador domeéstico.”

Nesse digpasdo, a partir do dia 1°/3/2024, ja sera obrigatério o uso do Domicilio Eletrénico Trabalhista
para os empregadores e as entidades dos grupos 1 e 2 do eSocial,[ 14], sendo que do dia 1°9/5/2024 em
diante seiniciaavigéncia dos grupos 3 e 4 do eSocial.

Insta salientar que n&o obstante o prazo para o cadastro seja voluntério nos primeiros 90 dias e
compul sorio apos esse periodo, € certo que as empresas ndo estardo isentas de penalidades e riscos
decorrentes de perda dos prazos processuais.

O cadastro para as pegquenas e microempresas que possuem o endereco eletronico no sistema integrado
da Rede Nacional para Simplificacéo do Registro e da Legalizacdo de Empresas e Negocios e para as
pessoas fisicas, até o momento, ndo se faz obrigatério. Todavia, a recomendacdo do Conselho Nacional
de Justica € que, por cautela, sejafeito o respectivo cadastramento.

A propaosito, as comunicagdes el etronicas de que trata o 81° do artigo 628-A daCL T dispensardo a
publicacdo das comunicagBes em Diario Oficial da Unido e o seu envio por via postal, sendo
consideradas pessoai s para todos os efeitos legais.

O acesso ao sistema sera feito de forma online por meio de qualquer navegador da Web, ou sgja, ndo
havera a necessidade de instalacéo de aplicativos especificos ou softwares.

Portanto, o Domicilio Eletrénico Trabal hista possibilitara o acesso centralizado das mensagens de todos
os tribunais brasileiros, assim como a consulta e ciéncia das comunicagdes. Para além de ser possivel o
acesso integral das informagdes processuais, havera também a oportunidade da ativacdo de alertas de
cada aviso, mas tudo isso por e-mail.

Finalidadesinstitucionais
O Domicilio Eletrénico Trabahistatraz em si 0 cumprimento das seguintes finalidades institucionais

[15]:

a) Consultar de formafacilitada a legislacéo trabal hista;

b) Ministrar orientacdes, instrugdes e adverténcias para o cumprimento da legislacéo trabal hista,
inclusive em matéria de seguranca e satide no trabal ho;

¢) Implementar model o responsivo de fiscalizagdo, em consonancia com o Programa de Estimulo a
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Conformidade Normativa Trabal hista, previsto no Decreto n° 11.205, de 26.9.2022, por meio da
disponibilizagéo de avisos e alertas sobre indicios de irregularidades;

d) Emitir certiddes relacionadas ao cumprimento da legislagao do trabal ho;

e) Cientificar da prética de atos administrativos, de medidas de fiscalizagéo e de avisos em geral,
inclusive quanto a prazos para o atendimento de exigéncias realizadas em procedimentos administrativos
ou em medidas de fiscalizacéo;

f) Cientificar quanto a atos praticados e decises proferidas no processo administrativo trabalhistae
permitir, em integragcéo com os sistemas de processo el etronico, a apresentacéo de defesa e recurso no
ambito desses processos,

g) Permitir o envio e recebimento de documentos que sejam exigiveis em razdo da instauracéo de
processo administrativo ou medida de fiscalizagao.

Destarte, € importante reafirmar que podera ser declarada a ciénciatacita se 0 empregador ndo redlizar a
consulta das comunicagdes el etronicas, no prazo regulamentar, nos termos do artigo 142 [16] da Portaria
3.869/2023 do MTE. Logo, setornaimprescindivel aobrigacdo para que todas as empresas acessem o
Domicilio Eletronico Trabal hista e atualizem os seus cadastros [17].

Conclusao

Em arremate, vale lembrar que esta ferramenta se aplica a todos os empregadores, inclusive, 0os
domeésticos, sendo que 0 acesso se dara por meio da autenticacdo da conta gov.br. Alids, a
obrigatoriedade de atualizagdo dos dados cadastrais no Domicilio Eletronico Trabalhista se aplica
inclusive aos empregadores que ndo tenham empregados. De resto, 0 acesso ao sistema também podera
ser realizado por advogados, contadores e terceiros, utilizando o sistema de procuragéo eletronica[18].
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