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Falta de provasimpede car acterizacao de Covid-19 como doenca
ocupacional

Por ndo ter havido exposicdo diferenciada ao virus da Covid-19 no trabalho, nem ter sido comprovada
falta da empresa quanto a adogdo de medidas preventivas ao contagio, a 172 Turmado Tribunal Regiona

do Trabaho da 22 Regido (Grande Séo Paulo e litoral paulista) manteve sentenca que negou danos
morais e materiais a familia de operador portuério morto em decorréncia da doenca. Segundo os
magistrados, sem nexo causal comprovado, ndo h& doenca ocupacional .

No processo, a mulher e os filhos do trabal hador
pleiteavam indenizag&o em razéo da morte do
homem sob 0 argumento de que a Covid-19 teria
sido contraida no ambiente de trabalho. Eles
alegaram gque o0 empregado pertencia ao grupo de
risco por ser obeso e sofrer de hipertensdo arterial,
porém ndo anexaram provas aos autos.

Em sua defesa, 0 empregador apresentou diversas
comprovacdes, como o depoimento da médica do
trabalho que revelou que, poucos dias antes de
apresentar sintomas, o autor havia jantado com a
méae, infectada pela Covid-19. Nos dias seguintes,
ele esteve de folga, fato entendido pelo juizo
como favoravel ao aumento das chances de
contaminagao fora da empresa. Assim que retornou ao trabalho, percebeu os primeiros sintomas e foi
afastado no mesmo dia, ainda sem ter realizado o teste que comprovaria ainfeccéo.

L]
A empresa provou que tomava todas as medidas sanitarias
recomendadas na época

No acérddo, a desembargadora-relatora Maria de Lourdes Antonio pontuou que a atividade desenvolvida
pela vitima ndo a expunha amaior risco para a doenca, assim como ndo houve culpa da reclamada, pois
adotou as medidas sanitarias recomendadas e cabiveis ao caso. “Nao ha como se inferir, apenas por
presuncao, que o contagio ocorreu efetivamente no ambiente laborativo”, concluiu arelatora.

Com informag0es da assessoria de imprensa do TRT-2.
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