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Juiz do RJ nega vinculo de emprego entre vendedor de segurose
seguradora

Por constatar que o contrato de franquia condizia com arealidade das atividades, o juiz Bruno Andrade
de Macedo, da 372 Vara do Trabalho do Rio de Janeiro, negou o vinculo de emprego entre um vendedor
de seguros de vida— chamado de life planner — e a seguradora Prudential, dona de uma rede de
franquias.

Dona derede de franqwas Prudentlal éalvo de
diversas acoes movidas por franqueados na
Justica do Trabalho

O autor da acédo alegou ter sido forgado aformalizar um contrato de franquia por meio de sua pessoa
juridica. Ele disse que, na verdade, era empregado e pediu o reconhecimento do vinculo de emprego.

O juiz explicou gue as partes formalizaram um contrato de franquia, nos termos danovalLei de Franquias
. A norma define o sistema de franquia empresarial como aquele em que um franqueador autoriza um
franqueado a usar marcas e outros objetos de propriedade intel ectual mediante remuneracéo, sem que
isso caracterize relacdo de consumo ou vinculo de emprego.

Com base no proéprio depoimento do autor, o julgador concluiu que ndo havia subordinacéo juridica na
relacdo entre o vendedor de seguros e a seguradora.

O profissional afirmou que contratou um contador préprio para abrir Sua empresa; que arcava com as
despesas do negocio, sem direito a reembolso dos custos da venda; que a captacdo de clientes acontecia
por sua propriainiciativa, sem que a Prudential fornecesse lista de potenciais clientes; e que ele emitia
notafiscal dos valores recebidos.

Pessoa esclar ecida
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Macedo ressaltou que o autor € uma “ pessoa esclarecida’, com formag&o de nivel superior e pleno
“conhecimento das

clausulas do contrato de franquia celebrado com are€”. Ou sgja, o life planner ndo pode ser considerado
“parte vulnerével darelacéo juridica’.

Também néo havia provade “coacéo ou vicio de consentimento na celebragdo do contrato”. O juiz
destacou que o autor “aderiu livremente ao modelo de negécios’ da Prudential, de maneirainformada e
consciente.

Além disso, o vendedor recebia “ rendimentos consideraveis’, o que o afasta“ claramente da figura do
hi possuficiente submetido & coagdo econémica’.

Por fim, Macedo lembrou da Lei 4.594/1964, que regulamenta a profisséo de corretor de seguros. O
artigo 17 da norma proibe de forma expressa a existéncia de vinculo de emprego entre o corretor e a
seguradora.

Atuou no caso a equipe do escritorio Barreto Advogados & Consultores Associados. O advogado Danilo
Xavier, representante da Prudential na acdo, afirma que, quando hd umarelacdo comercial, o Supremo
Tribunal Federal vem afastando a competéncia da Justica do Trabalho e atribuindo a Justica Comum.

Enxurrada de acoes

Como jamostrou arevista eletronica Consultor Juridico, a defesa da Prudential entende que a empresa
vem sendo vitima de advocacia predatoria devido ao grande nimero de acdes judiciais que buscam o
reconhecimento de vinculo de emprego nos contratos de franquia firmados com corretores.

A seguradoraja obteve diversas vitorias em casos do tipo — em primeirainstancia, em diferentes TRTs
(das 12 28 32 9 e 182 Regides, por exemplo), no Tribunal Superior do Trabalho e nas duas turmas (12 e
2% do Supremo Tribunal Federal.

O argumento mais usado pela Justica é o de que o STF tem reconhecido de forma reiterada as formas de
divisio de trabalho ndo reguladas pela Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT).

O principal exemplo € o julgamento de repercussdo geral que validou a possibilidade de terceirizagdo ou
qualquer outraforma de relagdo de trabalho entre pessoas juridicas distintas, independentemente do
objeto social.

O TST recentemente reafirmou a competéncia da Justica comum parajulgar acOes relacionadas a
contratos de franquia.
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