@ CONSULTOR JURIDICO
WwWw.conjur.com.br

Faltareiterada de pagamento gerarescisao indireta, diz TRT-2

A 142 Turmado Tribuna Regional do Trabalho da 22 Regido confirmou a rescisdo indireta no contrato
de trabal ho entre um posto de gasolina e um frentista. A agéo foi motivada pelos atrasos reiterados de
pagamento de salarios, vale transporte e vale refeicdo, além de ndo pagamento de horas extras habituais.

Uma das alegacdes de defesa da empresa € o de auséncia de imediatidade entre as ocorréncias relatadas e
0 gjuizamento da acdo. Mas, segundo o desembargador-relator, ndo ha esse requisito, umavez que "é
justamente a reiteracao do comportamento irregular do empregador que enseja a configuracéo dafalta
grave". O magistrado acrescentou que mesmo o eventual recolhimento de parcelas atrasadas, apds
gjuizamento da agéo, ndo afasta a rescisdo indireta.

AcBo foi motiv
Freepik

Dentre as razes para a concessao da rescisdo indireta esta o inadimplemento de horas extras habituais,
comprovadas por provatestemunhal e pela apresentacdo de cartdes de ponto com infimas variacdes, de
no maximo trés minutos. Os documentos foram considerados britanicos pelo relator, pois ndo haveria
"'como crer que o reclamante ingressasse e saisse do emprego todos os dias da semana sempre com as
mesmas e diminutas variagdes de minutos”.

A empresa obteve reforma, no entanto, da determinacdo da sentenca da devolucéo de todos os valores
descontados do empregado atitulo de contribuico assistencial, também conhecida como taxa negocial,
pois, a despeito de mudancas nas legislacdes, " Permanece como a legitima forma de financiamento dos
sindicatos, atrelada a efetiva negociacdo de melhores condicdes de trabalho para os profissionais
representados pelo sindicato profissional”. Com informagdes da assessoria de comunicagao do TRT-2.
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