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Gestante que recusou reintegracao nao perdedireito aindenizacéo

Recusar oferta de reintegracéo a empresa ndo constitui abuso de direito nem retira de empregados o
direito de receber aindenizag&o substitutiva do periodo de estabilidade. Nesse entendimento, a Subsecéo
| Especializada em Dissidios Individuais do Tribunal Superior do Trabalho condenou uma fébrica de
Belo Horizonte ao pagamento da indenizagao substitutiva a uma gestante que recusou uma oferta de

reintegracéo.
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A trabalhadora, contratada como auxiliar administrativa, disse que tinha sido dispensada ao término do
periodo de experiéncia e, cerca de um més depois, soube da gestacdo. A empregadora, ao ser informada
da gravidez, chamou-a para conversar e prop0s a reintegracdo, conforme conversa mantida por meio de
aplicativo de mensagens transcrita nos autos e de telegramas, mas ndo obteve resposta.

Apbs o parto, ela gjuizou a reclamacao trabal hista para pedir aindenizag&o correspondente ao periodo da
estabilidade provisdria da gestante, sem, no entanto, requerer a reintegracao.

O juizo da 122 Vara do Trabaho de Belo Horizonte determinou a sua reintegracéo nas mesmas
condicdes anteriores e deferiu aindenizacéo referente ao periodo entre o desligamento e adata do envio
do primeiro telegrama. O Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regido (MG), no exame de recurso
ordinario, converteu areintegracdo em indenizacdo equivalente atodo o periodo estabilitério.

No primeiro recurso ao TST, a confeccdo sustentou que a auxiliar nunca quis o emprego de volta, pois
havia recusado as convocagdes pararetornar. A turmajulgou improcedente o pedido de indenizac&o, por
considerar que a gestante teria agido de ma-fé e com abuso de direito, porgue ndo pretendia o

restabel ecimento do vinculo, mas apenas a indenizagao.

Segundo o relator dos embargos a SDI-1, ministro Alexandre Ramos, o TST firmou jurisprudéncia de
que arecusa a reintegracdo ndo caracteriza rendncia a estabilidade provisoria, porque a norma
constitucional se destina a protecéo ndo apenas da empregada gestante, mas também da crianca. O
ministro citou diversas decisdes da SDI-1 e de outras turmas do TST no mesmo sentido. A decisdo foi
unanime. Com informacdes da assessoria de imprensa do TST.
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