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Salario nao pago por 2 anos é condicéo semelhante a escravidao

Entre os fatores que caracterizam o trabalho andlogo ao de escravo, conforme a Instrucdo Normativa
91/2011 do Ministério do Trabalho e Emprego, estd a execucdo de atividades em condi¢des degradantes.

Reproducéo

Trabalhador ficou sem energia no sitio do patrdo, do qual cuidava e onde moravaReproducao

Assim, a6 Varado Trabalho de Sdo Paulo condenou um empregador aindenizar em R$ 50 mil um
trabalhador submetido a condic&o andloga a escravidao.

O homem ficou mais de dois anos sem receber qualquer salario para cuidar do sitio do patrdo. Além
disso, foi cortado o fornecimento de energiado local de trabalho do profissional, que eratambém sua
residéncia. Para sobreviver, ele precisou da gjuda de terceiros.

A juiza Julia Pestana Manso de Castro constatou desrespeito aos direitos fundamentais basicos do
trabalhador. "O empregador deixou o trabalhador a propria sorte, sem condic¢des de trabalho e moradia
dignas’, apontou ela.

Ao estipular aindenizagdo, a magistrada levou em conta o grau de culpa, o porte econémico do patréo, a
situacdo vivida pelo autor e o carater pedagogico, para evitar ilicitos semel hantes.

A juizaainda reconheceu arescisao indireta do contrato de trabalho e determinou o pagamento de verbas
Ccomo aviso prévio, salarios e férias vencidas.

No ultimo dia5, o Tribunal Superior do Trabalho e o Conselho Superior da Justica do Trabalho
instituiram um grupo que busca, entre outros objetivos, desenvolver um programa de enfrentamento ao
labor em condicBes andlogas a escravidao. Com informacdes da assessoria de imprensa do TRT-2.
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