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Americanas. osdireitostrabalhistas narecuperacao judicial

I Ima dac mainrac emnracac vargjjstas do pais, com o objetivo de evitar afaléncia, ingressou
‘ecuperacao judicial. Tal procedimento, amplamente divulgado pela
) de desassossego €, claro, de incerteza entre os trabalhadores [1].
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Aligs, arecuperacéo judicial da Americanas, atualmente, setornaa

quartamaior recuperagdo judicial do pais[2], culminando em manifestacfes dos seus trabal hadores que
aconteceram em algumas cidades do pais [3] em defesa de seus direitos trabal histas.

Nessa conjuntura, deputados tém acompanhado essa situagdo, notadamente para que sejam garantidos os
direitos sociais dos mais de 40 mil trabalhadores da empresa[4]. Ainda, as centrais sindicais tambéem
apontam que ha quase 17 mil acfes trabal histas em andamento no pais em face das empresas do grupo
empresarial, que somam cerca de R$ 1,53 bilhdes, aumentando, ainda mais, a preocupacdo de um futuro
e eventua calote[5].

Dito isso, surgem algumas inquietagdes: quais seriam os direitos dos trabal hadores nesse cenario? Qual
Seria 0 prazo para o pagamento dos haveres rescisorios em caso de cortes? O gue pode acontecer com
aguel es empregados que continuam exercendo normalmente as suas atividades?
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O assunto, claro, é polémico, tendo sido inclusive indicado por vocé,

leitor(a), para 0 artigo desta semana na coluna Prética Trabalhista, darevista Consultor Juridico (
ConJur) [6], razdo pela qual agradecemos o contato.

Com efeito, segundo os dados do Indicador de Faléncias e Recuperacéo Judicial da Serasa Experian, em
marco de 2022 o Brasil registrou 88 pedidos de recuperacdo judicial, ultrapassando em 12,8% a marca
registrada no mesmo periodo do ano anterior [7]. Além disso, no mesmo ano, mais de 600 empresas
tiveram afaléncia decretada no pais, ndo obstante tenham sido concedidos aproximadamente 500
pedidos de recuperacdo judicial [8].

Cabe enfatizar que grandes empresas no Brasil e no mundo, em virtude da crise provocada pela
pandemia do coronavirus, recorreram no ano de 2022 a esse mecanismo para a renegociacdo de suas
dividas e na busca da suspensdo de pagamentos a terceiros[9].

A propdsito, o Tribunal Superior do Trabalho (TST) dispbe de uma ferramenta de jurimetria que
concentra 0 armazenamento de dados de faléncias e recuperagdes judiciais de todas as unidades da

federacéo [10].

Sob esta perspectiva, e em iniciativainédita, houve ainstauragdo de cooperacdo jurisdiciona entre o
Tribunal de Justica fluminense e o Tribunal Regional do Trabalho da 12 Regido, por determinacéo do
juiz Paulo Assed Estefan, da 42 Vara Empresarial do Rio de Janeiro [11], visando justamente resguardar
o interesse dos trabal hadores e agilizar o recebimento dos seus respectivos créditos.

Do ponto de vista normativo no Brasil, aLei n°11.101, de 9 de fevereiro de 2005, que regulamentaa
recuperacdo judicial, aextrajudicial e afalénciado empresério, preceitua em seu artigo 47 [12]

gue esse procedimento intenta sobretudo superar a crise econémico-financeira do devedor para, ao final,
possibilitar a manutencdo de postos de trabal ho.
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Logo, em observancia ao contido nalegislacéo, verifica-se que 0 seu objetivo ndo seria Unicae
exclusivamente a preservacdo da empresa, mas sim da atividade econdmica em seu sentido amplo,
garantindo, por conseguinte, que a empresa possa cumprir com a suafungdo social.

Sobre a temética, oportunas sdo as palavras de André Luiz Mattos de Oliveira[13]:

"[...] no artigo 47 da Lei extrai-se a adocéo do principio da funcdo social da empresa, expressamente,
previsto neste artigo, para que ndo haja divida da preocupacao legislativa emreforcar a importancia
de manter o exercicio da atividade empresarial em razao de sua importancia social.

Em sintese, a funcéo da recuperacéo judicial, ndo é apenas superar o estado de crise da empresa, a
partir do interesse da devedora e dos credores, mas sobretudo restabelecer o equilibrio e a estabilidade
para toda a comunidade envolvida.

Na busca da superacéo da situacdo da crise da empresa e restabel ecimento da atividade por meio da
recuperacéo da empresa, a fungéao social, constitui desse objetivo, na medida em que a superacao da
crise da empresa vai além de uma solucédo econémica da crise, mas se justifica pela manutencéo de toda
a cadeia da atividade empresarial: produtores, fornecedores e trabalhadores e coletividade'.

Destarte, uma vez decretada a faléncia ou o deferimento da recuperacgao judicial, nos termos do artigo 6°
dalLe 11.105/2005, havera: (1) suspensdo do curso da prescricao das obrigagdes do devedor sujeitas ao
regime desta Lei; (2) suspensdo das execugdes g uizadas contra o devedor, inclusive daquelas dos
credores particulares do socio solidério, relativas a créditos ou obrigactes sujeitos a recuperacao judicial
ou afaéncia; e (3) proibicado de qualquer forma de retencdo, arresto, penhora, sequestro, busca e
apreensdo e constricdo judicial ou extrajudicial sobre os bens do devedor, oriunda de demandas judiciais
ou extrgjudiciais cujos créditos ou obrigacdes sujeitem-se a recuperacdo judicial ou afaéncia.

De um lado, na hipotese de dispensa de trabalhadores, o artigo 54 da Lei 11.105/2005 [14] — no que
tange ao prazo para 0s pagamentos dos créditos resultantes da |l egislacdo trabal hista ou oriundos de
acidentes de trabalho — prevé que o acerto rescisorio devera constar no plano de recuperacdo judicial,
CUj0 pagamento ndo podera ser superior aum ano.

Demaisamais, aLe n®14.112, de 24 de dezembro de 2020 [15], promoveu algumas mudangas na
legislacéo referente ao procedimento da recuperacdo judicial, dentre elas a questdo do prazo de
pagamento, de sorte que podera ser estendido em até dois anos se atender 0s seguintes requisitos,
cumulativamente: (1) apresentacéo de garantias julgadas suficientes pelo juiz; (2) aprovagao pelos
credores titulares de créditos derivados da legislacéo trabal hista ou decorrentes de acidentes de trabal ho,
naformado § 2° do artigo 45 desta Lei; e (3) garantia da integralidade do pagamento dos créditos

trabal histas.

Verifica-se, portanto, que o prazo total para os pagamentos dos créditos decorrentes da legislacéo
trabal hista ou oriundos de acidentes de trabalho podera chegar ao limite de trés anos.
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Impende ressaltar, outrossim, que em eventual caso de dispensa de trabal hadores, o fato de a empresa
encontrar-se em recuperacdo judicial ndo interfere nos direitos trabal histas. Esta, alias, é a previsao do
81°do artigo 54 da Lei: "O plano ndo podera, ainda, prever prazo superior a 30 (trinta) dias para o
pagamento, até o limite de 5 (cinco) salarios-minimos por trabalhador, dos créditos de natureza
estritamente salarial vencidos nos 3 (trés) meses anteriores ao pedido de recuperacao judicial”.

Lado outro, com relacdo a classificacdo dos créditos, alegislacdo prevé que o crédito trabalhista sera
privilegiado, porém limitado a 150 salarios-minimos por credor(a) [16]. Logo, caso o crédito ultrapasse
esse valor, 0 pagamento sera realizado junto aos credores comuns.

Noutro giro, para 0s contratos de trabalho que permanecerem ativos, inobstante as incertezas sobre o
futuro da empresa e dos proprios trabal hadores, algumas medidas podem ser adotadas para a manutencéo
das atividades e para a preservacdo dos empregos.

Nos termos do artigo 7, VI [17], da Constituicio Federal, o salério €irredutivel, salvo se essa reducéo
acontecer mediante negociacdo coletiva. Por isso, desde que haja a negociacdo coletiva, seria possivel,
em tese, arreducdo de jornada e de salario, mediante a compensacéo de horarios.

Em arremate, é forgoso lembrar que a recuperacéo judicial, qguando utilizada de forma honesta e
auténtica pelo empresario, pode surtir efeitos positivos, pois através dela a empresa podera cumprir asua
funcdo social, trazendo beneficios a toda sociedade. Entretanto, sabe-se que, na prética, os trabalhadores
enfrentam inUmeros problemas para o recebimento de seus créditos, sendo esse também um dos gargal os
do processo de execugéo.
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[17] Art. 7°. S80 direitos dos trabalhadores urbanos e rurais, além de outros que visem a melhoria de sua
condicéo social: (...) VI —irredutibilidade do sal@rio, salvo o disposto em convencéo ou acordo coletivo;
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