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Reg eitada acdo contra jornada Unica de trabalho no Judiciario em SP

Por unanimidade, o Org&o Especial do Tribunal de Justica de S50 Paulo rejeitou mandado de seguranca
coletivo impetrado pela Associacdo dos Assistentes Sociais e Psicdlogos do TJ-SP contra aimplantagcdo
dajornada Unica de trabalho, das 9h as 17h, no Judiciério paulista.

Antonio Carreta/ TJSP

TJSPT3.SP rejeita acéo contrajornada tinica de trabalho no Judiciario paulista

A medidaentrou em vigor em 2 de maio junto com a regulamentacdo do teletrabalho. Segundo o
tribunal, ha uma economia mensal de R$ 2,4 milhdes, em razéo da redugdo do consumo de &gua e
energia nas unidades judiciérias.

No mandado de seguranca, a associacdo disse que ha assistentes sociais e psicologos que possuem duplo
vinculo de trabalho, como constitucional mente permitido para servidores da salide. Assim, prosseguiu a
impetrante, em razéo da alteracéo do horario de expediente, muitos ndo conseguiriam mais conciliar
ambos 0S empregos.

Ao negar o pedido, o relator, desembargador Aroldo Viotti, observou que a acumulagdo de cargos no
servico publico € como regra, vedada, sendo que a excegdo esta prevista expressamente na Constituicéo
Federal, artigo 37, V1, reproduzida pela Constituicdo Estadual, em seu artigo 115, XVIII.

"De acordo com a normativa constitucional, sO € possivel excepcionar avedagdo de acumulacdo de
cargos quando houver compatibilidade de horérios, e em especificas situagdes, a saber, a de dois cargos
de professor, a de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico e a de dois cargos ou empregos
privativos de profissionais de salide com profissdes regulamentadas, e desde, ainda, que o resultado da
acumulacdo ndo supere o teto vencimental fixado constitucionalmente.”

Assim, conforme o magistrado, a compatibilidade de horarios é necesséria para o reconhecimento da
licitude da acumulacdo de cargos publicos, sujeito a discricionariedade da administracéo publica,
conforme jurisprudéncia predominante nos tribunais superiores (RMS 39.157 e RM S 47.041, ambos
julgados pelo Superior Tribunal de Justica).

" O posicionamento firmado pelajurisprudéncia do Colendo Supremo Tribuna Federal (AgRg no RE
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1.094.802) € no sentido de que o Unico requisito estabel ecido para a acumulacédo de cargos é a
compatibilidade de horérios, que deve ser analisada caso a caso pela administracdo publica, ndo se
sujeitando a limitacéo de carga horaria', completou.

Viotti afirmou que, no caso dos autos, deve prevalecer o interesse publico, de modo que a administracéo
ndo esta impedida de alterar a jornada de trabalho de seus servidores. "N&o ha como concluir pela
presenca do direito liquido e certo invocado nainicial. A denegacdo da ordem é medida que seimpde.”

Clique aqui paraler o acordéo
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