Nei magedound unknown CONSULTOR JURIDICO
WwWw.conjur.com.br

Uber fecha acordo com motorista que pedia vinculo de emprego

Em audiéncia de conciliagéo telepresencial realizada nesta terca-feira (8/3), o ministro Lelio Bentes
Corréa, do Tribuna Superior do Trabalho, homologou acordo entre a Uber e um motorista de Belo
Horizonte para extinguir relacdo juridica entre as partes. Pelo acordo, o motorista receberd R$ 12 mil,
sobre os quais incidirdo as contribuicdes sociais, a cargo da Uber. O valor sera pago em parcela Unica.
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Reproducadyher faz acordo com motorista gue acionou a Justica pedindo vinculo de emprego

O motorista gjuizou a reclamacao trabal hista em abril de 2020 pedindo o reconhecimento de vinculo
empregaticio com a empresa, pelo periodo de dois anos, e as verbas decorrentes do contrato, como horas
extras, adicional noturno e restituicédo dos gastos com combustivel. O valor proposto de indenizacéo era
de R$ 100 mil.

O vinculo ndo foi reconhecido pelo juizo da 462 Vara do Trabalho de Belo Horizonte, que se apoiou em
declaracdo do préprio motorista de que ndo tinha horario fixo paratrabalhar e que, "se ndo quisesse
trabal har determinado dia, ndo precisava avisar a Uber". As declaracfes, segundo a sentenca, afastavam
um dos requisitos para caracterizar o vinculo: a subordinacéo.

Mesmo entendimento teve o Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regido (MG) ao declarar que "néo é
empregado o trabalhador que presta servigos com autonomia para decidir os dias de labor, sem sofrer
punicdo em caso de auséncias'. Parao TRT, ficou comprovado que a empresa ndo tinha controle da
atividade do motorista.

O processo estava em pauta parair a julgamento na Ultima quarta-feira (23/2) pela6® Turmado TST,
mas, no mesmo dia, Uber e motorista anexaram peti¢cdo de acordo e o caso foi enviado ao Nucleo
Permanente de Conciliacao (Nupec) do TST. Com informagdes da assessoria de imprensa do TST.
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