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JT-MG reconhece vinculo de emprego entreclinica e veterinario

A Justicado Trabalho de Minas Gerais reconheceu arelagcdo de emprego entre umaclinica veterinériae
um profissional que se recusou a assinar contrato como soci o-cotista do estabel ecimento. A decisdo € do
juizo da 13? Vara do Trabaho de Belo Horizonte.
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\1/2%t|gr|:i nario foi dispensado da clinica ap0s se recusar a assinar contrato como socio-cotista

Naacéo, o profissional alegou que foi admitido em fevereiro de 2009, na funcdo de médico-veterinério,
mas sem registro em carteira de trabalho. Segundo ele, sua condic¢éo de empregado jamais foi
reconhecida pela clinica, mesmo com todos 0s requisitos que configuram o vinculo empregaticio.

Em 2019, porém, ele acabou sendo dispensado sem o pagamento das verbas rescisorias, apds se recusar
aassinar contrato como socio-cotista da empresa. " Por ndo considerar o vinculo de emprego, néo foram
pagas as férias e também os 13° salé&rios, nem recolhido o FGTS", relatou o veterinario.

Jaaclinica veterinaria negou o vinculo empregaticio, argumentando que o trabalhador atuou como
auténomo, inexistindo relacéo de emprego.

Ao analisar 0 caso, entretanto, a juiza June Baydo Gomes Guerrare reconheceu a presenca de todos os
pressupostos da relacéo empregaticia, uma vez que o profissional, na condicdo de pessoa fisica, prestou
servigos de maneira ndo eventual, em quatro ou cinco dias por semana, por mais de uma década.

A magistrada considerou também as provas referentes a pagamentos pel os servigos prestados. Com base
em relatorios anexados ao processo, ficou constatado que o valor mensal pago aparecia discriminado
como sal&rio, o que contraria a tese de prestacéo de servigos autdbnomos, cuja quitacdo se da por meio de
recibo de pagamento a auténomo (RPA).

Além disso, provatestemunhal confirmou a presenca de subordinacéo e pessoalidade na prestacéo dos
servigos, demonstrando que havia escala de servigos, aqual deveria ser observada pelo trabalhador.
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De acordo com a magistrada, embora a clinica tenha afirmado gque os veterinarios organizavam a escala
e poderiam trocar entre si 0s plantdes, o depoimento de testemunha mostrou gue " 0s veterinarios eram
subordinados ao gerente da clinica, que é o sdcio-administrador”.

Com base nesses elementos, a julgadora reconheceu a existéncia do vinculo empregaticio e fixou o
encerramento do contrato, por iniciativa da empregadora, sem prévia comunicacdo, em maio de 2019.

A juiza determinou ainda o pagamento das parcelas devidas e a anotacdo na carteira de trabalho do
veterinario. Decidiu também que a clinica devera responder pelas parcel as decorrentes, de forma
solidaria, com aloja de comércio de produtos diversos para animais de estimacdo, que, juntas, integram
0 MesmMo grupo econdmico.

Osjulgadores da 82 Turmado Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regido (TRT-3) confirmaram a
sentenca nesse aspecto. Atualmente, ha recurso pendente de decisdo no TRT. Com informacgtes da
assessoria do TRT-3.
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