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Juiza deter mina reducao de jornada para mae cuidar defilho
deficiente

O artigo 8°da CLT autoriza o julgamento com base em principios e normas gerais de direito, analogia e
jurisprudéncia. Assim, diante da auséncia de previsao legal expressa sobre a possibilidade de reducéo de
jornada para assisténcia a filho portador de deficiéncia, o dispositivo pode ser aplicado.
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A partir dessa premissa, a juiza Andréa Cristina de Souza Haus Waldrigues, da 32 Varado Trabalho de
Lages (SC), deu provimento a mandado de seguranca em favor de uma trabal hadora e determinou que
seu empregador reduza sua jornada de trabalho para que ela possa cuidar do filho de nove anos, que
tem paralisia cerebral.A diminuicdo serd de 40 para 30 horas semanais, sem prejuizo da remuneragéo.

No caso concreto, a crianca sofre de paralisia cerebral do tipo tetraparesia espética, utiliza cadeirade
rodas e depende de auxilio para as atividades da vida diéria.

Ao analisar 0 caso, a magistrada inicialmente citou que o filho da trabal hadora se enquadra na definicéo
de pessoa com deficiénciado artigo 2° da Lei n° 13.146/2015, sendo dever do poder publico garantir a
dignidade da pessoa com deficiéncia ao longo de toda a vida.

Elatambém citou o protocolo para julgamento com perspectiva de género lancado pelo Conselho
Nacional de Justica em 2021. Por esse prisma, a julgadora argumentou que a maternidade ainda € vista
como um "empecilho” ao crescimento profissional da mulher dentro de um mercado de trabalho que
classifica de forma negativa uma condicdo especifica da mulher.

"Neste ponto, a andlise sob a perspectiva de género permite questionar de que forma aleitura e aplicacdo
das normas pode ser feita como caminho areduzir estas desigualdades’, disse a magistrada na decis&o.

A julgadora concluiu assim gue atrabalhadoratem direito liquido e certo a medida para garantir a
assisténcia ao filho com deficiéncia e que estdo presentes no caso os requisitos exigidos pela Lei
12.016/09 para a concessao da medida liminar. Diante disso, determinou que a jornada de trabal ho
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semanal da autora da agéo seja reduzida de 40 para 30 horas semanais, sem prejuizo de sua remuneracéo,
enquanto a crianga necessitar de tratamento especial.
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