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Tutela coletiva dedireitosindividuais

(Com a Cnndtitiirfn Federal de 1988 foram inauguradas novas formas de tutela jurisdicional, como se
XXV ("Ale néo excluira da apreciacdo do Poder Judiciario lesdo ou

Raimundo Siméo de Melo
FProcurador Regional do Trabalho
aposen(anc A novidade em relagdo ao texto da Carta anterior € que nanova ordem

constitucional se assegurou aos jurisdicionados buscar perante o poder Judiciario atutela preventivae
reparatoria de direitos individuais e coletivos.

Para assegurar a efetividade dessas novas formas de tutela jurisdicional, foi aprovado o Codigo de
Defesa do Consumidor, cujo artigo artigo 81 assim reza:

" A defesa dos interesses e direitos dos consumidores e das vitimas podera ser exercida emjuizo
individualmente, ou a titulo coletivo.
Paragrafo unico. A defesa coletiva sera exercida quando setratar de:

Il —interesses ou direitos individuais homogéneos, assim entendidos os decorrentes de origem comum'

Jao artigo 91 do mesmo diplomalega estabelece que:

"Os legitimados de que trata o artigo 82 poder&o propor, em nome proprio e no interesse das vitimas ou
Seus sucessores, acao civil coletiva de responsabilidade pel os danos individual mente sofridos, de
acordo com o disposto nos artigos seguintes”.
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Quer dizer, adefesados direitos individuais das vitimas podera ser feita em juizo individuamente, ou a
titulo coletivo. Assim, quando se tratar de direitos individuais, conforme o caso, pode-seir ajuizo de
formaindividual, ou coletivamente, por meio de autores autorizados por lei, como sindicatos,
associagoes e Ministério Publico.

O mais comum € se buscar atutela coletiva de direitos individuais homogéneos, que sao decorrentes de
origem comum, quando ha prética de lesdes consistentes em atos contra os trabal hadores, de maneira
uniforme. Nessa situac&o os empregados sdo prejudicados igual mente pelos atos de uma empresa, por
exemplo, sem distingdo, sem diferenca, pelo que, ndo existe a necessidade de "verificagao da
profundidade das |esbes ocasionadas ao patrimonio de cada trabalhador”, como, equivocadamente tém
sido fundamentado em algumas decisdes judiciais, paraindeferir tal forma de tutelajurisdicional.

O objetivo datutela coletiva de direitos individuais visa ao melhor funcionamento do Poder Judiciario e
a observancia do principio da duragéo razoavel do processo e evita o proferimento de sentencas
divergentes calcadas em idénticas premissas. Dessa forma, em situac&o idéntica, que se repete para
dezenas, centenas e milhares de trabalhadores, ndo € possivel chegar a uma mesma conclusdo com agdes
individualmente propostas. O mais efetivo, mais barato e racional € fazer isso numa acéo coletiva para
todos os trabal hadores, como assegura alei.

Quando o Supremo Tribunal Federal reconheceu a amplitude da substituicdo processual pelos sindicatos,
sem qualquer restricéo a espécies de direitos trabal histas (RE) 210029), o presidente da Associacdo
Nacional dos Magistrados da Justica do Trabalho (Anamatra), José Nilton Pandel ot, comemorou a
decisdo, dizendo que o Plenério do STF firmou entendimento de que o sindicato pode atuar na defesa de
todos e quaisquer direitos subjetivosindividuais e coletivos dos integrantes da categoria por ele
representada. Para Pandelot, "o Supremo garantiu com essa deciséo o melhor aproveitamento das
formas de solucéo coletiva dos litigios", enquanto o entdo ministro do STF Sepulveda Pertence afirmou
textual mente que a decisdo promove a "reacao a sina historica da Justica do Trabalho de ser a justica
dos desempregados’.

Os direitos individuais homogéneos sdo genuinos direitos subjetivos, individuais e divisiveis, mas
admitem tratamento geral e coletivizado, porgue decorrentes de origem comum.

Caso interessante que envolveu a discussao e concessao do pagamento de indenizacdo por dano moral
individual em acdo civil publicapelo Tribunal Regional do Trabalho (TRT) da 152 Regido ocorreu nos
Processos n°s. 0022200-28.2007.5.15.0126 e 0068400-59.2008.5.15.0126 da 22 Vara do Trabaho de
Paulinia (SP) gjuizadas pelo Ministério Publico do Trabalho, associagbes e sindicato dos trabal hadores
em face de Shell Brasil LTDA. e Basf S.A. O pedido de indenizagéo por dano moral individua nas
acOes coletivas teve como fundamento os danos sofridos pel as vitimas por conta da contaminag&o a que
expostas e dos respectivos danos causados, indenizacdo essa concedida pela Vara do Trabal ho, mantida
pelo TRT-15 e sacramentada em acordo judicial realizado perante o Tribunal Superior do Trabalho
(TST) no valor final de R$ 180 mil para cada trabalhador. Os fundamentos da decisdo, mantidos nas
instancias superiores foram 0s seguintes:
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"Indenizacéo por danos morais para casos como 0 ora analisado sdo possivels de obtencdo pela via da
acao coletiva. Alias, este procedimento, em casos analogos, deveria ser adotado como regra.
Acarretaria melhor funcionamento do Poder Judiciario, a observancia do principio da duracdo
razoavel do processo e evitaria o proferimento de inlmeras sentencas, muitas delas divergentes,
conguanto calcadas em idénticas premissas. Por que chegar a uma mesma conclusdo em acoes
individualmente propostas se a situacao retratada nos autos se repete para centenas de individuos? O
Caodigo de Defesa do Consumidor (CDC), inovando sobre as possibilidades da utilizacdo da acéo
coletiva, ndo sO assegurou a defesa dos inter esses essencial mente col etivos. Instituiu a tutela coletiva
dos interesses ou direitos individuais homogéneos, que sdo genuinos direitos subjetivos, individuais e
divisiveis, mas que admitem tratamento geral e coletivizado, porque decorrentes de origem comum. E o
caso vertente. O fato dos trabalhador es terem ciéncia de que manipulavam compostos perigosos, por S
SO, nao significa que soubessem das consequéncias para sua salde e material genético. Alias, tivessem
efetiva ciéncia do risco a saude a que estavam sujeitos, sequer se ativariam para as empresas
demandadas em Paulinia. Afinal, nenhum ser humano colocaria emrisco, deliberadamente, sua vida e
muito menos se submeteria a hipotese de gerar filhos com modificagdes genéticas. Também ndo ha
como acolher a tese das rés de que os direitos postulados ndo sdo transmissiveis, tendo em vista o que
dispdem, expressamente, os artigos 91 e 97, do CDC. Condeno as demandadas, portanto, a pagarem
indenizac&o por danos morais a cada um dos trabalhadores e fixo o valor em questdo em R$ 20 mil por
ano de trabalho ou fracéo superior a seismeses. O valor ora fixado, devido na data da prolacéo desta
sentenca, serd corrigido e acrescido de juros a partir de 19/8/2010".
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