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Liberdade sindical ofendida na portarian® 671/2021

O Ministério do Trabalho e Previdéncia Socia publicou, em 11/11/2021, uma série de portarias com 0
objetivo de simplificar e desburocratizar procedimentos internos da pasta, revogando diversas normas
gue até entdo vagavam desapercebidas. Dentre as portarias, nem prejuizo da necessidade de atualizacéo
do conteldo das demais, hd uma em especial, a Portariad M TP N° 671, que regulamenta disposi coes

sta, ainspecdo do trabalho, as politicas publicas e as relacbes de trabal ho.

Paulo Sergio Jodo
Professor e Advogado

O Capitulo XV, trata"DAS ENTIDADES SINDICAIS E DOS

INSTRUMENTOS COLETIVOS DE TRABALHO" nos artigos 232 a 308, passando pelos
procedimentos administrativos para registro de entidades sindicais, recolhimento e distribuicéo da
contribuicéo sindical urbana, registro de instrumentos coletivos de trabalho e mediagdo de conflitos de
natureza trabal hista.

O confronto de suas disposi¢des com o principio da liberdade sindical parece enfrentar aspectos claros
de inconstitucionalidade (artigo 8°, I, da CF) eis que, no artigo 235 vem afixar critérios e condicdes para
asolicitacéo de registro sindical, exigindo, no item |1, além do registro em cartorio, lista de presenca em
assembleia, ata de assembleia, nomes completos com nimero de registro no CPF e as assinaturas dos
participantes. Neste Ultimo tema, de dar conhecimento dos participantes com nimero de CPF, revela
violag&o as garantias constitucionais da liberdade de pensamento, a liberdade de consciénciae a
inviolabilidade aintimidade. E um sinal dos velhos tempos em que o Ministério se acostumou com o
model o de sindicatos criados por oportunismo e ndo por ideologia. O controle de entidades sindicais

pel os trabalhadores a ela filiados ofende a liberdade sindical.

As alteracOes estatutarias sao repetem nivel de exigéncia minucioso e controlador afim de habilitar a
entidade sindical como representativa dos trabal hadores, ofendendo, de novo, a Constitui¢éo Federal.

A portaria reproduz possibilidade de fusdo ou incorporacéo de entidades sindicais jalangado
anteriormente com a Portaria 17.593 de 2020, ocasi&o em que publicamos nesta coluna em 14/08/2020,
artigo sob o titulo " Sindicalismo em transformacéo e socorrismo estatal” cujas palavras servem ao
momento atual de que "
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vem confirmar o desmanche do modelo e a transformagao dos sindicados por fusdo ou incorporacéo, ou
sgja, as entidades de primeiro grau (sindicatos) ou de segundo grau (federagcdes e confederacgtes)
poder&o (1) rever seus estatutos para ateracéo de categoria e base territorial; (2) solicitar afuséo de
sindicatos; (3) solicitar aincorporagéo de uma entidade sindical pelaoutra’.

Claro esta que o conceito de categoria profissional deixou de ser importante para aformacéo de
sindicatos. A extin¢do da contribuigdo sindical compul sdria deixou muitos sindicatos sem efetiva
representatividade e, assim sendo, poderéo ser assimilados por outros sindicatos, de modo afortalecer a
representacao.

Esta situacdo de fusdo ou incorporagao de sindicatos talvez seja um instrumento de ampliacdo da
representacéo sindical ndo mais por categorias determinadas, mas por trabalhadores "tout court”, com
atuacdo e representacao de trabal hadores em diversos segmentos da atividade econdmica, posto que
inexistente o antigo Quadro de Categorias, revogado pela Constitui¢cdo em outubro de 1988.

N&o ha noticias de gue os sindicatos tenham atuado diretamente na elaboracéo do texto da portaria, mas
as condi¢bes impostas revelam uma intencao de preservar 0 antigo modelo de organizacdo sindical com
uma unica finalidade que é de gerar o famigerado codigo sindical, que habilita a entidade a receber as
contribuicdes sindicais dos traba hadores que se manifestarem favoraveis ao desconto em folha. Em
troca disto, o Ministério do Trabaho busca se apropriar do sindicato e, de novo, revela, quanto a garantia
do artigo 8°, I, inconstitucionalidade flagrante.

Do ponto de vistajuridico, importante é que haja representatividade entre os negociadores de normas
coletivas e que prevaleca a boa-fé nas negociacoes.
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