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Condominio é condenado por pressao para mudar atestado de
faxineira

A 22 Turmado Tribuna Superior do Trabalho condenou o Condominio Edificio Itamaraty, de Séo
Caetano do Sul (SP), aindenizar umafaxineira por ter pressionado a médica do trabalho a alterar seu
parecer com o objetivo de impossibilita-la de retornar ao trabalho apds problemas de salide. Para a
turma, a conduta do empregador ofendeu a boa-fé e caracterizou-se como ato ilicito.

Reproducéo

A faxineiravenceu no TST o
recurso da acdo contra o condominio

A faxineirafoi contratada pelo condominio em abril de 1999 e, desde o0 ano seguinte, foi afastada do
trabalho por auxilio-doenca. Em 2008, recebeu alta previdenciéria, mas foi consideradainapta parao
trabalho pela clinica que prestava servicos de medicina do trabalho ao condominio. Com isso, foi
orientada pelo empregador arecorrer da decisdo do INSS.

Em junho de 2014, foi considerada apta, com restricdes para esforcos fisicos e agachamentos. No
entanto, dois dias depois, a mesma médica do trabalho que a avaliara, sem realizar novo exame clinico
ou solicitar exames adicionais, emitiu novo atestado de salide ocupaciona (ASO) considerando-ainapta.

Na reclamacéo trabal hista, a faxineira argumentou que, diante da incapacidade, o empregador deveriaté-
la chamado para preencher outro posto compativel com suas limitacfes, "e ndo determinar que ficasse
recorrendo eternamente até 'vencer pelo cansago' e receber novo beneficio”.

O juizo da 12 Varado Trabaho de Sdo Caetano do Sul concluiu que a mudanca na avaliacéo ocorrera
por pressdo do condominio para que a médica alterasse seu parecer. A conclusdo baseou-se nos
depoimentos colhidos, entre eles 0 da encarregada do departamento pessoal da administradora do
condominio, que disse que, ao receber o atestado com a aptiddo, achou "estranho” e foi ao consultério
para esclarecer as restrigoes.
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A médica, por suavez, disse que fez o segundo atestado porque recebeu darecepcdo daclinicaa
informac&o de que, no condominio, ndo havia atividade compativel com as restri¢des de ndo agachar e
ndo realizar esforgos fisicos.

Para o juiz, o depoimento confirmou que a alteracdo do ASO néo se deu por convicgdo medica. Assim,
considerou ailicitude do ato do condominio de impedir a profissional de retornar ao trabalho e de
receber o salério e condenou-o ao pagamento de indenizagdo de R$ 5 mil.

O Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regi&o, contudo, afastou a condenacdo porgue afaxineirateria
reconhecido, em seu depoimento, que "quando compareceu a consultas no médico da empresa dizia que
'ndo tinha condi¢des de trabal har porque estava travada™.

No entanto, arelatora do recurso de revista da faxineira, ministra Maria Helena Mallmann, destacou que
ndo ha duvida de que o atestado médico foi fraudado paraimpedir seu retorno ao trabal ho.

Além derestringir o direito constitucional ao trabalho, o condominio, na avaliacéo darelatora,
extrapolou os limites do seu poder diretivo, "incorrendo em violac&o dos principios fundamentais da
dignidade da pessoa humana, do valor social do trabalho e da boa-f€", comportamento ético que deve
reger todas as relagcoes contratuais, inclusive a trabalhista. Por unanimidade, a turma restabeleceu a
sentenca. Com informacgdes da assessoria de imprensa do TST.
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