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Opiniao: Creditostrabalhistasereforma da L e de Recuperacdo

Nem bem seiniciou o calendario de 2021 e ja entrou em vigor, no dia23 dejaneiro, aLei n°14.112, de
24/12/2020, achamadareformadaLe de Recuperacdo Judicial, Extragjudicial e Faléncia, que alterou
profiindamento 2 1ol 00 Q12008 _derando debates entre os operadores do Direito diante das

OPINIAO

Um dos pontos principais que se verificam nanovale € que

esta privilegia a mediacéo e conciliacdo (Secéo I1-A, artigos 20-A e 20-B), inclusive a possibilidade de
suspensao das execucgdes paraincentivar a negociacao (Secao 11-A, artigo 20-B, 81°), o que evidencia
suafinalidade de prestigiar arecuperacdo econdomica das empresas, bem como a preservagéo de sua
funcdo social.

Entre as modificacBes trazidas pela Lel n° 14.112/2020, que impactam diretamente sobre os créditos de
natureza trabal hista, serdo tratadas as seguintes nesta oportunidade: 1) prazo de 180 dias, prorrogavel por
mais 180 e prazo complementar de outros 180, para suspensao das execucoes; 2) ampliacdo dos prazos
para pagamento de créditos trabal histas e acidentarios por até dois anos; 3) limitagdo dos poderes do juiz
do Trabalho para declaracéo da desconsideracéo da personalidade juridica das empresas falidas; 4)
proibicdo de qualquer penhora judicial, inclusive do depdsito recursal ja dado como garantia; e 5)
manutencdo da ordem preferencial do crédito trabal hista e oriundo de acidente de trabalho em caso de

~

Ccessao.

A primeiragrande alteracdo, previstano artigo 6°, 84°, dalei, tdo somente consolidou o que jaera
praticado pelo Judiciério e pacificado pelajurisprudénciado TST ao permitir a dilagdo do prazo de
suspensado do curso das execucges trabal histas.

Assim, o prazo inicial de 180 dias de suspensdo da execucdo trabal hista pode sofrer dilagdo por igual
prazo e, ainda, é possivel a concessdo de prazo suplementar por mais 180 dias nos casos de apresentacéo
de plano alternativo de recuperacdo judicial, desde que o devedor n&o haja concorrido com a superacéo
do lapso temporal, totalizando 540 dias de suspensio do curso da agéo.
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Nesse ponto, fazem-se dois adendos: alei somente determina a suspensdo da execugdo do crédito
trabal hista principal, possibilitando o seguimento da execucéo das contribuicdes fiscais, verbas
meramente acessorias e, por serem prazos muito extensos, seu computo € feito em dias corridos,
diferentemente da contagem dos prazos em dias Uteis, como € a préatica na Justica Comum e na Justica
do Trabalho.

Com relacéo ao prazo para pagamento de crédito trabal hista nas recuperacdes judiciais, que até entdo era
de 12 meses, o legislador manteve inicialmente esse prazo no caput do artigo 54, porém acrescentou em
seu 82° a possibilidade de pagamento pelo devedor em até dois anos, desde que sejam cumul ativamente
preenchidos os seguintes requisitos: apresentacdo de garantias suficientes para satisfacéo do crédito,
aprovacao pela assembleia geral e pagamento integral sem a concessao de qualquer desconto dos
créditos trabal histas e acidentarios.

Além dessas duas alteracoes referente a prazos, a reforma limitou ao juizo falimentar a competéncia para
a decretacéo da desconsideracéo da personalidade juridica da sociedade falida nos casos de abuso por
desvio de finalidade ou confuséo patrimonial, parafins de responsabilizacdo de terceiros, ou sgja, 0s
juizes do Trabalho ndo poder&o maisjulgar esse incidente.

Outra alteragdo que impacta no andamento da execucéo trabalhista foi a proibicdo de qualquer formade
retencdo, arresto, penhora, sequestro, busca e apreensao e constri¢cdo judicial ou extrgjudicial sobre os
bens do devedor, oriunda de demandas judiciais ou extrajudiciais cujos créditos ou obrigacdes sujeitem-
se arecuperacdo judicial ou afaléncia, considerando-se, inclusive, o depdsito recursal efetuado em
reclamac0es trabal histas.

Até antes da alterac8o dalei, o juizo trabalhista poderialiberar ao exequente o depdsito recursal feito
pela executada em recuperacdo judicial ou em faléncia como parte do pagamento do reconhecido crédito
trabal hista, 0 que ficou expressamente proibido pelareforma.

Mais uma ateracdo muito importante diz respeito & manutencéo da natureza do crédito, mesmo que esse
segja cedido aterceiros.

AntesdalLe n°14.112/2020, o crédito trabalhista, ao ser cedido, perdia o primeiro lugar na ordem de
preferéncia e passavam a ser tratado como crédito sem classificacgo (quirografarios).

Agora, mesmo havendo a cessdo, os créditos trabal histas manterdo a posicdo em primeiro lugar nafila
de preferéncia, o que, no entendimento de alguns operadores do Direito, podera fomentar o mercado de
cessao de creditos e possibilitar satisfacéo de formamais célere do credor trabal hista.
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Importante frisar que a Nova Lei de Recuperagéo Judicial, Extrajudicial e Falénciafoi sancionada com
seis vetos pelo presidente da Republica, entre os quais a suspensdo da execucao trabal hista contra
responsavel subsidiario ou solidario, até a homologacéo do plano de recuperacdo ou a convolacdo da
recuperacdo judicial em faléncia (810° do artigo 6°), 0 que ndo poderd mais ser revertido pelo Congresso
Nacional pelo decurso do prazo de 30 dias para apreciacdo dos vetos, que teve inicio em 1°/2/2021 e
termo final em 2/3/2021.

Feitas tais ponderagdes, 0 que se espera com as ateragdes propostas pela Lei n® 14.112/2020 € a efetiva
recuperacao financeira da sociedade empresarial, sobretudo em tempos em gque um grande namero de
empresas poderd decretar recuperacdo judicial em razéo da pandemia gerada pelo coronavirus,
possibilitando a continuidade do exercicio de sua atividade e a manutencéo de milhares de empregos.
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