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TJ-MG concede reducéo dejornada a mée de crianca deficiente

Apesar de o edital fixar uma jornada especifica aos aprovados no certame, carga horaria diaria pode
ser relativizada, aluz do principio constitucional da dignidade da pessoa humana. A partir dessa
premissa, a 72 Camara Civel do Tribunal de Justica de Minas Gerais, por maioria, determinou que uma
servidora da prefeitura de Sdo Jodo do Paraiso (MG) tenhareducéo de jornada de 40 horas para 20 horas,
com vencimentos proporcionais, para cuidar de filha diagnosticada com toxoplasmose congénita,
microcefalia e deficiénciavisual.
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TJMG modificou decisdo de primeiro grau, mantendo reducédo de jornada, mas
(il%%rlr:ni nando corte proporcional no salario

A autora da acdo é dentista narede municipal e afirmou que, desde a posse, em julho de 2016, mediante
acordo verbal, cumpria jornada diferenciada. Porém, em agosto de 2017, areducéo da carga hor&riafoi
negada, por inexisténcia de previsao legal.

Elarequereu medida liminar parater a carga horaria gjustada de 40 para 20 horas horas semanais, sem
reducdo da remuneracdo, e pediu que o beneficio se tornasse definitivo. A funcionariaimpetrou
mandado de seguranca para que pudesse ter mais tempo para dedicar a crian¢a sem sofrer reducéo de sua
remuneracdo. O pedido foi parciamente concedido em primeirainstancia.

O Ministério Publico e a Procuradoria-Geral de Justica opinaram pela manutencdo da sentenca. Contudo,
como se tratava de condenag&o de ente publico, o TFMG examinou novamente 0 caso.

O relator, desembargador Peixoto Henriques, modificou em parte a deciséo, por considerar que, apesar
de o edital fixar ajornada de 40 horas, € possivel relativizar a exigéncia, aluz do principio constitucional
da dignidade da pessoa humana.

Além disso, o desembargador citou o Decreto Legislativo 186/2008, que aprovou a Convencao sobre 0s
Direitos das Pessoas com Deficiéncia, para "promover, proteger e assegurar 0 exercicio pleno e
equitativo de todos os direitos humanos e liberdades fundamentais por todas as pessoas com
deficiéncia'. Como foi aprovada com quérum e procedimento de emendas constitucionais, a convencao
tem status constitucional, conforme previsao do parégrafo 3° do artigo 5° da Carta da Republica.

Outro fundamento mencionado foi o Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei 13.146/2015). O
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desembargador Peixoto Henriques ponderou que é "inegavel a preocupacdo dos instrumentos normativos
nacionais e internacionais pela adequada assisténcia” a essas pessoas, sobretudo as criangas, com a
extensdo de direitos a acompanhantes ou atendentes e énfase na convivéncia e no cuidado por seus
familiares.

O relator afirmou que, embora o municipio ndo tivesse lei especifica para disciplinar a questéo, o
estatuto dos servidores publicos federais (Lei 8.112/1990) faculta horério especial ao servidor
responsavel por portador de deficiéncia, guando comprovada a necessidade. Jaalei estadual mineira
9.401/1986 autoriza o Executivo areduzir a jornada de trabalho de servidores publicos.

Ele entendeu que, diante do caso, das normas aplicaveis e das evidéncias do acompanhamento

continuo dafilha, mostra-se razoavel "que sejam aplicados os diplomas nacionais e internacionais de
modo a possibilitar aflexibilizacdo de sua carga horaria semanal, com fim Ultimo de protecéo da crianca
com deficiéncia’.

Porém, atentando para a autonomia administrativa, politica e financeira dos entes federados, o
magistrado permitiu o abatimento proporcional daremuneracdo da servidora, porque a prefeitura
"necessitara despender valores com novos servidores para a manutencéo e o adequado fornecimento do
servico desfalcado”.

O relator foi acompanhado pelo desembargador Wilson Benevides, o que configurou maioria. O
desembargador Oliveira Firmo discordou do posicionamento. O nimero do processo néo foi divulgado.
Com informagdes da assessoria de imprensa do TJ-MG.
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