@ CONSULTOR JURIDICO
WwWw.conjur.com.br

Kelly Pinheiro: A advocacia, enfim, é de todos

O Conselho Federal da Ordem dos Advogados do Brasil (OAB) mantém e divulga um quadro que
apresenta nUmeros totais e por estado da quantidade de profissionais. O Ultimo, langado no fim de abril,
apontou que as mulheres ultrapassaram os homens pela primeira vez na histéria da advocacia brasileira.
Somos 610.369 e eles, 610 207. Esse marco € histérico e foi alcancado poucos meses apds a aprovagao
eleicOes da OAB, de autoria de uma advogada e conselheira

OPINIAO

Para entender o motivo de tamanha importancia, € preciso

contextualizar o papel da mulher no mercado de trabalho e voltar ao passado na historia das advogadas
no Brasil.

Dados do Cadastro Geral de Empregados e Desempregados (Caged) do governo federal, do inicio da
pandemia da Covid-19, mostram que 65,6% das demissdes foram de mulheres e, de acordo com a
Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD)/Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (
IBGE), cerca de sete milhdes deixaram seus postos de trabalho, dois milhdes a mais do que os homens
no mesmo periodo. E importante reforcar que as mulheres sfo arrimo de familia em 43% dos lares
brasileiros, nimero que comegou a crescer na década de 90.

Fato é que questdes relacionadas a maternidade, vida pessoa e conjugal, perfil comportamental e, as
vezes, até estética sdo colocadas como obstacul os e justificativas para explicar a ndo evolugdo das
mulheres em algumas companhias, postos de trabalho e carreiras.

Felizmente, o universo juridico, em constante ascensdo, tem sido uma das principais escolhas das
mulheres parainiciar ou transformar a vida profissional. Tendo em vista 0 marco histérico registrado
pela OAB citado no inicio deste artigo, a advocacia é uma das éreas de maior igual dade e oportunidades.
Entretanto, nem sempre foi assim.

Hamais de 120 anos, Myrthes Gomes de Campos se transformava na primeira advogada do pais. Apés
concluir afaculdade, em 1898, esperou até 1906 para integrar o quadro do Instituto dos Advogados do
Brasil — antecessor da OAB —, que, até entdo, era composto apenas por homens. A resisténcia
diminuiu quando Myrthes assumiu e surpreendeu atodos ja na primeira causa judicial.
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Meio século apés a estreia de Myrthes, tomou posse a primeira juiza mulher do Brasil, Thereza Grisdlia
Tang. Precisamos de mais quase 50 anos para que o Supremo Tribunal Federal admitisse também o
primeiro nome feminino: Ellen Gracie, em 2000, causando espanto ao revelar tamanho despreparo fisico
do érgdo, pois o prédio ndo tinha banheiro para mulheres.

Outros anos, mudancas e evolucdes passaram e, em 2016, a OAB voltou os olhares para as mulheres e
definiu que seria um ano de esforgos e diversas aces préticas para garantir a nossa efetiva participacéo,
tanto na Ordem quanto no meio. Entdo, implantou o provimento criado no ano anterior (n° 165/2015): o
Plano Nacional de Vaorizagdo da Mulher Advogada, cujo principais objetivos eram:

— Lutar contratodas as formas de assédio;

— Fomentar a advogada como socia, associada e contratada,;

— Criar propostas que apoiassem a mulher no exercicio do Direito;

— Executar condicdes diferenciadas nos servigos da Caixa de Assisténcia dos Advogados,
— Articular didlogos com instituicoes; e

— Humanizar as estruturas judiciarias.

Hoje, mesmo com tantos avangos nos mais diversos cantos do mundo, ainda observamos atos machistas,
misOginos e sexistas. Certa vez, estava com um colega advogado em reuni&o com um cliente e, mesmo
eu sendo a advogada responsavel pelo caso, e, portanto, tendo mais propriedade para sanar as davidas,
ele sO se reportava ao meu colega. Quantas mulheres tém uma histéria semelhante a essa para contar?

Emboratriste e lamentavel, situagdes como essa S80 e precisam ser 0 gés para "arregacar as mangas',
batalhar e comemorar cada vitoria, pois aluta é diaria e a contribui¢éo para o desenvolvimento do Brasil,
da democracia e da nossa sociedade € constante.

Enquanto comemoramos esse marco importante no universo juridico, o projeto de lei que garante
salariosiguais a homens e mulheres, deu um passo atras e voltou ao Congresso Nacional, o que
evidencia gue ainda temos um longo e penoso caminho a percorrer, vez que 0 que buscamos ndo € uma
luta acirrada por reconhecimentos, cargos, poderes e posi¢des, mas tdo somente o direito de igualdade,
de oportunidades, sem distingdo de qualquer natureza, justamente como prevé o artigo 5° da nossa
Constituicéo, ha mais de 30 anos.

N&o podemos falar que assistimos alguns retrocessos no que se refere aos direitos das mulheres.
Vivemos, sim, em uma atual sociedade mais consciente e aberta, naqual aimprensa e as redes sociais
auxiliam na propagacéo e celeridade na resolucdo de noticias e depoimentos sobre feminicidio, distor¢do
das funcdes e abuso das mulheres também no mercado de trabal ho, realidade de salarios inferiores aos
dos homens em alguns ramos, entre outros. Retrocesso € sindnimo de regredir, de voltar. Mas como
voltar de um lugar a que ainda sequer chegamos?
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Embora sgja um assunto delicado, profundo e amplo, é preciso falar sobre e agir para uma revolucdo
cultural e transformacéo de mentalidade. O caminho a ser percorrido para que a paridade de géneros
acontega, especialmente no mercado de trabalho, € longo, sim, mas ndo impossivel.

"NOs todos néao podemos ser bem-sucedidos quando metade de nés é retida”
(Malala Y ousafzai, ativista paquistanesa— Southbank Centre/Wikimedia Commons).
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