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Empresa deve pagar R$ 30 mil por assedio sexual cometido por
gerente

A responsabilidade do empregador por ato ilicito de seu empregado perante terceiro € sempre objetiva,
conforme deciséo da 22 Vara do Trabalho de Toledo (PR). Na sentenca, aempresafoi condenada ao
pagamento de R$ 30 mil por danos morais a ex-funcionéria assediada sexua mente pelo gerente da
empresa.
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Assédio sexual praticado por funcionario gera responsabilidade da empregadora
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A autora da acéo narrou gue sofreu assedio sexual no ambiente de trabalho. O gerente teria a abragado e
beijado, além de passar a mé&o no rosto, no cabelo e nas costas da funcionaria, tudo isso contra sua
vontade. Ela pleiteou aindenizac&o por danos morais.

A juiza Gabriela Macedo Outeiro, diante da andlise de precedentes do Tribunal Regional do Trabalho da
22 Regido (Grande Séo Paulo e litoral paulista), observou que € dificil em casos de assédio sexual
encontrar provas cabais e oculares. Logo, sua exigéncia simplesmente impossibilitaa provaem juizo e
permite que aqueles que praticam abusos se sintam confortaveis para continuar agindo assim.

Nesse sentido, para a magistrada, a palavra da vitima merece credibilidade, especialmente porque os
elementos que a circundam refor¢am a conclusdo de que houve assédio sexual no ambiente de trabal ho.
Ela citou depoimento de outra funcionéria confirmando gue o gerente acusado de assédio costumava
fazer comentarios desagradaveis e, no dia dos fatos, o viu passando a méo no cabelo e na pernada
autora, sem sua autorizacao.

Assim, como o comportamento do funcionério caracteriza a hipétese de assédio sexual por intimidagéo,
o que configurailicito civil, o empregador € responsavel pelareparacdo, de acordo com os artigos 932,
[11, e 933 do Codigo Civil e Simula 341 do STF, segundo ajuiza.
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Na sentenca, a empregadorafoi condenada também ao pagamento a menor das verbas rescisorias.
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