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Juiza manda banco reintegrar funcionario com Parkinson

Ainda que n&o redunde em estabilidade, por falta de previséo legal neste sentido, a preservacao do
contrato de trabalho do empregado portador de doenca grave tem por fim Ultimo ainviolabilidade do
direito avida, previsto no caput do artigo 5° da Constitui¢éo, dado que a manutencéo da renda e do
emprego € vital para a sobrevivéncia do empregado doente.

Reproducéo

Teﬁemuhas desmentiram justificativa do banco de que dispensa foi causada para

reestruturacdo de setor
Reproducéo

Com base nesse entendimento, a juiza Adriana de Cassiade Oliveira, da5*Vara do Trabalho de Osasco,
condenou um banco a reintegrar um funcionario diagnosticado com Parkinson em 2017 e dispensado em
2019. Ao romper o contrato de trabalho, a institui¢éo financeira alegou que estava passando por uma
"restruturacéo do setor”.

Ao andlisar 0 caso, a magistrada apontou que o depoimento da primeira testemunha ouvida a convite da
propria reclamada desconstitui atese defensiva ao afirmar, de forma taxativa, que "no més da dispensa
do reclamante, pelo que se recorda, este foi 0 Unico desligamento; que na época da dispensa do
reclamante n&o houve reestruturagéo do setor".

A julgadora também pontuou que a justificativa do banco sobre o suposto desconhecimento do estado
clinico do trabalhador foi desmentida por testemunhas gque confirmaram terem percebido os tremores
caracteristicos da enfermidade.

"Assim, considerando o teor da provaoral e o fato de que a reclamada ndo se desincumbiu de seu 6nus
guanto a comprovacdo de que a dispensa ocorreu por reestruturacéo do setor, forgoso concluir que a
dispensafoi discriminatoria, ferindo diversos preceitos constitucionais, dentre os quais a dignidade da
pessoa humana (art. 1°, 11, CF), aerradicacéo de qualquer tipo de preconceito e discriminacao (art. 3°,
IV, CF), o principio daigualdade (art. 5°, caput e art. 7, CF) e o préprio direito avida (art. 5°, caput,
CF)", escreveu na deciséo.

Diante disso, ajuiza determinou aimediata reintegracdo do funcionério, o restabelecimento de seu plano
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de salide e o0 pagamento dos salarios do periodo em gue esteve afastado do banco. O trabalhador foi
representado por Henrique Fittipaldi L opes, do Crivelli Advogados.
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