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Trabalhadora dispensada durante estabilidade sera indenizada

A legidlacdo pétria cuidou de prever especial protecdo ao empregado que sofre acidente de trabal ho,
criando a figura da"estabilidade acidentaria’ — periodo de, no minimo, doze meses, no qual o
empregado acidentado tem seu emprego garantido, ndo podendo ser dispensado sem justa causa.
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Trabalhadora sofreu acidente e foi demitida durante periodo de estabilidade acidentéria
Valdecir Galor/SMC

Com base nesse entendimento, o juizo da 32 Turmado Tribunal Regional do Trabalho da 172 Regido deu
provimento arecurso de uma trabalhadora de 30 anos que foi vitima de explosdo ocorrida em fevereiro
de 2015 no Navio Plataforma Cidade de Sdo Mateus (ES), que resultou na morte de varios trabal hadores.

Segundo os autos, apos o acidente a trabalhadora passou a sofrer de sindrome do transtorno pos-
traumatico e foi submetida a tratamento psiquiatrico e psicologico. Apés ter altado INSS em maio de
2016, elafoi dispensada e teve o custeio do tratamento médico interrompido.

Ao analisar 0 caso, os desembargadores apontaram que ficou comprovado que a dispensa da
trabal hadora ocorreu no periodo de estabilidade acidentaria, quando ela ainda estava passando por
tratamento médico decorrente de acidente em seu local de trabal ho.

"O direito potestativo de deniincia do contrato de trabalho ndo pode exceder os limites impostos pelo seu
fim econdmico ou social, pela boa-fé ou pel os bons costumes, sob pena de configurar abuso de direito, a
luz do artigo 187 do Cadigo Civil", diz trecho da decisdo.

Diante disso, os julgadores decidiram condenar as empresas BW e a Petrobras e aumentaram o valor da
indenizacdo por dano moral concedida pelo juizo de primeiro grau de R$ 20 mil para R$ 50 mil. A
trabalhadora foi representada pelo escritorio de advocacia Joao Tancredo.
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