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INSS deve pagar salario-mater nidade de gestantes afastadas em SP

O empregador ndo pode arcar com 0s sal arios de gestantes impossibilitadas de exercer a profisséo
devido a crise de Covid-19. Com esse entendimento, a Justica Federal de Sdo Paulo determinou ao
Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), em duas liminares, o pagamento de salario-maternidade a
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I TN - 1 i ceste ano, foi sancionadaa Ll 14.150/2021, que

determinou o afastamento de empregadas gravidas das atividades presenciais durante o periodo de crise
sanitaria. A normafoi contestada em duas acfes contra o INSS em S&o Paulo.

Enfermeiras

A primeiradelas foi movida por uma empresa gue presta servicos de atendimento médico de urgéncia
€em prontos-socorros, e por isso conta com uma equipe de enfermagem. Como as atividades ndo podem
ser feitas a distancia, a autora precisava manter a remuneragao das empregadas gestantes e ainda
contratar outros profissionais para substitui-las.

A juizaNoemi Martins de Oliveira, da 142 Vara Civel Federa de Sdo Paulo, observou que alei ndo
definiu a quem compete o pagamento da remuneracédo a trabal hadora gestante cuja atividade sgja
incompativel com o trabalho a distancia. Para ela, a responsabilidade ndo poderia ser da empregadora:

" Ao imputar-se aos empregadores o0 custeio de tais encargos, cria-se dificuldade de emprego, aumentam-
se as dispensas e reduz-se oportunidades empregaticias para mulheres, no mercado de trabalho jatéo
escasso”, ressaltou a magistrada.

Segundo a juiza, a natureza dos val ores devidos as empregadas gestantes "néo € outra, ando ser ade
beneficio previdenciério”. Por isso, €la estabeleceu que 0 INSS deve compensar os valores referentes ao
salario-maternidade.
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Baba
Na segunda acdo, a mée de uma crianga de quase 2 anos pretendia a licenca-maternidade da sua
empregada doméstica, contratada especialmente para o cuidado da filha.

Ojuiz José Tarcisio Januério, da 12 Vara Federa de Jundiai (SP), também considerou gue "o énus do
salario-maternidade ndo pode ser direcionado aos empregadores, por implicar de formatransversa
afronta a protecdo a maternidade e a mulher gravida'.

Assim, como a empregadora doméstica ndo teria como compensar o valor de salario-beneficio, o
magistrado determinou que o INSS efetue diretamente 0 pagamento a baba.

Clique aqui paraler a decisdo
5006449-07.2021.4.03.6183

Clique aqui paraler a decisdo
5003320-62.2021.4.03.6128
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