@ CONSULTOR JURIDICO
WwWw.conjur.com.br

Gomes Neto: Quem tem medo da acao regressiva do INSS?

A cada ano, infelizmente, ocorrem milhares de acidentes que causam incapacidade, invalidez ou morte
dos trabalhadores urbanos e rurais. A titulo de exemplo, consta do Anuério Brasileiro de Protecéo de
2020 Ll gue em 2018 foram registrados 360.320 acidentes tipicos de trabalho, 107.708 acidentes de
e combra de dividas, muitos desses acidentes estdo ligados
plicada ao Direito do Trabalho. No entanto, nem todos.

OPINIAO

Ocorre que muitas vezes os acidentes se ddo mesmo que 0

empregador ndo cometa nenhum ilicito. Isto € mesmo cumprindo todas as hormas de seguranca e
trabalho e seguindo as normas regulamentadoras aplicadas, ainda assim ocorre o sinistro. Varios por um
ato falho ou culpa exclusiva do empregado, quando este atua com negligéncia, impericia ou imprudéncia
no desempenho de suas atividades.

Diante do grande nimero de beneficios que sdo concedidos aos segurados ou aos seus dependentes,
decorrentes de acidentes ocorridos no ambiente de trabalho urbano e rural, a Procuradoria Federal
Especializada do INSS, apds o processo de investigacao prévia (PIP), gjuiza uma acdo regressiva
acidentéria contra o empregador ou ex-empregador. Na acéo é cobrada a restituicéo dos valores
despendidos com o beneficio.

I sso em decorréncia do principio da responsabilizagdo solidaria ou subsidiéria do beneficiario aos
servicos, que se aplica aos direitos trabal histas, previdenciarios, acidentérios, bem como as hipéteses de
responsabilidade civil do empregador, incluindo a agéo regressiva da Previdéncia Social [2].

A titulo de exemplo, se 0 acidente acontece em um silo dentro de uma propriedade rural, apos o
segurado ou seu dependente comegar a receber o beneficio € instaurado o PIP por provocagéo interna ou
externa sobre a existéncia de acidente do trabalho com culpa da empresa. Posteriormente, a Procuradoria
Federal ingressa com a acéo regressiva pleiteando os valores que foram gastos com o beneficio.
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Vaefrisar que a acao regressiva acidentaria € uma agcdo que possui carater punitivo e pedagogico,
visando a criar uma a cultura de efetivacdo de protegdo no ambiente laboral [3]. 1sso se da pois, além de
se buscar aindenizacédo do que foi gasto com o beneficiario, aagédo faz com que sejam evitados futuros
acidentes com trabalhadores. Aumentando-se, assim, a cultura de proporcionar um ambiente seguro e
saudéavel.

Nessa linha de raciocinio, a andlise da existéncia do nexo causal envolve a apreciacdo dos contornos
faticos em relacdo ao acidente. Cabe, portanto, ao INSS demonstrar a existéncia de responsabilidade
subjetiva do empregador. E essa é decorrente de ato ilicito, isto €, da culpa, da negligéncia ou
imprudéncia quanto ao cumprimento das normas-padréo de seguranca. Apenas dessa forma podera ser
transferido o encargo das prestacdes pagas a vitima e seus beneficiarios [4].

Geralmente s&o agOes de grande valor. Imagine um trabalhador que se aposenta por incapacidade aos 40
anos, com um valor de R$ 1,5 mil, levando em conta a expectativa de vida, essa demandateré valor
superior ameio milh&o dereais.

Essa situacéo se acentua na zonarura porque existem vérias atividades que podem expor o trabalhador a
riscos, como atuagdo com maguinas agricolas defensivos agricolas ou em silos, por exemplo. A par
disso, afim de evitar uma futura agéo regressiva, 0 empregador deve seguir alegislacdo trabal hista bem
como as normas regulamentadoras (NR 5, 6, 7, 12 e 31) que se aplicam ao campo. Além, é claro, de
proporcionar equipamentos de segurancaindividual e coletivos, bem como sua fiscalizagéo, capacitacéo
periddica, equipamentos de segurancaindividual e coletivos, aperfeicoamento de canais de comunicagéo
proativos estimulando o didlogo constante no ambiente de trabal ho.

Percebe-se, assim, que as agdes regressivas acidentarias ultimamente tém assombrado os empregadores
urbanos e rurais, pois, apos a concessao do beneficio, o INSS tem o prazo de cinco anos para ajuizar a
acado e, muitas das vezes, além de indenizacbes pagas a vitima ou seus familiares, o0 empregador, a
depender, aindatera de restituir o valor do beneficio pago pelo INSS.

Por fim, vale dizer que uma das formas de ndo ser condenado nessas agdes € comprovar, dentro do
processo administrativo e judicial, que ndo houve culpa do empregador e que eram disponibilizados e
exigida a utilizag&o de todos EPI's, bem como que havia capacitagao e treinamento para o desempenho
de todas as funcdes. Lembrando que a responsabilidade nesses casos € subjetiva, ou sgja, exige-se a
comprovacao de culpa ou dolo do empregador.
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