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L uciano Aragao: A negacao do direito ao esquecimento pelo STF

O Supremo Tribunal Federal, por maioria, rejeitou a tese da existéncia de um direito ao esquecimento
gue poss bi I ite impedir, pelo decurso do tempo, a divulgacéo de aconteci mentos veridicos em meios de

cercicio do direito aliberdade de expresséo e de informagéo devem
a0 vigente [1].

OPINIAO

No julgamento o STF fixou a tese de repercusséo geral

abaixo:

"E incompativel com a Constitui¢Zo aideia de um direito ao esquecimento, assim entendido como o
poder de obstar, em razéo da passagem do tempo, a divulgacdo de fatos ou dados veridicos e licitamente
obtidos e publicados em meios de comunicacéo social anal 6gicos ou digitais. Eventuais excessos ou
abusos no exercicio daliberdade de expressdo e de informagdo devem ser analisados caso a caso, a partir
dos parametros constitucionais — especialmente os relativos a protecdo da honra, daimagem, da
privacidade e da personalidade em geral — e as expressas e especificas previsdes legais nos ambitos
penal e civel”, vencidos o ministro Edson Fachin e, em parte, 0 ministro Marco Aurélio. Afirmou
suspeicao o ministro Roberto Barroso. Presidéncia do ministro Luiz Fux. Plenario, 11/2/2021 (Sesséo
realizada por videoconferéncia— Resolugdo 672/2020/STF).

A decisdo do Supremo entendeu que dos direitos fundamentais a liberdade de expresséo e de informacado
n&o autorizam o reconhecimento de um direito que impediria a divulgacéo, pelo simples decurso do
tempo, de informacdes veridicas.

O reconhecimento de um direito ao esquecimento de forma ampla e irrestrita poderia acabar esvaziando
0 nucleo dos direitos fundamentais a liberdade de expresséo, de informac&o e de imprensa (artigo 5°, 1X
e artigo 220 da Constituicdo Federal). Por isso, a andlise casuistica de eventuais violagBes aos direitos a
privacidade e aintimidade, igualmente protegidos por norma constitucional intangivel (artigo 5°, X, da
Constituicéo), parece conciliar o contetido desses direitos constitucionais com os interesses rel acionados
aliberdade de expressdo, informagdo e imprensa.
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Isso n&o significa, contudo, que um direito ao esquecimento deveriater sido rejeitado de todo, como fez
adecisdo do STF, entendendo ser incompativel com o ordenamento juridico brasileiro. Antes gque, como
gualquer outro direito fundamental, ele deve ser compatibilizado com outros interesses legitimos, o ndo
é possivel de ser feito abstratamente, sendo na apreciacao de situacdes concretas, quando o 6rgdo
julgador pode realizar seu juizo de ponderacéo e razoabilidade.

Apesar da decisdo ndo se relacionar com as relagdes de trabalho, parece-nos evidente que sua
repercussao certamente al cancara as dinamicas do mundo do trabal ho, especialmente aquelas
relacionadas a fase pré-contratual.

I sso porque, eventual mente, candidatos a vagas de emprego podem se sentir prejudicados ou preteridos
no resultado de seletivos quando existirem, em relacéo a eles, fatos ou acontecimentos veridicos e
licitamente obtidos, divulgados nos meios de comunicacdo social, que, porém, Ihe sdo prejudiciais no
momento.

Em situacdo distinta, mas que pode gjudar a compreender a questdo, o Tribunal Superior do Trabalho
firmou tese, no IRR 24300-58.2013.5.13.0023, que "ndo € legitima e caracteriza lesdo moral a
exigéncia de Certidao de Antecedentes Criminais de candidato a emprego quando traduzr tratamento
discriminatorio ou néo se justificar emrazao de previsdo emlei, da natureza do oficio ou do grau
especial defiducia exigido” [2].

Como se nota, 0 TST entendeu que a exigéncia de certiddo de antecedentes pode caracterizar lesdo
moral. Bem diferente, contudo, € a situagdo na qual o empregador ou a empresa responsavel pela selecéo
tem acesso a informacdes veridicas, que podem levar ao preterimento determinado candidato, através
dos meios de comunicagdo gque as transmitiram de modo licito.

Nesses casos, o trabalhador podera pleitear a exclusdo dessas noticias dos veiculos de comunicacéo?
Pela decisdo do Supremo, provavel mente ndo.

Em uma situagcdo na qual se comprove a efetiva perda de uma chance pelo candidato, que se sentir
lesado pela veiculagéo da noticia veridica e licitamente obtida, seria possivel buscar, diante dos veicul os
de comunicagao, areparagdo moral e material pela perda de uma chance?

Essas e outras questfes correl atas possivel mente emergiréo nas rel aces de trabalho nos proximos anos e
competira ao judiciario trabalhista verificar a ocorréncia de eventuai s excessos ou abusos no exercicio da
liberdade de expresséo e de informagao.

[1] http://portal .stf.jus.br/noticias/verNoticiaDetal he.asp? dConteudo=460414& ori=1

[2] IRR 24300-58.2013.5.13.0023
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