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Acusacao criminal nao anula indenizacao a ser paga a empregado

O empregado que ganha na Justica uma agao trabal hista ndo perde o direito areceber os valores relativos
aelaem caso de uma posterior acusagdo criminal, desde que o crime em questdo ndo tenha relagdo com
0 objeto de discusséo na seara laboral. Assim entendeu a42 Turmado Tribunal Superior do Trabalho ao
rgleitar o recurso em gque o Banco do Brasil S.A. buscava anular a condenagdo ao pagamento de
indenizac&o a um profissional de Aracaju com o argumento de que haviaindicios de crime de estelionato.

Reproducéo

REPRD DUGAD
O Banco do Brasil ndo conseguiu anular aindenizagdo a ser paga a trabal hador

No recurso apresentado ao TST, o banco alegou a existéncia de fato novo afim de restabelecer a
sentenca em que havia sido absolvido, pois 0 empregado e sua esposa foram denunciados pela prética do
crime de estelionato contra quatro vitimas diferentes (trés pessoas fisicas e o proprio Banco do Brasil).
Segundo a entidade, a nulidade da condenagao resguardaria o devido processo legal e acompleta
prestacdo jurisdicional.

Navisdo do relator do recurso, ministro Alexandre Ramos, porém, a simples alegacdo de existénciade
acao penal contra o funcionério ndo atera o julgamento, pois ndo ha sentenca condenatoria definitiva na
esfera criminal, 0 que afasta a constatacéo inequivoca da autoria e da materialidade dos fatos alegados.

Além disso, segundo o0 ministro, o suposto estelionato ndo guarda nenhuma pertinéncia com os fatos que
foram examinados na reclamacéo trabal hista (exigéncia excessiva de metas) e, nos termos do artigo 935
do Cadigo Civil, "aresponsabilidade civil € independente da criminal, ndo se podendo questionar mais
sobre a existéncia do fato, ou sobre quem sgja 0 seu autor, quando essas gquestdes se acharem decididas
no juizo criminal”.

Porém, no mesmo recurso, o banco conseguiu reduzir o valor da indenizacdo por danos morais, fixada
em R$ 150 mil pelo TRT da 20?2 Regido (SE). O ministro alegou que, embora tenha sido comprovada a
gravidade do abalo moral sofrido pelo empregado, o valor de R$ 20 mil se mostra mais razoavel e
proporcional, com base em casos analogos (assédio moral por exigéncia de cumprimento de metas de
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formaabusiva) julgados pela corte. Com informacdes da assessoria de imprensa do TST.
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