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Omissao de Estado justifica reducéo de jornada para cuidar defilho

A omissao do Estado na concretizagao de direitos sociais equivale a uma restricdo. Com base nesse
entendimento, a4 Camara de Direito Publico do Tribunal de Justica de So Paulo concedeu a uma
servidora publica, m&e de uma crianca autista de 4 anos, horario especial de trabalho com reducéo de
50% da jornada.
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!!!!!Omisséo de Estado justifica reducao de jornada de servidora para cuidar de filho autista

No voto em que negou provimento ao recurso do estado, o relator, desembargador Luis Fernando
Camargo de Barros Vidal, destacou que € a servidora quem acompanha e da suporte ao filho e que os
servicos de sallde que a crianca necessita ficam a 400 quilédmetros de distancia da cidade em que moram.
Para o magistrado, a mée ndo buscou vantagem funcional .

"A inexisténcia de lei administrativa de instituic¢éo do horario especial em discussdo ndo pode constituir
em Obice ao pedido, impondo-se considerar que o fato nada mais revela do que ainérciada
administracdo em prover a efetivacdo de medidas tendentes a satisfacéo de necessidades inadiaveis das
pessoas’, afirmoul.

Segundo Vidal, se a administracéo comprovasse a oferta de atendimento das demandas geradas pela
condic&o especia da crianga, ndo caberia ao Poder Judiciario interferir na politica publica. No entanto,
como o Estado sb ofereceu atendimento a 400 quildmetros de distancia da casa dafamilia, justifica-se a
reducdo da jornada da servidora para que possa acompanhar o tratamento do filho.

"Em outros termos, a falta de suporte normativo para o atendimento da pretensdo da autora decorre de
fato omissivo imputavel a administracéo, ndo se concebendo, em tais condicdes, que exista o 6bice da
legalidade por elainvocado”, completou o desembargador, afirmando ser "perfeitamente cabivel" a
aplicacdo por analogia daregrado artigo 98, 83°, daLel 8.112/90. A decisdo foi unanime.
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