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Gerente-geral de agéncia bancaria ndo tem direito a horas extras

No entendimento do TST, o empregado da Caixa Econémica Federal que exerce o cargo de gerente-
geral ndo tem direito as jornadas de seis e de 0ito horas, respectivamente, previstas nos Planos de Cargos
e Sal&rios da empresa de 1989 e 1998.

Por isso, a4@ Turmado Tribunal Superior do Trabalho excluiu da condenagdo imposta a CEF o
pagamento de horas extras a gerente-geral de uma agénciaem Mato Grosso que alegavarter direito a
parcela pelo trabalho realizado além da jornada estabel ecida.

Na decisdo anterior, 0 banco fora condenado pelo Tribunal Regional do Trabalho da 232 Regido (MT) ao
pagamento das horas excedentes da 82 e 442 semanal. Segundo o TRT, aempresa, ao implementar o PCS
de 1998, fixou ajornada de trabalho de oito horas para os ocupantes de cargos em comissao, € 0
regulamento da empresa, por ser normamais favoravel ao empregado, aderiu a seu contrato de trabal ho.

Enquadramento

A CEF sustentou, no recurso de revista, que a empregada exercia, em caréter definitivo, o cargo de
comissionado gerencial e de gerente geral, com encargos de gestéo, 0 que a enquadraria na excegdo do
artigo 62, inciso I1, da CLT. Por isso, ndo teria direito ao recebimento de horas extras.

Segundo o relator do recurso, ministro Alexandre Ramos, o Tribunal tem entendido que o gerente-geral
de agéncia do banco ndo tem direito as jornadas previstas nos PCSs de 1989 e de 1998, porque néo esta
submetido a controle de jornada. Assim, somente se houvesse referéncia expressa nos planos, normas
mais benéficas que alei, é que a empregada poderia se beneficiar dajornada ali estipulada. Com
informacdes da assessoria de imprensa do Tribunal Superior do Trabal ho.

RR 967-95.2016.5.23.0009

Date Created
18/09/2020

Page 1
2023 - www.conjur.com.br - Todos os direitos reservados. 18/09/2020


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L8966.htm

