@ CONSULTOR JURIDICO
WwWw.conjur.com.br

Empregador € condenado por incitar suicidio de empregado

Debochar de empregado gque sofre de depressao, incitando-o ao suicidio, viola direitos de personalidade
assegurados no inciso X do artigo 5° da Constituicéo (intimidade, vida privada, honra e imagem). Por
isso, 0 empregador tem o dever de indenizé-lo em danos morais.

Reproducéo

Supervisor incentivava empregado, que tinha depressdo, a se suicidar
Reproducéo

A decisdo € da 62 Turmado Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regi&o (Rio Grande do Sul),
confirmando, no mérito, sentenca proferida pela Vara do Trabalho de Farroupilha, na Serra galcha. O
colegiado so alterou o valor do quantum indenizatério, que pulou de R$ 1,5 mil para R$ 5 mil, em
funcdo da gravidade da conduta do preposto do empregador.

Oferta macabra

O autor era eletricista e trabal hava ha cerca de um ano em uma empresa especializada em sistemas
elétricos. A reclamada tinha conhecimento do diagndstico de depressdo do empregado. Em determinada
ocasido, o supervisor hierérquico perguntou ao autor, na frente dos demais colegas, se ele “queriauma
corda para se enforcar, ja que estava com depressao”.

No primeiro grau, o juiz Bruno Guarnieri, ao fixar aindenizagdo, considerou que a conduta do chefe
caracteriza “ arbitrariedade incompativel com o padréo minimo ético exigivel no trato das relagbes de
trabalho”. O magistrado destacou, ainda, que a empresa ndo adotou qualquer medida para coibir ou
prevenir a ocorréncia de outras manifestagOes deste tipo. Logo, o empregador responde pel os atos de
seus empregados no exercicio do trabalho ou em razéo dele.

Recurso ao TRT-4

As partes recorreram da decisdo. A empresa argumentou que o autor ndo sofreu qualquer dano ou
prejuizo indenizavel. Por outro lado, o empregado alegou que o valor estabelecido na sentenca paraa
indenizacdo (R$ 1,5 mil) erabaixo.
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A 62 Turmado TRT-4 deu provimento ao recurso do reclamante, aumentando o valor daindenizagéo
para R$ 5 mil. Segundo o desembargador Fernando Luiz de Moura Cassal, relator do processo, a atuagéo
da empresa é antijuridica e dolosa, que de maneira humilhante incita o suicidio do empregado acometido
com depressao.

“Torna-se evidente a préticade ato ilicito, ensejador de reparacdo ante a profundainvasdo da esfera
pessoal do empregado em momento de ata vulnerabilidade. O caso em analise ultrapassa o limite
toleravel do regular exercicio de direito do poder potestativo do empregador, ferindo moralmente o
reclamante”, afirmou o desembargador no seu voto.

O aumento do valor daindenizacdo pela Turma fundamentou-se nas condicdes financeiras das partes, na
natureza gravissima da lesdo, na duracéo do contrato (aproximadamente um ano) e nos valores

usual mente praticados em casos analogos. Também participaram do julgamento as desembargadoras
Beatriz Renck e Maria Cristina Schaan Ferreira.

O processo também envolve outros pedidos. Cabe recurso ao Tribunal Superior do Trabal ho.
Com informagdes da Assessoria de Imprensa do TRT-4.

Clique aqui paraler a decisdo
0020848-04.2018.5.04.0531
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